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EDITAL N.2 01/2021 - PROCESSO SELETIVO
Contratacio Professor de Educacdo Basica | (PEB 1) e Professor de Educacao Basica 1L {PES H)
Educagdo Fisica

A Prefeitura Municipal de Pedrandpolis, Cstado de Sdo Paulo, por meio da Comissdo Especial de
Acompanhamento e Fiscalizagio do Processo Seletivo nomeada pela PORTARIA n.2 6,580, de 28 de
julho de 2021, torna publico abertura das inscricfes de Processo Seletive para a sclogdo do
profissionals em cardter de contratagdo de funcio tempordria de docentes, de excepcional
interesse publico, para Professor de fducagdo Bdsica | {PEB 1] ¢ Professor de Educagdia Bdsica i
fPEB 1] Educacdo Fisicy, para o guadro do magistério piblico municipal, O Processo Seletivo serd
regido pelas nstrugBes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Proresso Seletive de Prova serd regido por este Edital, por seus Anexos & eventuais
retificaghes, e sua execucdo caberd a Comissdo Espedal de Acompanhamento e Fiscalizagdo do
Processo Seletivo. O cronograma geral deste Processo Selelivo estd disposto no ANEXO Iv.

1.2. Teda mengdo a horario neste Editai tera como referéncia o horario cficial de Brasilia.

1.3, Os candidatos serdo contratados por praro determinado conlorme necessidade de pessoal,
projetos de cardter transitdrio, disponibilidade or¢amentaria da Prefeitura Municipal de
Pedrandpolis, com os limites legais para tais despesas, cbedecendo a ordem de classificacio final
e os dispositivos legais pertinentes,

1.4, 0 Processo Seletivo sera realizado em cardter classificatorio.

1.5, O ndmere de vagas serd em conjormidede com a necessidade da contratagdo temporaria de
acordo com o5 interesses & necessidade da Secretaria Municipal de Educagio.

1.6. O Regime Juridico das conirataghes tempordrias de que trata este edital serd a CLT.

1.7, A organizagdo e a reglizagdo do Processo Seletivo estdo sob a responsabilidade da empresa
Ethos Consultoria Educacional.

2, DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES

4.1, As funcdes, requisitos, remuneracio e carga horaria semanal, constam do ANEXO I, deste
Edital.

3. DOS REQUISITOS

3.1, O candidato aprovade e classificado neste Processo Seletivo, na forma estabelecida neste
Edital, sera contratade de acordo com as disposigBes do item 1.3, deste Edital, se atendidos os
requisitos previstos para cada fungdo plblica no ANEXG Il, do presente Edilal e as seguintes
exigdncias;
a) ser brasiteiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerregativas do art, 12 e do Incise
I, do art. 37, da Constituigdo da Repuiblica;
b} gozar dos direitos politicos;
©} ter no minimo 18 {dexcito) anos completos na data da posse; |
d} estar guite com as obrigagdes eleitorais; i
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e] estar quite com as obrigagdes do Servige Militar, quando se tratar de candidato do sexc
masculino;

f} ter aptidao fisica e mental para o0 exercicio das atribuicdes da funcio, que podera ser aferida
mediante pericia médica, realizada por médico indicade pela Prefeitura do Municipio
Pedranopalis;

g} comprovar escolaridade exigida para a fungio, conforme estabelecido no ANEXO 1, deste Edital.
3.2. Os requisitos descritos no subitem 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumutativamente e
a comprovacdo de atendimento deverd ser feita na deta da contratagio através de documentacio
original, juntamente com cépia.

3.3. A falta de comprovagao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 3.1, bemn
como aqueles estabelecidos para a fungdo deste Edital, impedira a contratagio do candidata.

4, DA DIVULGACAD

4.1 A divulgacdo do Edital do Processo Seletivo serd da seguinte forma;

4.1.1. O Edital ra integra, bem cemo demais atos pertinentgs ao certame serdo publicados no
enderaco eletrdnico da Prefeitura Municipal de Fedrandpalis
<hstps: v nedranopolis.sp.eov b />, no quadro de avisos da Prefeitura de Municipio de
Pedrandpolis, e no site da empresa tthos Consultoria Educacional
<httpsy /www.etnoseducacional com />,

2.2. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, avisos e comunicados
referentes a este Processo Seletive gue sejam publicados pelos meios de divulgagio acima citados.
4.3. Nao haverd avisos pelos correios dos atos do certame, presumindo-se que os candidatos estio
cientificados dos atos concernentes ao Processo Seletiva nos termos dispostas nos subitens 4.1 2
4.2, deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Asinscrigbes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Sdital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscriciio o candidato devera tomiar conhedimento do disposto neste
Edital e seus Anexos e certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos.

5.1.3. A inserigdo do randidate implicard no conheeimento e a tacita aceitaclic das nermas e
condigbes estabelecidas neste Edital, em relagio 35 quais ndo podera alegar desconheciments.
5.1.4. N3o haver3, sob qualguer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou externporanea.
5.1.5. No ato da inscricdo, os candidatos dévero indicar as disciplinas da sua habilitacio.

5.1.6. Em nenhuma hipdtese sers aceita transferéncia de inscricies entre pessoas, alteracio de
tocais de realizaciio das provas e alteraglio da inscricdo do concerrente na condicio de candidato
da ampla concorréngia para a condicio de pessaa com deficidncia.

5.1.7. A declaracio falsa ou inexata dos dados constantes do formuidrio de inscrigio determinara
o cancelamento da inscricdo e anulagio de todos os atos dela decorrentes, em gqualquer época,
sem prejuizo das sancdes cvis e penais cabiveis.

5.2, Periado e procedimentos para inscrigio:

5.2.1. As inscrighes para o Processo Seletive — Edital n.2 01/2021 - s3o GRATUITAS e seriio
recebidas exclusivamente por meio eletrénico, iniciando a partir da 00h00m do dia 24 de aposto

de 2021, e se encerrando as 23h59m do dia 04 de setembro de 2021, :
__Jl Pagina 2.de 25(&'/
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5. 2 2. Para se inscrever no Processo Seletivo pablico o candidato devera acessar o fink abaixg,
preencher a Formuldrio Eletrbnico de Instrigfio e transmitir os dados pela internet:
<htene: .-"m\ wiet afthoasadfoacinngl coam .I'rjrhr‘n:rhcnleflun>

5.2.2. Os candidatos deverdo, casc classificados, se responsabilizar em  apresentar
obrigatoriamente copia dos documentos pessoais: RG, CPF, titulo de efeitor, carteira de reservista
{se homem), comprovante de quitacio da justica eleitoral e diploma da graduagio ou certificado
de concusdo de curso em licenciatura no campo de atuagiio que concorreram 2 vaga no ato da
convoracio realizada pela Prefeitura Municipat de Pedrandpofis/SP.

5.2.3. Mo ato da inscrigio o candidato deverd informar a fun¢Bo que deseja concorrer,

5.2.4. Efetivada 2 inscricio, ndo serd aceito nenhum tipo de alteraciio em refagio 3 fungio
escolhida.

5.2.5. A Ethos Consultoria Educacional e & Prefeitura de Pedranépolis njo se responsabilizam por
solicitagBes de inscrigbes via internet ndo recebida por motivo de falha técnica de computadores,
falha de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacio, falta de energia elétrica, bem
como de cutros fatores de ordem téenica que impossikilitem a transferéncia de dados.

5.2.6. O candidato a responsdvel pelos dados informados por ele no ato da inscricio. Apds o
encaminhamento das informagbes via formulario eletrénico, o candidato receberd uma
mensagem de confirmagdo da inscrigdo no e-mail informado ng ato da inscricio.

5.2.7. A gualguer tempo, poder-se-4 anular a inscrigio, preva ou contratagio do candidato,
verificadas falsidades de declaraces ou documentos.

5.2.8. 0s candidatos deverSio assinalar, guando da inscricio, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a, e submeterem-se quando convocados, a exame médico, que concluird sohre a
gualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio da fungdo. Concluinde a Eguipe Multprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o
candidato concorrera juntamente com os demais candidatos.

5.3. Compete a Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo o
indeferimento das inscrigies quando ocorrerem irregularidades.

54. Do indeferimegnte do pedido, caberd recurso dirigide a Comissio Especial de
Acompanhamento e Fiscalizagio do Processo Seletive, a ser interposto no dia 05 de setembro de
2021.

6. DAS FUNCOES TEMPORARIAS DESTINADAS A0S CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

b.1. Disposiches Gerais.

6.1.1. Das funges temporarias oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade deste Processo Seletivo, 5% (cince por cento), ser3o destinadas aos candidatos
com deficiéncia, e providas na forma da Lei Complementar ne 1498/2003 e do Decreto Federal p2
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragies.

€.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregio por equipamentos, adaptag@es, meios
Ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigfies especificadas para
0 eEMpPrego gue estd concorrendo.

6.1.3. O candidato com deficiéncia, ao se inscrever no Processo Seletivo, deverd cbservar 3
compatibilidade das atribuicies da funglo para a gual pretende concorrer com a deficiéncia da \
gual & portador.

Rua Jodo Gongalves Leite, 510 - Tel
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6.1.4. Os candidatos com deficiéndia, resguardadas as condiges previstas no Decreto Federal n2
3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu art. 40, participarao do Processo Seletivo
sem igualdade de condigBes com os demais candidatos, no gue se refere ao contetido das provas,
2 avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas.
6.1.5. Para fins de reserva de vagas previstas no item 6.1.1 deste Edital, somente serdp
consideradas coma pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagBes previstas no
art. 42 do Becreto Federal n® 3.298/1939 e suas alteracdes, conforme as seguintes definigdes:
a} Deficiéncia Fisica: glteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humana,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentande-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemigaresia,
ostormnia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas ¢ as gue nda produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;
b} Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibels {db} ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 2.000Hz;
c} Deficiéncia Visual: cegueira, nz guat a acuidade visual € iguat ou mener que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdn dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 € 4,5, no
methor olha, ¢om a melhor corregdo dptica; 0s cases nos quals a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou a ocarréncia simultinea de quaisquer
condigBes anteriores;
d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 3 média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais 4reas de habilidades
adaptativas, tais como: cemunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; sadde e seguranga; habifidades académicas; lazer e trabalho;
a) Deficiéncia Maltipla: associacio de duas ou mais deficiéncias.
6.2. Procedimentos Espedciais para Inscrigio
6.2.1. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscrigdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Edital, davera indicar se
possui deficiéncia e qual o tipo de deficiéncia, passande assim a concorrer &s vagas destinadas aos
individuas com deficiéncia;
6.2.2. O candidato com deficiéncia que n3o preencher os campos especificos do Formulario de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para
reivindicar a prerrogativa legal.
6.2.3. O randidato com deficigncia que desejar concorrer s vagas de ampla concorréncia poderd
fazé-lo par opgdo e responsabilidade pessoal, informando a referida opcio no Formulario de
Inscricio, ndo podendo, & partir de entdo, concorrer as vages reservadas para candidatos com
deficiéncia, conforme disposicdo iegal.
£.2.4. O candidaio devera apresentar no ato da inscrico via digitai o Laudo Médico, ariginal ou
cépia autenticada em servigo notarial e de registros {Cartdrio de Notas), expedide no prazo
maximo de 90 {noventa) dias antes das inscricBes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou niv
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagio Internaciona
de Doenga - CID, bem como a provivel causa da deficiénda,

“Y{, Fég'lr'\a-.‘d.de 25 "
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6.2.4.1. O Lavdo Méedico mencionado tera validade somenite para este Processo Seletivo e n3o
serd devolvido, e sua via deve ser entregue no dia da prova chjetiva 2 ficard com sua guarda sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pedrandpalis.
6.2.4.2. Os candidatos com deficiéngia parficipardo deste Processo Seletivo sem igusldade de
condiges com os demais candidatos no que diz respeito ao contelido e a avaliacio das provas.
6.2.4.3. Nic ocorrendo aprovacdo de candidatos com deficiéncia em nidmero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo  Processo Seletiva, nos termos da legislacdo vigente, respeitada a ordem de
classificacio.
6.2.4.4. Os candidatos com deficiéncia aprovados, serdo submetidos 4 pericia medica, com vistas a
verificar existéncias e a compatibilidade da deficiéncia com o exerciclo das atribuigBes da funcio,
de acordo com ¢ Decreto Federal n? 3298/2992 e suas alteragdes, para fins de contratacdo, a ser
sealizada por Eguipe Multiprofissional em perfods estabelecido.
6.2.4.5 Concluindo a Eguipe Multiprofissional pels inexisténcia da deficiéncia, o candidato
CORCOFTera juntamente com os demais candidatos.
£.3. SolicitagGes de Condigbes Especiais para Realizacdo das Provas.
6.3.1. O candidato com deficiéncia poderd requerer & condigio especial para a realizagdo das
provas, indicando a condicdo de que necessita para a reakzaco destas, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 12 e 22, do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes.
£.3.2. A realizac3o de provas nas condigbes especiais soficitadas pelo candidato com deficiéncia,
assim considerada aquela que possibilita a prestaco do exame respectivo, sera condicionada 2
solicitacdo do candidato e 3 legislagio especifica.
6.3.3. O candidato com deficiéncia deverd apresentar no ato da inscrigio a solicitagdo para
condighes especials para a realiza¢do da prova — ANEXC V, acompanhada do Laudo Médico.
6.3.5, Na faita do Laudo Médico ou ndo contendo este, o candidato perdera o direite de concorrer
as vegas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que declarada tal
condigio ne Formulario de Inscricdo, bem como ndio terd atendida = condigio especial para
realizacdo das provas.
6.3.6. O candidato com deficiéncia gue necessitar de tempo adicional para a realizaciio das provas
devera entregar parecer emitido por especialista da 4res de sua deficiéndia justificando a
necessidade de termpo adicional, nos termos do § 22 do art. 40, do Decteto Federal n? 3.298/1999
2 suas alteraches, juntamente com a Solicitacio para CondicBes Especiais para a realizacda da
prova — ANEXO V.
£.3.7. Aos deficientes visuais {cegos), que solicitarem prova especial com leitura gletronica, serdo
oferecidas provas nesse sistema.
6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarern prova especial ampliada, serdc
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
6.3.3. O deferimento dos pedidos de condicBes espedciais para realizaczo das provas fica
condicionado aindicagdo constante no Laudo Médico de que trata o item 6.2.4 deste Edital.
6.4. A Prefeitura Municipal de Pedrandpolis publicara a rela¢3o das candidatos que tiveram suas
inscricBes como pessoa com deficiénda efou pedido de condiglies especiais deferidos/tndeferidog,
de acordo com © Laudo Médico e parecer da Equipe Multiprofissional guando for o caso.
6.4.2. O recurso deverd ser encaminhado 3 Prefaitura Municipal de Pedrandpotis — Secretaria
Municipal de Educagda.

b
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07. DAS PROVAS

7.1 A realizacdo da PROVA sera no dia 12 de setembro de 2021, das 09h as 11h, na escola EMEIF
"profa. Elza Rodrigues de Lima”, localizada na Rua Francisco Castitho Padilha n2 280, bairra
Centro, na cidade de Pedrandpolis/SP.

1.2, Todos os candidatos deverdo obrigatoriamente seguir as NORMAS E PROCEIMMENTOS PARA
O CONTROLE E PREVENGAQ DA DISSEMINACAQ DA PANDEMIA PELO CORONA VIRUS {COVID 19),
dispostas no ANEXO VII.

7.3. Somente serdo admitidos a sale de prova o candidato que estiver portando documento
pessoal original com fota,

7.4. Em nenhuma hipotese haverad segunda chamada, vista ou repeticdo de prova objetiva ou
ainda aplicagio da mesma em outra data ou hordrios diferentes dos divulgadns naste edital.

7.5. O candidato nac poderad alegar descanhecimentos quaisguer sobre a realizagdo da prova
ohjetiva coma justificativa de sua auséncia.

7.6. O ndo comparecimento ao locat da prova, por gqualquer que seja o motivo, caracterizard
desist&ncia do candidato e resultar ern sua eliminagio do Processo Seletivo,

7.7. A Prefeitura Municipal de Pedrandpolis, objetivando garantir a fisura e a idoneidade do
Processo Seletivo, o que é de interesse pabiico e em especial dos praprios candidatos — bem coma
a su2 autenticidade, solicitara aos candidatos, quando da aplicagio das provas objetivas, o registro
de sua assinatura erm campo especifico da prova.

7.8. As provas terdo duraco maxima de 2h (duas horas). A prova serd constituida por 30 {trinta)
guestdes objetivas de acordo com o conteddo pregramatico constante do ANEXQ .

7.9. A classificagio do candidato se dara de acordo com o ndmero de acertos da respectiva
prova, ndio podendo o candidate obter nota inferior a 40% do valor da prova objetiva.

7.10. Na prova objetiva, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Gnico documento valide para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas serd de inteira responsabilidade do candidato que devers proceder em conformidade
com as instrugdes especificas contidas na capa do caderno de guestdes.

7.11. O randidato deverd ler atentamente as instrugBes contidas na Capa do Caderno de Questies
e na Folha de Respostas.

S guesties 5
Professor de Educacdo Matematica 5 questdes 5
Basica I{PEB|) e T
Professor de Educagio | . Legislagdo 5 guestdes 5
Basica It (PEB 1) - - T
Educagiio Fisica (:o_nhecii-nentos pedag_égh:is. ] 5 c_|_|.|estii§s S _
i Conhecimentos especificos 10 questdes 10
—— [ — —— [RS— S— R — i
TOTAL 30 questdeas 30 \’
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7.12. As instrugdes contidas no Cadernc de QuestSes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosaments seguidas, sendo o candidato nico responsdvel por eventuais erros cometidos.
7.13. O candidato devera informar ao fiscal de sua sala gualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momente da aplicaggo das provas, ndo sendo aceitas reclamaces posteriores.

7.14. Em hipotese alguma havera substituicio da folha de respostas por erro do candidato.

7.15. Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamenta na folha de respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

7.16. O candidato devera preencher os alvéolos, na folha de respostas da prova objetiva, com
caneta esferogrifica de tinta preta ou azul. O candidato deve se responsabilizar em levar no dia
da prova sua prépria caneta de tinta preta ou azul e de corpao transparente.

7.17. N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas ov que contenham mais de uma marcagio,
emenda ou rasura, ainda gue iegivel.

7.18. Durante a realizacdo das provas abjetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta
ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou
quaisguer anotagdes.

7.19. Motivara a eliminacdo do candidate do Processa Seletivo, sem prejuizo das sangBes penais
cabiveis, @ burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital efou em
outros refativos ao Frocesso Seletivo, nos comunicades, nas instrucies aos candidatos &/fou nas
instrugdes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto efou descortds a gqualquer
pessoa envolvida nz aplicacio das provas objetivas, ¢ candidato que:

2] apresentar-se apos o hordrio estabelecido para fechamento dos portées do prédio,
inadmitindo-se qualguer intolerancia;

b) ndo comparecer a prova seja gual for o motivo alegado;

) ndo apresentar o documento gue bem o Identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamente do fiscal;

€] ausentar-se da sala de provas levando fotha de respostas ou outros materiais nio permitidos,
sem autorizacio;

f) estiver portando armas, mesmo que possua o respective porte;

g) lancar ma de meios ilicitos para a execucdo das provas objetivas;

h) for surpreandido em comunicacio com autras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidas ou maquina calouladora, equipamentos eletrénicas ou similares;

i) estiver portando ou fazendo uso de qgualquer tipe de equipamento eletrénico ou de
comunicagdo (telefone celular, relbgios digitais, notebook, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

i} perturbar, de qualguer modo, a ardem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevide.
7.20. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverde permanecer desligados e de posse do
fiscal tha sala a1é a saida do candidato do local de realizagio da prova.

7.21. A comiss3o responsavel pelo Processo Seletivo ndo se responsabilizara per perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorrido no local de realizagio da prova, nem por danos neles
causados.

7.22. O tempo minimo de parmanéncia na sala apos o inicio da prova é de 30 minutos.

7.23. Os cadermos de questBes ndo serde entregues aos candidatos. O candidato poders levgr

apenas a folha rascunho apos o término da prova. \b
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7.24, Quando, apds a prava, for constatada, por meio eletrbnico, estatistico, visual ou grafolégico,
a utilizagio de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

7.25. Nip havera, por qualquer maotive, prorrogacio do tempo previsto para a apiicagdio das
provas objetivas em virtude de afastaments do candidato da sala de prova.

0. DA CLASSIFICAGAD

8.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagio final, em
listas de classificagao, sendo PEB 1 e PEB Il Educagdo Fisica.

8.2. Serdo classificados os candidatos considerando primeiramente os habilitados nas disciplinas
especificas & posteriarmente os candidatos inscritos nas disciplinas corretatas.

2.3. Havera uma dassificacdo geral em nivel de municipio para todos os candidatos € uma por
nivel, disciplina de forma que o candidata gue tiver mais que uma habilitagio, pederd concorrer
para mais de uma fungdo.

8.4, Serdo emitidas também listas de classificacio contendo os candidatos portadores de
necessidades especiais habilitados.

8.5. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serfc aplicados, sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) com idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n2 10.741/2003;

b) maicr numero de filhos menores de 18 anos;

¢} obtiver maior pontuacio nas guestdes de conhecimentos especificos,

8.6. No ato da inserigBo, o candidato fornecera as informagdes necessdrias para fins de desempate
{item 8.5, itans o € b}, estando sujeito as penalidades impostas pela Administragio Municipal, em
casc de inveridicas.

B.7. A classificagdo no presente Processo Seletivo ndo gera aos candidatos direito a contratacdo
para o emprego, cabendo a Prefeitura Municipal de Pedrandpolis ¢ direito de aproveitar os
candidatos aprovados em ndmero e peripdo  estritamente necessdrio, ndo  havendo
obrigatoriedade de contratacdo de todos os candidatos aprovades, nem garantia de escaolha do
local de trabalho, respeitada sempre a ordem de classificagio.

8.8. A lista de classificagio ficara sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacso para
acompanhamento e procediments das atribuicbes de aulas que vierem a ocorrer durante o ano.
8.9. O presente Processo Seletivo terd validade de 1 {um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periedo urna dnica vez,

9. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAQ

9.1. Critérios para PEB | & PEB Il Educac3o Fisica: A pontuacio final do candidato serd obtida por
meio da nota da prova objetiva.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposicdo de recursos estd descrito conforme cronograma e modelo de
preenchimento no ANEXQ VL.

‘__X, Pégina.SdeZS' '
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10. 2 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

10.3. Para a interposicao de recurso, o candidato deverd preencher o farmuldrio eletrdnico
praprio disponibitizado para reeurso, devendo o candidato utilizar, obrigatoriamente, um
formulario para cada item devidamante assinado eletranicamente.

10.4. Sera liminarmente indeferido o recuiso:

a) que ndo astiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentacgio logica e consistente
gue permita sua adequadz avaliagio;

b} que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c} interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d} que apresentar contestacdo referente a mais de uma questio no mesmao formulirio, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questdn, abjeto de guestionamenta.

e) cujo teor desrespeite a Banca Examinadorg;

f} que esteja em desacordo com as especificacbes contidas neste Capitulo e nas instrucBes
constantes dos Editais de divulgagio dos eventios.

10.5. No haverd segunda instancia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso cantra o gabarito oficial definitive.

10.6. Os pantos relativos 3s questfes eventualmente anuladas serfio atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova independentes de terem recorrido.

10.7. Caso haja alteracdo no gabarito divulgado por forga de impugnagfes ou correcdo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragBSes promovidas, considerando-se as marcactes feitas
pelos candidatos na(s) alternativals) considerada(s) corretals) para a guestio.

10.8. A anulagio de quastdo ndo acarreta atribuicdo de pontos adicionais, além daquejes a que o
candidato prejudicado tem direito.

10.9. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e gue
possuirem fundementaciic e argumentagSo 16gica e consistente, que permita sua adeqguada
avaliacio.

10.10. N30 serdo aceitos os recursos interpostos em praze destinade & evento diverso do
guestionade.

10.11. Nio serdc aceitos recursos interpostos por qualguer outro meio que n3o seja o
especificado neste Capftula,

10.12. Nz possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questio, serio consideradas
corretas as marcagbes feitas pelos candidatos em qualguer uma das alternativas consideradas
corretas.

10.14. O gabarito divulgado podera ser alterado, em funglio dos recursos interpostos e as provas
ohjetivas serdo corrigidas de acorda com o gabarito oficial definitivo,

10.15. Mo caso de procedénciz de recurso interposto dentro das especificaches podeara,
eventuglmente, haver alteragio dos resultados cbtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

10.16. A decisfo do recurso sera dada a conhecer, coletivamenta, por meio da publicagio no site
<httne: AP (_\+|'\r|cnr“| ucsclonaleom s

10.17. A interposicao de recursos nio ohsta o regular andamento de cronograma do Proces
Seletivo.
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11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratacdo dos habilitados far-se-4 nas formas estabelecidas na legislag3o vigente no
Municipio.

11.2. A contratagdo dos candidatos aprovados, serd de acorde com as necessidades e
oportunidades da Administragdo, obedecerd rigorosamente & ardem de classificagio final & o
cumprimento imediato por parte do candidato, das condighbes dispostas no item 3.1 e Anexos
deste Edital.

11.3. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direitos a contratagdo.

11.4. A convocacdo dos candidatos aprovados serd realizada através de Comunicade publicado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Pedrandpolis & por meio de mural afixado no Pago
Municipal.

115. Os candidatos aprovados, quando convocados, serdo submetidos aos exames pré-
admisstonais para avaliagio de suas condigies fisicas, biolégicas, psicolagicas e cognitivas.

11.6. Os exames pré-admissionais constantes no item anterior sdo de carater eliminatdrio.

11.7. No caso de desisténcia do candidato selecionade, quando convocado para uma vaga, o fato
serd formalizade pelo mesmo por meio de Termo de Desisténcia Definitivo.

11.8. © ndo comparecimento, quando convocado, implicara em sua exclusia e desclassificacio em
carater frrevogavel e irretratavel do Processo Seletivo.

12, DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard o conhetimento das presentes instrucles e a tacita
aceitagio das condigdes do Processe Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e seus
arexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditementos & instrugdes
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.
12.2. Ndo serdo fornecidas informacgdes relativas & convocacio, ao resultado das provas ohjetivas
e resultado final via telefone ou e-mail.
12.3. O presente Processo Seletivo terd validade de 1 {um} ano, podendo ser prorrogado por igual
perigdo uma tnica vez.
12.4. A inexatidéo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
constatadas no decorrer do precesso, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da
inscricde, prova ow a contratagdio do candidato, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.5. E responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, junto
Geréncia de Desenvolvimento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pedranapalis até
que se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios, sab
pena de guando for convocade, perder o prazo para apresentar-5e, €350 N30 seja localizadao.
12.6. Em caso de alteragio de algum dado cadastral, até a realizacio das provas ohijstivas, o
candidato deverd requerer 3 atualizacio no ato da realizacfe da prova.
12.7. Os aposentados em cargo/fungdo/emprego publicos somente serdo contratados, mediafiye
aprovagdo neste Protesso Seletivo, se as fungBes astiverem constantes nas acumulagbes legal
previstas pela Constituicio Federal. Nesse caso, 0 aposentads deverd apresentar, na data d
contratacdo, documento que comprave a aposentadori'a.
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12.8. A qualquer tempo poder-se-a anutar a inserigBo, prova ou tornar sem efeito a contratagio do
candidato, desde gue verificadas falsidades ou inexatidbes de declaragBes ou informagdes
prestadas pelo candidato ou irreguiaridades na inscrigdp, nas provas ou nos documentos.

12.9. Todos o5 casos, probiemas oy guestdes gque surgirem e gue ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos em comum pela Prefeitura, por meio da Comissio
Especial de Acompanhamento e Fiscalizag3o do Processo Seletivo.

PREFEFTURA MUNICIPAL DE PEDRANGPOLIS, 24 DE AGOSTO DE 2021.
Comissdo Especial de Acompanhamento e FiscalizagSio do Processe Sefetlvo

// / ﬁg// AL

lV DE AQU[ND

L DOS SANTOS ROCHA
£15-X - S5P/5P, CPF. n® 344.957.398-01

FABIO ANTONIO PIZZOLITTO
RG. n? 17.620.557-3 — SSP/SP, CPF. n? 105.244.808-93
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ANEXO |

EDITAL N.2 012021 - PROCESSO SELETIVO
Contratagdo Professor de Educagao Basica | (PEB 1) e Professor de Educagdo Basica Il (PEB I}

Educacao Fisica

FUNCOES, REQUISITDS, REMUNERACAO E CARGA HORARIA SEMANAL

. . Vencimento | CevgaMHordria [~ . . _ . ... . . e -

Emprego - ~_mensal semanal | . RewuRies - - Vagas
Licenciatura em Pedagogia

PROFESSOR OE RS 2 507,51 - Curso Normal Superior, com
EDUCACAO BASICA t e

habilitagdo para a docéncia na

2
Educagdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamantal
PROFESSOR DE Licenciatura em Educagio
EDUCACADBASICA Nl | RS 2.507,61 36h* » ¢ 1
. Fisica
Educacio Fisica .

*Possibilidade de ser 30 horas com vencimenta proporcional, de acordo com o constante na Lei
Complementar n? 133 de 01 de abril de 2020 - Estatuto Magistério.
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ANEXO I
EDITAL N.2 01/2021 - PROCESSO SELETIVO
Contratagao Professor de Educagdo Basica | (PEB I} ¢ Professor de Educagio Basica |t {PEB IN)
Educacdo Fisica

LET N.% 133/2020 - DOS DEVERES

Art. 57 — O integrante do quadro do magistério tem o dever constante de considerar a relevandia
soctal de suas atribuicfes, mantende conduta morat e funcional adeguada & dignidade
profissional, em razdo da qual, além das obrigaghes previstas em outras normas comuns acs
demais servidores, devera:

I- Conhecer e respeitar as leis em geral e, em aspecial, 25 pertinentes 3 educacio;

li- Preservar os principios, os ideais e fins da educagdo brasileira, através de seu desempenho
profissionai;

- Comparecer ao local de trabalho com pontualidade, assiduidade e convanientemente trajado,
executando suas tarefas com eficiéncia, eficacia, zelo e presteza;

IV- Zelar pelo bom uso do patriménio pablico e materiais pertencentes a Unidade Escolar;

V- Manter o espirito de cooperacic e solidariedade com a eguipe escolar € a comunidade em
geral;

VI- Empenhar-se em prol do desenvolvimento do aluno, utilizando processos que acompanham o
processo cientifico da educacio;

VII- Participar de atividades educacionais que Ihe forem atribuidas por forga de suas fungdes;

Vill- Eximir-se de iniciar a jornada de trabalho apés o horario regulamentar ou sair antes de seu
término, sem autorizagdo prévia de seu superior imediato;

IX- Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputaciio da categoria profissional:

X- Participar do processo de planejamento, elaboragdo, execyrdo e avaliacio do projete politico
pedagogico da unidade escolar e da rede de ensino;

XI- Ministrar as horas e dias letivos previstos no calendario escolar;

Xll- Proceder, orientar e auxiliar os alunos no que se refere a higiene pessoal;

XlIl- Assegurar uma vis3o integrada do desenvolvimento do alung, considerando que o educare o
cuidar possuem carater de unicidade;

XIV- Comparecer &s atividades de formagdo continuada, reunifes previstas no calendario escolar e
as convocadas extraordinariamente e 3s comemaraglies civicas previstas no calendario ascolar;
KV- Assegurar a inclusio e atendimento dos alunos portadores de necessidades educacionais
especiais,;

XVI- Elaborar e cumprir planc de trabalho e participar na avaliagio das atividades escofares,
segundo propoesta pedagdgica da unidade escolar;

XVIl- Incentivar a participagdo, o didloge & a cooperacio entre alunes, demais docentes & g
comunidade em geral, visando a construg3o de uma sociedade democritica e participativa;

XVIIl- Assegurar o desenvelvimento de senso critico e da consdiéncia politica do aluno;

AIX- Comunicar a autoridade imediata as irregularidades de gue tiver conhecimento, na sua area
de atacho, ou as autoridades superiores, no caso de omissio por parte da primeira;

XX- Fornecer elementos para a permanente atualizagio de seus assentamentos, junto aos Grgdos
da Administragdo;

XXi- Participar do conselho de escola, consetho de classe & da Associagdo de Pais e Mestres (APM);
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XX!l- Estabelecer estratégia de recuperacio e reforgo escolar para os alunos de menor rendimento

escolar;
XXlH- Guardar sigilo sobre 0s assuntos de natureza confidendial que lhe cheguem ag conhecimento
em razdo do cargo.
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ANEXO NI
EDITAL N.2 012021 - PROCESS0 SELETIVQ
Contratagdo Professor de Educagiio Basica | (PEB 1) e Professor de Educagio Basica IF (PEB 1)
Edrueagio Fisica

PROGRAMAS DAS PROVAS - CONHECIMENTOS EXIGIDOS E REFERENCIAL BIBLIOGRAFICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGLIESA
REFERENCIA COMUM A TODOS 05 CANDIDATOS

Conhecimentos de Lingua Portuguesa: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos;
ortografia; sindnimos e anténimos; acentuacdo grafica; sfiaba: separagio e classificacio; emprego
das classes de palavras; emprego do sinal indicative de crase; sintaxe da oragdo e do periodo;
pontuagdo; concordancia verbal e nominal: regéncia verbal e nominal; emprego, flexio e
substituigio de substantivos, adjetives, artigos ¢ pronomes, advérbios; emprego e flexdo de
verbos regulares; significacao das palavras.

Bihlipgrafia:
ARRAIS, Diogo. Portuguds - Nivel Médit e Superior. Col. Concursos Pablicos. 5S40 Paulo: Saraiva,
2012,

FIGUEIREDO, Adriana. Gramdatica Comentada com Interpretagdo de Textos para Provas e
Concursos. 42 Ed. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2015.

ROSENTHAL, Marcelo; FURTADO, Lilian; OMENA, Tiago; HENRIQUE, Pedro. Interpretagio de
textos e semantica para concursos. 32 Ed. 530 Paulo: Editara Campus — Elsevier, 2016.

CONRECIMENTOS DE MATEMATICA - REFERENCIA COMUM A TODOS OS CANDIDATOS

Conhecimentos de Matematica: Equivaléncia e ordem; conjunto dos nmeros naturais, inteiros,
racionais, bem como das operacbes realizadas com eles em diferentes contextos; sistema de
Numeracdo Decimal: leitura, escrita, comparagio, composigdo e decomposicio de nimeros,
operagdes, expressfes numéricas e problemas, Os ndmeros e suas diferentes funges; numeros
pares e impares, multiplos e divisores, critérios de divisibilidade; sistema monetdrio e
preenchimento de cheques; figuras geométricas planas (quadrado, retanguls, triangulo, losango,
trapézio, paralelogramo), seus contornos e medidas de comprimento. Figuras geométricas
tridimensionais (cone, cilindro, pirdmide, paralelepipedo, cubo). Planificagic de figuras
geométricas tridimensionais; localizacdo de pontos em malhas quadricutadas, deslocameantos e
trajetos: simetria: sequéncias e padrées (numéricas e geomatricas); fragfies: representacio,
identificagdo, comparagdo, equivaléndia, operagbes, expressbes numéricas envolvendo operagies
com fragbes e resolugdo de problemas; andlise de dados em tabelas, quadros e graficos;
problemas envolvendo relagdes 16gicas; situacBies-problema em diferentes contextos, sabendo
traduzir as perguntas por meio de equacgdes ou sistamas de equaghes; medidas de grandezas de
variados tipas {comprimento, area, volume, massa, tempo, temperatura, angulo etc.), estimar tais
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medidas por meio da comparagio direta da grandeza com ¢ padrio escolhido, utilizando tanto
unidades padronizadas quanto unidades ndo-padronizadas, e valorizando as ideias de estimativa e
de aproximagbes; proporcionalidade (razdes, proporges, grandezas direta e inversamente
proporcionais) em diferentes situaces, equacionando e resclvendo problemas contextualizados
de regra de trés simples e composta, direta e inversa; propriedades, representacbes e
caracteristicas de objetos planaes ou espaciais; areas e volumes de objetos planos e espaciais.

Biblingrafia:
DANTE, Luiz Roberto. Tudo & Matemitica. 3a ed. 4 vols. 530 Paulo: Atica, 2008.

POZO, 1. I {Org.). A solugdo de problemas: aprender @ resclver, resolver para aprender. Porto
Alegra: Art. Med, 1968, p. 13%-165.

BRITO, M. R. F. Alguns aspectos tedricos e conceituais da solugiio de problemas mateméticos. In:
BRITO, M. R. F. (Org.). Solugdo de problemas e a matematica escolar. Campinas: Alinea, 2006, p.
13-53.

CONHECIMENTOS DE LEGISLACAO - REFERENCIA COMUM A TODOS OS CANDIDATOS

Conhecimentos Pedagdgicos e de LlegislagSo: Relagio entre educagho, escola e sociedade:
concepcdes de Educacdo e Escola. Fungdo social da escola. Educacio inclusiva e compromisso
ético e social do educador. Gestdo demgcratica: 2 participagde como principio. Organizagdo da
ascola centrada no processo de desenvolvimenio pleno de educando. A integracio entre educar e
cuidar na educacdo bdsica. Projeto politico-pedagédgico: fundamentos para a orientagdo, o
planejamento ¢ a implementacdo das aces educativas da escola. Curriculoe e cultura: viso
interdisciplinar e transversal do conhecimento. A pritica educativa do professor. A organizacic e o
planejamento. Os projetos didaticos. © trabalho com as miltiplas linguagens. Curriculo: a
valorizagdo das diferengas individuais, de género, étnicas e sococulturais e o combate &
desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagogicas
na escola. Curriculo nas séries iniciais: a é&nfase na competéndia leitora (alfabetizacio e
letramento) e o desenvolvimento dos saberes escolares da matematica e das diversas areas de
conhecimento. Curriculo em agdo: planejamento, selegio, contextualizacio e organizagio dos
canteddos. O trabalho por projetos. A avaliacio diagnastica ou formadora e os processos de
ensino e de aprendizagem. A mediagdo do professor, dialogal problematizadora, no processo de
aprendizager e desenvolvimento do aluno. A inerente formagic continuada do educador.

Constituicdo Federal/88. Artigos 205 a 214 e artigo 60 dos Atos das Disposicdes Constitucionais
Transitorias. Emenda 14/96.

Lei Federal ne 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatute da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias.

Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional.

Pagina 16 de 25

Rua Jode Gongalves Leit .1 (17) 3838.1101 - CEP 15630-000 - PEDRANCPOLIS/SP
E-mail; prefeitu F li g br - st ww 1, g b
VOLTAR AO INDICE
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor LEANDRO RAIOTTO ANDRADE. A Prefeitura do Municipio
Protocolado de acordo com a Medida Provisdria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 de Pedranépolis-SP, d4 garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja baixado
da ICP-Brasil do site http://www.pedranopolis.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletronico.

Pagina 17 de 26

Aprefeitura de Pedrandpolis utiliza tecnologia da plataforma www.diariotransparente.com.br '



http://www.pedranopolis.sp.gov.br
http://www.diariotransparente.com.br
http://www.pedranopolis.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
Municipio DE PEDRANOPOLIS - SP

Conforme Lei Municipal n°® 1.849, de 17 de outubro de 2018
Ano | - Edigao 0.252

www.pedranopolis.sp.gov.br
Tercga-feira, 24 de agosto de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRANGPOLIS
ESTADD DE SAQ PALLD | P 63.893.920/000]-07

’ ALMNTETRACRE MUMCIPAL 08T - 2024
TIGDADE DE WiDa Ev PRINESD LoGARi

Parecer CNE / CEB n2 22, de 17 de dezembro de 1998, Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacio infantil.

Resolugio CNE/CEB n2 01/00. Estabelecs Diretrizes Curriculares Nacionais para Educaco e lovens
e Adulto.

Parecer CNE/CEB n2 17/2001. Diretrizes Nacionais para a Educagio Especial,

Resolugio £NE / CEB n2 02, de 11 de setembro de 2001. institui diretrizes nacionais para a
educacao especial na educagdo basica.

Lei Federal 11.274, de 06 de dezembro de 2006. Altera a redacdo dos artigos 29, 30, 32 e 87 da lei
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da edugagio nacional,
dispondo sobre 3 duragio de nove anos para o ensino fundamental, com matricula obrigatéria a
partir dos seis anos de idade.

Lai n2 11,494, de 20 de junho de 2007. Regulamenta o Fundo de Manutencio e Desenvolvimento
da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionats da Educagio - FUNDEB, de gue trata o art.
60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitdrias; altera a Lei no 10.195, de 14 de fevereirg
de 2001; revoga dispositivos das teis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de
junho de 2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004; e dé outras providéncias.

Lei n? 12,013, de & de agosto de 2009. Altera o art. 12 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de
1996, determinando as institui¢bes de ensine obrigatoriedade no envio de informages escolares
aos pais, conviventes ou ndo com seus filhos.

Decreto n2 35.588, de 17 de margo de 2010. Dispde sobre o tratamento nominal das pessoas
transexuais e travestis nos drgdos poblicos do Estado de 530 Paulo e di providéndias correlatas.

Lei n® 12.796, de 4 de abril de 2013, Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1995, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para dispor sobre a formagio dos
profissionais da educacdo e dar outras providéncias,

Resalucio CNE/CP n2 2, de 22 de Dezembro de 2017. Institul e orienta a implantag3o da Base
Nactonal Comum Curricular, a ser respeitada obrigatariamente ao longo das etapas e respectivas
modalidades no mbito da Educagho Basica.

Lei n? 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Altera as Leis n ¢ 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagiio nacional, & 11.494, de 20 de junho 2007, gue
regulamenta o Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educac3a Bisica e de Valorizaco dos
Profissionais da Educacdo, a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei ng
5.452, de 19 de maio de 1943, e o Decreto-Lei n? 236, de 28 de feveraire de 1967; revoga a Leing
11.161, de 5 de agosto de 2005%; e institui @ Politica de Fomento a Implementagéio de Escolas de
Ensino Médic em Tempo Integrat.
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Lel n® 13.663, de 14 de maio de 2018. Altera o art. 12 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de
1996, para incluir a promogao de medidas de conscientizagio, de prevengdo e de combate a todos

03 tipos de violéncia e a promogio da cultura de paz entre as incumbéncias dos estabelecimantos

de ensing.

Lei n2 13.803, de 10 de janeiro de 2015. Altera dispositivo da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de
1596, para obrigar a notificagio de faltas escolares ac Conselho Tutelar quando superiares a 30%
{trinta por cento} do percentual permitido em lat,

Decreto n2 9,765, de 11 de abril de 2019. (nstitui 2 Politica Nacional de Alfabetizacio.

Lei n? 13.840, de 5 de junho de 2019, Altera as Lels nos 11.243, de 23 de agosto de 2006, 7.560),
de 19 de dezembro de 1986, 9.250, de 26 de dezembro de 1995, 9.532, de 10 de dezembro de
1997, 8.981, de 20 de janeiro de 1995, 8.315, de 23 de dezembro de 1991, 8.796, de 14 de
setembro de 1953, B.069, de 13 de julho de 1330, 5.394, de 20 de dezembro de 1995, e 9.503, de
23 de setembro de 1997, os Decretos-Lei nos 4.048, de 22 de janeiro de 1942, 8.621, de 10 de
janeiro de 1946, & 5.452, de 12 de maio de 1943, para dispor sobre o Sistema Nacional de Politicas
Publicas sobre Drogas e as condiches de atengiio aos usudrios ou dependentes de drogas e para
tratar do finantiamentc das politicas sobre drogas.

Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2019. Aprove o Plano Nacional de Educacdo e dd outras
providéncias.

Lei N2 14.040, de 18 de agosto de 2020. Estabelece normas educacionais excepcichais @ serem
adotadas durante o estago de calamidade piblica reconhecido pelo Decreto Legislativo nt 6, de 20
de margo de 2020; e altera a Lei n2 11.947, de 16 de junho de 2008.

Parecer CNE/CP N®: 11/2020. OrientagBes Educacionals para a Realizagia de Aulas e Atividades
Pedagdgicas Presenciais e Ndo Presenciais no contexto da Pandemia.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - REFERENCIA COMUM A TODOS 035 CANDIDATOS

Bibliografia:
BRASIL. Ministério da Educagdc. Base National Comnum Curricular. 2017.

COLL, César. O construtivismo na sala de aula, 530 Paulo: Editora Atica, 1999,

COSCARELL, C. V. {Org.). Novas tecnologias, novos textos, novas formas de pensar. 3 ed. Belo
Horizonte: Autentica, 2006.

DELORS, Jacques. Educagdo: um tesouro a descobrir. 62 Ed. S3o Paulo. Cortez, 2001.

FREIRE, Paulo. A Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa, Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 2000.
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GDOTI'I, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. 82 Ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2008.

GAUTHIER, Clarmont; TARDIF, Maurice {orgs.}. A pedagogia: teoria e praticas da antiguidade aos
noessos dias. 32 Ed. Petrdpolis: Egitora Vozes, 2018.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialégica na construgdo do conhecimento.
In: SE/SP/FDE. Revista ldeias, n 22, pdg. 51 a 59.

LIBANEOQ, José Carlos, QUVEIRA, Jodo Ferreira e TOSCHI, Mirza Seatrra. Educac3o Escolar: politicas,
estrutura e organizagao. 102, Ed,, 5do Paulo: Cortez, 2012,

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que &7 por qué? como fazer? — Sdo Paulo:
Moderna, 20603.

MORAN, losé Manoel; MASETTO, Marcos. Novas tecnologias e mediagdo pedagdgica. Campinas:
Papirus, 2000.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacio do futuro. UMESCO/Cortez Editora,z000.

PERRENCQUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola, Porto Alegre: Artes Médicas 5ul,
1998,

PERRENOQUDC, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre, Artes Médicas — 5ul, 2000.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo francisco Slomp. UFRGS- PEAD
2008/1.

ROMAQ, 1. £. Avaliacdo dialégica: desafios e perspectivas. 72 ed. S30 Paulo: Cortez: Instituto Paulo
Freire, 2008. {Guia da escota Cidad3d, v. 2).

SANCHO, ). M. et. al. Tecnologias para transformar a educagio. Porto Alegre: Artmed, 2006.

SAVIANI, Dermeval. Histdrias das ideias pedagégicas no Brasil. Campinas; Autores Associados,
2010.

VEIGA, llimg P. A {Org). Técnicas de ensino! novos tempos, novas configuragdes. Sdo Paulo:
Papirus, 2006.

ZABALA, Antont. A Pratica educativa: Como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - REFERENCIA PARA PEB LEPEB I
Canhecimentos Pedagagicos: A pratica educativa do professor na educacao infantil: A chservacdo,

registro e avaltagao formativa; A organizagao e planejamento do espago na educagdo infantil; A
pedagogia de projetos didaticos; As relagies entre a escola e a familia;
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O comportamento infantil — o desenvolvimento dos afetos e das relagdes; O compartilhamento da
acdo educativa; O cuidar e o educar. Os ambientes de aprendizagem na egucagdo infantil: A
princadeira & o desenvolvimento da imaginagdo e da crigtividade; A brincadeira na educagdo
infantil nas perspectivas psicossociais, educacionals € ladicas; Alfabetizagdo; O curriculo e a
pedagogia da brincadeira; O desenvolvimento da linguagem oral; O desenvolvimento das artes
visuais e do moviments, O trabalho com as midltiplas linguagens. A formagdo pessoal e social da
crianga: A orianca, a natureza e a sociedade; As interagBes crianga/crianga como recursg de
deservolvimento: identidade e autonomia; O desenvolvimento humano em processo de
construgio — Piaget, Vygostky e Wallom. O desenvolvimento da motricidade: A importancia da
psicomotricidade na educagao infantil; A psicomotricidade no desenvolvimento da crianca; O
lidico e o desenvolvimento psicomotor. O papel da educacde psicomotora na escola. A
matemiatica na educagio infantil: Ensinar e aprender matematica na educagdo infantil; Espago e
farma; Grandezas e medidas; NUumere e sistema de numeraga.

Referéncias:
BRASIL. Ministério da Educagic. Base Nacignal Comum Curricular. 2017,

DE LA TAILLE, Y. OLIVEIRA, M.K. DANTAS, H. Piaget, Vygotsky, Wallan: teorias psicogenéticas em
discussdo. Sdo Paulo: Summuos, 1992,

FREIRE, Paulo. A Pedagogia da autonomia: sabieres necessarios a prafica educativa. Rio de laneiro:
Paz e Tarra, 2000.

GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagégicas. 82 Ed. Sdo Paulo: Editora Atica, 2008.

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagdo dialogica na construcio do conhecimento.
Ir:SE/SP/FDE. Revista IDEIAS n? 22, pag. 51 3 59,

L{BANEQ, L.C. OLIVEIRA, J. F.. TOSCHI, M. S. Educacio Escolar: politicas, estrutura e organizacio.
S3o Paulo: Cortez, 2003, 42 Parte, capitulo Nl

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escalar: o gue &7 por qués como fazer? — $8o Paulo:
Moderna, 2003.

PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Siemp. UFRGS- PEAD
200871

ZABALA, Antoni. A Pritica educativa: Comao ensinar. Porto Alegre: Artied, 1993,

PEB || - EDUCACAO FiSICA

Conhecimentos Especificos: Dimensdes historicas da Educagdo Fisica {EF}. Dimens@es filosdficas
da EF. Dimensdes aniropoldgicas e sociais da EF: corpo, sociedade e a cultura corporal de
movimento. Dimensfes psicoldgicas da EF: motivagdo, interesse, relacichamento interpessoal,
conflitos. Lazer e interfaces com a EF. Novas tecnologias, midia e seus desdobramentos na EF.
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Questies de género e sexismo aplicadas a EF. Cresdimento e desenvolvimento mator. Mudangas
fisiologicas do corpo humano resultantes da atividade fisica. Nutri¢do e atividade fisica. Socorros
de urgéncia em situagbes da EF escolar. A EF no curriculo da Educacdo Basica. Abordagens
pedagdgicas na EF escolar. EF escolar e cidadania. Objetivos, conteddos, métodos e avaliagio na
EF escolar. inclusdo de pesscas com deficiéncia em aulas de EF escolar. Aprendizagem motora.
Tratamento didatice dos esportes e jogos na escola: aspactos da competicio e da cooperacio.
Organizagdo de eventos esportives,

Bibliografia:
BRASIL. Ministéric da Educagio. Base Nacional Comum Curricular. Educagdo Fisica, 2017, p. 224-
240.

DARIDGC, 5. C.; SOUZA JUNIOR, O. M. Para ensinar Educacdo Fisica: possibilidades de intervengio
na escola. 78 ed. Campinas: Papirus, 2013,

FLEGEL, M. Primeiros secorros no esporte. 52 ed. Barueri: Mancle, 2015.

GALLAHUE, 0. Compreendendo, o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e
adultos. 530 Paulo: Phorte Editora, 2001,

MARCELLING, N.C. Lazer e Educa¢do Fisica. in: DE MARCO, A. Educacio Fisica e Sociedade.
Campinas: Papirus, 2013, p. 47-69.
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QUALIGADE DE . :Nl Eti PHIML HO LLGAR

ANENO IV
EDITAL N.2 01/2021 - PROCESSO SEELETIVO
Contratagdo Professor de Educacio Basica | (PEB I) e Professor de EducacSo Basica |l (PEB I1)

Educag3o Fisica

CRONOGRAMA DO PROCESSC SELETIVO

CRONOGRAMA DATA

 Abertura do Edital do Processo Seletive. _ 24 deagosto
Penodo para realizagdo e encerramento das inscricbes. | 24 de agosto aldde setembro |
Dwulgacao das inscriges 08 de setembro
Recursos contra inscrigdes S} 0Be09desetembro
Resultado dos recirsos contra mscrl;oes 1 10 desetembro _
Homoiogagao dasi inscrigtes 10 de setembro
Apifcacdo da prova (0%h as 11h) R 12 de setembro

| Divulgac8o dos gabaritos das provas {12h) 12 de setembro =~ |

.. Recurso contra gabanto o e e e . 13 & 14 de seternbro |

'Resultado dos reclrsos contra g gabanto C 15 de se;‘.embljc_r

___Publicagdo do gabarito oficial pos-recurso 1 15 de setembro

___ DivulgagFo da dassificacio dos candidatos 16 de setembru
Recursos contra C|E_SSI'ﬁ€a(;30 T _ i o 15 é 17 de setembro
Resuitado dos recursos contra classnt‘ ica [ B 20 de setembro
Homologagio da dassificago final N 20 de setembro ]

» As datas acima e as demais constantes neste edital s3o previsBes para a execugio do
certame, podendo sofrer alteragbes, que serdo devidamente informadas em Edital de
retificacio.

= Todas o5 documentos das etepas acima serfo  publicados nos  sites =
bitnefiwveer nedranonolicsnasov bri> 8 <httos /s sthasedicadanal com s
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ANEXO V
EDITAL N.2 01/2021 - PROCESSO SELETIVO

Contratagao Professor de Educa¢do Basica | (PEB ) e Professor de Educagdo Bdsica H (PEBI
Educagdo Fisica

MODELO DE FORMULARIOQ PARA SOLICITACAQ DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAQ
DA PROVA

; de de 2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRANGPOLIS/SP

Ref: Solicitagdo de condighes especiats para a realizacdo da prova — Processo Seletivo - Edital n.2
0172020,

Encaminhar o formuldric  devidamente preenchido para o endereco de e-mail:

Obs.: versdo .doc disponivel no site <hiips://www ethoseducacional.comy/>.
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ANEXO Vi

EDITAL N.2 DE/2021 - PROCESSO SELERIVO
Contratacdo Professor de EduracSo Bdstca | {PEB 1} e Professor de Educacio Basica Il (PEB IN)
Educagiio Fisica

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

{Obs.: um recurso por falha)

, de de 2021.

A PREEEITURA MUNICIPAL DE PEDRANOPOLIS/SP

Ref: Recurso Administrativo — Processe Seletivo - Edital ne 01/2020.

{ }tscrighes

{ ] Gabarito Oficial - Revisio de Questfies da Prova
{ }Resultado da Prava Objetiva de Multipla Escolba
{ )Resultado - Classificagio

ndanienta:;aa e argumentagaq 6gica:

Fonte(s} que embasa{m) a argumentacic do candidata: i

| o

4 — - _ - —_ . —_ - J—

Encaminhar o  formuldrio  devidamente preenchido para o enderega de  e-mail:
<contzio@eihoseducacional.coms

Obs.: versio .doc disponivel no site <hitps o ethosaducacianal.com /=
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ANEXO VI

EDITAL N.2 01/2021 - PROCESSQ SELETIVO

Contratacdo Professor de Educag¥o Bésica | {PEB |} e Professor de Educagio Bdsica Il (PEB 1)
Educacdo Fisica

EVENCAQ DA DISSEMINACAQ,
DA PANDEMIA PELO CORONA VIRUS {COVID 19}

Este Anexo contém as normas e os procedimentos minimos gue deverfo ser ohservados e
seguidos & risca por todas as pessoas envolvidas na realizagiio do Processo Seletivo, sejam elas
aplicadores das provas, fiscals, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem como, a equipe de
apoio que estarg presente durante a realizagio do Processe Seletivo, com o objetivo de se evitar a
disseminagio e proliferacio da pandermia do Corona Virus {COVID 19). 530 elas:

a. Todas as pessoas envolvidas para a reafizacio deste Processo Seletivo, sejam elas
aplicadores das provas, fiscais, candidatos, acompanhantes das lactantes bem como a
aquipe de apoio, deverdic utilizar mascaras de protacio, cobrindo a boca e ¢ nariz, durante
todo tempo que permanecerem dentro dos prédios e instalactes onde se realizaro as
provas classificattrias;

b. Todas as pessoas envolvidas na realizagio deste Processo Seletiva, sejam elas aplicadores
das provas, fiscais, candidatos, acompanhantes das lactantes bem como a eruipe de apoio,
serdo submetidas 4 tomada de temperatura corporal por integrantes da equipe de apoio
sendo certo que, todas aguelas que estiverem com termperatura corporal igual e/ou
superior a 37,8° C {trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme protocolo de testagem
do Governo do Estado de S30 Paulo, serfio proibidas de permanecer no local, bem como,
realizar as provas evitando-se, assim, eventuais prejuizos coletividade;

c. Todos os candidatos e acompanhantes das factantes, somente ingressardo nos locais onde
serdo realizadas as provas, apds passarem alcool em gel nas mags, cujo fornecimento e
aplicagdo serd feita pela equipe de apoic do Processg Seletive, no ato de ingresso no
recinto das provas;

d. Todos os candidatos & acompanhantes das lactantes deverig respeitar o espacamento
minimo de 1,5 (um metro e meio) metros entre urma pessoa e outra, durante o tempo em
que permanecerem nas dependéncias e instalagdes dos prédics onde serdo realizadas as
provas do Processo Seletivo, evitando-se, assim a aglomeragdo de pessoas.

e. Acada 3 horas de uso da mascara o candidato devera substituir par outra.

f.  Os descartes das mdscaras deverdo ser de responsabilidade do candidata, devendo, para
tanto descartar em local seguro para n3o proliferar o virus e preservar a salde das pessoas
e do meio ambiente.
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