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ENTIDADE:

PREFEITURA DO MUNICIPIO

DE MACEDONIA-SP

CNPJ: 45.115.912/0001-47

Praga José Princi, n° 449 - Centro (Pago Municipal)
CEP 15620-000 - Maced6nia - SP

Telefone: (17)3849-1162

Ouvidoria: (17) 3849-1212

Site: www.macedonia.sp.gov.br

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Maceddénia-SP,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, € o veiculo
de publicagao dos atos oficiais de todas as entidades da
Administracao Direta e Indireta conforme disposto no
Artigo 4° da Lei Municipal n° Lei 1.267/2019.

ACERVO

As edic¢bes do Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Macedobnia-SP poderao ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte endereco eletronico: www.
macedonia.sp.gov.br e pesquisados com acesso gratuito
sem necessidade de cadastro prévio.
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ATOS ADMINISTRATIVOS

PROCESSO DE SELEGCAO SIMPLIFICADA
EDITAL N° 002/2026

EDITAL N° 002/2026 - PROCESSO DE SELEGAO SIMPLI-
FICADA INTERNA PARA O CARGO DE
COORDENADOR PEDAGOGICO.

O Prefeito Municipal de Macedénia, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribui¢cdes legais, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educacéo, a fim de disciplinar a forma de se-
lecdo de Coordenador Pedagogico nas Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino, em atendimento ao previsto
na Lei Complementar N° 257/2026, de 03 de margo de 2026,
que trata o provimento do cargo de Coordenador Pedagdgico
e correspondente gestdo democratica das escolas da rede
municipal de ensino, TORNA PUBLICO aos interessados que
estardo abertas inscrigbes para o Processo Seletivo Simplifi-
cado, no ambito da Administragéo Publica Municipal, parao
preenchimento de vagas na fungao de Coordenador Pedago-
gico nas escolas da rede municipal de ensino do municipio.
Considerando o disposto no artigo 37, caput, da Constituicao
Federal de 1988, onde se estabelece como principios da
Administragédo Publica a legalidade, impessoalidade, mora-

lidade, publicidade e eficiéncia;

Considerando o Anexo Il da Lei Complementar N° 111/2010,
que dispde sobre os requisitos para o provimento do cargo
de Coordenador Pedagogico;

Considerando o artigo 2° da Lei Complementar N° 257/2026,
de 03 de margo de 2026, que inclui na Lei Complementar N°
108/2010, de 02/03/2010, em seu Anexo ll, as atribuicdes ao
cargo de Professor Coordenador;

Considerando o artigo 6° da Lei Complementar N° 257/2026,
de 03 de margo de 2026, que altera o0 §2° da Lei Comple-
mentar N° 108/2010, de 02/03/2010, que passa a vigorar
a seguinte redagéao: “§2° - Sera designado a fungao de Co-
ordenador Pedagdgico o docente com no minimo 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio, na Rede Municipal de Ensino de
Macedénia, mediante aprovagdo em prova seletiva, para
afericdo de conhecimentos, apresentacéo de proposta de
trabalho e titulos, analisada pela Comiss&o de Avaliagéo do
Processo Seletivo”;

Considerando a Lei Complementar N° 255, de 23 de fevereiro
de 2026, que dispde sobre a alteragéo das referéncias sala-
rias e da outras providéncias.

DECLARA:

Aberto e publico o Processo de Selegdo Simplificado para
o preenchimento de 02 (duas) vagas de Coordenador Peda-
gagico, na escola de Educacéo Infantil e na escola de Ensino
Fundamental Anos Iniciais, a fim de suprir as necessidades
da Secretaria Municipal de Educag¢do de Macedo6nia/SP,
conforme abaixo especificado:

Ano | - Edigao 1.358

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Processo de Selegao Simplificado de que trata o presente
Edital, tem a finalidade de provimento do cargo de Coorde-
nador Pedagodgico, que tem como meta o preenchimento
de vagas nas Unidades Escolares para nas quais ndo ha
lotacao de servidores titulares de cargo da rede municipal
de ensino, nas modalidades de Educacao Infantil e de Ensino
Fundamental Anos Iniciais, na forma definida nos termos da
legislacdo vigente.

O processo de selegao tera a validade durante o ano letivo de
2026 e 2027, podendo ser prorrogado por igual periodo, des-
de que observado o cumprimento das metas estabelecidas
na respectiva Proposta de Trabalho, atendendo o interesse
da Administragdo, observada a ordem de classificagdo dos
candidatos em cada uma das unidades escolares.

Os servidores em exercicio no cargo de Coordenador Peda-
gogico, passarao por avaliacdo a ser realizada anualmente
pela Secretaria Municipal de Educagao em conjunto com a
comunidade escolar das unidades escolares, podendo per-
der o cargo no caso de avaliagdo negativa.

DASINSCRICOES
2.1 As inscricdes serdo realizadas de forma exclusivamente
presencial e devera ser efetuada nos dias 04 a 08 de maio
de 2026, das 8h as 12h. e das 14h as 16h, no prédio da
Secretaria Municipal de Educagéo, Rua Guerino Basso, N°
1.067, Jardim dos Trabalhadores, Maced6nia/SP, onde os
candidatos receberéo a Ficha de Inscrigdo (modelo anexo).
2.2 Sera permitida a inscrigdo por procuragao para fins
especificos, com firma reconhecida, mediante entrega do
respectivo mandato, acompanhado de copia do documento
Cédula de Identidade do candidato ou acompanhada do
documento original, bem como apresentacdo da Cédula de
Identidade original do procurador, que ficara retida junto ao
requerimento dainscri¢ao;
2.3 O candidato ou seu procurador sera responsavel pelas
informacdes no requerimento de inscrigdo, arcando o candi-
dato com as consequéncias de eventuais erros de preenchi-
mento desse documento.
2.4 Ainscrigao do candidato implicara em conhecimentos
prévios mediante aprovagao em prova seletiva, apresenta-
¢ao de Proposta de Trabalho, Entrevista, para aferigdo de
conhecimentos, Titulos e na aceitagao das normas estabe-
lecidas neste Edital.

N&o serao aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste
Edital, condicional ou extemporéanea.
As inscrigbes que ndo atendam a todos os requisitos estabe-
lecidos neste Edital se tornardo sem efeito.
Sao pressupostos especificos para a inscricao, constituindo,
inclusive, condigdes para o provimento, os requisitos exigi-
dos noitem 3.

3 DOSREQUISITOS PARAA INSCRICAO E DOCUMEN-
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TOS
3.1 Para inscricdo, o candidato devera atender as seguin-
tes condigbes,cumulativamente:
I-Ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo
12 da Constituicao Federal de 1988;
Il - Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civil-
mente;
Il - Anexar cépia do documento de Identidade RG, CPF,
Titulo de Eleitor com os comprovantes da ultima eleigéo ou
Certidao de Quitagao Eleitoral emitida no site:https://www.
tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral,
comprovante de residéncia, reservista (se do sexo masculino)
e demais documentosreferentes a vaga pleiteada, inclusive
laudo médico comprobatério, em caso de candidato que
pretenda concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia;
IV - Estar quite com o servigo militar, quando do sexo mas-
culino;
V - Estar aptofisico e mentalmente para o exercicio das atri-
buicdes dafungao;
VI - Nao acumular fungéo, empregos ou cargos publicos, em
qualquer esfera de Governo ou em qualquer Poder, exceto
um outro de professor ou técnico cientifico;
VII-N&o haverimpedimento legal oujudicial para exercer car-
gos publicos e, ainda,atender os demais requisitos previstos
neste Edital;
VIl - Licenciatura Plena em Pedagogia ou P6s—Graduagao
na area da Educacéo;
IX — Ser docente com no minimo de 05 (cinco) anos de efe-
tivo exercicio, na Rede Municipal de Ensino de Macedbnia,
mediante aprovacédo em prova seletiva, apresentacéo de
proposta de trabalho, entrevista, para aferigdo de conheci-
mentos e titulos;
X —Entregar Declaragao de Contagem de Tempo de Servigo
na Rede Municipal de Ensino de Macedbnia, (data base
31/12/2025) fornecida pela escola Sede de Controle de
Frequéncia, datado, carimbado e assinado pela autoridade
competente;
XI — O docente classificado na unidade escolar tera prio-
ridade na indicagao para designagao como Coordenador
Pedagadgico;
XIl - Fazer a inscrigdo indicando a unidade escolar de efetivo
exercicio, classificado como sede de controle de frequéncia;
XIII - Entregar a Proposta de Trabalho, que vise a melhoria
da qualidade da educagéo na unidade escolar de atuagao,
de acordo com a modalidade de ensino, constituido de agées
e metas a serem alcancgadas, do cumprimento da gestdo
democratica, bem como da garantia de inclusdo, equidade e
qualidade no processo de ensino e aprendizagem;
XIV — Entregar cépias dos documentos pessoais, Diplomas
ou Certificados e Histoérico Escolar de acordo com previsto
neste Edital. Trazer os documentos originais para conferén-
cia.
XV — Curriculo Simplificado.

3.2 As Pessoas com Deficiéncias/Necessidades

Especiais que pretendem fazer uso das prerrogativas que
Ihes sao facultadas no inciso VIl do art. 37 da Constituicdo
Federal e pela Lei n°.7.853/1989 é assegurado o direito
de inscrigdo para as fungdes, cujas atribuigcdes sejam
compativeis com a deficiéncia.

3.3 O candidato com deficiéncia declarara o tipo € o grau de
deficiéncia na Fichade Inscrigdo e apresentara Atestado
Médico que comprove sua deficiéncia.

Em obediéncia ao disposto no art. 37 da Constituicao
Federal, aos paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298/1999, Lein® 7.853/1989, sera reservada o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para a funcéo,
individualmente, das que vierem a surgir durante o prazo de
validade do presente Processo de Selegao.

Nao havendo candidatos com Deficiéncias/Necessidades
Especiais aprovados para as vagas reservadas, essas serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observan-
do-se a ordem de classificagao.

3.4 As Pessoas com Deficiéncias/Necessidades Especiais,
resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu art. 40, parti-
cipardo do Processo de Selegdo em igualdade de condigbes
com os demais candidatos, e os beneficios, em havendo
exigéncia no certame, previstos no art. 40, paragrafos 1°e
2°, deverao ser requeridos por escrito durante o periodo de
inscrigdes ou através de ficha de inscrigdo especial.

3.5 O candidato interessado em concorrer na condigio de
pessoa com deficiéncia/necessidade especial, devera juntar
ainscricao, laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo cor-
respondente da Classificagao Internacional de Doenga—CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.6 Apds o candidato com Deficiéncia/Necessidade Especial
ser provida a fungdo nédo podera usar a sua deficiéncia como
justificativa para a concesséao de readaptacgdo da fungéo
ou mesmo para fins de concessao de aposentadoria por
invalidez.

DAS ATRIBUICOES DO CARGO

As atribuices supracitadas estao descritas no artigo 2° da
Lei Complementar N° 257/2026, de 03 de margo de 2026, na
seguinte conformidade:

Licenciatura em Pedagogia ou Pés, com no minimo 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de Macedbénia,
mediante aprovagao em Prova Seletiva e apresentagéo de
Proposta de Trabalho, Entrevista e Prova de Titulos, e de-
sempenhar as seguintes atribuicdes:

1. Garantir a qualidade do processo de ensino e
aprendizagem dos estudantes da unidade escolar;
2. Participar da elaboracao da proposta pedagdgica

da escola, assessorando os professores na elaboragao dos
planos de ensino.

3. Acompanhar, analisar e avaliar o processo de ensi-
no e de aprendizagem, bem como os resultados do desem-
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penho dos alunos;

4. Mediar a agao dos professores em momentos de
dificuldades e dar o suporte necessario para o desenvolvi-
mento pedagdgico escolar;

5. Compreender os direitos de aprendizagem dis-
postos na BNCC e a busca de referéncias, metodologias e
orienta¢des para que essas aprendizagens se efetivem;

6. Propor agdes e metas em conjunto com os profes-
sores para sanar as dificuldades apresentadas pelos alunos;
7. Orientar e acompanhar o planejamento das Rotinas
de Trabalho Semanal dos professores de cada ano/turma;
8. Elaborar em conjunto com os professores o Plano
de Agéo de Recomposigdo de aprendizagem bimestralmen-
te;

9. Elaborar em conjunto com os professores o Plano
de Agao de Nivelamento bimestralmente;

10. Orientar e auxiliar os professores na elaboragéo do
Plano de Agdo em Leitura e Escrita — Fluéncia Leitora;

1. Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento
da programacao do curriculo escolar.

12. Assessorar os professores na aplicagao adequada
do processo de avaliagao.

13. Responsabilizar-se pelo controle e superviséo,

divulgacédo e incentivo do uso do material e equipamento
didatico.

14. Assessorar a Diregao da escola quanto a matricula,
transferéncia e organizacédo do Calendario Escolar.

15. Analisar com a secretaria de escola e diregédo as
transferéncias, classificando o aluno na série.

16. Elaborar, juntamente com professores, prova de es-
colaridade (classificagao), quando o aluno vem de outro pais
ou nao possui documentos de comprovagao de escolaridade.

17. Assessorar trabalhos do Conselho de Classe/Série/
Ano.

18. Interpretar a organizacéo didatica da Escola para a
Comunidade.

19. Participar da avaliagao técnica do pessoal docente.
20. Elaborar relatério de suas atividades e participar do
relatério anual da escola.

21. Divulgar praticas inovadoras, incentivando o uso
dos recursos tecnolégicos disponiveis.

22. Executar outras fungdes a fins e correlatas ao cargo

que lhes forem atribuidas pelo superior imediato.

5 DO PERFIL PRIFISSIONAL DO CANDIDATO

| - Promover participagao proativa dos docentes nas Horas
de Trabalho Pedagdgico;

Il — Vivenciar praticas metodoldgicas significativas e ajusta-
das as necessidades dos docentes;

IIl — Contribuir para a divulgagao de praticas pedagdgicas
inovadoras, especialmente com o uso de TDIC;

IV — Conhecer e implementar diretrizes da politica educacio-
nal da Secretaria Municipal de Educacgao;

Ano | - Edigao 1.358

cidade para o trabalho;

VI - Ser flexivel as mudancgas e manter-se atualizado por
meio de cursos e formagoes;

VII - Ter dominio das Tecnologias Digitais da Informagéo e
Comunicagao;

VIl — Disponibilidade para atuar em diferentes horarios e
todos os dias da semana, nos horarios de manha e tarde, de
acordo com o periodo de Escola em Tempo Integral;

IX — Conhecer diretrizes das avaliagdes externas (SAEB e
SARESP);

X —Planejar e executar agdes de formagao e acompanha-
mento da equipe.

6 COMPETENCIAS PARAATUACAO DOS PROFISSIO-
NAIS NAS UNIDADES ESCOLARES DO PROGRAMADE
ENSINO TEMPO INTEGRAL

| — Protagonismo;

II—Dominio do conhecimento e contextualizagéo;

Il = Disposi¢ao ao autodesenvolvimento continuo;

IV — Comprometimento com o processo e resultado;

V — Relacionamento e corresponsabilidade;

VI - Solugao e criatividade;

VII - Difuséo e multiplicagao.

7 DAPROPOSTADE TRABALHO

A Proposta de Trabalho devera estar de acordo com o Plano
de Agao da Unidade Escolar, que vise a melhoria da qualida-
de da educacgao na unidade escolar de atuagao, de acordo
com a modalidade de ensino, constituido de a¢des e metas a
serem alcangadas, do cumprimento da gestdo democratica,
bem como da garantia de inclusdo, equidade e qualidade no
processo de ensino e aprendizagem, contendo:
Identificagdo completa incluindo descrigdo sucinta de sua tra-
jetoria escolar e de formagao, bem como suas experiéncias;
Justificativa e resultados esperados, incluindo diagndstico
fundamentado por meio de resultados de avaliagbes exter-
nas;

Objetivos e descrigcdo sintética das agdes que pretende ser
alcangadas baseadas nos principios e premissas do Plano
do Educacional Individualizado (PEI) da unidade escolar;
Proposta de avaliagéo e acompanhamento do Plano de Agao
e as estratégias para garantir o seu monitoramento e a sua
execugdo com eficacia.

Entrega da Proposta de Trabalho: No ato da inscrigdo no
periodo de 04/05/2026 a 08/05/2026, na Secretaria Municipal
de Educacgéo, indicando a unidade escolar de atuagéo.

DAENTREVISTA
8.1 Olocal para arealizagédo da Entrevista sera na Secretaria
Municipal de Educacgao, localizada a Rua Guerino Basso, n°
1.067, Jardim dos Trabalhadores, Cep 15.620-234, Mace-
doénia/SP.
8.2 AEntrevista sera sobre conhecimentos especificos de
Gestao Escolar, acordo com o Plano de Agao da Unidade

V —Demonstrar lideranga, habilidades interpessoais e capa-
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Escolar, elaborado e entregue no momento da inscri¢ao;
8.3 O prenchimento das exigéncias previstas neste Edital,
néo garante a designagao no cargo de Coordenador Peda-
gogico;

8.4 Os candidatos serdo entrevistados pelos membros da
Comissao de Avaliagdo do Processo Seletivo;

8.5 As entrevistas serao realizadas no periodo de
14/05/2026 a 15/05/2026, na Secretaria Municipal de Edu-
cagao, com vistas ao aprofundamento e/ou lucidadgao de
aspectos contidos na Proposta de Trabalho apresentada, por
meio do e-mail institucional ou contato telefonico indicando
o horario da Entrevista. No dia 14/05/2026 serdo agendadas
as inscricdes com opgao para a escola de Educacgao Infantil
e no dia 15/05/2026 as inscrigdes com opgédo para a escola
de Ensino Fundamental Anos Iniciais.

9 DASELECAO:

9.1 A selecao de pessoal para provimento da fungao de
Coordenador Pedagodgico devera ser realizada mediante
metodologia de analise dos critérios técnicos de mérito e
desempenho do quadro da rede municipal de ensino de
Macedonia de acordo com modalidade de ensino oferecida,
sendo considerados os seguintes aspectos:

9.2 Licenciatura Plena em Pedagogia, ou pés graduacéo na
area da Educacao;

9.3 Ser professor(a) PEB | e/ou PEB Il e ter, no minimo,
05 (cinco) anos de efetivo exercicio na Rede Municipal de
Macedbnia;

9.4 Ter perfil profissional de lideranga, com base nas com-
peténcias gerais da organizacao escolar nas Dimenséao
Politico-Institucional, Dimensao Pedagdgica, na Dimenséo
Pessoal e Relacional, construindo coletivamente o Projeto
Politico e Pedagdgico da unidade escolar e exercendo lide-
ranca orientada por principios éticos, com equidade e justiga;

9.5 Entrega da Proposta de Trabalho, de acordo com o
Plano de Agao da Unidade Escolar, que vise a melhoria da
qualidade da educagéo, de acordo com a modalidade de
ensino, constituido de agcdes e metas a serem alcangadas, do
cumprimento da gestdo pedagdgica e da gestao democrati-
ca, bem como da garantia de incluséo, equidade e qualidade
no processo de ensino e aprendizagem.

9.6 Adesignacgéo para a fungdo de Coordenador Pedagégico
sera realizada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, a
partir da lista dos classificados devidamente emitida pela
Secretaria Municipal de Educacgéo, por Unidade Escolar,
originada de Processo Seletivo embasado nos critérios téc-
nicos de mérito e desempenho, para cada unidade escolar
de acordo com a sua modalidade de ensino.

9.7 O candidato devera se apresentar de forma exclusiva-
mente pessoal com documento oficial de identificagao, ou

letim de ocorréncia informando a perda ou furto do referido
documento e entregar todos os documentos solicitados no
ato dainscrigao.

9.8 N&o poderaingressar no local de aplicacéo da entrevista
o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido,
bem como aquele que ndo apresentar documentacéo exigida
(Documento de identificagéo).

Ao término da Entrevista, o candidato devera assinar a folha
de frequéncia.

DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

10.1 O Processo Seletivo sera composto por:

| — Apresentacdo da Proposta Pedagdgica, Entrevista e
Prova de titulos.

Il - AProposta Pedagdgica tera o peso 60 (sessenta pontos.
[l - AEntrevista tera o peso de 20 (vinte) pontos.

IV - A prova de titulos tera o peso de 20 (vinte) pontos.
V - A'soma da pontuacao final do candidato sera de até 100
(cem) pontos, que sera sua classificagéo final no Processo
de Selegédo Simplificado.
VI -Anota final sera apurada de acordo com a férmula abaixo:

(Nota doPP - 0 a 60) + Entrevista — 0 a 20) +
(Nota da anélise curricular- 0 a 20) = Nota Final.

DAPROVADE TITULOS

11.1 Os titulos deverédo ser entregues, obrigatoriamente,
no ato de inscri¢gdo do candidato, de forma exclusivamente
presencial, no periodo compreendido entre 04 e 08 de Maio de
2026, em envelope lacrado contendo dados de identificagao
como nome completo, nimero de RG, CPF, E-mail e contato
telefbnico.

11.2 Aavaliagdo de titulos se dara por meio da analise curri-
cular do candidato, em anexo ao curriculo vitae atualizado,
sendo necessaria a devida comprovagéao das informagdes
apresentadas.

11.3 Aprovade titulos valera até 20 (vinte) pontos, distribui-
dos da seguinte forma:

TITULO VALOR
STRICTU SENSU - Titulo
de Mestre e ou Doutor na area
da Educagéo expedido por ins- 5,00 pontos

tituicdo oficial e reconhecido

pelo MEC, (1 titulo).

Curso de pos graduagéo

“latu sensu” com no minimo
3 pontos para cada titulacdo =
360 (trezentas e sessenta)
6,00 pontos
horas na areade atuagao, (ma-

ximo 2 titulos) .

na falta dele, outro que o substitua, acompanhado do bo-
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Certificado de Aperfeicoa-
mento (minimo 180h) no cam-

po de atuagao, realizados no 2 pontos para cada titulagéo =

periodo de: de 01/01/2022 até 4,00 pontos
31/12/2025, (maximo 2 especia-

lizagbes).

Certificado de Capacitagao,
Atualizagad?edagogica, Exten-
sao Universitaria — duragao mi-
0,5 pontos para cada crtificado
nima de 30h realizados nos
=2,00 pontos
no periodo de: de 01/01/2022
até 31/12/2025 (maximo de 4

certificados).

Tempo de servigono Ma-
gistério Publico Oficial da
Rede Municipal de Macedénia

0.001 pontos por dia = até 3,000
na Educacéo Basica, confe-

pontos.
rindo-lhe 0,001 (um milé-
simo) por dia, contados até
31/12/2025.
TOTAL 20 PONTOS

11.4 Atitulagdo somente sera validada com apresentagao
de documento oficial comprobatério da informagao fornecida
pelo candidato, que devera ser entregue no ato de inscri¢gdo
de acordocomoitem 7.1.

12 DACARGAHORARIA
40 (quarenta) horas semanais, distribuidas por todos os dias
da semana, em periodo integral (manha e tarde).

13 DOS VENCIMENTOS

Nos termos da Lei Complementar N° 253/2026 de
16/01/2026 - Coordenador Pedagdgico - Referéncia salarial
34 : Valor mensal de R$ 5.381,52.

CLASSIFICACAO

14.1 Sera considerado habilitado, na Apresentagéo da Pro-
posta Pedagdgica e Entrevista, o candidato que obtiver no
minimo 50 (cinquenta) pontos.

14.2 Sera considerado habilitado, na prova de titulos, o can-
didato que obtiver no minimo 5.00 (cinco) pontos.

Sera considerado habilitado, o candidato que obtiver nota
final igual ou superior a 55 (cinquenta e cinco) pontos.

14.4 O candidato, cumprindo todas as exigéncias do pre-
sente Edital, sera classificado em ordem decrescente de
pontos, observado o percentual minimo da prova conforme

estabelece o subitem 14.3.
14.5 O candidato classificado sera convocado exclusivamen-
te, de acordo com a ordem de classificagao, para lotagao do
cargo na unidade escolar a qual for designado pela Secre-
taria Municipal de Educacao e suas respectivas geréncias.
14.6 Havendo candidatos com a mesma pontuagéo, serao
adotados sucessivamente os seguintes critérios de desem-
pate:

| - Maioridade;
Il - Maior experiéncia comprovada na fungao de diretor es-
colar.
[l - Maior pontuagéo na prova de titulos;

15 DAEXCLUSAO AUTOMATICADO PROCESSO SELE-
TIVO

15.1 Sera excluido do Certame, em qualquer de suas fases,
inclusive na investidura do cargo, o candidato que:

15.2 Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou
inexata;

15.3 N&o atender as determinacdes regulamentares do Edi-
tal que trata do PROCESSO SELETIVO;

15.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer mem-
bro da ComissaoOrganizadora do Processo Seletivo ou com
a equipe auxiliar;

15.5 Descumprir as instrugdes contidas neste edital;

15.6 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba-
lhos, incorrendo em comportamento indevido.

16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Ainscrigao do candidato implica na aceitagao expressa
das condigdes constantes do presente Edital e normas que
o regulamentam, n&o abrindo espaco para questionamentos
posteriores referentes ao mesmo.

16.2 O prazo para interposicéo de recursos sera de 24 (vinte e
quatro) horas apdsa divulgacéo oficial no site: www.macedo-
nia.sp.gov. de cada uma das seguintes etapas do processo
seletivo simplificado;

Publicagdo do deferimento das inscrigdes;

Publicagao Preliminar do Resultado da Apresentagao da
Proposta de Trabalho, da Entrevista e da Prova de Titulos;
Publicagao Preliminar do Resultado - Resultado Final.

16.3 Os recursos deverao ser entregues presencialmente na
Secretaria Municipal de Educagao, no horario das 8 horas
as 13 horas, na Rua Guerino Basso, n° 1.067, Jardim do
Trabalhadores, Macedonia/SP.

16.4 Aaprovagdo no Processo Seletivo Simplificado asse-
gurara o direito a nomeacgéo no cargode Coordenador Peda-
gogico, ficando a concretizagao desse ato apds publicagdo
de Portaria condicionada a observancia das disposig¢des
legais pertinentes do exclusivo interesse e conveniénciada
administragcdo, da rigorosa ordem de classificagéo e doprazo
de validade do Processo Seletivo Simplificado.

16.5 O regime de trabalho dos candidatos aprovados e no-
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meados sera o Regime Administrativo/Estatutario.

16.6 Alotagao dos candidatos aprovados e convocados
sera realizada de acordo com os critérios estabelecidos pela
Secretaria Municipal de Educagao de Macedo6nia/SP.

16.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora do ProcessdSeletivo, que nomeada através da
Portaria N° 106/2026 do chefe do poder executivo;

13.8 O candidato podera se inscrever, apenas, uma vez, ndo
havendo possibilidade de retificagdes posteriores.

Macedbnia, 24 de Abril de 2026

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2.026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei N° 1.267/2.019 regulamentada
pelo Decreto N° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Procurador Geral do Municipio
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ANEXO | -QUADRO DE VAGAS - CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

ESCOLAS VAGAS
1 CEMEI - CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL “JOSE MARQUES 1
DE TOLEDO”
2 EMEF — ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL “FELICIO LUIZ 1
PEREIRA”

ANEXO Il - CALENDARIO DASELECAO

DATA EVENTO

24 de Abril de 2026. Publicagéo do presente Edital

Inscrigéo e entrega dos titulos
Ainscricdo e a entrega dos titulos deveracser obrigatoriamente conjuntas.

04 e 08 de Maio de 2026.

13de Maio de 2026 Publicagao do deferimento das inscrigoes.

14 e 15de Maio de 2026 Entrevistas.

20de Maiode 2026 Resultado Preliminar.

21 de Maiode 2026. Prazo para recurso.

22 de Maiode 2026 Resultado dos Recursos.

26 de Maiode 2026 Resultado final, divulgacéo das lotacdes dos Coordenadores Pedagdgicos aprovados.

27 de Maiode 2026 Envio da Lista dos classificados ao Poder Executivo.

01deJunhode 2026 Nomeagao e posse.

VOLTAR AO INDICE
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ANEXO IIl-DOCUMENTOS NECESSARIOS PARAINSCRIGAO

COPIAS E ORIGINAIS PARA COMPROVAGAO:

Curriculo vitae atualizado, devidamente comprovado com cépia dosertificados ou das experiéncias apresentadas, em anexo.
Copia documento de identificagéo oficial com foto;

Copias de CPF, Titulo e quitacao eleitoral;

Copia de reservista, para os homens;

01 Foto 3x4;

Cépia dos certificados dos cursos da Prova de Titulos e apresentagédo dos documentos originais;
Declaragbes de comprovagao do tempo de servigos de acordo com o item 11.3.

ANEXO IV — FORMULARIO DE INSCRICAQ PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026 - CARGO: COORDE-
NADOR PEDAGOGICO

DADOS DO CANDIDATO (A)

Nome:

Data de Nascimento: Sexo: ( ) Masculino ( JFeminino

N° Registro Geral: Orgéo Expedidor: Data de Expedigao:

CPF: Estado civil:

Naturalidade:

Filiagao

Enderego:

Bairro: Cidade:

Tel. Celular: Contato Adicional:

Email:

Pessoa com deficiéncia (indicar no espaco o cédigo correspondente

da classificagao internacional de doengas) : ( YNAO ( ) SIM -

CID:

Declaro ter lido e concordar, sem reservas, com as regras contidas no Edit£102/2026

Maced6nia — SP, / /
Assinatura do Candidato (a)

VOLTAR AO INDICE
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Nome:

Data de Nascimento: Data de Nascimento:
N° Registro Geral: CPF:

Tel. Celular:

Email:

ANEXO V — FORMULARIO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026 CARGO: COORDENADOR PEDAGOGICO

DADOS DO CANDIDATO (A)

Nome:
Data de Nascimento: | Sexo: ( ) Masculino ( ) Feminino
N° Registro Geral: Org&o Expedidor:
Data de Expedigéo:

CPF: | Telefone: ()

Requeiro a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado de Coordenador Pedagdégico para Escolas Regulares do municipio de Macedénia, recurso contra

oresultado da:

PROPOSTADE TRABALHO ( ) EN- PROVADE TITULOS ()
TREVISTA( )

FUNDAMENTAGAO/JUSTIFICATIVA

acedonia—SP_/ /

Assinatura do Candidato (a)
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 115 DE 23 DE ABRIL DE 2026

PORTARIA N° 115/2026 DE 23 DE ABRIL DE 2.026.
Dispde sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

RESOLVE exonerar a pedido, a partir de
16/04/2026, o servidor JOAO PAULO RODRIGUES DASIL-
VA, RG. N°46.135.322 SSP. SP, CPF. N° 445.839.848-20,
PIS/PASEP: 2.096.420.097-4, lotado no Cargo de Provimen-
to Efetivo de SERVICOS GERAIS, nomeado pela portaria n°.
366/2025 de 19 de agosto de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedénia-SP, 23 de abril de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lein® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 116 DE 23 DE ABRIL DE 2026

PORTARIA N°. 116/2026 DE 23 DE ABRIL DE 2026.
Dispde de revogacéo total da portaria n° 255/2025 de 25 de
margo de 2025 que dispde sobre gratificagdo de servidor e
da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da portaria n° 255/2025 de 25 de margo
de 2025 que dispde sobre gratificagao de servidor e da outras
providéncias.

RESOLVE:

1-Revogar totalmente, a partir de 01/04/2026 o

Ano | - Edigao 1.358

conteudo da portaria n® 255/2025 de 25 de margo de 2025
que dispde sobre gratificacdo de servidor e da outras provi-
déncias. O conteudo da portaria n° 255/2025 de 25 de margo
de 2025 diz respeito ao servidor José Henrique de Carvalho.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedbnia, 23 de abril de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2026, no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 117 DE 23 DE ABRIL DE 2026

PORTARIA N °117/2026 DE 23 DE ABRIL DE 2026.
Dispde sobre Gratificagao de Servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas.

CONCEDE, a partir de 01/04/2026, ao servidor
JOSE HENRIQUE DE CARVALHO, lotado no cargo de MO-
TORISTA, Gratificagdo por Regime Especial de Trabalho no
percentual de 20% (vinte por cento).

A presente Gratificagédo é outorgada ao servidor,
com fundamento no Artigo 4°, alinea D da Lei N° 1.468 de 18
de janeiro de 2024.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 23 de abril de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n° 1.267/2.019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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ATOS ADMINISTRATIVOS 3.3.9042.00 Auxilios R$ | 2254291
LEI N° 1.587 DE 17 DE ABRIL DE 2026 05 — Transferéncias e
Fonte de Recurso: . .
Convénios da Unido
LEIN°1.587/2026. DE 17 DE ABRIL DE 2026 Cédigo de Aplicago: 100.138
Autoriza o Poder Executivo Municipal proceder a reabertura
de créditos adicionais especiais e da providéncias correlatas. Art. 2°. Os recursos necessarios para abertura dos
créditos de que trata o art. 1° sdo oriundos:
REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS,
Prefeito do Municipio de Maceddnia, Estado de S4o Paulo, a) do superavit financeiro do exercicio anterior, de
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e recursos oriundos da Lei Aldir Blanc, no valor de R$ 528,38
promulga a seguinte lei: (quinhentos e vinte e oito reais e trinta e oito centavos); e
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autori- b) do excesso de arrecadagéo no exercicio vigen-
zado a proceder a abertura de crédito adicional especial no te, de recursos oriundos da Lei Aldir Blanc, no valor de R$
orgamento municipal de 2026 (Lei Municipal n® 1.556, de 16 47.057,44 (quarenta e sete mil e cinquenta e sete reais e
de setembro de 2025), no valor de R$ 47.585,82 (quarenta quarenta e quatro centavos).
e sete mil quinhentos e oitenta e cinco reais e oitenta e dois
centavos), para atender a seguinte programagao: Art. 3°. Ficam alterados o PPA 2026/2029 (Lei
PREFEITURAMUNICI- Municipal n® 1.554, de 16 de setembro de 2025) e a Lei de
02 PAL DE MACEDONIA Diretrizes Orgamentarias (Lei Municipal n° 1.535, de 24 de
SEC. MUNICIPAL DE LAZER, ES- abril de 2025) para o presente exercicio de acordo com esta
02.15 PORTE, TURISMO E GULTURA lei, a fim de compatibilizar os programas e agdes das pecas
02.15.04 DIVISAO DE CULTURA do planejamento orgamentario do Municipio de Macedonia.
Manutengao das Ativida- ® 74 . -
13.392.0002.2281 desbouituraiiiie Art. 4°. Os clreqnos gbertos por estalei poder.ao ser
- ; suplementados pela incidéncia de rendimentos de aplicagao
3.3.90.35.00 Servigos de Consultoria R$ 2.500,00 . . - e R
financeira até sua utilizagao.
05 — Transferéncias e
Fonte de Recurso: Convénios da Unido
— — Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publi-
Cédigo de Aplicagao: 100.138 cacdo, revogadas as disposigdes em contrario.
o PREFEITURA MUNICI- Macedobnia, 24 de abril de 2026
PAL DE MACEDONIA
SEC. MUNICIPAL DE REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
02.15 LAZER, ESPORTE, TURIS- Prefeito Municipal
MO E CULTURA
02.15.04 DIVISAO DE CULTURA Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
Manutengao das Afivida- donia, e publicada em 24 de abril de 2026 no Diério Oficial
13.392.00022281 | o5 Guiturais em Geral do Municipio na forma da Lei N° 1.267/2019 regulamentada
3.3.90.30.00 Material de Consumo R$ 22.542,91 pelo Decreto N° 068/2019.
E deR ) 05 — Transferéncias e
onte de Recurso: Comi T CARLOS DANILO RIBE.IRTO.
— — Procurador Geral Do Municipio
Codigo de Aplicagao: 100.138
ATOS ADMINISTRATIVOS
PREFEITURA MUNICI-
02 PALDEMACED N LEI N°© 1.588 DE 24 DE ABRIL DE 2026
SEC. MUNICIPAL DE LEIN°1.588/2026. DE 24 DE ABRIL DE 2026
0215 LAZER, ESPORTE, TURIS- Dispde sobre a suspens&o de cobranca de IPTU para deter-
MOECULTURA minados casos e da outras providéncias.
02.15.04 DIVISAO DE CULTURA
13.39.0002.2281 Manutengzo das Ativida- REGINALDO ELOY MARCOMINI REIS, Prefeito
des Culturais em Geral do Municipio de Macedoénia, Estado de Sdo Paulo, no uso
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Ic P Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que 0o mesmo seja
Brasil dalCP-Brasil baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art.1° Fica suspenso temporariamente a cobranga
tributaria do IPTU aos contribuintes proprietarios de imoveis,
dentro do limite urbano, que, na rua ou avenida de frente
seu imével tenha buraco (s) no asfalto e que, dessa forma,
sao afetados diariamente com a auséncia de servigos e in-
fraestrutura basica na porta de suas residéncias por falta de
prestacao de servigos da prefeitura municipal.

Paragrafo Unico: Os servigos e infraestrutura basica de que
tratam o caput sao:

| - Malha Asfaltica em boas condigdes de uso. Se configura
como malha asfaltica em boa condig&o de uso, aquela em
que nao ha ébice ao transito de veiculos e pedestres em
relagdo a ocorréncia de buracos e depressdes na porta da
residéncia ou no seu quarteirdo; causados por desgastes
naturais, por obras de escoamento pluviais nio finalizadas,
por falta de escoamento de aguas pluviais, bem como os
causados por obras de asfaltamento e/ou revitalizagao e
recapeamento nao finalizadas, e até mesmo por obras ini-
ciadas por empresas de distribuicdo de agua e saneamento.

Art. 2° Fica concedida a suspensao temporaria da
cobranga tributaria do IPTU aos contribuintes proprietarios
de imdveis, dentro do limite urbano, que, na rua ou avenida
de frente seu imével tenha buraco (s) no asfalto, que apds
requerimento e averiguacéao pelo poder publico comprove
haver buraco de frente em seus iméveis residenciais ou
comerciais dificultando o acesso ao local.

Paragrafo Unico: Consideram-se para fins desta
lei, todos os buracos causados por desgastes naturais, por
obras de escoamento pluviais nao finalizadas, por falta de
escoamento de aguas pluviais, bem como os causados por
obras de asfaltamento e/ou revitalizagao e recapeamento
nao finalizadas, e até mesmo por obras iniciadas por empre-
sas de distribuicdo de 4gua e saneamento.

a) A suspenséo sera aplicada mediante protocolo formalizado
junto a Prefeitura Municipal, no qual o contribuinte informara
a existéncia dos buracos na porta de seu imével e as dificul-
dades enfrentadas para adentra-lo.

b) O beneficiado devera apresentar o protocolo mencionado
no inciso | a Secretaria Municipal de Finangas e Tributagéo,
que verificara a veracidade das informagdes e concedera a
suspensao, caso o problema néo seja sanado em 45 (qua-
renta e cinco) dias seguidos da data do protocolo.

c) Asuspenséo de que trata esta lei perdurara até o sanea-
mento do problema.

d) Se o problema for solucionado no decorrer do exercicio,
o contribuinte devera comparecer no setor de tributos para

emissdo de novos boletos.

e) Caso a suspensdo acumule por mais que um exercicio
fiscal, quando o problema for solucionado, fica autorizado o
parcelamento do tributo em 06 (seis) parcelas sem aplicagao
de juros.

Art. 3°) Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Macedonia/SP, 24 de abril de 202

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei N° 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto N° 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Procurador Geral Do Municipio

ATOS ADMINISTRATIVOS
LEI N° 1.585 DE 24 DE ABRIL DE 2026

LEI N°1.585/2026. DE 24 DE ABRIL DE 2026
Autoriza o Poder Executivo Municipal proceder a reabertura
de crédito adicional especial e da providéncias correlatas.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS,
Prefeito do Municipio de Macedénia, Estado de Sao Paulo,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autori-
zado a proceder a abertura de crédito adicional especial no
orgamento municipal de 2026 (Lei Municipal n°® 1.556, de 16
de setembro de 2025), no valor de R$ 100.000,00 (CEM mil
reais), para atender a seguinte programagao:

PREFEITURAMUNICIPAL
DE MACEDONIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-

02

02.14

DE
FUNDO MUNICIPAL DE
02.14.01 o
SAUDE
Manutencédo das Atividades
10.301.0029.2043
da UBS
3.3.90.30.00 Material de Consumo R$ 100.000,00

05 — Transferéncias e Con-
Fonte de Recurso: L i
vénios da Unido

Codigo de Aplica-
~ K P 800.015

cao:

Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
Brasil dalCP-Brasil

": Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que 0o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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Art. 2°. Os recursos necessarios para abertura do
crédito de que trata o art. 1° sdo oriundos do excesso de
arrecadacgao de transferéncia financeira recebida da Uniao,
por meio do Fundo Nacional de Salde, no ambito da Emenda
Parlamentar Individual n°® 25280002, indicado pelo Deputado
Jilmar Tatto.

Art. 3°. Ficam alterados o PPA 2026/2029 (Lei
Municipal n® 1.554, de 16 de setembro de 2025) e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (Lei Municipal n® 1.535, de 24 de
abril de 2025) para o presente exercicio de acordo com esta
lei, a fim de compatibilizar os programas e a¢des das pecas
do planejamento orcamentario do Municipio de Macedénia.

Art. 4°. O crédito aberto por esta lei podera ser
suplementado pela incidéncia de rendimentos de aplicagéao
financeira até sua utilizagao.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Macedbnia, 24 de abril de 2026

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei N° 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto N° 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Procurador Geral Do Municipio

ATOS ADMINISTRATIVOS
LEI N°© 1.586 DE 17 DE ABRIL DE 2026

LEI N°1.586/2026, DE 17 DE ABRIL DE 2026
Autoriza o Poder Executivo Municipal proceder a reabertura
de crédito adicional especial e da providéncias correlatas.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS,
Prefeito do Municipio de Macedonia, Estado de Sao Paulo,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autori-
zado a proceder a abertura de crédito adicional especial no
orgamento municipal de 2026 (Lei Municipal n°® 1.556, de 16
de setembro de 2025), no valor de R$ 100.000,00 (CEM mil
reais), para atender a seguinte programacao:

Ano | - Edigao 1.358

PREFEITURA MUNI-

02 N
CIPAL DE MACEDONIA

SECRETARIAMUNICIPAL DE

02.14 ;
SAUDE
FUNDO MUNICIPAL
02.14.01 .
DE SAUDE
Manutencéo das Ativi-
10.301.0029.2043
dades da UBS
3.3.90.30.00 Material de Consumo R$ 100.000,00

05 — Transferéncias e
Fonte de Recurso: L .
Convénios da Unido

Codigo de Aplica-
~ 800.016
¢éo:

Art. 2°. Os recursos necessarios para abertura do
crédito de que trata o art. 1° sdo oriundos do excesso de
arrecadacao de transferéncia financeira recebida da Uniao,
por meio do Fundo Nacional de Saude, no ambito da Emenda
Parlamentar Individual n°® 39380004, indicado pelo Deputado
Cezinha de Madureira.

Art. 3°. Ficam alterados o PPA 2026/2029 (Lei
Municipal n® 1.554, de 16 de setembro de 2025) e a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (Lei Municipal n® 1.535, de 24 de
abril de 2025) para o presente exercicio de acordo com esta
lei, a fim de compatibilizar os programas e agbes das pecas
do planejamento orgamentario do Municipio de Macedénia.

Art. 4°. O crédito aberto por esta lei podera ser
suplementado pela incidéncia de rendimentos de aplicagéo
financeira até sua utilizagao.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Macedobnia, 24 de abril de 2026

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 24 de abril de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei N° 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto N° 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Procurador Geral Do Municipio
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LICITAGCOES

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA N° 091/2026

PROCESSO N° 121/2026.

DISPENSA N° 091/2026.

OBJETO: AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO
PREVENTIVAE CORRETIVA, DESTINADOS AO VEICULO:
RETRO JCBCX, PERTENCENTES A FROTAMUNICIPAL,
VISANDO ASSEGURAR A CONSERVACAO, A SEGURAN-
CA, ACONTINUIDADE OPERACIONAL E O ADEQUADO
FUNCIONAMENTO DO VEICULO.

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

DISPENSAN° 091/2026. PROCESSO N° 121/2026. AQUI-
SICAO DE PECAS PARAMANUTENGAO PREVENTIVAE
CORRETIVA, DESTINADOS AO VEICULO: RETRO JCB-
CX, PERTENCENTES A FROTA MUNICIPAL, VISANDO
ASSEGURARA CONSERVACAO, ASEGURANCA, ACON-
TINUIDADE OPERACIONAL E O ADEQUADO FUNCIONA-
MENTO DO VEICULO. JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DE
LICITACAO: Art. 75 § 7°, Lei n® 14.133 (1° de abril de 2021),
conforme justificativas apresentadas nos autos. Empresa
contratada LINCETRACTOR, CNPJ 11.371.179/0002-90
com sede na Avenida Luiz Brambatti, n°4214, Brasilandia,
Fernanddpolis/SP, CEP 15606-172, no valor de R$6.795,00.
Macedbnia, 24 de abril de 2026. Autorizagdo: REGINALDO
ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito Municipal.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

CERTIDAO
Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
na forma da Lei n°® 1.267/2.019, regulamentada pelo Decreto
n°®068/2.019, e, ainda, no site www.macedonia.sp.gov.br 24
de abril de 2026.

LUCAS DA COSTAALVES
Agente de Contratacao

Ano | - Edigao 1.358
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