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ENTIDADE:

PREFEITURA DO MUNICIPIO

DE MACEDONIA-SP

CNPJ: 45.115.912/0001-47

Praga José Princi, n° 449 - Centro (Pago Municipal)
CEP 15620-000 - Maced6nia - SP

Telefone: (17)3849-1162

Ouvidoria: (17) 3849-1212

Site: www.macedonia.sp.gov.br

EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Maceddénia-SP,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, € o veiculo
de publicagao dos atos oficiais de todas as entidades da
Administracao Direta e Indireta conforme disposto no
Artigo 4° da Lei Municipal n° Lei 1.267/2019.

ACERVO

As edic¢bes do Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Macedobnia-SP poderao ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte endereco eletronico: www.
macedonia.sp.gov.br e pesquisados com acesso gratuito
sem necessidade de cadastro prévio.
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 001 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N°. 001/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
Dispde de revogacgéo total da portaria n® 169/2023 de 15 de
maio de 2023 que dispde sobre adicional de insalubridade de
servidor e da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da portaria n® 169/2023 de 15 de maio
de 2023 que dispbe sobre adicional de insalubridade de ser-
vidor e da outras providéncias.

RESOLVE:

1-Revogar totalmente, a partir de 05/01/2026 o
conteldo da portaria n® 169/2023 de 15 de maio de 2023
que dispbe sobre adicional de insalubridade de servidor e
da outras providéncias. O conteudo da portaria n® 169/2023
de 15 de maio de 2023 diz respeito a servidora Lais Novais
Ferreira.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedoénia, 05 de janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 06 de janeiro de 2026, no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 002 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N° 002/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2.026.
Dispde sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedénia, Estado de Sdo Paulo, no uso
das atribuigdes que Ihe s&o conferidas,

Ano | - Edigao 1.287

RESOLVE exonerar, a partir de 05/01/2026, a ser-
vidora LAIS NOVAIS FERREIRA, RG. N°49.728.074-7 SSP.
SP, CPF. N° 428.233.388-02, PIS/PASEP: 1.636.301.171-0,
lotada no Cargo de Provimento em Comissao de CHEFE
DA EQUIPE DE ENFERMAGEM, nomeada pela portaria n°.
110/2023 de 05 de abril de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Maced6nia-SP, 05 de janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
doénia, e publicada em 06 de janeiro de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.
LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 003 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N° 003/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
Dispde sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE nomear a partir de 05/01/2026 a Sra.
LAIS NOVAIS FERREIRA, RG. N°49.728.074-7 SSP. SP,
CPF. N° 428.233.388-02, PIS/PASEP: 1.636.301.171-0,
classificada em 12° (décimo segundo) lugar no Concurso
Publico n.°002/2022, homologado em 24/03/2023, para o
Cargo de Enfermeiro, referéncia “24”, em virtude da existén-
cia do cargo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedonia, 05 de janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
dbnia, e publicada em 06 de janeiro de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n° 1.267/2.019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.
LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 004 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N ° 004/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2026.
Dispde sobre Adicional de Insalubridade de Servidor e da
outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas.

CONCEDE, a partir de 05/01/2026, a servidora
LAIS NOVAIS FERREIRA, lotada no cargo de ENFERMEI-
RO, Adicional de Insalubridade no percentual de 20% (vinte
por cento) conforme LC 100/2009 de 07.10.09, alterando
parcialmente e momentaneamente os efeitos da Portaria n°
314/2023 de 23 de novembro de 2022.
O presente Adicional de Insalubridade ¢ outorgado a servi-
dora pois devera executar servigos gerais de enfermagem,
como aplicar inje¢ées e vacinas, ministrar medicamentos,
registrar temperaturas, aferir pressdo arterial, fazer curati-
vos e coletar material para exame de laboratorio. Preparar
instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos
gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequa-
do, para assegurar sua utilizagdo. Preparar os pacientes
para consultas e exames, acomodando-os adequadamente,
para facilitar sua realiza¢do. Orientar o paciente sobre a
medicagdo e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo
sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de
tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes. Efetuar a
coleta de material para exames de laboratorio e a instrumen-
tagdo em intervengades cirurgicas, atuando sob a supervisdo
do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento
das tarefas de cada membro da equipe. Exercer atividades
de nivel médio, de natureza repetitiva, envolvendo servi¢os
auxiliares de enfermagem. Participar em nivel de execu¢do
simples em processos de tratamento. Observar, reconhecer
e descrever sinais e sintomas e efetuar controle de pacientes
e de comunicantes em doengas transmissiveis. Participar de
atividades de educag¢do em saude. Realizar procedimentos
de suporte avangado de vida. Realizar anotag¢des no pron-
tuario e acompanhar e transportar pacientes. Integrar e
participar de reunibes de equipe, atuar de forma integrada
com profissionais de outras institui¢oes e atuar em equipe

multiprofissional.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedoénia, 05 de janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Ano | - Edigao 1.287

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
dénia, e publicada em 06 de janeiro de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 006 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N° 006/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2.026.
Dispbe de Aposentadoria a Servidor Municipal e da outras
providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedbénia, usando das atribui¢des que Ihe
sao conferidas,

CONCEDE, a partir de 05/01/2026, conforme
COMUNICADO DE DECISAO do INSS, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO sob NB n°. 216.672.596-
6 a servidora Municipal ELIANE APARECIDA RODRIGUES
MONCAO BERNARDO lotada no cargo de COORDENA-
DOR DE CRAS, sob o regime de trabalho ESTATUTARIO,
do Quadro de Pessoal desta Prefeitura Municipal.

A presente Aposentadoria é concedida pelo INSS, visto a
mesma estar vinculada ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

Macedénia, 05 de janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
dénia, e publicada em 06 de janeiro de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n®1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 005 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N°. 005/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2.026.
Dispde sobre concessdo de LICENCA PARATRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas, resolve:
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Artigo 1°: Conceder a servidora CRISTIANA
APARECIDA BRIGATTI, lotada no cargo de ASSISTENTE
DE ADMINISTRACAO, referéncia “21”, LICENCA PARA
TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES, pelo periodo
de até 02 (dois) anos, a partir de 06/Janeiro/2026, conforme
preceitua o artigo 118 da Lei Complementar 008/92, de 01/
Dezembro/1992, Regime Juridico Unico, dos servidores
publicos municipais.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedbnia, 05 de Janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 06 de Janeiro de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 007 DE 05 DE JANEIRO DE 2026

PORTARIA N°. 007/2026 DE 05 DE JANEIRO DE 2.026.
Dispde sobre concessdo de LICENCA PARATRATAR DE
ASSUNTOS PARTICULARES.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas, resolve:

Artigo 1°: Conceder ao servidor EDERSON RODRI-
GUES FORTE, lotado no cargo de PEDREIRO, referéncia
“15”, LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICU-
LARES, pelo periodo de até 02 (dois) anos, a partir de 05/
Janeiro/2026, conforme preceitua o artigo 118 da Lei Com-
plementar 008/92, de 01/Dezembro/1992, Regime Juridico
Unico, dos servidores publicos municipais.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Macedbnia, 05 de Janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 06 de Janeiro de 2026 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

LUAN JOSE LENDIN DA SILVA
Secretario Municipal de Recursos Humanos

Ano | - Edigao 1.287

LICITACOES

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 208/2025

EXTRATO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA.

EXTRATO DE CONTRATOS/HOMOLOGAGCAO/ADJUDI-
CACAO.

CONCORRENCIAELETRONICA N°: 376/2025.
PROCESSO N°: 468/2025.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA O FORNECIMENTO DE MUDAS NATIVAS PARA
REFLORESTAMENTO PARA COMPRIMENTO DE TCRA.
VENCEDOR: CATI - SEMENTES E MUDAS, Rua Jeroni-
mo Pereira, nimero 470, Fernandépolis/SP, CNPJ sob n°
46.384.400/0081-23.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito Muni-
cipal — Macedénia/SP, 01 de dezembro de 2025.

EXTRATO DE CONTRATO N°: 208/2025;

VENCEDOR: CATI - SEMENTES E MUDAS;

VALOR: R$ 19.800,00 (dezenove mil e oitocentos reais).

Do pagamento: Até 60 (sessenta) dias apos emissao da nota
fiscal.

Data assinatura: 01/12/2025.

Vigéncia: de 01/12/2025 a 30/12/2026.

Autorizacao Reginaldo Eloy Marcomini dos Reis, Prefeito
Municipal — 06 de janeiro de 2026.
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AREA DE PESSOAL - RH
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N° 01/2026

: \%} Uittt g_l'i‘ ./ ECRUTAMENTO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2026

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MACEDONIA, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a abertura de inscricGes e estabelece
normas para a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de PROVAS E PROVAS DE TiTULOS
para a selecdo de candidatos para as fungbes constantes do Anexo | deste edital, para o
preenchimento de Fungdes Temporarias para eventuais substituicdes em caso de afastamentos por
licengas maternidade, licenca médicas, licengas prémio licengas saude e outras situagdes afins,
através de contratagdo tempordria por tempo determinado de acordo com as necessidades do
Municipio, com fundamentag¢do legal no artigo 37, inciso IX da CF, nos Artigos 17, 28 e 29 da Lei
Complementar Municipal N2 108/2010, Lei Organica doMunicipio de Macedénia e Deliberagdo TC-A-
15248/026/04 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais
retificagdes, e sua execugdo caberd & empresa RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL.

1.2. Toda mengdo a hordrio neste Edital terd como referéncia o horario oficial deBrasilia.

1.3. O Regime de Contratacdo sera o Celetista em conformidade com a Legislagdoespecifica.
1.4. Este processo ndo gera direito e, sim, possibilidade de contratagdo, mediante necessidade e
conveniéncia da administragdo publica.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCGOES

2.1.  FungOes, requisitos, remuneragcdo e Valor da Taxa de Inscrigdo constam do Anexo | deste
Edital.

2.2,  Principais atribui¢des das Fungdes constam do Anexo |l deste Edital.

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

31. O candidato classificado neste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, na forma
estabelecida neste Edital, sera contratado, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) seja brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas doart. 12 e do Inciso
| do art. 37 da Constituigdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, quando se tratar decandidatos do
sexo masculino;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da Fungdo, que poderd ser aferida
mediante pericia médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura do Municipio de
Macedoénia, ou, em sua falta, de quem este indicar;

g) comprovar escolaridade exigida para respectiva Fungdo, conforme estabelecido noAnexo | deste
Edital;

3.2.  Os requisitos descritos no item 3.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a
comprovagdo de atendimento deverd ser feita na data da Contratacdo através de documentagdo
original, juntamente com fotocdpia ou cdpia autenticada.

3.3. A falta de comprovagdo de qualquer um dos requisitos especificados no item

3.1 deste Edital impedira a contratagdo do candidato.

VOLTAR AO INDICE
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
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WAL

DA DIVULGACAO

4.1, O Edital na integra serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Maceddnia e nos enderegos eletronicos https://www.macedonia.sp.gov.br e
https://portal.recrutamentobrasil.com.br.
4.2.  Os demais atos pertinentes ao certame serdo publicados quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Maceddnia e nos enderecos eletronicos https://www.macedonia.sp.gov.br e no site
https://portal.recrutamentobrasil.com.br.

4.3. Apds a homologagdo do certame, todos os atos serdo publicados no quadro de avisosda Prefeitura

Municipal de Maceddnia e no enderego eletronico www.macedonia.sp.gov.br.

4.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos
os atos, editais, avisos e comunicados referente a este Processo SeletivoSimplificado que
sejam publicados através dos meios de divulgagdo acima citados.

DAS INSCRICOES
5.1. Disposi¢cdes Gerais
5.1.1. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
5.1.2. Antes de efetuar a inscrigdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se que preenche todos os
requisitos exigidos.
5.13. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e
condigGes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
5.1.4. N&o haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea.
5.1.5. A inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis.
5.1.6. O candidato poderd concorrer para mais de uma funcdo, devendo indicd-la no ato da
Inscricdo, conforme discriminado no Anexo | - Quadro de funcdes, observando os blocos de funcdes
em gue as provas serdo realizadas simultaneamente, evitando- se assim inscrever-se para funcdes em
gue a aplicacdo da prova ocorra no mesmo hordrio.
5.1.7.  Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo referente aFungado.
5.1.8. Em nenhuma hipotese serd aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas, alteragdo de
locais de realizagdo das provas e alteragdo da inscricdo doconcorrente na condi¢do de
candidato da ampla concorréncia para a condigdo de portador de deficiéncia.

5.1.9. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do Requerimento de Inscricdo
determinara o cancelamento da inscrigdo e anulagdo de todos os atos deladecorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
5.2. Procedimento para inscri¢do, taxas e formas de pagamento
5.2.1.  Para formalizar a inscrigdo o candidato devera preencher o formuldrio de inscrigdo,
disponivel no endereco eletrénico https://portal.recrutamentobrasil.com.br, da seguinte forma:

- Acesse o site https://portal.recrutamentobrasil.com.br
- Clique sobre o item Inscri¢des abertas;

Clique em PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N2 01/2026 - PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
MACEDENIA- SP

— Preencha todos os campos do formuldrio de inscrigdo;

- Clique em Finalizar;

— Nasequénciaosistemaira gerar ocomprovante de inscrigdo e o documento parapagamento da
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taxa de inscrigdo, que deverdo ser impressos;

5.2.2. Periodo e Procedimentos para Inscrigao: Serdo realizadas através de formulario de
inscricdo, disponivel no endereco eletrénico https://portal.recrutamentobrasil.com.br , das
horas do dia 08 de Janeiro de 2026 até as 24 horas do dia 11 de Janeiro de 2026 .

5.2.2.1. O pagamento da taxa de inscrigdo podera ser feito até o dia 12 de Janeiro de 2026.
5.2.3.0 valor da Taxa de Inscrigdo a ser pago para participacdo neste PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO é o constante do Anexo I deste Edital.

5.2.4. Na hipotese de cancelamento ou ndo realizagdio do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, a restituicdo da Taxa de Inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por
procurador devidamente munido de procuragdo, com firma reconhecida, por meio de preenchimento
e entrega de formulério a ser disponibilizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA, e a
divulgagdo de eventual cancelamento ou ndo realizagdo do Processo Seletivo Simplificado se dara
conforme subitem 4.2.

5.2.5. O formulério de restituicdo da taxa de Inscri¢do estara disponivel, nos locais indicados no
subitem 4.2, desde a data de publicagdo do ato que ensejou ao cancelamento ou a ndo realizagdo do
certame.

5.2.6. N3o sera vilida a inscrigdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢des
previstas neste Edital.

5.2.7. N3do serd efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscri¢do, ficando o candidato obrigado ase manifestar, formalmente, nos
termos do item 5.2.8.

5.2.8. Caberad recurso contra o indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscrigdo.

5.2.8.1. © O recurso devera ser protocolado diretamente no endereco eletrnico
https://portal.recrutamentobrasil.com.br, dentro do periodo de 1 (um) dia util contado do primeiro
dia util subsequente da data de publicagdo do edital de homologagdo das inscrigdes deferidas.

5.2.8.2. O candidato deverd anexar junto ao recurso o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo bem como toda documentagdo que o candidato julgar necessaria a comprovagdo da
regularizacdo da inscrigdo.

5.2.8.3. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizado
conforme subitem 4.2.

6. FUNCOES DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1. Disposigoes Gerais

6.1.1. Os candidatos com alguma forma de deficiéncia ou mobilidade reduzida poderdo se
inscrever nestas condigbes, mas ante ao numero reduzido de Fungdes oferecidas neste Edital de
Processo Seletivo Simplificado, ndo sera observado o minimo de 5% (cinco por cento), conforme
previsto na Lei Complementar n2 1498/2003 e do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragOes. Assim os candidatos nestas situagdes concorrerdo nas mesmas condigdes
com os demais candidatos, conforme ja decidido em julgado do Supremo Tribunal Federal em caso
analogo.

6.1.2. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios
ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribui¢Ges especificadas para a
Funcdo.

6.1.3. O Candidato portador de deficiéncia, ao se inscrever no Processo Seletivo Simplificado,
deverd observar a compatibilidade das atribui¢des da Fung¢do ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.
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6.1.4. Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges previstas no Decreto
Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo
Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contelido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das
provas e a nota minima exigida.

6.1.5. Para fins de reserva de Fungdes prevista no item 6.1.1 deste Edital,somente serdo
consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes
previstas no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999 e suas alteracdes, conforme as seguintes
definigdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da Fungdo fisica, apresentando-se soba forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldadespara o desempenho das Fungdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis(db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

¢) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo oOptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor
olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 602, ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores;

d) Deficiéencia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. Procedimentos Especiais para Inscricdo

6.2.1. O Candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de Inscri¢do,
além de observar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Edital, devera indicar
se é portador de deficiéncia e qual o tipode deficiéncia, passando assim concorrer as Fungdes
destinadas aos portadores de deficiéncia;

6.2.2. O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificosdo Formulario
de Inscrigdo e ndo cumprir o determinado neste edital tera a sua inscricdio processada como
candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar
a prerrogativa legal.

6.2.3. O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as Fungdes de ampla
concorréncia podera fazé-lo por opgdo e responsabilidade pessoal, informandoa referida opgdo no
Formulario de Inscri¢gdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as FungGes reservadas para
portadores de deficiéncia, conforme disposi¢do legal.

6.2.4. O candidato devera anexar, no ato da inscrigdo, em campo especifico para isto na ficha de
inscricdo, o laudo médico expedido no prazo maximo de 90(noventa) dias antes do término
das inscricbes, o qual devera atestar a espécie eo grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondenteda Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

6.2.4.1. O Laudo Médico mencionado terd validade somente para este PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO e ndo sera devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE MACEDONIA.
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6.2.4.2. Os portadores de deficiéncia participardo deste PROCESSO SELETIVOSIMPLIFICADO em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que dizrespeito ao conteldo e a
avaliagdo das provas.

6.2.4.3. N3do ocorrendo a aprovacdo de candidatos portadores de deficiéncia em numero
suficiente para preencher as FungGes reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados no respectivo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, nos termos da legislagdo vigente,
respeitada a ordem de classificagdo.

6.2.4.4. Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato
concorrera juntamente com os demais candidatos.

6.2.4.5.  Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados, serdo submetidos a pericia médica,
com vistas a verificar existéncias e a compatibilidade dadeficiéncia com o exercicio das
atribui¢des da Fungdo, de acordo com o Decreto Federal n? 3298/1999 e suas altera¢des, para fins de
contratacdo, a ser realizadapor Equipe Multiprofissional em periodo estabelecido.

6.3. Solicitagdio de CondigOes Especiais para Realiza¢do das Provas

6.3.1. O candidato portador de deficiéncia poderd requerer a condigdo especial para a
realizagdo das provas, indicando a condi¢do de que necessita para a realizagdo destas, conforme
previsto no artigo 40, paragrafos 12 e 29, do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.3.2. A realizagdo de provas nas condigGes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacio do exame respectivo, sera
condicionada a solicitagdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinadora pela RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL.

6.3.3. O candidato deverd solicitar em campo especifico SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS
PARA A REALIZACAO DAS PROVAS diretamente na ficha de inscrigdo anexando para tanto o laudo
médico em campo especifico para este fim disponivel na ficha deinscrigdo.

6.3.4. Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condigGes especiais para
realizagdo das provas, nos termos no item 6.3.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as
condigdes solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Na falta do Laudo Médico ou ndo contendo este as informagdes indicadas no item 6 e seus
subitens ou for entregue fora do prazo, o candidato perdera odireito de concorrer as Fungbes
destinadas neste Edital, aos candidatos portadoresde deficiéncia, mesmo que declarada tal condigao
no Formulario de Inscrigdo, bem como ndo terd atendida a condigdo especial para realizagdo das
provas.

6.3.6. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
deverd solicitar em campo especifico diretamente na ficha deinscrigdo anexando para tanto o parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando a necessidade de tempo adicional, nos
termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.3.7. Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braile, serdo oferecidas
provas nesse sistema.

6.3.8. Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

6.3.9. O deferimento dos pedidos de condigdes especiais para realizagdo das provas fica
condicionado a indicagdo constante no Laudo Médico de que trata o item 6.2.4 deste Edital.

6.4. A Prefeitura do Municipio de MACEDONIA publicard conforme subitem 4.2, a relagdo dos
candidatos que tiveram suas inscricbes como portador de deficiéncia e/ou pedido de condigbes
especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o Laudo Meédico e parecer da Equipe
Multiprofissional quando for o caso.

6.41. O candidato dispora de 01(um) dia util, contado do primeiro dia subsequente da data de
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publicagdo da relagdo citada no item 6.4, para contestar o indeferimento por meio de recurso

(e} recurso deverd ser protocolado diretamente no enderego eletrénico
https://portal.recrutamentobrasil.com.br

6.4.2. N3o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama,internet ou
qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do
prazo determinado no item 6.4.1 deste Edital.

6.4.3. N3do serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no item6.4.1.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado serd composto de PROVA OBJETIVA e PROVA DETITULOS de
carater classificatorio para todas as fungges.

8. DA PROVA OBIJETIVA - CLASSIFICATORIA

8.1. As provas serdo realizadas no dia 18 de Janeiro de 2026, em locais e horarios a
serem divulgados apds a homologagao das inscrigdes, conforme disposto no subitem 4.2.

8.2. As Provas tém carater classificatorio sendo compostas conforme anexo Ill do

presente edital.

8.3. As provas serdo realizadas em escolas do municipio de Macedo6nia.

8.4. As provas terdo duragdo maxima de 02 (duas) horas.

8.5. O conteldo programatico estd especificado no Anexo IV deste Edital.

86. A prova sera atribuida um valor de O (zero) a 60 (sessenta) pontos, decarater apenas
classificatorio.

8.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contetdo das provas variara de acordo com o
grau de escolaridade exigido para preenchimento da Fungdo ao qual o candidato estiver
concorrendo.

8.8. Os candidatos que forem aprovados e convocados serdo submetidos gradativamente e na
ordem crescente de classificagdo a Avaliagdo Médica; e também de acordo com o edital de
convocacgdo, a medida da necessidade do Municipio ou a critério da Administragdo Municipal, sendo
a mesma de carater eliminatério, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado,
especialmente para esta finalidade.

8.9. Na hipdtese de anulagdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serdo
pontuadas como corretas para todos os candidatos.

8.10. Na&o serdo consideradas:

a - As questdes da prova assinaladas no cartdo de respostas que
contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b - As questGes da prova que contenham mais de uma opgdo de
resposta assinalada no cartdo de respostas;

¢ - Asquestdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdao
de respostas;

d - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das

especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

8.11. Para a realizagdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatosdeverdo dispor
de caneta esferografica transparente de escrita preta ou azul (escrita normal).

O recurso deverd ser protocolado diretamente no enderego eletronico
8.11.1. Ndo serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama,internet ou
qualquer outra forma que nao esteja prevista neste edital, assim como aqueles apresentados fora do
prazo determinado no item 6.4.1 deste Edital.
8.11.2. N&o serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no item6.4.1.
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9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1. O Processo Seletivo Simplificado serd composto de PROVA OBJETIVA e PROVA DETITULOS de
cardter classificatério para todas as fungdes.

10. DA PROVA OBIJETIVA - CLASSIFICATORIA

10.1. As provas serao realizadas no dia 18 de janeiro de 2026, em locais e horarios a
serem divulgados ap6s a homologagao das inscricées, conforme disposto no subitem 4.2.

10.2. As Provas tém carater classificatorio sendo compostas conforme anexo Il do

presente edital.

10.3. As provas serdo realizadas em escolas do municipio de Macedodnia.

10.4. As provas terdo duragdo maxima de 02 (duas) horas.

10.5. O conteudo programatico esta especificado no Anexo IV deste Edital.

10.6. A prova serd atribuida um valor de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos, decarater apenas
classificatorio.

10.7. O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao contelido das provas variard de acordo com o
grau de escolaridade exigido para preenchimento da Fungdo ao qual o candidato estiver
concorrendo.

10.8.  Os candidatos que forem aprovados e convocados serdo submetidos gradativamente e na
ordem crescente de classificagdo a Avaliagdo Médica; e também de acordo com o edital de
convocagdo, a medida da necessidade do Municipio ou a critério da Administragdo Municipal, sendo
a mesma de cardter eliminatério, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado,
especialmente para esta finalidade.

10.9. Na hipotese de anulagdo de questdes da prova, quando de sua avaliagdo, as mesmas serao
pontuadas como corretas para todos os candidatos.

10.10. N3o serdo consideradas:

a - As questdes da prova assinaladas no cartdao de respostas que
contenham emendas e/ou rasuras, ainda que legiveis;

b - As questdes da prova que contenham mais de uma opgdo de
resposta assinalada no cartao de respostas;

¢ - Asquestdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo
de respostas;

d - A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das

especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

10.11. Para a realizagdo da prova, respondida em cartdo de respostas, os candidatosdeverao dispor
de caneta esferogréfica transparente de escrita preta ou azul (escrita normal).

10.12. Os candidatos somente poderdo se retirar do local da prova depois de transcorrido o tempo
minimo de 1h00 (uma hora) do inicio da mesma.

10.13. Para realizagdo das provas, o candidato deverd portar somente caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta.

10.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente
poderdo entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.

10.15. N&o havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova
Objetiva, qualquer que seja a alegacdo, acarretard a eliminagdo automadtica do candidato do
certame.

10.16. E vedado ao candidato prestar a prova objetiva fora do local, data e horério,
divulgados pela organizagdo do Processo Seletivo Simplificado.

10.17. Serd automaticamente DESCLASSIFICADO do certame o candidato que, durante a realizagdo

da prova:
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a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagdo;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;
c) utilizar-se de anotag¢&es, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o
armazenamento ou a comunica¢do de dados e informagGes;
e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdodas provas,
as autoridades presentes ou candidatos;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
h) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartio de Respostas;
i) descumprir as instrugSes contidas no Caderno de Questdes;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
10.17.1. N&o sera permitido, durante o periodo de prova:
a) O porte de arma;
b) Uso de Bonés, chapéus ou similares.
10.17.2.  Os candidatos deverao colocar os pertences de mao tais como reldgios, telefones celulares
(devidamente desligados), etc., em sacolas préprias para este fim que serdo distribuidas pelo fiscal de
sala.
10.17.3. Os Candidatos que se recusarem a cumprir os procedimentos do item 8.17.1, serdo
retirados da sala de provas e eliminados do presente certame.
10.18. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverao apresentar:
A - Cédula de Identidade ou Carteira expedida por Orgdos ou
Conselhos de Classe que tenham forga de documento deidentificagao;

10.19. Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com antecedéncia minimade 30
(trinta) minutos em relagdo ao inicio da mesma. N3do sera admitido ingressode candidatos no local
de realizagdo das provas apds o horario fixado para o seu inicio. Os portdes dos locais de realizagdo
das provas serdo trancados no horario fixado para o seu inicio, em hipotese alguma sera permitida a
entrada apds este horario.

10.20. Os portdes do local de realizagdo das provas serdo trancados no horario fixado para o seu
inicio, em hipdtese alguma serd permitida a entrada apds este hordrio.

10.21. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas,
que sera o Unico documento valido para a corre¢do das provas objetivas de multipla escolha. O
preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que deverd
proceder de conformidade com asinstrugdes especificas contidas no formuldrio de instrugoes. Nao
havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

10.22. O candidato, ao encerrar a prova entregara ao fiscal de sala o cartao de resposta, podendo
levar consigo o caderno de prova e a folha de instrugdes com o espelho das respostas por ele
marcadas no cartdo de resposta para fins de acompanhamento quando da publicagdo do gabarito
oficial e resultado das provas objetivas.

11.CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE PARA TODAS AS FASES
11.1. A classificagdo final dos candidatos, em ordem decrescente de pontos, obtida pelo somatério das
notas das provas objetivas de multipla escolha.
11. 2 Havendo empate na totalizagdo dos pontos, terd preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal
n. 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término das inscri¢des.
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11.3. Persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que, na ordem a seguir, tenha
obtido, sucessivamente:

a) Maior idade;

b) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Pedagdgicos;

C) o maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

d) o maior nimero de pontos na prova de Legislaggo.
11.4. A relagdo com o resultado dos candidatos serd disponibilizada conforme nosubitem
4.2
11.5. O candidato portador de deficiéncia, terda seu nome publicado em listaespecifica
de classificagdo dos portadores de deficiéncia.

11.6. O Resultado Final deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO contendo as relagOes
discriminadas nos itens 9.4 e 9.5 serd disponibilizado conforme subitem 4.2.
12. DOS RECURSOS
12.3. Cabera interposi¢do de recurso fundamentado, no prazo de 1 (um) dia util, contado do
primeiro dia subsequente a data de publicagdo do objeto do recurso, nasseguintes situagdes:
a) de qualquer questdo da prova objetiva, a contar da publicagdo do gabarito;
b) contra a totalizagdo dos pontos obtidos na Prova Objetiva, desde que se refiraa erro de célculo
das notas;
c) do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou naclassificagdo,
a contar da data da divulgagdo do resultado final das provas;
d) da Classificagdo final desde que seja comprovado erro material, a contar da data da
divulgagdo do resultado;
12.4. Os prazos exigidos neste Edital s iniciardo e terminardo em dias Uteis, eserdo contados da
seguinte forma: incluir-se-4 o dia de inicio e o dia do final.
12.,5. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos oscandidatos.
12.6. O recurso devera ser protocolado diretamente no enderego eletrGnico
https://portal.recrutamentobrasil.com.br
12.7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por qualquer meio que ndo seja oespecificado
no item 10.4.
12.8. O recurso devera obedecer as seguintes determinagdes:
a) ser elaborado com argumentagdo ldgica, consistente e acrescido de indicagdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos;
b) serapresentado de forma Unica, ou seja, todos os itens que se deseja recorrer deverdo constar de
um Unico recurso.
12.9. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no item 10.1.
deste Edital, devidamente fundamentado.
12.10. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagbes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objetode recurso apontado no item 10.1.
12.11. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso seradisponibilizada conforme
subitem 4.2.
12.12. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s)sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes na prova, independente de interposi¢do de recurso.
12.13. Alterado o gabarito oficial pela Comissdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, de oficio
ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito.
12.14. Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.10 e 10.11 deste Edital, poderd haver alteragdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtivera nota minima exigida.
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13. HOMOLOGACAO

13.3. O Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela Prefeitura do
Municipio de MACEDONIA.
13.4. O ato de homologagdo do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de MACEDONIA, no Diario Oficial do
Municipio de MACEDONIA e nos enderegos eletrénicos
https://portal.recrutamentobrasil.com.br

14. CONVOCACAO
14.3. Concluido este Processo Seletivo Simplificado e homologado o resultadofinal, a
concretiza¢do do ato de convocagdo dos candidatos aprovados obedecera a estrita ordem de
classificagdo, ao prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado e ao cumprimento das
disposi¢des legais pertinentes, ocorrendo a convocac¢do dos candidatos mediante publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de MACEDONIA.
14.3. 1. Poderd o Municipio notificar para apresentar toda documentagdo solicitada
numero de candidatos superiores as Fungdes destinadas a fim de viabilizar e agilizar os tramites
para contratagdo e possiveis desisténcias, sempre em sua estrita ordem de colocagdo, o que ndo
garante ao candidato notificado para apresentacdo antecipada de documentos o direito a
Fungdo, sendo apenas convocado novamente caso haja desisténcia de outro candidato com
melhor colocacgao.
14.4. Em caso de surgimento de novas FungGes durante o prazo de vigéncia deste Processo
Seletivo Simplificado, observada a disponibilidade financeira e orcamentaria, poderdo ser
contratados mais candidatos classificados, de acordo coma estrita ordem de classificagdo.

15. CONTRATACAO
15.3. O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo apresentar a documentagao
completa citada neste edital, ficara automaticamente desclassificadoe perdera sumariamente o
direito a contratagdo.
15.4. Para a contratagdo, o candidato devera atender aos requisitos dispostos no item 3 deste
Edital e apresentar obrigatoriamente, os originais e as respectivas fotocopias simples ou copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) uma foto 3x4 recente;

b) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia;

c) titulo de eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleigdo;

d) cadastro de pessoa fisica — CPF;

e) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando for do sexo masculino;

f) comprovante de conclusio da habilitagdo exigida para a Fungdo, de acordo com o Anexo | deste

Edital, devidamente reconhecida pelo sistema Federal ou pelos sistemas Estaduais e Municipais de

ensino;

g) comprovante de registro em 6rgdo de classe;

h) cartdo de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;

15.5. O Resultado Final do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO serd homologado pela
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACEDONIA.
15.6. O ato de homologag¢do do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera
publicado no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA, no DiarioOficial do
Municipio de MACEDONIA e nos enderecgos eletrénicos
https://portal.recrutamentobrasil.com.br.

i) certiddo de casamento, quando for o caso;

j) certiddo de nascimento dos filhos, quando for o caso;
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k) documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou
certiddo de nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a
condi¢do de dependéncia;
l) atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de
Seguranga Publica do Estado, onde residiu nos ultimos 05 (cinco) anos;
m) atestado de Salde;
n) declaragdo, informando se exerce ou ndo outro Cargo, emprego ou Fungdo publica no ambito
federal, estadual ou municipal;
0) declaragdo, informando se j& é aposentado, por qual motivo e junto a qualregime de
previdéncia social;
p) declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo
publico ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal;
15.7. Estara impedido de contratagdo o candidato que deixar de apresentar qualquerum dos
documentos especificados no item 13.2 deste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer
um dos requisitos para contratagdo na Fungdo estabelecido no item 3 deste Edital.
16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.3. A responsabilidade por todo o processo sera da RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL
16.4. A inscricao do candidato implicara a aceitagdo das normas para este Processo Seletivo
Simplificado contidas nos comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e
comunicados a serem publicados.
16.5. O Municipio de MACEDONIA e a RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL n3o assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos,
quando da realizagdo das etapas deste certame.
16.6. O candidato que fizer declaragdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou quendo possa
satisfazer todas as condigbes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscrigdo e serdo
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenhasido aprovado nas provas e
exames ou contratado, sem prejuizo das sangbescriminais pertinentes.
16.7. Os itens deste edital poderdao eventualmente sofrer alteragGes, atualizagdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a
data da convocagdo para as provas correspondentes. Nesses casos, aalteragdo sera mencionada
em edital complementar, retificagdo, aviso ou errata a ser publicada conforme disposto no
subitem 4.2.
16.8. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ouclassificagdo ao
candidato, valendo, para esse fim, a publicagdo oficial.
16.9. Nado serdo fornecidos atestados, cépia de documentos, certificados oucertiddes
relativas a notas de candidatos, valendo para quaisquer finalidades as respectivas publicagbes
oficiais.
16.10. Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL n3o
fornecerd nenhum exemplar ou cépia de provas relativas a concursos anteriores para
candidatos, autoridades ou institui¢des de direito publico ou privado.
16.11. Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os
candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de recursos
e/ou de documentos apds as datas estabelecidas.
16.12. E de responsabilidade do candidato, apés a homologagdo e durante o prazo devigéncia
deste Processo Seletivo Simplificado, manter seu enderego atualizado junto a PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE MACEDONIA por meio de correspondéncia registrada enderegada a
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MACEDONIA - Edital N2 01/2025, localizada na Praga José Princi
na Rua Luci Ercilia, N2 449, Centro - CEP: 15.620-007 no municipio de MACEDONIA-SP, assumindo
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a responsabilidade eventual do ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele
encaminhada pela Prefeitura do Municipio de Macedoénia, decorrente de insuficiéncia,
equivoco ou alteragdo dos dados constantes dainscrigdo.
16.13. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACEDONIA E A RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL
nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou
digitais referentes as matérias deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ou por quaisquer
informacgdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.
16.14. A comprovagdo da tempestividade dos recursos e documentagdes serd feita porprotocolo
de recebimento, atestando exclusivamente a entrega.
16.15. Ndo serdo considerados os recursos interpostos em desacordo com este Edital.
16.16. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,
atos, avisos e convocagoes, relativos a este Processo Seletivo Simplificado, que vierem a ser
publicados pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MACEDONIA, publicada conforme
disposto no subitem 4.2.
16.17. O candidato convocado para o exercicio de sua atividade fica obrigado a participar de
todos os cursos e treinamentos oferecidos pela PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA ou por
ela indicados, sob pena de perder sumariamente o direito a contratagdo ou se ja contratado, sera
rescindido de pleno direito do seu contrato,dando direito a contratante de convocar o préoximo
candidato da lista declassificagdo.
16.18. Decorridos 60 (sessenta) dias apds a homologacdo e ndo se caracterizando qualquer
Obice, é facultada a incineragdo do material utilizado e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do Processo SeletivoSimplificado, os registros eletrénicos.
16.19. A validade do processo seletivo sera de um ano, podendo ser prorrogada por igual
periodo, a critério exclusivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA.
16.20. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Fungdes, Requisitos, Remuneragdo e Valor da Taxa de Inscrigao;

b) Anexo Il - Principais AtribuicGes das Fungoes;

c) Anexo lll - Detalhamento das Provas Objetivas;

d) Anexo IV - Conteudo Programatico;

e) Anexo V- Da Prova de Titulos;

f) Anexo VI - Do Cronograma

Prefeitura do Municipio de Maced6nia — SP em 06 de Janeiro de 2026.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
PREFEITO MUNICIPAL DE MACEDONIA
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.201/2026

ANEXO | - QUADRO DE FUNGOES

B . Ne DE CA!{GA VALOR DA
FUNCOES REMUNERACAO VAGAS HORARIA ESCOLARIDADE/REQUISITOS TAXA DF:
SEMANAL INSCRICAO
BLOCO I — PERIODO MATUTINO - das 9 as 11 horas
Curso Normal Superior; Licenciatura Plena em
A Atribuigdo Pedagogia com habilitagdo especifica para o
PEB | - Professor de sera feita de Magistério (HEM) e doCurso Normal de nivel
Educagdo Basica (Educagdo R$ 30,42 por acordo com a médig; Programa Especial de Formagéo
Infantil e Ensino hora aula de CR necessidade da Pedagdgica Superior, qualquer ‘?f‘e SSJB a R$ 100,00
Fundamental Anos Iniciais) 50 minutos Administragdo nomenclatura do curso, com habilitagdo em
Municipal magistério dos anos iniciais do
ensino fundamental.
BLOCO Il — PERIODO VESPERTINO — das 13 as 15 horas
i AFrlblulgao Licenciatura em Educacdo Artistica;
sera feita de . .
e comia Licenciatura em Arte, em qualquer das
Professor de Educacio R$ 30,42 por idade d linguagens: Artes Visuais, Artes Plasticas,
Basica Il — Arte hora. aulajde CR neessidace ca Artes Plasticas com énfaseem Design,
PReRinutos Adm|n|§t_ra;ao Mdsica, Teatro, Artes Cénicas e Danca. R$ 100,00
Municipal
A Atribuigdo
sera feita de
Professor de Educagéo RS 30,42 por acordo com a . . .. S
Basica Il - Educag3o Fisica hora aula de CR necessidade da Licenciatia grigditee=p t gicgiom
50 minutos Admlnlfffacao registro no sistema CONFEF/CREFs RS 100,00
Municipal
A Atribui¢do Licenciatura Especifica em Lingua Estrangeira;
sera feita de Licenciatura em Letras, com habilitagdo em
acordo com a tradugdo e interprete em Portugués/Lingua
Professor de Educacio R$ 30,42 por necessidade da | Estrangeira do curriculo, Licenciatura em letras,
Basica ll - Inglés "0'3_ aula de CR Administracdo com o minimo de 160 horas deestudo de lingua R$ 100,00
50 minutos Municipal estrangeira no ’
curriculo.
24 horas-aula Licenciatura em Educagdo Especial (Parecer CEE
de 50 minutos 65/2015); Licenciatura em Pedagogia, com
habilitagdo especifica na area da necessidade;
Mestrado ou Doutorado na drea de
especialidade, comprévia formagdo docente; R$ 100,00
Professor de Educagéo R$ 30,42 por licenciatura em Pedagogia ou Curso Normal ’
Basica Il — Educagdo hora aula de CR Superior, com curso de especializagdo realizado
Especial 50 minutos nos termos da Deliberagdo CEE 112/12;
qualquer Licenciatura com curso de
especializagdo realizado nos termos da
Deliberagdo CEE 112/12.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.201/2026

ANEXO 11 - PRINCIPAIS ATRIBUIGOES DAS FUNCOES

FUNGOES PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

L] Organizar e promover as atividades educativas em estabelecimentos
de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental |, levando as criangas a
exprimirem-se através de atividades recreativas e culturais,
visando seu desenvolvimento educacional e social e executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

L] Promover aprendizagens significativas, que favorecam a inclusdo do
educando;
. Promover a Recomposi¢do das Aprendizagens;

Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se pelas
atividades de interagdo comos alunos;

L] Participar das reuniées e de atividades relacionadas aos projetos
pedagdgicos;
Auxiliar os alunos com dificuldades de aprendizagem;

. Assumir a docéncia, no impedimento legal do professor responsavel
pela turma e/ou disciplinas, independente de nivel ou modalidade
de ensino;

PEB | - ProfE5soliogy U Participar e contribuir nos conselhos de classe, reunides
Educalii:nizséc:n(:::ca;a" pedagdgicas e administrativas, planejamento, estudos e demais
Fundamental Anos Iniciais) projetos que a Unidade Educativa promova;

(] Participar na elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos,programas e

projetos na area educacional;

L] Participar dos eventos promovidos ou indicados pela Departamento
Municipal de Educagdo ou Unidade Escolar, que possam colaborar
com oaperfeicoamento do exercicio profissional e outros eventos
de carater correlato;

(] Executar trabalhos que Ihe forem atribuidos pelo Diretor,que sejam de
sua competéncia;

. Conhecer o processo de desenvolvimento do aluno, mantendo-se
atualizado através e formagdo continuada, encontros pedagdgicos,
seminarios e outros eventos;

(] Realizar outras atividades correlatas com o cargo.

. Promover aprendizagens significativas, que favoregam a inclusdo dos
educandos no mundo da cultura, da ciéncia,da arte e do trabalho.

L] Participar das reunides e de atividades relacionadas aos

Professor de Educagdo projetospedagogicos.
Bésica Il - Arte . Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se pelas

atividades.

L] Promover a prética de exercicios de conhecimentos harmdnicos

da cultura artistica.

VOLTAR AO INDICE
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(] Promover a pratica da gindstica e outros exercicios fisicos, bem
como, de jogos em geral, ensinando os principios e regras técnicas
dessas atividades esportivas e orientando a execugdo das mesmas,
para possibilitar o desenvolvimento harmonico do corpo e a
manutengdo de boas condigdes fisicas e mentais.

(] Elaborar, propor e realizar projetos esportivos de integragdo e

Prof Educaca . x ) ) ! :
rofessor de Educagdo inclusdo social para criangas, jovens, adultos e idosos.

Basica Il — Educagdo Fisica

(] Participar das reunides e de atividades relacionadas aos
projetospedagdgicos.

. Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se
pelasatividades.

(] Ministrar aulas, visando o conhecimento da lingua e da cultura
estrangeira, o desenvolvimento educacional deles, e executar
outras tarefas correlatas.

Professor de Educagdo °

e " Participar das reunides e de atividades relacionadas aos
Basica Il —Inglés

projetospedagdgicos.
o Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se
pelasatividades.

. Realizar avaliagdo inicial do aluno para planejamento do atendimento. A
avaliagdo inicial do aluno para o planejamento doatendimento deve identificar
o nivel de desenvolvimento real do aluno, quanto a estrutura da percepgdo,
atencdo, pensamento e linguagem. Identificar ainda os recursos de
acessibilidade utilizados pelo aluno, bem como as competéncias para a
realizagdo das atividades de vida pratica escolar.

. Elaborar e executar planejamento de atividades, conforme as especificidades
dos alunos.
. Auxiliar o(s) professor(es) regente(s) no processo de aprendizagem de todos
os alunos.
. Elaborar relatério pedagogico descritivo do desenvolvimento de cada aluno.
Professor de Educagdo . Realizar avaliagdo processual para analisar o desenvolvimento do aluno e
Basica Il - Educacdo revisdo do planejamento.
Espegal . Organizar os agrupamentos por area de deficiéncia, transtorno do espectro
autista - TEA, transtorno do déficit de atengdo/hiperatividade ou altas
habilidades, considerando anecessidade de metodologias diferenciadas para o
atendimento decada uma destas areas.
. Avaliar e decidir, em articulagdo com equipe técnico pedagdgicoda escola, o
desligamento do(s) aluno(s) deste servigo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.201/2026

ANEXO Il - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBIJETIVAS

QUESTOES OBJETIVAS
Matéria N2 de Ne de Pontuagdo por Pontuagdo
Alternativas Questoes questao Total
Conhecimentos Especificos 04 10 2 20
Conhecimentos Pedagdgicos 04 14 2 28
Historia do Municipio 04 02 2 04
Legislagao 04 04 2 08
Subtotal - 30 -- 60
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. A Prefeitura do
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.201/2026

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

LEGISLAGAO - PEB | e PEB II

Lei Federal n2 9.394/96, 20 de dezembro de 1996. — LDB Lei de Diretrizes eBases da
Edtgzé\t;éo Nacional Atualizada: Art. 12 ao 34; Art. 36 ao 42; Art. 58

ao 86.

Lei Federal n2 8.069/90, de 13 de julho de 1990. — ECA Estatuto da Crianga e

do Adolescente.

Historia do Municipio de Macedonia: “MACEDONIA, Resenha Histérica do
Municipio” — Parte | - A HISTORIA. Disponivel para download no site
www.macedonia.sp.gov.br.

Lei N2 13.146, de 06 de Julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com
deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Resolugdo CNE/CP n2 2, de 22 de dezembro de 2017. Institui e orienta a implantagdo da
Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitadaobrigatoriamente ao longo
das etapas e respectivas modalidades no

ambito da Educagao Basica.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PEB | e PEB Il

AUSUBEL, David. Teoria da Aprendizagem Significativa. Disponivel paradownload no site:

https://www.scribd.com/document/362984681/david-ausubel-e-a-aprendizagem-significativa-
df

BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. 2017.
HOFFAMANN, Jussara. Avaliagao Formativa ou Avaliagdo Mediadora?
https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2018/08/avaliao-

formativa-ou-avaliao- mediadora-1.pdf

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a  educagdo do futuro.
UNESCO/Cortez Editora,2000.

PERRENOUD, Philippe. Construir as competéncias desde a escola. Porto
Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

PERRENOUD, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre, Artes
Meédicas — Sul, 2000.

SAO PAULO. (Estado). Curriculo Paulista. Etapa do Ensino Fundamental (paginas 81 a 96), 2019

VIGOTSKY, Lev Semyonovich. A formagao social da mente: o desenvolvimento social da
mente. S3o Paulo: Martins Fontes, 2007.

WALLON, Henri. Uma concepgao dialética do desenvolvimento infantil. Isabel Galvao. Ed.
Vozes, 1995.
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ZABALA, Antoni. A Pratica  educativa: Como ensinar. Porto Alegre:
ArtMed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor de Educagao Basica | — PEB |

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). A Etapa da Educagdo
Infantil

BRASIL, Base Nacional Comum Curricular (BNCC). A Etapa do Ensino Fundamental

COLL, César. O construtivismo na sala de aula. Sao

Paulo: Editora Atica, 1999 COLL, César. O construtivismo na sala de aula. S3o Paulo:
Editora Atica, 1999

FREIRE, Paulo. A Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2000.

GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. 82 Ed. Sdo Paulo:

EditoraAtica, 2008.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre:

Artmed, 2002.

LUCKESI, Cipriano. Avaliagdao da aprendizagem escolar. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez,2010
PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco
Slomp.UFRGS- PEAD 2009/1.

Read Recomposicdo das aprendizagens e desigualdades educacionais pos-
pandemia by Fundagdo Maria Cecilia Souto Vidigal on Issuu and. 18 de maio, 2023.
SOARES, Magda. Letramento: como definir, como medir, como avaliar. In:SOARES,

Magda. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte:

Auténtica, 1998, p. 63-125.

SAO PAULO. (Estado). Curriculo Paulista. Etapa do Ensino Fundamental (paginas 81 a
96), 2019

TEBEROSKY, Ana: COLMER, Tereza. Aprender a Ler e Escrever: Uma Proposta
Construtivista. Porto Alegre. Artmed. 2002.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - PEB I

Professor de Educacdo Basica 11 — PEB Il - ARTE

AMARAL,Ana Maria. Teatro de Formas Animadas. Sao Paulo: EDUSP, 2011

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
- Resolugdo CNE/CEB n2 7, de 14 de dezembro 2010.

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Arte

SAO PAULO. (Estado). Curriculo Paulista. Arte (paginas 211 a 245), 2019
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SAO PAULO (Estado). Secretaria da Educagdo. Coordenadoria de Estudos eNormas
Pedagdgicas. O ensino de Arte nas séries iniciais: ciclo | / Secretaria da Educag3o.
Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagodgicas;

organizagdo de Roseli Ventrella e Maria Alice Lima Garcia. Sdo Paulo: FDE.

Professor de Educagdo Basica Il — PEB 1l - AEE — EDUCACAO ESPECIAL

Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado naEducagdo

Basica,Modalidade Educac¢do Especial — Resolugdo CNE/CEB n2 4, de 02 de outubro de

2009.

DOCUMENTO ORIENTADOR — FLEXIBILIZACAO CURRICULAR PARA ESTUDANTES PUBLICO-ALVO

DA EDUCACAO ESPECIAL (PAEE) DISPONIVEL EM:

https://midiasstoragesec.blob.core.windows.net/001/2021/03/flexibilizao

-curricular-aos- estudantes-pblico-alvo-da-educao-especial-paee.pdf

Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Maria T. E. Mantoan. SaoPaulo:
Moderna  https://files.cercomp.ufg.br/weby/up/211/0/INCLUS%C3%830-

ESCOLARMaria-Teresa- Egl%C3%A9r-Mantoan-Inclus%C3%A3o0-Escolar.pdf

Lei N2 17.158, de 18 de setembro de 2019, que institui a Politica de Proteg¢do dos Direitos da
Pessoa com Transtorno de Espectro Autista — TEA, e da outras providéncias.

Parecer CNE/CEB n2 17/2001. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial.

RESOLUCAOQ SEDUC N2 129, de 30 de setembro de 2025, que dispde sobre a regulamentagio
da Politica de Educagao Especial do Estado de Sdo Paulo e do Plano Integrado para pessoas
com Transtorno do Espectro do Autismo — TEA.

Professor de Educagao Basica Il — PEB Il - Educacgao Fisica

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Educacdo Fisica
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos
- Resolugdo CNE/CEB n2 7, de 14 de dezembro 2010.

FURTADO, Renan. Préticas corporais e educagao fisica escolar: sentidos e finalidades.
Corpoconsciéncia, v. 24, n. 3, p. 156-167, set./dez., 2020.

SAO PAULO. (Estado). Curriculo Paulista. Educacao Fisica (paginas 249 a 279),
2019.

S.C.DARIDO e |.C.A.RANGEL: “Educagdo Fisica na Escola: Implicagdes para a Pratica
Pedagdgica”, 2013.

Professor de Educagdo Basica 11 — PEB Il — Inglés

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lingua Inglesa

CAMPOQOS, G.T. Gramatica Lingua Inglesa: Teoria e Pratica. S3o Paulo. Ridel, 2006.
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove)

anos — Resolu¢gdoCNE/CEB n2 7, de 14 de dezembro 2010

FERRO, J. Around the World: introduc¢do a leitura em Lingua Inglesa. Curitiba. Ibpex, 2006.

SAO PAULO. (Estado). Curriculo Paulista. Lingua Inglesa (paginas 283 a 299),
2019
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.201/2026

ANEXO V - DA PROVA DE TiTULOS

1.1. Concorrerdo & PONTUAGAO DE TiTULOS, apenas os candidatos inscritos para as Funcdes com exigéncia de
Nivel Superior, e que forem possuidores de titulos, além da formagdo basica exigida no QUADRO DE VAGAS, e
ainda cumulativamente:

1.2. Todos os candidatos inscritos/deferidos.

1.3. Os Titulos deverdo ser anexados e enviados através do site do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL nos dias
indicados no Anexo VI (cronograma). O candidato ird acessar o site do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL
https://portal.recrutamentobrasil.com.br., informando seu CPF e senha na Area do candidato, em Enviar

Titulos clicar no link “Prova de Titulos” e anexar sua documentagdo.

1.4. Serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados na Prova Objetiva, conforme critérios de aprovagdo
citados nesse Edital, e o seu julgamento obedecerd aos seguintes critérios de pontuagdo:

TITULOS Valor Unitario Maximo
Tempo de servico no Magistério Publico Oficial,
mantidos pelo poder publico (municipal, estadual ou
federal), na fungdo- atividade como docentes no
campo de atuagdo eou no quadro de apoio do
Magistério  Publico conferindo-lhe 0,001  (um|
milésimo) por dia contados até 30/06/2025.
Certificado de Capacitagdo,Atualizagdo Pedagodgica,
Extensdo Universitaria — duragdo minima de 30h
realizados nos no periodo de: de 01/01/2022 até
31/10/2025).
Certificado de Aperfeigopamento (minimo 180h) no
campo de atuagdo, realizados no periodo de: de 1 4
01/01/2022 até 31/10/2025).
Curso de pos graduagdo “latu sensu” com no
minimo 360 (trezentas e sessenta) horas na area de 3 6
atuacdo.
Curso de pds graduagdo “stricto sensu” em nivel de 4 4
Mestrado na drea de atuagéo.
Curso de pds graduagdo “stricto sensu” em nivel de
Doutorado na area de atuagdo.

0.001 --

0,5 4

1.5. N3o serdo aceitos os titulos em data diferente daquela a ser estipulada.

1.6. O candidato tera que anexar um titulo por tépico na area do candidato, caso o candidato enviar dois ou
mais titulos no mesmo topico, sera contabilizado somente um titulo.

1.7. A Prova de Titulos serd somente classificatéria e o candidato que deixar de entregar seus titulos, apenas ndo
tera somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficara eliminado do PROCESSO SELETIVO.
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1.8. A entrega dos documentos referentes aos titulos, ndo implica necessariamente que a pontuagdo
postulada seja concedida, sendo que os documentos serdo analisados pelo RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL
LTDA. de acordo com as normas estabelecidas neste edital, sendo atribuido, no méaximo 10 (dez) pontos,
desprezando-se os pontos que excederem a este limite.

1.9. Os titulos serdo anexados no site do RECRUTAMENTO E SELECAO BRASIL LTDA. pelo préprio candidato,
através de documentacgdo original.

1.10. Os titulos originais serdo/poderdo também verificados no ato da contratagdo, sendo que, constatada
qualquer irregularidade, falsificagdo ou a ndo apresentagdo do original, o candidato serd excluido deste
PROCESSO SELETIVO, ndo tendo direito a assumir a vaga.

1.11. Os documentos comprobatdrios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas, entrelinhas ou se
tratarem de arquivo corrompido.

1.12. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) deverd anexar copia do
documento comprobatdrio da alteragdao sob pena de ndo ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢ao
e/ou identidade.

1.13. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato, bem
como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o candidato
terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serd excluido do
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS.

1.14. Outras informagdes sobre a Prova de Titulos.

a) Titulos de formagdo de nivel médio ndo serdo pontuados;

b) A duragdo minima de 360 horas devera constar em apenas um documento, ndo podendo ser
somados varios documentos para atingir esse minimo;

c) Titulos sem conteludo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a relagdo com
a Fungdo ou sua duragdo

d) Os titulos serdo apresentados na forma de diplomas ou certificados. Somente serdo
considerados validos os emitidos por estabelecimentos e instituicdes de ensino regularizadas perante os 6rgdos
e entidades oficiais de ensino.

e) N&o serdo pontuados titulos relativos a estdgios ou monitorias, bem como participacdo em
cursos, simpgsios, congressos, etc. como docente, palestrante ou organizador.

f) Os comprovantes de conclusdo de Cursos deverdo ser expedidos por instituicdo oficial ou
reconhecida;

g) Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente registrados.

h) N&o serdo aceitos titulos obtidos com data de matricula posterior a data da primeira publicagdo
deste Edital, para essa verificagdo, nos titulos deverd constar a data de inicio do curso, caso contrario sera
considerada a data de expedigdo do documento.

i)  Caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda ndo esteja de posse do Diploma, serdo
aceitas CertidGes ou DeclaragGes de conclusdo, assinadas por representante legal da Instituicdo de Ensino e com
firma reconhecida em cartério.

j)  Os documentos, em lingua estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado e revalidados por institui¢do brasileira.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL N.201/2026
ANEXO VI - DO CRONOGRAMA

DA INSCRICAO DATA
AVISO 1 - PUBLICACAO DO EDITAL NO SITE, SITE DO ORGAO/ENTIDADE 06/01/2026
INICIO DAS INSCRICOES 08/01/2026

PRAZO PARA SOLICITAGAO DE VAGA ESPECIAL E ENVIO DO LAUDO - PCD 08 a 11/01/2026

TERMINO DAS INSCRICOES 11/01/2026
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES 12/01/2026
PUBLICACAO DA LISTA DE INSCRITOS PRELIMINAR — GERAL E PCD 13/01/2026
PRAZO PARA RECURSOS CONTRA A LISTA DE INSCRITOS - DEFERIDOS E INDEFERIDOS GERAL E PCD 14/01/2026
PUBLICAGAO DA LISTA DE INSCRITOS OFICIAL — GERAL E PCD 15/01/2026

DA PROVA OBJETIVA DATA
EDITAL DE CONVOCACAO PARA AS PROVAS OBJETIVAS/ LOCAIS DE PROVA 15/01/2026
DATA DA APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA 18/01/2026
PUBLICACAO DO GABARITO PRELIMINAR 19/01/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR 20/01/2026
PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO 23/01/2026

DA PROVA DE TiTULOS DATA
CONVOCAGAO PARA A PROVA DE TITULOS 13/01/2026
ENVIO DOS TiTULOS 14/01/2026
PUBLICAGAO DA PONTUAGAO PRELIMINAR DA PROVA DE TiTULOS 19/01/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA PONTUAGAO PRELIMINAR DA PROVA DE TiITULOS 20/01/2026
PUBLICACAO DA PONTUAGAO OFICIAL DA PROVA DE TITULOS 23/01/2026

DA HOMOLOGAGAO DATA
PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR 23/01/2026
PRAZO PARA RECURSO CONTRA O RESULTADO FINAL 24/01/2026
HOMOLOGAGAO 26/01/2026
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ATOS ADMINISTRATIVOS
DECRETO N° 156 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

DECRETO N2 156, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

DispGe sobre o remanejamento de recursos do orgamento fiscal de 2025 e da
providéncias correlatas.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito do Municipio de Macedonia, Estado de Sdo
Paulo, no uso das suas atribuicGes legais, e tendo em vista o disposto no art. 99, da Lei Municipal n2 1.488, de
26 de junho de 2024,

DECRETA:
Art. 12 Fica remanejada na forma abaixo discriminada a dotagdo orgamentaria aprovada na lei
orcamentaria anual de 2025:

Acréscimos:
FIC CLoC FUNC/PROG CATGO ESPECIFICACAO VALOR R$
68 020902 | 28.845.0007.2012 | 3.3.90.47.00 | Obrigacdes Tributdrias e Contratos 1.400,00
123 021201 | 08.243.0038.2016 | 3.3.90.14.00 | Didrias — Pessoal Civil 1.000,00
149 021202 | 08.244.0014.2020 | 3.3.90.14.00 | Diarias — Pessoal Civil 1.500,00
154 021202 | 08.244.0014.2020 | 3.3.90.39.00 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 550,00
259 021401 | 10.301.0029.2043 | 3.3.90.14.00 | Diarias — Pessoal Civil 3.000,00
334 021402 | 10.122.0029.2079 | 3.3.90.30.00 | Material de Consumo 250,00
346 021501 | 27.812.0028.2042 | 3.3.90.30.00 | Material de Consumo 1.100,00
372 021504 13.392.0002.2007 | 3.3.90.39.00 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 30.000,00
386 021601 | 15.452.0030.2050 | 3.3.90.30.00 | Material de Consumo 900,00
460 021902 | 20.605.0036.2058 | 3.3.90.30.00 | Material de Consumo 260,000
TOTAL GERAL 39.960,00
Redugdes:

FIC CLOC FUNC/PROG CATGO ESPECIFICAGAO VALOR R$
80 021001 | 09.272.0004.2009 3.1.90.03.00 | Pensdes do RPPS e do Militar -1.400,00
112 021201 | 08.243.0009.2015 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais -1.000,00
230 | 021303 | 12.364.0025.2037 3.1.90.13.00 | ObrigagBes Patronais -3.000,00
387 021601 15.452.0030.2050 3.3.90.39.00 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica -7.400,00
389 021601 15.452.0030.2050 3.3.90.36.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica -3.800,00
408 021602 | 26.782.0031.2051 3.1.90.13.00 | Obriga¢Bes Patronais -5.100,00
443 021705 | 04.122.0036.2081 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais -3.200,00
450 | 021901 | 04.122.0042.2085 3.1.90.13.00 | ObrigagBes Patronais -1.500,00
457 021902 | 20.605.0036.2058 3.1.90.13.00 | ObrigagGes Patronais -5.500,00
463 021902 | 20.605.0036.2058 3.3.90.39.00 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica -5.000,00
475 021903 18.542.0042.2057 3.1.90.11.00 Vencimento e Vantagens Fixas -900,00
476 021903 | 18.542.0042.2057 3.1.90.13.00 | Obrigag¢Bes Patronais -2.160,00
TOTAL GERAL -39.960,00

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢oes em
contrdrio e retroagindo seus efeitos a data de sua expedicdo.

Macedonia, 23 de dezembro de 2025

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Macedonia e publicado no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio, na forma da Lei n2 1.267/2019, regulamentada pelo Decreto n2 68/2019, na data de
06 de janeiro de 2026.

CARLOS DANILO RIBEIRO

Procurador Geral
VOLTAR AO INDICE
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ATOS ADMINISTRATIVOS

DECRETO N° 157 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

DECRETO N2 157, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispbe sobre a reabertura de crédito adicional suplementar e dd
providéncias correlatas.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito do Municipio de Macedonia, Estado de
Sdo Paulo, no uso das suas atribuicGes legais, e tendo em vista o disposto no art. 42 da Lei Municipal n?
1.504, de 18 de setembro de 2024,

DECRETA:
Art. 12 Fica aberto no orgamento municipal de 2025 (Lei Municipal n? 1.504, de 18 de

setembro de 2024), o crédito adicional suplementar na importancia de RS 5.000,00 (cinco mil reais), para
atender a seguinte programagao:

FIC CLOC FUNC/PROG CATGO ESPECIFICACAO VALOR RS
250 021305 12.306.0027.2040 | 3.3.90.30.00 | Material Consumo 5.000,00
TOTAL GERAL 5.000,00

Art. 22 O crédito aberto no artigo anterior sera coberto com recursos oriundos do excesso de
arrecadacio de recursos proprios do Tesouro Municipal, conforme Anexo Unico deste Decreto.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrdrio e retroagindo seus efeitos a data de sua expedigao.

Macedbnia, 23 de dezembro de 2025

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Maceddnia e publicado no Didrio Oficial
Eletrénico do Municipio, na forma da Lei n2 1.267/2019, regulamentada pelo Decreto n? 68/2019, na data de
06 de janeiro de 2026.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Procurador Geral
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ANEXO UNICO
DECRETO N2 157, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025
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ATOS ADMINISTRATIVOS
DECRETO N° 158 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

DECRETO N2 158, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispée sobre a transposicdo de recursos do or¢amento fiscal de 2025 e dd
providéncias correlatas.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito do Municipio de Macedonia, Estado de Sao
Paulo, no uso das suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no art. 92, da Lei Municipal n2 1.488, de

26 de junho de 2024,

DECRETA:

Art. 12 Fica transposicionada na forma abaixo discriminada a dotagdo orgamentadria aprovada na

lei orcamentaria anual de 2025:

Acréscimos:
FIC CLOC FUNC/PROG CATGO ESPECIFICAGAO VALOR RS
168 021301 12.365.0018.2024 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos e Vantagens Fixa 43.000,00

TOTAL GERAL 43.000,00

Redugdes:
FIC CLOC FUNC/PROG CATGO ESPECIFICAGAO VALOR RS
195 021302 12.361.0019.2027 3.1.90.13.00 ObrigagGes Patronais -43.000,00
TOTAL GERAL -43.000,00

Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario e retroagindo seus efeitos a data de sua expedicao.

Macedonia, 23 de dezembro de 2025

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Maced6nia e publicado no Didrio Oficial
Eletronico do Municipio, na forma da Lei n? 1.267/2019, regulamentada pelo Decreto n? 68/2019, na data de

06 de janeiro de 2026.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Procurador Geral
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