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ATOS ADMINISTRATIVOS
EDITAL DE AVISO Nº 001/2023  
PERMISSÃO DE USO ONEROSA 

EDITAL DE AVISO Nº 001/2023 
PERMISSÃO DE USO ONEROSA 

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÃNDIDO, Prefeito Municipal 
de Fernandópolis, Estado de São Paulo, no uso das atribuições 
legais e de conformidade com o disposto na Lei Municipal nº 4.406 
de 23 de outubro de 2.015 e alterações;

FAZ SABER, a todos quantos o presente Edital virem ou dele 
conhecimento tiverem, que estarão abertas no período de 14 a 28 de 
março de 2023 para apresentação de interesse na outorga da permis-
são de uso dos bens imóveis públicos municipais, com encargos e sob 
condição resolutiva, a saber:

1 DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente é a Permissão de Uso, pelo período de 05 
(cinco) anos, de parte dos espaços públicos pertencente à Municipali-
dade, descritos a seguir:

a) localizado na Praça Jardim Planalto, em frente ao Velório 
Municipal, na Avenida da Saudade, bairro Jardim Planalto, para 
instalação de um trailer com o objetivo de exploração de atividade 
comercial de lanches, refrigerantes e afins;

b) localizado na Praça Corinto Mendes Carneiro, na Travessa do 
Cedro, bairro Corinto, nesta cidade, para a instalação de um trailer 
(ou afins) com o objetivo de exploração de atividade comercial de 
lanches, refrigerantes e afins;

c) localizado na Avenida dos Arnaldos, com a Travessa Alcides 
Braga do Carmo, bairro Por do Sol, para instalação de um trailer 
(ou afins) com o objetivo de exploração de atividade comercial de 
lanches, refrigerantes e afins e;

d) localizado na Praça São Bernardo, sito à Avenida Presidente 
Castelo Branco, no bairro Parque São Bernardo I, para instalação 
de um trailer (ou afins) com o objetivo de exploração de atividade 
comercial de lanches, refrigerantes e afins.

1.2 O valor mínimo do preço público da área discriminada no item 
anterior, conforme estabelecido pela Comissão Permanente de Avalia-
ção de Imóveis do Município, é de 1,00 (uma) URM mensal.

1.3 É proibida, sob qualquer hipótese, a permissão onerosa de uso 
para fins habitacionais.

2 DA PARTICIPAÇÃO E HABILITAÇÃO:

2.1 Poderão participar todos os interessados com ramo de atividade 

pertinente ao objeto deste edital, que atenderem a todas às exigências, 
a saber: 

a) requerimento;

b) documentação da pessoa física e jurídica, inclusive documentos 
relativos à atividade desempenhada, quando for o caso;

c) certidão negativa de débitos fiscais Municipais, Estaduais (de-
vendo abranger os débitos inscritos e não inscritos em dívida ativa) e 
Federais;

d) descrição do uso que será dado ao bem imóvel; 

e) localização e tamanho da área a ser utilizada, incluindo mesas e 
cadeiras, se houver consumo no local (apresentar croqui) e;

f) Proposta com o valor do preço público.

2.1.1 O requerimento deverá conter informações pessoais, como 
nome completo, RG, CPF, endereço residencial, o interesse na parti-
cipação do Edital de Aviso, a descrição do uso que será dado ao bem 
imóvel (item “d”), a localização e tamanho da área a ser utilizada (item 
“e”) e o valor do preço público oferecido como proposta (item “f”).

2.1.2 Será aceita a apresentação de “Certidão Positiva Com Efeito 
Negativa”, com os mesmos efeitos da “Certidão Negativa”, em qual-
quer dos casos”.

2.1.3 O valor do preço público estabelecido para cada área, pela 
Comissão Permanente de Avaliação do Município de Fernandópolis, 
refere-se ao valor mínimo para a proposta a ser apresentada pelo 
requerente, sendo declarado vencedor do chamamento público, a 
proposta mais vantajosa para a Administração.

2.1.3.1 O valor mensal proposto será pago mensalmente, até o 15° 
dia de cada mês, durante o período da permissão, mediante emissão 
de boleto bancário, emitido pelo Setor responsável, sem prejuízo dos 
demais tributos devidos para o exercício da atividade.

2.1.4 O projeto simplificado ou croqui a ser apresentado no item “e” 
deverá seguir o disposto no Decreto Municipal 8.535/2020 e alterações 
posteriores.

2.2 A proposta apresentada será analisada pela Procuradoria-Geral 
do Município e a publicação do resultado se dará em órgão de imprensa 
oficial do município, bem como no site oficial do município www.
fernandopolis.sp.gov.br;

2.2.1 Apresentada qualquer proposta mais vantajosa, a Adminis-
tração oportunizará prazo para o primeiro requerente oferecer con-
traproposta, outorgando a permissão de uso àquele que apresentar a 
melhor oferta.
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2.2.1.1 Entende-se por mais vantajosa para Administração a proposta 
ou plano de trabalho que, contendo a mesma finalidade pretendida 
pelo primeiro requerente, consiga demonstrar que é tecnicamente ou 
economicamente mais viável e benéfica ao interesse público almejado 
com trespasse de uso.

2.3 Divulgado o resultado, a Secretaria Municipal de Gestão dará 
vista das propostas aos interessados;

2.4 Dos atos praticados caberá recurso de 02 (dois) dias úteis;

2.5 Decorrido o prazo de recurso, sem que nenhum tenha sido inter-
posto ou decididos os porventura interpostos, a Secretaria Municipal de 
Gestão procederá à adjudicação e homologação do objeto.

3 DO PROCEDIMENTO

3.1 As propostas serão protocoladas, no período de 14 a 28 de 
março de 2023, no Protocolo geral da Prefeitura Municipal de Fernan-
dópolis, anexo à Unidade do Poupatempo, situada na Avenida Libero 
de Almeida Silvares, n° 2703/2705, Bairro Coester, de segunda a sex-
ta-feira e aos sábados, nos horários de expediente e serão analisadas 
pela Procuradoria-Geral do Município.

3.2 A apresentação da proposta implica automaticamente na submis-
são a todas as condições da Lei Municipal n° 4.406, de 23 de outubro 
de 2015 e suas alterações, assim como deste edital.

3.3 A outorga de permissão de uso remunerada dos espaços públi-
cos ao vencedor deste certame será formalizada mediante Termo de 
Permissão de Uso.

3.4 O prazo para os vencedores assinarem os Termos de Permissão 
de Uso será de até 05 (cinco) dias úteis, a contar do recebimento da no-
tificação expedida pelo Município de Fernandópolis. O presente prazo 
poderá ser prorrogado a critério de Administração.

3.5 As atividades deverão iniciar a partir da data da assinatura do 
respectivo termo de permissão de uso, pelo período de 05 (cinco) anos, 
podendo, entretanto, ser prorrogado por igual período, a critério da 
Administração.

3.6 Constituem obrigações dos proponentes vencedores, dentre 
outras:

a) Pagamento mensal, até o 15° dia de cada mês, do valor fixado para 
utilização do espaço;

b) Pagamento de taxas, tais como energia elétrica, água, esgoto, 
bem como, todas e quaisquer despesas de serviços públicos, inclusive 
tributárias, que incidirem sobre o espaço, além de realizar todas obras 
e benfeitorias necessárias para manter em perfeitas condições de uso 
durante todo o período que permanecer usando o mesmo.

b.1) As obras e benfeitorias necessárias, úteis e/ou voluptuárias 
deverão ser aprovadas pelo município antes da sua execução.

c) A responsabilidade civil e criminal, por danos e prejuízos que 
eventualmente venha a causar a terceiros em decorrência da outorga, 
excluindo qualquer forma de responsabilidade da Prefeitura Municipal 
de Fernandópolis.

d) Responsabilidade decorrente da legislação trabalhista, previden-
ciária e ambiental, em decorrência da outorga.

e) Evitar quaisquer causas de poluição, atendendo a todas as normas 
de proteção ambiental, mesmo em caso de ampliação e/ou desenvolvi-
mento das atividades; e,

f) Impossibilidade de transferência da PERMISSÃO no todo ou 
em parte.

4 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

4.1 A entrega da documentação exigida no presente edital não deso-
briga o interessado às demais obrigações inerentes ao funcionamento 
das suas atividades no local pretendido.

4.2 Cópia do presente Edital será fornecida gratuitamente aos 
interessados junto à Secretaria Municipal de Gestão, no prédio da 
Prefeitura Municipal, sito a Rua Porto Alegre, 350, Jd. Santa Rita, 
Fernandópolis-SP., ou no site oficial do município www.fernandopolis.
sp.gov.br, nos horários de expediente, das 08:00 horas às 17:00 horas. 

4.3 Integra o presente Edital o Anexo 01 – Modelo de Requerimento/
Declaração de Interesse.

Fernandópolis-SP., 08 de março de 2023.
 

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO
Prefeito Municipal
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ANEXO I  
 

MODELO DE REQUERIMENTO/DECLARAÇÃO DE INTERESSE  
 

 
À Prefeitura Municipal de Fernandópolis,  

Ref.: Edital de Aviso n.º ...../2023  

 
Eu, ............................................, portador(a) do CPF e/ou CNPJ n.º ............................................., com 

endereço na..............................................., n.º..................., Bairro........................, CEP......................... 

Fone ........................... e E-mail........................................, venho por meio dessa informar que tenho 

interesse na utilização do espaço público localizado ....................................., com a finalidade de 

desenvolver as seguintes atividades: ..........................................................., com as seguintes 

dimensões:  

Área Fechada: 

Área Aberta: 

 

Por oportuno, informo que o valor por mim proposto corresponde a R$.................... 

 

Declaro ainda que:  

1. Conheço os requisitos constantes da legislação vigente;  

2. Estou ciente das condições e estrutura do espaço que tenho interesse.  

3. Que estou ciente que esta manifestação de interesse não autoriza a ocupação da área pública 

pretendida;  

Por ser a expressão da verdade, assumindo inteira responsabilidade pela declaração acima, sob 

penas da lei, assino a presente para que produza seus efeitos legais.  

 

Fernandópolis, ................ de ...................................de 2023. 

 

................................................................................................ 

Assinatura 
 

03 (três) publicações em edições regulares consecutivas 2 de 3
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ATOS ADMINISTRATIVOS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 18/2023 – SMRH 

Processo Seletivo nº 01/2022
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 18/2023 – SMRH 

Processo Seletivo nº 01/2022 
 
A Prefeitura de Fernandópolis por meio do Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, CONVOCA, 
com base na classificação final do Processo Seletivo nº 01/2022, homologado em 30 de março de 
2022, em atendimento as necessidades de excepcional interesse público, para as atividades 
desenvolvidas pelo Programa “Frentes de Trabalho”, em extinção por força do Termo de 
Ajustamento de Conduta celebrado entre o Poder Público Municipal e o Ministério Público do 
Trabalho, até que se ultime a reestruturação administrativa, os candidatos abaixo relacionados, 
para CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA na função de MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR a 
apresentar a documentação completa, constante no Anexo I do presente Edital, no prazo de 03 
(três) dias úteis, na Secretaria Municipal de Recursos Humanos, situada à Rua Porto Alegre, 350, 
Jardim Santa Rita, Fernandópolis, SP, das 8:00 às 11:10 e 14:00 às 16:20, após entrega da 
documentação o candidato terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis para entrar em exercício, em caso 
de descumprimento dos prazos estabelecidos, o candidato será desclassificado da vaga. 
 

 
 

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 

 
 
 

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 07 de março de 2023. 
 
 
 
 

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO - 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CLASSIF. NOME DO (A) CANDIDATO (A) RG 
30 LUIS RIBEIRO DA SILVA 263394360 
31 JOÃO PAULO RESTANI 47.158.678-x 
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ANEXO I 
Documentos para Admissão 

 
O candidato aprovado e classificado ao final de todas as etapas no Processo Seletivo, quando 
convocado, de acordo com a ordem de classificação, quadro de vagas e conveniência da 
Prefeitura, deverá apresentar as seguintes documentações (cópia e original):  
 
a) Foto 3x4 recente; 
b) RG - Documento de identidade; 
c) CPF - Cadastro nacional de pessoa física; 
d) Título eleitoral; 
e) Comprovante de votação na última eleição, ou certidão de regularidade emitida pelo 

respectivo cartório eleitoral; 2022- 1º e 2º turno; 
f) Certidão de nascimento, casamento ou divórcio; 
g) CPF do conjugue – se houver; 
h) Carteira de trabalho (página da foto frente e verso); 
i) PIS/PASEP; 
j) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, quando for do sexo masculino; 
k) Comprovante de escolaridade exigida para a função; 
l) Certidão de nascimento, RG, CPF e carteira de vacina dos filhos menores de 21 anos; 
m) Comprovante de residência (água, luz ou telefone), não precisa estar no nome do 

candidato; 
n) Atestado de que não possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de 

Segurança Pública do Estado, onde residiu nos últimos 05 (cinco) anos ou emitido pela 
internet; 

o) Declaração de bens ou valores que integram o patrimônio até a data do exercício, 
devidamente instruída, ou a última declaração de imposto de renda conforme Lei Federal 
nº 8.730/93. 

p) Declaração, informando se exerce ou não outro cargo, emprego ou função pública no 
âmbito federal, estadual ou municipal; 

q) Declaração, informando se já é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de 
previdência social; 

r) Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão 
público ou entidade das esferas federal, estadual e municipal; 

s) Exame Admissional – será agendado na prefeitura; 
t) Conta no Banco Itaú (pegar autorização para abertura de conta na Secretaria Municipal de 

Recursos Humanos). 
 
 
OBS: Todos os documentos devem estar atualizados, principalmente nos casos em que 
houver alterações no nome por casamento /divórcio. 
A prestação de informação falsa ou a falsificação ou a não entrega dos documentos 
desclassificará o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da 
inscrição. A falta de comprovação de qualquer dos requisitos especificados nestes itens 
impedirá a contratação do candidato. 

03 (três) publicações em edições regulares consecutivas 3 de 3
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ATOS ADMINISTRATIVOS
LEI Nº 5.370 

DE 09 DE MARÇO DE 2023

LEI Nº 5.370 – DE 09 DE MARÇO DE 2023

(Altera e acrescenta dispositivos à Lei Municipal nº 5.346, de 19 de 
dezembro de 2022).

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO, PREFEITO DO MUNICÍ-
PIO DE FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍCIO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E DECRETOU 
E ELE SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Art. 1º Ficam alterados e acrescentados os dispositivos abaixo mencionados 
à Lei Municipal nº 5.346, de 19 de dezembro de 2022, que passam a vigorar 
com a seguinte redação:

“Art. 3º As técnicas de produção artesanal consistem em transformar 
matéria-prima, bruta ou manufaturada, em produto acabado, restaurar ou 
reparar bens de valor artístico e confecções tradicionais de bens alimentares 
(gastronomia artesanal), que expressem criatividade e identidade cultural.

(.)

Art. 5º As feiras de artesanatos ocorrerão no 2º (segundo) sábado de cada 
mês, na Avenida Amadeu Bizelli, entre as ruas Bahia e Minas Gerais, mais 
precisamente no quarteirão do estabelecimento denominado “Galeria de Artes”.

Parágrafo único. Sem prejuízo do cumprimento ao disposto no “caput” 
deste artigo, o Poder Executivo poderá também realizar feiras de artesanatos 
em outras datas, localidades e horários adequados e previamente anunciados 
pela Municipalidade.

Art. 6º O evento de que trata o “caput” do artigo anterior terá início às 18h00 
(dezoito horas) e término às 22h00 (vinte e duas horas), com fechamento 
da via pública principal para o tráfego de veículos automotores às 17h00 
(dezessete horas).

Parágrafo único. O Poder Executivo se responsabilizará pelo impedimento 
do trânsito da via pública, bem como pelo Alvará exigível para a realização 
do evento.

(.)

Art. 8º O Poder Executivo, através da Secretaria Municipal de Cultura, 
promoverá o cadastramento dos artesãos, mantendo total controle de suas 
atividades.”

Art. 2º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de março de 2023.

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandópolis

Registrada no livro próprio de leis e publicada na Imprensa Oficial do 
Município.

- JOSÉ CASSADANTE JUNIOR -
Secretário Municipal de Gestão

ATOS ADMINISTRATIVOS
DECRETO Nº 9.402 

DE 09 DE MARÇO DE 2023

DECRETO Nº 9.402 – DE 09 DE MARÇO DE 2023

(Autoriza a contratar, em razão de necessidade temporária de excepcional 
interesse público e dá outras providências).

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO, PREFEITO DO MUNICÍ-
PIO DE FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍCIO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

CONSIDERANDO que está em andamento reforma administrava vi-
sando não só a regularização de cargos em Comissão e a criação de cargos 
de provimento Efetivo; adequação das carreiras isoladas, com extinção e 
criação de cargos;

CONSIDERANDO que somente após a finalização e aprovação da referida 
reforma será possível a realização de concurso público para provimento dos 
referidos cargos;

CONSIDERANDO a necessidade superveniente de contratação de Inspetor 
de Escola, relatada pela Secretaria Municipal de Educação através do Ofício 
n° 332/2023-SME visando a manutenção do atendimento, principalmente 
aos alunos dos Centros Municipais de Educação Infantil e;

CONSIDERANDO, ainda, o disposto na Lei Complementar Municipal 
nº 237, de 21 de setembro de 2022.

D E C R E T A:

Art. 1º Fica o Poder Executivo, nos termos do artigo 37, inciso IX da 
Constituição Federal, autorizado a contratar, em razão de necessidade tem-
porária de excepcional interesse público, pessoal para realização das funções 
distribuídas conforme tabela a seguir:

http://www.fernandopolis.sp.gov.br
http://www.diariotransparente.com.br
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Nomenclatura Inspetor de Escola

Descrição

Complementar e apoiar as ações dos projetos que en-
volvam os educandos na unidade escolar; acompanhar, 
orientar e supervisionar os educandos nos horários de 
intervalo/recreio, bem como nos diferentes espaços 
do prédio escolar, zelando pela segurança e bem-estar 
dos mesmos; organizar e acompanhar a movimentação 
dos educandos na escola, garantindo a segurança e o 
bem-estar dos mesmos; acompanhar os educandos nas 
atividades curriculares fora da escola, em estudo de meio 
e outras; prestar atendimento em caso de enfermidade e 
acidente; acompanhar e zelar por outras tarefas auxilia-
res relacionadas com o apoio administrativo e técnico 
pedagógico que lhe forem atribuídas pela equipe gestora 
da unidade escolar; colaborar na divulgação de avisos e 
instruções de interesse da administração da escola; cola-
borar e executar o atendimento aos Professores, em aula, 
nas solicitações de material pedagógico e escolar e na 
assistência aos educandos; cuidar, supervisionar e orien-
tar os educandos quanto à alimentação, higiene corporal 
e cuidados pessoais, incluindo as necessidades de troca 
de fraldas, banhos e demais atendimentos quando solici-
tados pela Equipe Gestora; participar, zelar e organizar 
a movimentação da comunidade escolar nas atividades 
sociais e culturais da escola e trabalhos curriculares 
previstos no Projeto Politico Pedagógico; acompanhar, 
direcionar e efetivar a recepção na entrada e saída dos 
educandos da unidade escolar; zelar e responsabilizar-se 
pela permanência na unidade escolar, nos momentos sob 
sua responsabilidade; atender a rotina diária dos educan-
dos e comunicar ocorrências à equipe gestora; participar 
e zelar no funcionamento de ações complementares e 
auxiliares de ensino; participar de reuniões pedagógi-
cas, cursos, seminários, encontros, ciclos de estudos, 
congressos e outros eventos relacionados à sua formação 
profissional; contribuir com indicações de diretrizes para 
a Secretaria de Educação, em prol do acesso e da quali-
dade do ensino público municipal e desenvolver outras 
atividades correlatas ao cargo.

Requisitos Ensino médio completo. 

C. H. 40h 
semanais

Quant. 5

Vencimento R$ 1.989,04

Art. 2º A contratação temporária prevista no caput servirá para a manutenção 
do atendimento, principalmente aos alunos dos Centros Municipais de Edu-
cação Infantil, de caráter temporário, até que seja realizado concurso público 
para os cargos, tão logo seja finalizado o processo de reforma administrativa.

Art. 3º O recrutamento do pessoal a ser contratado ocorrerá de acordo com 

a ordem de classificação do processo seletivo simplificado vigente. 
 
Art. 4º A vigência dos contratos de pessoal por prazo determinado que trata 

a presente lei será de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogada uma única 
vez, pelo prazo de até 12 (doze) meses, quando presente o interesse público 
devidamente justificado.

Art. 5º As funções temporárias previstas no art. 1°, no que couber, estão 
sujeitas ao Regime Jurídico dos Servidores Públicos da Administração 
Municipal, ficando automaticamente extintas por advento do vencimento 
do prazo de vigência da contratação temporária.

Parágrafo único. Os contratados nos termos desta Lei ficam vinculados 
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdência Social cujas contribuições 
devem ser recolhidas durante a vigência da contratação e o Processo seletivo 
obedecerá, no que couber, o previsto no Decreto Municipal n° 9.093/2022, 
sendo a remuneração e a carga horária a mesma do quadro inicial de carreira 
para o mesmo cargo.

Art. 6° Os profissionais contratados nos termos deste Decreto estarão sub-
metidos aos mesmos deveres e mesmas proibições atribuídas aos Servidores 
Públicos efetivos, especialmente para o mesmo cargo.

Art. 7° Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Públicos de 
provimento efetivo ou em comissão garantidos com exclusividade apenas na 
Legislação Municipal não se aplica aos contratados por meio deste Decreto 
em razão da precariedade do cargo. 

Art. 8° Ao Município fica resguardado o direito de rescindir os contratos 
autorizados por este Decreto, a qualquer tempo e sem indenização, desde que 
cessada as necessidades ou mediante a confecção e conclusão de concurso 
público municipal com previsão do cargo em questão.

Art. 9° As despesas com a execução deste Decreto, caso existentes, correrão 
à conta de dotação orçamentária própria, consignada no Orçamento Geral do 
Município, ficando autorizado o Poder Executivo Municipal, se necessário, 
proceder com a abertura de crédito especial ou suplementar no orçamento. 

Art. 10 Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 11 Revogam-se as disposições em contrário.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de março de 2023.

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandópolis

Registrado no livro próprio de decretos e publicado na Imprensa Oficial 
do Município.

- JOSÉ CASSADANTE JUNIOR -
Secretário Municipal de Gestão

http://www.fernandopolis.sp.gov.br
http://www.diariotransparente.com.br


Página 12 de 14

Instituído pela Lei Municipal nº 4774/2018, de 05 de Setembro de 2018

Diário Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrão ICPBrasil e 
Protocolado de acordo com a Medida Provisória 2200-2 do Art. 10º de 24.08.01 
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor BRUNO CEZAR ROSSELLI MEDRI.  A Prefeitura do Município 
de Fernandópolis-SP, dá garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja baixado 
do site http://www.fernandopolis.sp.gov.br no link Diário Oficial Eletrônico.

DIÁRIO OFICIAL
ELETRÔNICO

Município de Fernandópolis - SP

A prefeitura de Fernandópolis utiliza tecnologia da plataforma www.diariotransparente.com.br

Sexta-feira, 10 de Março de 2023 Edição 1.141

ATOS ADMINISTRATIVOS
DECRETO Nº 9.403 

DE 09 DE MARÇO DE 2023

DECRETO Nº 9.403 – DE 09 DE MARÇO DE 2023

(Autoriza a contratar, em razão de necessidade temporária de excepcional 
interesse público e dá outras providências).

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO, PREFEITO DO MUNICÍ-
PIO DE FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍCIO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS; . . .

CONSIDERANDO que está em andamento reforma administrava vi-
sando não só a regularização de cargos em Comissão e a criação de cargos 
de provimento Efetivo; adequação das carreiras isoladas, com extinção e 
criação de cargos;

CONSIDERANDO que somente após a finalização e aprovação da referida 
reforma será possível a realização de concurso público para provimento dos 
referidos cargos e contratação de empresas especializadas para prestação de 
serviços específicos de apoio;

CONSIDERANDO, ainda, a assinatura de Termo de Ajuste de Conduta 
com o Ministério Público do Trabalho para extinção do “Programa da Frentes 
de Trabalho”;

CONSIDERANDO a publicação da Lei Municipal nº 5.230, de 25 de 
janeiro de 2022, que autoriza a contratação de pessoal por prazo determinado 
pela urgente necessidade de suprir as funções administrativas abrangidas pelo 
Programa “Frentes de Trabalho”, a ser extinto pelo Termo de Ajustamento de 
Conduta celebrado com o Ministério Público do Trabalho, com fundamento no 
art. 216, VIII, Estatuto dos Servidores; bem como a edição do Decreto Muni-
cipal n° 9.260, de 16 de agosto de 2022, que dispõe sobre ampliação de vagas;

CONSIDERANDO a necessidade superveniente de contratação de auxiliar 
Educacional, relatada pela Secretaria Municipal de Educação através do Ofício 
n° 332/2023-SME visando a manutenção do atendimento, principalmente 
aos alunos dos Centros Municipais de Educação Infantil;

CONSIDERANDO a requisição n° 05/2023 do TCESP, bem como, a 
necessidade de suprir a demanda por Auxiliares dos alunos com deficiência 
em atendimento à Legislação vigente, considerando o acréscimo exponencial 
desses alunos e;

D E C R E T A:

Art. 1º Fica o Poder Executivo, nos termos do artigo 37, inciso IX da 
Constituição Federal, autorizado a contratar, em razão de necessidade tem-
porária de excepcional interesse público, pessoal para realização das funções 
distribuídas conforme tabela a seguir:

Nomencla-
tura Auxiliar Educacional

Descrição

a) Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, 
em sala de aula, ou fora dela; b) Manter-se integrado(a) 
com o(a) professora e as crianças; c) Participar das reuniões 
pedagógicas e de grupos de estudos, na Unidade Educativa; 
d) Seguir a orientação da supervisão da Unidade Educativa; 
e) Orientar para que a criança adquira hábitos de higiene; 
f) Auxiliar na elaboração de materiais pedagógicos (jogos, 
materiais de sucata, e outros); g) Promover ambiente e de 
respeito mútuo e cooperação, entre as crianças e demais 
profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cui-
dado e educação; h) Atender as crianças respeitando a fase 
em que estão vivendo; i) Interessar-se e entender a proposta 
da Educação Infantil, da Rede Municipal de Fernandópolis; 
j) Participar das formações propostas pelo Departamento de 
Educação Infantil; k) Atender as solicitações das crianças; l) 
Auxiliar na adaptação das novas crianças; m) Comunicar ao 
professor e ao supervisor, anormalidades no processo de tra-
balho; n) Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de 
trabalho; o) Participar ativamente, no processo de adaptação 
das crianças e atendendo as suas necessidades; p) Participar 
do processo de integração da unidade educativa, família e 
comunidade; q) Desenvolver hábitos de higiene, junto à 
criança; r) Atender as necessidades de Medicina, Higiene 
e Segurança do trabalho; s) Conhecer o processo de desen-
volvimento da criança, mantendo-se atualizado, através de 
leituras, encontros pedagógicos, formação continuada em 
serviço, seminários e outros eventos; t) Comunicar ao pro-
fessor e/ou direção situações que requeiram atenção espe-
cial; u) Realizar outras atividades correlatas com a função.

Requisitos Ensino médio completo.
C. H. 40h  semanais
Quant. 50
Vencimento R$ 1.680,34

Art. 2º A contratação temporária prevista no caput servirá para a manutenção 
do atendimento, principalmente aos alunos dos Centros Municipais de Edu-
cação Infantil, de caráter temporário, até que seja realizado concurso público 
para os cargos, tão logo seja finalizado o processo de reforma administrativa.

Art. 3º O recrutamento do pessoal a ser contratado ocorrerá de acordo com 
a ordem de classificação do processo seletivo simplificado vigente. 

 
Art. 4º A vigência dos contratos de pessoal por prazo determinado que trata 

a presente lei será de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogada uma única 
vez, pelo prazo de até 12 (doze) meses, quando presente o interesse público 
devidamente justificado.

Art. 5º As funções temporárias previstas no art. 1°, no que couber, estão 
sujeitas ao Regime Jurídico dos Servidores Públicos da Administração 
Municipal, ficando automaticamente extintas por advento do vencimento 
do prazo de vigência da contratação temporária.

Parágrafo único. Os contratados nos termos desta Lei ficam vinculados 
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdência Social cujas contribuições 
devem ser recolhidas durante a vigência da contratação e o Processo seletivo 
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obedecerá, no que couber, o previsto no Decreto Municipal n° 9.093/2022, 
sendo a remuneração e a carga horária a mesma do quadro inicial de carreira 
para o mesmo cargo.

Art. 6° Os profissionais contratados nos termos deste Decreto estarão sub-
metidos aos mesmos deveres e mesmas proibições atribuídas aos Servidores 
Públicos efetivos, especialmente para o mesmo cargo.

Art. 7° Os direitos e vantagens concedidos aos Servidores Públicos de 
provimento efetivo ou em comissão garantidos com exclusividade apenas na 
Legislação Municipal não se aplica aos contratados por meio deste Decreto 
em razão da precariedade do cargo. 

Art. 8° Ao Município fica resguardado o direito de rescindir os contratos 
autorizados por este Decreto, a qualquer tempo e sem indenização, desde que 
cessada as necessidades ou mediante a confecção e conclusão de concurso 
público municipal com previsão do cargo em questão.

Art. 9° As despesas com a execução deste Decreto, caso existentes, correrão 
à conta de dotação orçamentária própria, consignada no Orçamento Geral do 
Município, ficando autorizado o Poder Executivo Municipal, se necessário, 
proceder com a abertura de crédito especial ou suplementar no orçamento. 

Art. 10 Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Art. 11 Revogam-se as disposições em contrário.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de março de 2023.

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandópolis

Registrado no livro próprio de decretos e publicado na Imprensa Oficial 
do Município.

- JOSÉ CASSADANTE JUNIOR -
Secretário Municipal de Gestão

ATOS ADMINISTRATIVOS
PORTARIA Nº 20.580 

DE 09 DE MARÇO DE 2023

PORTARIA Nº 20.580 – DE 09 DE MARÇO DE 2023

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO, PREFEITO MUNICIPAL 
DE FERNANDÓPOLIS, ESTADO DE SÃO PAULO, NO EXERCÍCIO 
DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS;.

RESOLVE:

Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos da 
Comissão Permanente de Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar 
III, designada pela Portaria nº 19.940, de 02 de setembro de 2021 (publicada 
na Edição 757, p. 38, do Diário Oficial Eletrônico do Município, em 03 de 

setembro de 2021), referente ao Processo de Sindicância nº 01/2023 (ins-
taurado pela Portaria nº 20.541, de 02 de fevereiro de 2023), ante as razões 
apresentadas no Despacho da Comissão, datado de 09 de março de 2023.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos 
retroativos a 02 de março de 2023.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de março de 2023.

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandópolis

Registrada no livro próprio de portarias e publicada na Imprensa Oficial 
do Município. Data supra.

- JOSÉ CASSADANTE JUNIOR -
Secretário Municipal de Gestão

ATOS ADMINISTRATIVOS
PORTARIA Nº 20.581 

DE 09 DE MARÇO DE 2023

PORTARIA Nº 20.581 – DE 09 DE MARÇO DE 2023

(Readapta Servidora com Restrições do Cargo)

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO, Prefeito do Município de 
Fernandópolis, Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais;.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 5298/2014.

R E S O L V E :

FICA READAPTADA a servidora MARIA CLARA GONÇALVES, RG.: 
30.522.135-8, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA – PEB I ENSINO 
FUNDAMENTAL, de provimento EFETIVO, do Quadro de Pessoal do Ma-
gistério Público da Prefeitura Municipal de Fernandópolis, permanecendo no 
exercício do cargo de origem com redução/limitação de atribuições, conforme 
apurado em laudo médico, a partir de 14 de março de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de março de 2023.

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandópolis

Registrada no livro próprio de portarias e publicada na Imprensa Oficial 
do Município.

- JOSÉ CASSADANTE JUNIOR -
Secretário Municipal de Gestão 
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ATOS ADMINISTRATIVOS
PORTARIA Nº 20.582 

DE 09 DE MARÇO DE 2023

PORTARIA Nº 20.582 – DE 09 DE MARÇO DE 2023

(Readapta Servidora com Restrições do Cargo)

ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO, Prefeito do Município de 
Fernandópolis, Estado de São Paulo, no exercício de suas atribuições legais;.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo nº 25074/2020.

R E S O L V E :

FICA READAPTADA a servidora MARIA CLARA GONÇALVES, RG.: 
30.522.135-8, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA – PEB I ENSINO 
FUNDAMENTAL, de provimento EFETIVO, do Quadro de Pessoal do Ma-
gistério Público da Prefeitura Municipal de Fernandópolis, permanecendo no 
exercício do cargo de origem com redução/limitação de atribuições, conforme 
apurado em laudo médico, a partir de 14 de março de 2023.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Paço Municipal “Massanobu Rui Okuma”, 09 de março de 2023.

- ANDRÉ GIOVANNI PESSUTO CÂNDIDO -
Prefeito Municipal de Fernandópolis

Registrada no livro próprio de portarias e publicada na Imprensa Oficial 
do Município.

- JOSÉ CASSADANTE JUNIOR -
Secretário Municipal de Gestão 

LICITAÇÕES
CONCORRÊNCIA Nº 014/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS
CONCORRÊNCIA Nº 014/2.022 - PROCESSO Nº 422/2022

Extrato da Ata da Sessão Pública da Concorrência nº 014/2022. O Agente 
de Contratação, nomeado pela Portaria nº 20.530, de 01/02/2023 e a Equipe 
de Apoio, decide HABILITAR as empresas: ADP ENGENHARIA E CONS-
TRUÇÃO LTDA e TERLUZ INSTALAÇÕES ELÉTRICAS E CIA LTDA. 
ME E INABILITAR as empresas: ROBERTO ALVES PEREIRA ELÉTRI-
CA e GILMAR PANSANI FLHO EIRELI. Após a abertura dos envelopes 
propostas, o Agente de Contratação e a equipe de apoio, por unanimidade 
de seus membros, decidem CLASSIFICAR todos os dezessete lotes para a 
empresa ADP ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO LTDA. 

Fernandópolis-SP., 09 de março de 2.023.
 

- ELISEU DA SILVA PEREIRA NE -
Agente de Contratação

LICITAÇÕES
EXTRATO DE CONTRATO Nº 078/2023

EXTRATO DE CONTRATO Nº. 078/2023. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS.
PROCESSO Nº. 034/2023. 
Contratado: GHM HOSPITALAR LTDA
VALOR: R$ 103.959,20 ASSINATURA: 08/03/2023
OBJETO: “AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CURATIVO PARA 

CUMPRIMENTO DA AÇÃO JUDICIAL”. DISPENSA DE LICITAÇÃO 
Nº 012/2023. 

Fernandópolis-SP, 09 de março de 2023.

- Cibele Berger Sanches Cabone -
Gerente de Suprimentos

LICITAÇÕES
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO 

CONTRATO Nº 124/2022

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº 124/2022
PROCESSO Nº 361/2021
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Fernandópolis
CONTRATADA: GUARDIÕES SEGURANÇA ELETRÔNICA EIRELI
ASSINATURA: 07/03/2023
OBJETO: Fica prorrogado o prazo do presente contrato por mais 12 (Doze) 

meses passando sua vigência de 20 de março de 2023 para 20 de março de 
2024. As demais cláusulas permanecem inalteradas. PREGÃO N° 052/2021.

 Fernandópolis-SP, 10 de março de 2023.

 CIBELE BERGER SANCHES CARBONE
 Gerente de Suprimentos

LICITAÇÕES
EXTRATO DE RERRATIFICAÇÃO DO 
PROCESSO N° 112/2022 ANEXO AO 
PREGÃO ELETRÔNICO N° 040/2022

“EXTRATO DE RERRATIFICAÇÃO DO PROCESSO N° 112/2022 
ANEXO AO PREGÃO ELETRÔNICO N° 040/2022, ATA DE REGIS-
TRO DE PREÇOS N° 109/2022, PELA EMPRESA VICENZO PNEUS 
E-COMMERCE LTDA”.

Fica alterada a marca do item 32 - PNEU VEÍCULO AUTOMOTIVO, MA-
TERIAL BANDA RODAGEM: BORRACHA ALTA RESISTÊNCIA, TIPO 
ESTRUTURA: CARCAÇA RADIAL, DIMENSÕES: 225,75 R16, TIPO: SEM 
CÂMARA, APLICAÇÃO: VEÍCULO MARCA MITSUBISHI, MODELO 
L200 4X4, PNEU 225/75 R16 118R, Marca: SUNWIDE pela FORTUNE. 

 As demais cláusulas permanecem inalteradas.
Fernandópolis-SP, 09 de março de 2023.

CIBELE BERGER SANCHES CARBONE
Gerente de Suprimentos
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