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noVa instalação do cras ‘Vida noVa’ é inaugurada

INAUGURAÇÃO

Emocionadas, duas 
usuárias do CRAS 
Vida Nova fizeram 

questão de falar 
sobre a importância 

desse trabalho 
em suas vidas e 
agradecer pelas 

novas instalações. 
“Aqui no CRAS 

sou muito feliz, fiz 
grandes amigos, 

sou muito bem 
atendida, recebo 

auxílio quando 
preciso”, disse

O Ministério do Trabalho e 
Emprego divulgou nesta quar-
ta-feira, 23, os dados finais rela-
cionados à geração de emprego 
no ano de 2018. De acordo com 
as informações do Caged (Ca-
dastro Geral de Empregados e 
Desempregados), Fernandópolis 
registrou a 4ª melhor recupera-
ção em relação aos 10 maiores 
municípios da região noroeste 
do Estado de São Paulo.

Fernandópolis conseguiu 
reverter o quadro negativo de 
2017, quando finalizou o ano com 
saldo de -18 vagas de emprego, 
saltando para um saldo de 399 
vagas criadas ao longo de 2018, 
uma diferença de 417 vagas de 
trabalho comparando um ano 
com o outro.

Dos dez maiores municípios da 
região noroeste, São José do Rio 
Preto, Santa Fé do Sul, Olímpia 
e Fernandópolis conseguiram os 
melhores resultados no ano de 
2018.                                   Página B1

Fernandópolis vira o ano com saldo positivo de empregos
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PAINEL POLÍTICO
SAÚDE

O prefeito de Cardoso, Jair 
César Nattes, conhecido como 
Tucura, sofreu um AVC (Aciden-
te Vascular Cerebral) na manhã 
de ontem em sua residência, foi 
atendido no hospital local e pos-
teriormente encaminhado para a 
Santa Casa de Votuporanga em 
estado grave. Segundo informa-
ções da Santa Casa de Cardoso, 
Tucura foi encontrado caído no 
chão do banheiro de sua casa pela 
esposa Fátima Espisa e socorrido 
por seus familiares, sendo condu-
zido até o hospital, onde passou 
por atendimento do Dr. Flávio 
Barrachi até o estado de saúde 
ser normalizado.

MAIS UMA
O ex-prefeito da cidade de Dol-

cinópolis José Luiz Reis Inácio 
de Azevedo foi condenado a 
pagar R$ 57.321,05, valor cor-
respondente ao que o município 
deve desembolsar para quitar 
débito decorrente de descum-
primento de convênio celebrado 
com o Governo Estadual. A de-
cisão é da 1ª Vara da Comarca de 
Estrela D’Oeste. 

De acordo com o processo, 
o ex-prefeito firmou convênio 
com a Secretaria de Esporte, La-
zer e Juventude do Estado para 
executar projeto denominado 
“Esporte Social”. No entanto, 
o dinheiro foi utilizado para ou-

tra finalidade, sem execução do 
projeto, gerando o valor a ser 
restituído ao Tesouro Estadual. 
O próprio município reconheceu 
o descumprimento do convênio. 
(Sabesp) é de capitalização, afir-
mou. “Queremos um governo 
mais enxuto, que gaste mais com 
serviços públicos e menos com 
máquina pública”, disse. 

SABESP E O LIXO
O governador João Doria (PSDB) disse, em entrevista exclusiva ao 

SBT Interior no Palácio dos Bandeirantes, que a Sabesp (Companhia 
de Saneamento Básico do Estado de SP), deve operar a gestão dos 
lixos das cidades. De acordo com o governador, isso será negociado 
com cada município, assim como é feito com o saneamento básico. 
“A ideia é que a Sabesp faça essa gestão, justamente porque já deu o 
tempo de aterros sanitários”, disse.  Perguntado sobre o cancelamento 
do repasse de R$ 144 milhões feito pelo ex-governador Márcio França 
(PSB), a municípios do Estado, Doria disse que nenhum prefeito 
ficará desassistido. 

VAI EMBORA
O deputado federal Jean Wyllys, eleito pela terceira vez consecutiva 

pelo PSOL do Rio de Janeiro, disse que vai desistir do novo mandato 
e viver fora do Brasil. Em entrevista exclusiva à Folha de S.Paulo, o 
parlamentar, que está de férias em outro país, contou que não pretende 
voltar e que vai se dedicar à carreira acadêmica.

Wyllys recebe ameaças de morte com frequência e vive sob escolta 
policial desde o assassinato da vereadora Marielle Franco, em mar-
ço do ano passado. Com o aumento dos riscos, o deputado decidiu 
abandonar a vida pública para se proteger.

Comunicado oficial do MEC:
Para garantir o acesso e a ins-

crição de todos os estudantes, o 
Ministério da Educação prorro-
gou as inscrições do Sistema de 
Seleção Unificada (Sisu) até as 
23h59 do próximo domingo, 27.

O sistema está funcionando de 
forma estável nesta quinta-feira, 
24, e a lentidão eventualmente re-
gistrada resulta do volume mas-
sivo de acessos simultâneos. O 
MEC continua realizando todos 
os procedimentos técnicos para 
que o sistema continue estável.

A partir desta quinta-feira, 24, 
a atualização das notas de cor-

te só será feita à zero hora e não 
mais em quatro horários ao longo 
do dia (7h, 12h, 17h30 e 20h). A 
medida foi adotada para não pre-
judicar os estudantes que ainda 
não realizaram sua inscrição e 
melhorar o acesso devido ao alto 
tráfego existente.

As atualizações das notas de 
corte só serão realizadas à zero 
hora desta sexta-feira, dia 25, de 
sábado, dia 26, e de domingo, 
dia 27.

O resultado da seleção está 
mantido para segunda-feira, dia 
28, conforme calendário divul-
gado anteriormente.

Inscrições no Sisu vão até as 23h59 deste domingo

ADMINISTRAÇÃO

Um estudo que vem sendo 
feito pela equipe econômica da 
Prefeitura de Fernandópolis em 
conjunto com uma empresa de 
consultoria e o departamento de 
RH, deverá resultar em um au-
mento momentâneo de 4% nos 
salários dos servidores públicos 
municipais.

O prefeito André Pessuto deve-
rá conceder ainda mais R$ 30,00 
de aumento no auxilio alimenta-
ção que hoje é de R$ 120,00.

A atual administração do mu-
nicípio conseguiu através de 
várias ações junto ao quadro de 
funcionários reduzir o percentual 
da Folha que estava em torno de 
55% para 49% atualmente.

Na próxima quarta-feira, uma 
reunião entre a equipe econômica 
de André Pessuto com consultores 
da Meta Pública e participação de 
representantes da Câmara Muni-
cipal, deverá levantar o impacto 
financeiro do aumento salarial no 
orçamento municipal.

Percebe-se que o prefeito An-
dré Pessuto esta preocupado em 
sanar os problemas do salário do 
funcionalismo público municipal. 
Ao que tudo indica ele quer fazer 
as correções necessários para que 

até o final do ano, os funcionários 
tenham seus salários equilibrados, 
desde que isto não “estoure” o per-
centual da folha previsto em lei.

POSICIONAMENTO
DO SINDICATO

O presidente do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais 
de Fernandópolis, Claudinei 
Senha, afirmou que esta em ne-
gociações com a prefeitura. “Já 
protocolamos um ofício ao pre-
feito requisitando qual o aumento 
que será dado ao funcionalismo, 
queremos as percas dos últimos 
anos, mas estamos aguardando 
o posicionamento do Executivo, 
para após começarmos as nego-
ciações em nome do sindicato”, 
informou Senha.

“No anseio de dar uma satis-
fação ao nosso associado com 
relação ao dissídio coletivo, o 
sindicato informa que estamos 
na cobrança e no aguardo de uma 
data para a reunião e a apresen-
tação das nossas propostas e que 
até o momento ainda não tivemos 
resposta. “, destacou.

Um outro fato que deverá em 
um futuro não tão distante one-
nar os cofres do município é uma 
ação que foi vencida em primeira 

Prefeitura deve conceder aumento de 4%
ao funcionalismo, mais 2% no final do ano

Servidores públicos de Jales terão reajuste
salarial de 4% e mais 34,6% no ticket alimentação

instância pelo Sindicato contra 
a prefeitura em relação aos cál-
culos dos triênios, que segundo 
o presidente informou vinham 
sendo cauculados erroneamente 
nos últimos 8 anos retroativos a 
data da ação, que foi impetrada 
há cerca de três anos. 

Tal ação deverá impactar os co-
fres públicos em R$ 5 milhões, 
valores próximos de uma folha 
de pagamento mensal.

Segundo um ofício protocolado 
pelo Sindicato na prefeitura, o 
reajuste esperado seria de 3,75% 

no período mais 2,06% referente 
ao reajuste de 2018 que não foi 
concedido pela prefeitura no 
ano passado. Além dos reajustes 
anuais o sindicato ainda espera 
conquistar junto ao prefeito mais 
5% relativos a perdas dos últimos 
anos. “Não tivemos reajuste em 
2018, mas estamos confiantes 
que a administração irá nos aten-
der em nossos pedidos, estamos 
aguardando uma data para nos 
reunir com o prefeito para ver o 
posicionamento dele”, finalizou 
Claudinei Senha.

O reajuste salarial de 2019, 
será extensivo a aposentados 

e pensionistas

A  Assembleia Geral realizada 
no final da tarde de quarta-feira, 
23, pelo Sindicato dos Servi-
dores Públicos Municipais de 
Jales e Região, para discutir a 
convenção coletiva dos traba-
lhadores do Município de Jales 
se mostrou, mais uma vez, bas-
tante frutífera. A categoria con-
quistou 5,5% de reajuste salarial 
em 2019 extensivos a aposenta-
dos e pensionistas, sendo 4% a 
serem pagos imediatamente na 
Folha de Pagamento de feve-
reiro mais 1,5% em setembro. 
A cesta básica (tiquet-alimenta-

ção) também será reajustada em 
34,6%. Atualmente o benefício 
é de R$ 245,00 mensais, mas 
passará imediatamente para R$ 
310,00 e voltará a ser reajustado 
em agosto, quando chegará a R$ 
330,00. Finalmente, os servido-
res também terão direito a seis 
faltas anuais para tratamento de 
doença grave. O resultado da 
convenção será enviado para a 
Câmara Municipal na forma de 
Projeto de Lei que deverá ser 
votado em Sessão Extraordi-
nária a ser realizada a tempo de 
o reajuste ser incluído na Folha 
de Pagamento de fevereiro. Os 
moldes da proposta tinham sido 
mencionados pelo presidente do 
Sindicato, José Luis Francisco, 

em conversa informal com o 
prefeito Flávio Prandi Franco, 
mas as negociações tomaram 
forma pouco antes da assem-
bleia, numa reunião entre a dire-
toria, a assessoria jurídica da en-
tidade, o prefeito e o secretário 
municipal de Fazenda, Nivael 
Renesto. Os servidores deixa-
ram claro que precisam recupe-
rar o seu poder aquisitivo, que 
foi achatado em administrações 
passadas, especialmente durante 
o mandato de Nice Mistilides, 
durante o qual a categoria per-
deu pelo menos 3%. O prefeito 
reconheceu o direito dos tra-
balhadores, mas ressalvou que 
precisa ficar atento aos limites 
impostos pela legislação. Por 

fim, a categoria aceitou a contra-
proposta de 2% de aumento real, 
além dos 3,5% de reposição da 
inflação do último ano. José Luis 
Francisco comemorou. “No ano 
que vem vamos buscar o outro 
1% que ficou pra trás, mas foi 
uma vitória. O prefeito só tem 
obrigação legal de conceder o 
índice inflacionário e consegui-
mos mais do que isso. Também 
se faz justiça com o aumento na 
cesta básica, que vai beneficiar 
principalmente os servidores 
mais carentes, que são a grande 
maioria. Tem servidor que não 
consegue comprar os gêneros 
mais básicos do dia-a-dia, en-
tão essa cesta vai ser de muita 
valia”, finalizou.

HOMENAGEM
O empresário e Farmacêutico-bioquímico Carlos Lima foi ho-

menageado e reconhecido no Dia do Farmacêutico, comemorado, 
no dia 20, por ter participado ativamente na criação da Seccional do 
CRF-SP em Fernandópolis. 

Reconhecendo o trabalho desenvolvido da 7ª Turma de Farmácia 
entre os anos de 1984/1987, que mudou a profissão farmacêutica 
juntamente com o novo grupo de conselho que teve início em 1988. 

Nesta época, Lima, era coordenador do Conselho de São José do 
Rio Preto, ficando responsável pelo desmembramento e criação do 
Conselho de Farmácia em Fernandópolis, presidindo o órgão local 
até a posse do primeiro presidente.
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O Governo do Estado de Es-
tado de São Paulo, João Dória 
(PSDB) publicou no Diário 
Oficial do Estado de São Pau-
lo, no último sábado, 19 de 
janeiro de 2019, nas páginas 
45 e 46 do Caderno do Execu-
tivo o cumprimento do Decreto 
64.067/19 de 02 de janeiro de 
2019, que estabeleceu as dire-
trizes para a reavaliação e can-
celamento dos convênios ce-
lebrados no exercício de 2018 
no âmbito do Departamento 
de Apoio ao Desenvolvimento 
dos Municípios Turísticos – 

DADETUR, da Secretaria de 
Turismo.

O Secretário de Turismo está 
comunicando vários Municípios 
de Interesse Turístico (MIT) e as 
Estâncias Turísticas que o refe-
rido Decreto 64.067 estabelece 
diretrizes para a reavaliação e 
cancelamento das transferên-
cias de recursos dos convênios 
celebrados no exercício de 2018 
no âmbito do Departamento de 
Apoio ao Desenvolvimento dos 
Municípios Turísticos – DADE-
TUR e deverão ser rescindidos.

Segundo os anexos do Decreto 

publicado no último sábado (19), 
a medida não atinge as Estâncias 
Turísticas de Santa Fé do Sul, Ilha 
Solteira e Pereira Barreto e o MIT 
Rubinéia, mas Jales e Fernandó-
polis tiveram suas transferências 
canceladas.

Por enquanto Fernandópolis 
deixará de receber R$ 594.781,55 
que seria destinado para a Re-
vitalização da Praça Joaquim 
Antônio Pereira e Jales que pro-
gramou a Reforma e adequação 
do Teatro Municipal de também 
teve cancelado a transferência de 
R$ 594.781,59.

O Governo do Estado de Es-
tado de São Paulo, João Dória 
(PSDB) publicou no Diário 
Oficial do Estado de São Paulo, 
no último sábado, 19 de janeiro 
de 2019, nas páginas 45 e 46 do 
Caderno do Executivo o cum-
primento do Decreto 64.067/19 
de 02 de janeiro de 2019, que 
estabeleceu as diretrizes para a 
reavaliação e cancelamento dos 
convênios celebrados no exercí-
cio de 2018 no âmbito do Depar-
tamento de Apoio ao Desenvolvi-
mento dos Municípios Turísticos 

– DADETUR, da Secretaria de 
Turismo. Ouroeste que projetou 
a Sinalização Vertical e investi-
mento em Informática e Turística 
deixará de receber a princípio, 
recursos de R$ 81.213,73.

Além de Ouroeste, outros mu-
nicípios da região também foram 
afetados, como Fernandópolis 
que perdeu investimento de R$ 
594 mil que seria destinado para 
a Revitalização da Praça Joaquim 
Antônio Pereira.

Sud Mennucci que também 
foi afetada pelo decreto projetou 

investimentos de R$267.230,06 
para a Revitalização do Parque 
Recanto das Águas e na Revi-
talização e Modernização da 
Avenida Principal (Entrada da 
Cidade) - Avenida São Paulo es-
tava previsto a transferência de 
R$303.094,69, mas vai ter que 
esperar mais um pouco para ini-
ciar as obras.

As cidades do Litoral Paulis-
ta serão as mais afetadas pelo 
Decreto de cancelamento de 
Transferências de recursos para 
implementação no Turismo.

MELHORIAS

JANEIRO ROXO

Prefeitura faz melhorias no estádio ‘Cláudio
Rodante’ para deixar pronto para receber eventos

CADIP intensifica
prevenção à hanseníase

O estádio municipal “Cláudio 
Rodante” passa por manutenção 
para receber as competições e 
eventos de 2019. Os trabalhos no 
local são realizados pela equipe 
da Secretaria Municipal de Obras 
e atende às exigências da Federa-
ção Paulista de Futebol.

Entre as adequações, estão 

manutenções dos pilares de sus-
tentação das arquibancadas, das 
lajes, da sacada de entrada do 
estádio e reforma do banheiro 
masculino. Também vão trocar 
portas e concretar uma parte do 
fundo do estádio para que fu-
turamente a diretoria do clube 
de futebol possa construir uma 

academia no local. Os trabalhos 
começaram na semana passa-
da e devem ser concluídos nos 
próximos dias. As melhorias vão 
deixar o estádio preparado para 
receber os jogos da “Segundona”, 
que começam em abril, porém, 
a comissão técnica e o time do 
Fernandópolis Futebol Clube 

serão montados já em fevereiro.
“Como forma de apoiar o fute-

bol em Fernandópolis, já estamos 
realizando as melhorias no está-
dio. O que estiver ao nosso al-
cance, nós faremos. Os pedreiros 
são da Prefeitura, o que elimina 
o custo da mão de obra”, disse o 
prefeito André Pessuto.  

O primeiro mês do ano é des-
tinado a ações de divulgação 
e diagnóstico da hanseníase 
em Fernandópolis por meio da 
campanha “Janeiro Roxo”. 

A ação tem como proposta 
reforçar o compromisso de con-
trolar a hanseníase, promover 
o diagnóstico e o tratamento 
corretos, além de difundir in-
formações e desfazer precon-
ceitos que tanto prejudicam a 
prevenção da doença.  O Ca-
dip (Centro de Atendimento a 
Doenças Infectocontagiosas e 
Parasitárias) diagnosticou em 
Fernandópolis 38 novos casos 
em 2018. 

Na manhã desde sábado, 26, 
das 08h às 10h30, a equipe mul-
tiprofissional do Cadip, liderada 
pelo médico infectologista Mar-
cio Gaggini, em parceria com 
a Vigilância Epidemiológica 
e alunos do curso de medicina 
da Universidade Brasil, reali-
zam na praça central da cidade 
um dia de orientações sobre a 
hanseníase, suas formas de pre-
venção e tratamento.

Na programação estão previs-
tos um pit stop e panfletagens 
referentes ao tema. Na segunda-
feira, 28, o atendimento acon-
tecerá em ‘salas de espera’, 
com minipalestras realizadas 
no AME, Lucy Montoro, Santa 

Casa e nas Unidades de Saúde 
do município.  Ao longo de todo 
mês o tema também será inten-
sificado em todas as unidades 
públicas de saúde do município. 

SOBRE A HANSENÍASE
O Dia Nacional de Combate e 

Prevenção da Hanseníase é co-
memorado anualmente no últi-
mo domingo do mês de janeiro. 
A doença é infectocontagiosa e 
tem cura. A pessoa pode ficar de 
dois a dez anos com a bactéria 
causadora da doença incubada 
no corpo sem manifestar os sin-
tomas que são: manchas na pele 
com diminuição da sensibilida-
de, caroços pelo corpo, dor e 
sensação de choque nos nervos 
dos braços, pernas, pés, mãos e 
diminuição da força muscular 
nas extremidades.

A hanseníase é transmitida 
por meio das vias respirató-
rias, tosse e espirros emitidos 
por uma pessoa contaminada 
e por contato prolongado. Não 
se contrai hanseníase por meio 
de copos, pratos, talheres, nem 
em assentos, apertos de mão, 
abraço, beijo, picada de inseto, 
aleitamento materno, doação 
de sangue, relação sexual ou 
gravidez.

O tratamento tem duração de 
seis a 12 meses e é oferecido 
gratuitamente pelo município. 
Já no início a pessoa deixa de 
transmitir a doença, por isso, 
não deve ser separada de sua 
família nem interromper ativi-
dades rotineiras.

Decreto de Dória cancela repasse do MIT para Fernandópolis

Município deve perder recursos que chegariam a quase R$ 600 mil

Governador cancela recurso do MIT para Ouroeste

O Secretário de Turismo está 
comunicando vários Municípios 
de Interesse Turístico (MIT) e 
as Estâncias Turísticas que o re-
ferido Decreto que estabelece 
diretrizes para a reavaliação e 
cancelamento das transferên-
cias de recursos dos convênios 
celebrados no exercício de 2018 
no âmbito do Departamento de 
Apoio ao Desenvolvimento dos 

Municípios Turísticos – DADE-
TUR e deverão ser RESCINDI-
DOS.

A medida não atinge as Estân-
cias Turísticas de Santa Fé do 
Sul, Ilha Solteira e Pereira Bar-
reto e o MIT Rubinéia, mas Jales 
e Fernandópolis tiveram suas 
transferências cancelados.

Santa Fé do Sul assinou 
convenio para construção de 

uma avenida, no Caminho 
das Águas, orçada em apro-
ximadamente R$3,5 milhões 
e mantido pelo governador 
João Dória.

VISITA
O prefeito da Estância Turística 

de Santa Fé do Sul, Ademir Mas-
chio, juntamente com Diretoria 
da Associação das Prefeituras das 
Cidades Estância de São Paulo 

(Aprecesp) participaram no dia 
9 de janeiro, de uma audiência na 
Secretaria Estadual de Turismo, 
com a presença do novo secretá-
rio Vinicius Lummertz. 

Na oportunidade, o secretário 
se apresentou à Diretoria e afir-
mou renovar e repaginar o Turis-
mo Paulista, além de estimular 
para que a economia deste setor 
seja mais livre no Estado. 

Pit Stop, panfletagens e 
minipalestras orientam 
população sobre a doença

Santa Fé do Sul, Pereira Barreto e Rubinéia escapam de
cancelamento de convênio que afetou Jales e Fernandópolis
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ARTIGO CONTÁBIL

Adesão ao Simples Nacional 
vai até o fim de janeiro

As empresas que querem optar pela adesão ao Simples Na-
cional para 2019 devem correr, pois tem até o dia 31 de janeiro 
para realizar essa opção e, uma vez deferida, produzirá efeitos a 
partir do primeiro dia do ano calendário da opção.

“Se a pessoa fizer a opção e houver algum tipo de restrição terá 
que ajustar até o fim de janeiro. Porém, se deixar para a última 
hora, as ações para ajustes serão praticamente impossíveis”, 
explica Welinton Mota, diretor tributário das Confirp Consul-
toria Contábil, que lembra que o programa é bastante atrativo 
na maioria dos casos.

Assim, antes de aderir ao Simples Nacional é necessário a 
eliminação de possíveis pendências que poderiam ser impedi-
tivas para o ingresso ao regime tributário, como débitos com 
a Receita. A opção pode ser feita pela internet no site: www8.
receita.fazenda.gov.br/simplesnacional. É importante lembrar 
que é possível as empresas de serviço também podem aderir ao 
sistema simplificado de tributação.

Importante lembrar que o Simples Nacional passou recente-
mente por diversas modificações, que trarão novos benefícios aos 
participantes, mas que, a maioria dessas só entrarão em vigor em 
2018. Assim, para este ano, serão mantidos os mesmos valores 
e tabelas para adesão e pagamento.

Planejamento antes da opção
Para adesão ao Simples Nacional, segundo o diretor da Confirp 

Contabilidade, é necessário o planejamento tributário já que para 
muitas empresas essa opção não se mostra tão vantajosa.

Exemplo são para muitas as empresas de serviços que se encai-
xam no Anexo VI. “Segundo estudos da Confirp, para algumas 
empresasessa opção não é positiva. Podendo representar em 
aumento da carga tributária, apesar da simplificação dos traba-
lhos”, explica Welinton Mota.

Ocorre que a regulamentação do Governo estabeleceu alíquotas 
muito altas para a maioria das empresas de serviços, sendo que 
foi criada uma nova faixa de tributação, o Anexo VI, na qual a 
carga a ser recolhida tem início em 16,93% do faturamento, indo 
até 22,45%. Com esses percentuais assustadores, a adesão pode 
levar ao aumento da carga tributária.

Assim, a recomendação da Confirp para todas as empresas 
buscarem o mais rápido possível por uma análise tributária. “Se 
a carga tributária for menor ou até mesmo igual, com certeza 
será muito vantajosa a opção pelo Simples, pelas facilidades que 
proporcionará para essas empresas”, finaliza o diretor da Confirp.

Quem já é optante
Para as empresas que já são tributadas no Simples, o processo 

de manutenção é automático. Contudo essas devem ficar atentas, 
pois, as que não ajustarem situação de débitos tributários poderão 
ser exclusas da tributação. “Já faz algum tempo que a Receita 
Federal está enviando notificações às empresas devedoras, mas, 
mesmo sem receber essa mensagem, é importante fazer uma 
pesquisa e, caso tenha pendências, pagar”, alerta Mota.

O deputado estadual Carlão 
Pignatari (PSDB), Líder do Go-
verno na Assembleia Legislati-
va, participou, na manhã desta 
quinta-feira (24/01), da cerimô-
nia de sanção do Projeto de Lei 
81/2018, que altera a lei 10177 de 
1998. O ato aconteceu no Palácio 
dos Bandeirantes e o documento 
foi sancionado pelo governador 
em exercício, Rodrigo Garcia.

Além de Carlão, estiveram pre-
sentes à cerimônia, o secretário 

executivo da Casa Civil, Antonio 
Carlos Malufe; representantes da 
Seccional da OAB de São Paulo, 
Aislan de Queiroga Trigo - secre-
tário geral, Raquel Elita Alves 
Preto e Guilherme Martins Ma-
lufe; da OAB de São Vicente: 
Mário Badures, Taciana Maedo 
e Rafael Simões; além de Jaci, 
chefe de Gabinete do deputado 
Luiz Flávio Gomes.

A proposta aprovada pelos de-
putados paulistas permite que 

os profissionais registrados na 
OAB (Ordem dos Advogados do 
Brasil) validem cópias reprográ-
ficas de documentos no âmbito da 
administração pública estadual.

Segundo o texto do projeto, de 
autoria do deputado Caio França 
(PSB), a nova lei ajudará a dar 
velocidade aos processos e vai 
evitar burocracias desnecessárias 
nas ações administrativas.

Segundo Carlão, o autor da ini-
ciativa explicou que o método só 

poderá ser feito por profissionais 
inscritos na OAB. Para o deputado 
Carlão, trata-se de um instrumento 
de grande importância. “Todos os 
processos terão mais agilidade, 
com o advogado validando as có-
pias reprográficas de documentos 
no âmbito da administração públi-
ca estadual, sem a necessidade de 
passar por cartórios. É um grande 
passo para a desburocratização 
dos sistemas públicos”, concluiu 
o deputado Carlão Pignatari.

Nesta terça-feira, 22 de janeiro, 
o deputado estadual Itamar Bor-
ges esteve em Indiaporã, onde 
foi recebido pela prefeita Elaine 
e seu esposo Ricardo, membros 
do MDB, lideranças políticas e 
amigos.

Participaram da reunião o vi-
ce-prefeito Diego, os vereadores 
Cristina, Elen, Valdir, Valdecir, 
o presidente do MDB Manezi-
nho, o tesoureiro do partido José 
Carlos, secretários municipais, 
amigos e lideranças.

Durante o encontro, Itamar 
agradeceu o apoio que recebeu 
durante a eleição, falou sobre 
seu trabalho na Assembleia 
Legislativa e reafirmou seu 
compromisso com Indiaporã. 
“Agora em março serei em-

possado para o meu terceiro 
mandato como deputado esta-
dual e continuarei trabalhando 
pelo município, apoiando as 
demandas da prefeitura e da po-
pulação. Seguiremos juntos”, 
complementou.

A Secretaria Municipal de 
Saúde de Fernandópolis iniciou 
nesta semana as pré-conferên-
cias de Saúde, que servem para 
reunir profissionais da área e a 
população para debater e suge-
rir ações e melhorias no setor. O 
primeiro encontro aconteceu na 
terça-feira, 22, às 19h, no Centro 
Comunitário do bairro Brasilân-
dia, com a participação de mais 
de 60 pessoas.

A recepção e abertura do even-
to foram realizadas pelo presi-
dente do Conselho Municipal 
de Saúde, Jeferson Leandro de 
Paiva, o vice- presidente, Sergio 
Maria Garcia, o secretário mu-

nicipal de Saúde, Flavio Carlos 
Ruy Ferreira e equipe organiza-
dora. O secretário de Saúde, Flá-
vio Ferreira, explicou que o tema 
da 7ª Conferência Municipal de 
Saúde é “Democracia e Saúde: 
Saúde como Direito e Consoli-
dação e Financiamento do SUS”; 
em seguida apontou os eixos te-
máticos: I Saúde como Direito; II 
Consolidação dos princípios do 
Sistema Único de Saúde (SUS); 
III Financiamento adequado e 
suficiente para o SUS.

Os participantes foram dividi-
dos em sete grupos para elabo-
ração de propostas e, ao final da 
pré-conferência, elegeram dez 

delegados, sendo sete represen-
tantes dos usuários do SUS e três 
trabalhadores na área da saúde, 
conforme descrito no regimento.

De acordo com o Conselho 
Municipal de Saúde, a pré-con-
ferência da Unidade Básica de 
Saúde “Dr. Alexandre Zilexo-
viski”foi muito produtiva, sendo 
fomentadas na reunião 63 pro-
postas.As pré-conferências são 
instâncias para propor ações de 
saúde para o Plano Plurianual 
onde são eleitos os representantes 
para participar da etapa munici-
pal, levando assim as propostas 
para apreciação e aprovação na 
conferência do município. 

“Continuarei trabalhando por Indiaporã”, afirma Itamar Borges

Deputado Carlão Pignatari participa de sanção de projeto
que autoriza advogados autenticarem documentos

Nova lei dará velocidade aos processos e evitará o prolongamento desnecessário nas esferas administrativas

População é convidada a debater e sugerir melhorias para a saúde

PRóXIMAS PRé-CONfERêNCIAS:
Data Horário Local
24/01 19h UBS André Malavazzi – Cecap(unidade de 

Saúde) 
29/01 19h Centro Comunitário São João Batista
31/01 19h Salão Paroquial Santa Terezinha
05/02 19h Unidade de Saúde Guanabara
07/02 19h Unidade de Saúde Paulista
12/02 19h Unidade de Saúde Cohab
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Visando proporcionar um me-
lhor atendimento à população 
que faz parte do seu território 
de abrangência, o CRAS ‘Vida 
Nova’ inaugurou na manhã desta 
quinta-feira, 24, suas novas ins-
talações. A solenidade festiva, 
promovida pela Secretaria Mu-
nicipal de Assistência Social e 
Cidadania, contou com a presen-
ça de muitos convidados, entre 
diversas autoridades e usuários 
da unidade.

Na oportunidade, a equipe 
“Alma com Dança” fez uma 
apresentação, encenando atra-
vés da música os benefícios que 
o CRAS traz na vida de cada um 
dos participantes. Ao final das 
comemorações, o prefeito André 
Pessuto  e  o vice Gustavo Pinato, 
também secretário da Assistên-
cia Social e Cidadania, foram 

homenageados e receberam mi-
mos produzidos pela equipe de 
artesanato da unidade.

Emocionadas, duas usuárias 
do CRAS Vida Nova fizeram 
questão de falar sobre a impor-
tância desse trabalho em suas 
vidas e agradecer pelas novas 
instalações. “Aqui no CRAS sou 
muito feliz, fiz grandes amigos, 
sou muito bem atendida, recebo 
auxílio quando preciso e tive a 
oportunidade de conhecer luga-
res que jamais pensei ir um dia”, 
disse a senhora Floripes Pereira 
de Souza. Em complemento as 
palavras da amiga, a senhora Ma-
ria Francisca Nunes Carrasco 
também fez agradecimentos a 
todos. “o CRAS é um lugar onde 
me sinto muito bem, gosto muito 
de estar aqui, gosto de tudo e de 
todos. Muito obrigada prefeito, 

vice e todos que trabalharam para 
que essa nova sede fosse inaugu-
rada”, explanou. 

Representando a Câmara de 
Vereadores, o presidente Ademir 
de Almeida, parabenizou a admi-
nistração municipal, por meio da 
Secretaria de Assistência Social, 
pelo investimento e falou sobre 
o apoio da Câmara nas ações de-
senvolvidas em prol à população. 
“Hoje é um dia de festa, afinal o 
município ganha mais uma bela 
estrutura. Sempre fui desse bair-
ro e fico feliz em saber que essa 
estrutura, que por anos abrigou 
o centro comunitário, se tornou 
um belo CRAS”, disse.       

“A inauguração do CRAS é 
um grande benefício, um espaço 
amplo com estrutura para atender 
todas as necessidades da equi-
pe e usuários. Este salão estava 

parado há mais de seis anos e 
hoje é entregue todo reforma-
do e equipado, um investimento 
feito com muito amor em prol à 
população”, falou o secretário 
da Assistência Social, Gustavo.

Finalizando o ato solene, o 
prefeito André Pessuto citou 
o empenho de toda equipe do 
CRAS. “Um prédio público não 
é nada se não tiver dentro dele 
seres humanos que habitam ou 
trabalham, dando respaldo à 
população e aqui nós vez o de-
sempenho de cada um,  respeito 
e amor ao próximo. Parabéns a 
todos, em especial à população 
que é a principal beneficiada com 
essa nova estrutura do CRAS”, 
explanou. 

SOBRE O CRAS
A nova sede do CRAS irá pro-

porcionar um melhor atendi-

mento à população que faz parte 
do seu território de abrangência, 
esse novo espaço reflete o traba-
lho do Município com as famí-
lias visando o reconhecimento 
da população como pessoas de 
direito.  

O CRAS conta com 12 funcio-
nários, atendendo atualmente 36 
bairros sendo eles: Bairro Cassia-
no, Bairro Arnaldo, Boa Vista, 
Cecap, Cohab Antônio Brandini, 
Cohab Joâo Pimenta, Conjunto 
Habitacional Wilson Moreira da 
Silva, Jardim Alvorada, Jardim 
América, Jardim Araguaia, Jar-
dim Bela Vista, Jardim do Trevo, 
Jardim do Trevo II, Jardim Para-
íso,Jardim Santa Cecília, Jardim 
Santa Helena, Jardim Santa Rita, 
Jardim Uirapuru, Loteamento 
Arakaki, Loteamento Residen-
cial  Mais Parque, Loteamento 

Terra das Paineiras, Parque dos 
Jacarandas, Residencial Alto das 
Paineiras, Residencial Wilfredo 
de Souza Nazaré, Residencial 
dos Botelhos, Residencial Ma-
ria Teresa, Residencial Matias 
I, Residencial Terra Verdi,  São 
Cristóvão, São Sebastião, Vila 
Machado, Vila Maria, Vila Ma-
riana, Vila Taiguara, Vila Ubi-
rajara. 

A nova sede do CRAS I conta 
com, recepção, 2 salas de atendi-
mento, 1 sala para o CAD Único, 
1 sala para o administrativo, 1 
sala para a coordenação, 1 sala 
multiuso, 1 sala ampla para gru-
po, 1 sala para a equipe técnica, 
3 banheiros sendo 1 para o pes-
soa com deficiência e 1 cozinha.  
Atualmente o CRAS atende 556 
famílias mensalmente, em seu 
território de abrangência.  

Nova instalação do CRAS ‘Vida Nova’ é inaugurada



[---------                w w w . j o r n a l d o i n t e r i o r  . c o m . b r                 ---------]

[---  edição 1.227  ---] [---  Página 6  ---] [---------                Fernandópolis-SP, 26 de Janeiro de 2019                ---------]

JORNAL DO INTERIOR
PREVENÇÃO

Fernandópolis comemorou no 
final do ano passado a conquis-
ta da Atividade Delegada para 
os bombeiros, que irão atuar a 
partir de 1° de fevereiro junto 
ao SAMU (Serviço de Atendi-
mento Móvel de Urgência). Na 
manhã desta terça-feira, 22, o 
prefeito André Pessuto esteve 
na sede do Corpo de Bombeiros 
do município junto com o de-
putado estadual Itamar Borges 

para conversar com os militares 
sobre o assunto. Eles foram re-
cepcionados pelo novo coman-
dante do 3° Subgrupamento do 
Corpo de Bombeiros, Capitão 
Fernando Mançano, que é de 
Mirassol e vem da capital do 
Estado, onde fazia parte da as-
sessoria jurídica da PM de São 
Paulo. Também acompanhou a 
visita o tenente Thiago Boina 
Marin, comandante do posto de 

Bombeiros em Fernandópolis.
“Este convênio é muito po-

sitivo, a população ganha um 
atendimento ainda melhor, o 
profissional bombeiro é valo-
rizado ao conseguir melhorar 
seus rendimentos de forma re-
gularizada e o SAMU passa a 
contar com mais profissionais 
capacitados”, disse o deputado 
Itamar Borges.

O tenente Thiago Marin expli-

cou que em todo estado de São 
Paulo há Atividade Delegada 
com o Corpo de Bombeiros em 
sete ou oito municípios apenas. 
“É muito bom ver que Fernan-
dópolis faz parte deste grupo 
que oferece este benefício para 
a população”, disse.

O prefeito André Pessuto 
agradeceu ao deputado Itamar 
Borges pelo apoio para que o 
convênio entre Administração 

Municipal e Corpo de Bombei-
ros fosse efetivado. “Ficamos 
um ano tentando concluir o con-
vênio, mas depois que pedimos 
ajuda ao Itamar não demorou 
dois meses para dar tudo certo”.

“Ficamos muito honrados com 
a visita do prefeito e o deputado 
aqui no nosso posto e estamos 
gratos com o início deste traba-
lho em parceria com o SAMU”, 
falou o Capitão Fernando Man-

çano. Os bombeiros atuarão pela 
Atividade Delegada em seus 
dias de folgas como motoris-
tas/socorristas junto à equipe 
do SAMU. Serão dois militares 
em cada turno de 12 horas/dia. 
Eles vão trabalhar fardados, com 
uso de acessórios que utilizam 
em suas funções diárias; porém, 
quem vai pagar pelo serviço será 
a Prefeitura, através do convê-
nio.

Uma ação da Força Tática 
da Polícia Militar de Fernan-
dópolis acabou com a farra do 
sorvete falso em uma sorveteria 
de fachada localizada em fren-
te a praça São Luiz Gonzaga 
no bairro Brasilândia. Três jo-
vens, um deles menor de idade, 
foram presos e encaminhados 
ao Plantão Policial na noite de 
quinta-feira, 24. 

A falsa sorveteria na frente 
do imóvel era para esconder o 
tráfico de drogas que ocorria na 
residência que fica ao fundo. Os 
PM´s entraram no momento 
que uma transação entre trafi-
cante e usuário era realizada.

Foram encontradas cerca de 

50 porções de maconha já em-
baladas e prontas para comer-
cialização. A venda era feita por 
um maior e um menor de idade. 
A PM também apreendeu uma 
grande quantidade em dinhei-
ro, incluindo moedas, além de 
balança de precisão, celulares 
e um caderno de anotações in-
dicando nomes dos usuários 
que fazem parte da clientela da 
falsa sorveteria.  Todos foram 
presos e serão encaminhados 
a Cadeia Pública de Guarani 
d´Oeste onde ficarão a dispo-
sição da Justiça. Eles devem 
responder por tráfico de drogas, 
associação ao tráfico e corrup-
ção de menor. 

ADefesa Civil do município 
iniciou na manhã desta quarta-
feira, 23, um curso de “Brigada 
de Incêndio”. A primeira turma 
de servidores municipais, com 
cerca de 40 participantes liga-
dos às Secretarias de Assistência 
Social, Agricultura e Esportes, 
se reuniu para acompanhar as 
instruções que foram ministra-
das pelo técnico de segurança 
do Trabalho, Everton Ricardo 
Souza Longo.

O projeto conta com a parceria 
da Secretaria de Obras e Corpo 
de Bombeiro e acontecerá até o 
final de fevereiro envolvendocer-
ca de 500 servidores de todas as 
secretarias municipais.As aulas 
teóricas serão realizadas nas de-
pendências da Secretaria de Edu-
cação (anfiteatro) e aulas práticas 

vão acontecer no Almoxarifado 
Municipal.

O objetivo do curso é propor-
cionar aos brigadistas conheci-
mentos básicos sobre preven-
ção, extinção de princípios de 
incêndio, além de técnicas de 
primeiros socorros. Os partici-
pantes terão acesso aos conhe-
cimentos sobre o fogo, métodos 
de extinção, classes de incêndio, 
aparelhos extintores, hidrantes, 
gás de cozinha, além de técnicas 
de primeiros socorros de reani-
mação cardiopulmonar, entre 
outros temas.

A capacitação faz parte de uma 
exigência ao cumprimento das 
normas do Corpo de Bombeiros 
para a renovação do alvará de 
funcionamento das repartições 
públicas municipais. 

ALERTA
A Secretaria Municipal de 

Saúde alerta a população, em 
especial os moradores do 
Bairro Brasilândia, que NE-
NHUM agente ou profissio-
nal da unidade de Saúde do 
bairro está fazendo visita em 
residências, em especial de 
idosos, para fazer cadastros.

Alguns moradores rela-
taram que foram vítimas de 
golpe, onde pessoas desco-
nhecidas se passaram por 
profissionais da SAÚDE para 
cometer atos estelionatários.

Caso alguém veja ou tenha 
conhecimento da ação crimi-
nosa, favor acionar a Polícia 
via 190 para denunciar.

Atividade Delegada com bombeiros começa em fevereiro

Prefeito André Pessuto e deputado estadual Itamar Borges estiveram na sede do Corpo de Bombeiros nesta terça-feira

Servidores Municipais participam de curso de Brigadistas

Funcionários das secretarias de Assistência Social, Agricultura e Esportes participando da primeira turma.
Projeto segue até o mês de fevereiro e envolverá cerca de 500 profissionais
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(17) 99605-5454
contato@jornaldointerior.com.brJi!

O ex-prefeito da cidade de 
Dolcinópolis José Luiz Reis 
Inácio de Azevedo foi conde-
nado a pagar R$ 57.321,05, 
valor correspondente ao que 
o município deve desembolsar 
para quitar débito decorrente 
de descumprimento de convê-
nio celebrado com o Governo 
Estadual. A decisão é da 1ª Vara 
da Comarca de Estrela D’Oeste.

De acordo com o processo, 
o ex-prefeito firmou convênio 
com a Secretaria de Esporte, 
Lazer e Juventude do Estado 
para executar projeto deno-
minado “Esporte Social”. No 
entanto, o dinheiro foi utiliza-

do para outra finalidade, sem 
execução do projeto, gerando o 
valor a ser restituído ao Tesouro 
Estadual. O próprio município 
reconheceu o descumprimento 
do convênio.

“Resta patente a desídia e in-
diferença com que o ex-prefeito 
municipal procedeu ao gerir 
os recursos públicos recebidos 
do Estado, o que implica em 
sua responsabilização pesso-
al pelos prejuízos causados. 
Conforme mencionado pelas 
defesas, não há comprovação 
de que os valores foram efeti-
vamente desviados em proveito 
próprio. Todavia, inegável que 

os recursos foram aplicados em 
finalidades diversas (fato não 
impugnado), em nítido desvio 
de finalidade e contrariedade ao 
instrumento do convênio”, afir-
mou na sentença o  juiz Mateus 
Lucatto de Campos.

O magistrado completou: “A 
população, a um só tempo, ficou 
privada do serviço/programa 
vinculado ao convênio e tam-
bém suportou a perda do dinhei-
ro. Não desejasse a utilização 
da verba do convênio conforme 
sua finalidade, não deveria o ex
-prefeito ter diligenciado para 
obtenção desse dinheiro”.

Cabe recurso da decisão

Ex-prefeito de Dolcinópolis é condenado a
devolver dinheiro de convênio descumprido

PM fecha falsa sorveteria que
vendia bolas de maconha
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Segundo levantamento da 
Rede de Reabilitação Lucy 
Montoro, em 2018, 100% dos 
pacientes vítimas de acidentes 
causados por quedas em piscina, 
cachoeira e água rasa sofreram 
lesão medular com o comprome-
timento do movimento de todos 
os membros (tetraplegia). Deste 
total, cerca de 92% são homens e 
75% tem entre 25 e 45 anos.

De acordo com o médico fi-
siatra da Rede de Reabilitação 

Lucy Montoro, André Sugawara, 
a falta de cautela e o consumo de 
álcool estão entre as principais 
causas. Segundo o médico, os 
banhistas devem tomar cuidado 
ao mergulhar em águas desco-
nhecidas e no caso de cachoeiras, 
não mergulhar em águas com 
menos que o dobro da altura.

Além destas orientações, 
Sugawara alerta para que os 
usuários não entrem na água ou 
mergulhem embriagado, não par-
ticipem ou permitam brincadeira 
quando estiver nadando ou mer-
gulhando e ao mergulhar, sempre 
que possível estendam os braços 
ao lado da cabeça para protegê-la. 

“Evitar saltar de lugares muito al-
tos e saltos ornamentais também 
ajudam a prevenir acidentes”, 
complementa o fisiatra. 

A Rede Lucy Montoro atende 
casos de lesões medulares, am-
putações e má-formação, lesões 
encefálicas do adulto (LEA), 
traumatismo craniano e acidente 
vascular encefálico, paralisia ce-
rebral e dor incapacitante. Os in-
teressados em receber tratamento 
devem procurar a unidade da Rede 
Lucy Montoro mais próxima da 
residência da rede e apresentar 
encaminhamento médico de uma 
unidade pública de saúde.

A Rede de Reabilitação Lucy 

Montoro é a primeira instituição 
brasileira a conquistar a acredita-
ção da Commission on Accredi-
tion of Rehabilitation Facilities 
(CARF). Criada em 2008, a rede 
conta atualmente com 17 unidades 
em funcionamento que realizam 
mais de 100 mil atendimentos por 
mês. Referência em reabilitação 
para pessoas com deficiência e 
doenças incapacitantes, o atendi-
mento é realizado por uma equipe 
multidisciplinar, composta por 
médicos fisiatras, enfermeiros, 
fisioterapeutas, psicólogos, tera-
peutas ocupacionais, fonoaudió-
logos, assistentes sociais e outros 
profissionais especializados.

Realizado pela Prefeitura, atra-
vés da Secretaria Municipal de 
Esporte e Lazer (SMEL), o Fes-
tival do Dia dos Trabalhadores 
“Luis José Ramos” é um dos mais 
conceituados eventos esportivos 
de Fernandópolis. Neste ano, a 
competição terá início no dia 12 
março, com encerramento e en-
trega de prêmios aos campeões 
na manhã do dia 1° de maio, ‘Dia 
do Trabalhador’.

No próximo dia 25 de feve-
reiro, às 18h30, haverá um Con-
gresso Técnico nas dependências 
da SMEL, com a participação 
de representantes das empresas 
interessadas em competir. Na 
ocasião, serão discutidos todos 
os detalhes do evento. 

As inscrições para equipes e 
empresas devem ser feitas entre 
o dia 04 a 15 de fevereiro. Os 
jogos acontecerão em sistema 
de eliminatória simples, as 
terças e quintas- feiras à noite, 
aos sábados à tarde e domingo 
de manhã, no minicampo da 
SMEL. Os confrontos serão de-
finidos por sorteio. Em 2018 
a competição contou com 21 
equipes, tendo como campeão 
o time Engerb.

SERVIçO: Mais informações 
pelo telefone (17) 3442-3234 ou 
diretamente na sede da SMEL, 
localizada na Rua Kazuyoshi-
Beppu, 305, Bairro Rio Grande 
(antigo Clube da CESP), das 8h 
às 11h30 e das 13h às 17h.

Para os próximos dois anos, o 
Fernandópolis, integrante da Se-
gundona Paulista, terá Oclécio de 
Almeida Dutra como presidente 
e Ricardo Saravalli como vice. 

Ambos foram eleitos na última 
semana e substituirá o ex-pre-
sidente Valter Cândido Alves, 
o Val, que teve o seu mandato 
encerrado em 31 de dezembro. 
Segundo os dirigentes, o Fefecê 
vem forte na temporada. 

META E APOIO 
Com a definição da nova dire-

toria, os dirigentes já iniciaram 
os trabalhos primeiramente com 

a acomodação do alojamento do 
clube e a parte integral do estádio 
Cláudio Rodante, onde a Águia 
mandará seus jogos.  Para a tem-
porada, o clube terá apoio do pre-
feito André Pessuto e contará com 
100% do apoio da Câmara Muni-
cipal. Não bastasse, a Faculdade 
Unibrasil Centro Universitário, 
com sede em Fernandópolis, será 
um dos patrocinadores. A institui-
ção, inclusive, já colocou à dispo-
sição do clube um veículo para os 
funcionários trabalharem. 
ÔNIBUS PARA A EQUIPE 
A próxima meta é a chegada 

de um ônibus para transportar 
a comissão técnica e o grupo de 
atletas durante a competição da 
Segundona. A Segunda Divisão 
tem seu início previsto para 7 de 
abril e o Conselho Técnico acon-
tece na próxima terça-feira, às 15 
horas, na sede da Federação Pau-
lista de Futebol (FPF).  “Estamos 
bastante confiantes e otimistas 
em relação a essa temporada. Es-
tamos recebendo apoio de todos 
os lados e isso é muito importante 
para tocar o futebol, que é uma 
tarefa muito difícil”, disse. 

APRESENTAçÃO DO 

ELENCO: “Após a definição da 
reunião na FPF, vamos anunciar 
a comissão técnica. A princípio, 
a apresentação do elenco que vai 
disputar a competição será no dia 
25 de fevereiro. Antes, vamos 
avaliar alguns atletas que fazem 
parte da base”, continuou. 

“A Águia sempre foi e será um 
clube de destaque no interior e 
vamos fazer o máximo possível 
para conquistar o acesso. Esta-
mos no caminho certo e acredito 
no sucesso, pois estamos todos 
unidos para o bem do clube”, 
concluiu o dirigente.

A Prefeitura Municipal de Jales 
por meio da SMECT (Secretaria 
Municipal de Esportes, Cultura 
e Turismo) promove mais uma 
competição esportiva já no início 
de 2019. Será realizado o 1º Fes-
tival Esportivo de Verão, que terá 
início no dia 09 de fevereiro, com 
final no dia 09 de março.

A disputa acontecerá todos os 
sábados durante o período da 
competição.O evento envolverá 
as modalidades com futebol de 
areia, futevôlei, vôlei em du-
plas e vôlei adaptado – quarteto, 
este último para pessoas acima 
de 60 anos. Exceto o futebol de 
areia, que é destinado apenas 
ao gênero masculino, as demais 

modalidades serão para todos 
os gêneros.

A idade mínima para participar 
do Campeonato é de 15 anos. A 
premiação será composta por 
troféus e medalhas. O local do 
evento será no campo da FEPA-
SA, onde já está sendo montada 
uma estrutura para realizar e re-
ceber os atletas que participarão 
do Festival Esportivo de Verão.

As inscrições são gratuitas, já 
estão abertas, e vão até o dia 04 de 
fevereiro na Secretaria Municipal 
de Esportes, Cultura e Turismo na 
Rua Oito, 2270, com horário de 
funcionamento das 08h às 11h, 
das 13h às 17h. Mais informações 
pelo telefone (17) 3622-3000.

Com nova diretoria, Fefecê se planeja para a temporada

Rede Lucy Montoro alerta sobre acidentes em piscinas e cachoeiras no verão
Maior incidência dos acidentes 
acontece com pacientes entre 25 
e 45 anos e 100% sofrem lesão 
medular e se tornam tetraplégicos

1º Festival Esportivo de Verão promete agitar os sábados em Jales

Inscrições para o ‘Festival dos Trabalhadores’começam no dia
04 de fevereiro. Competições vão de 12 de março a 1º de maio
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ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Novembro a Dezembro 2018/BIMESTRE 

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO E SUBFUNÇÃO

R$ 1

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIAL

BIMESTRE ATÉ BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS

(a)

BIMESTRE ATÉ BIMESTRE

(d) (f)

DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

(b)

RREO – Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alínea “c”)

SALDO

(e) = (a-d)(d/total d)(b/total b) (c) = (a-b)

SALDO

%%

5.420.329,00DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (I) 1.489.887,63 20.316.709,3825.712.038,38 20.291.709,384.233.785,6194,04 94,0421.109.200,00 25.000,005.395.329,00
112.398,92Legislativa 143.576,07 739.301,08851.700,00 739.301,08161.891,813,42 3,43851.700,00 0,00112.398,92
112.398,92   Ação Legislativa 143.576,07 739.301,08851.700,00 739.301,08161.891,813,42 3,43851.700,00 0,00112.398,92
65.200,20Administração 626.461,28 3.521.406,203.586.606,40 3.521.406,20756.408,1916,30 16,322.859.000,00 0,0065.200,20
65.200,20   Administração Geral 626.461,28 3.521.406,203.586.606,40 3.521.406,20756.408,1916,30 16,322.859.000,00 0,0065.200,20

120.121,17Assistência Social 246.740,73 1.449.978,831.570.100,00 1.449.978,83347.806,176,71 6,721.469.430,00 0,00120.121,17
24.111,76   Assistência ao Idoso 16.308,07 144.988,24169.100,00 144.988,2422.871,460,67 0,67231.000,00 0,0024.111,76

264,83   Assistência à Criança e ao Adolescente 4.712,91 18.235,1718.500,00 18.235,174.712,910,08 0,0823.000,00 0,00264,83
95.744,58   Assistência Comunitária 225.719,75 1.286.755,421.382.500,00 1.286.755,42320.221,805,96 5,961.215.430,00 0,0095.744,58

149.566,40Previdência Social 212.585,40 1.275.433,601.425.000,00 1.275.433,60215.585,405,90 5,911.150.000,00 0,00149.566,40
149.566,40   Previdência do Regime Estatutário 212.585,40 1.275.433,601.425.000,00 1.275.433,60215.585,405,90 5,911.150.000,00 0,00149.566,40
556.916,70Saúde 126.896,48 4.107.339,304.664.256,00 4.107.339,30704.127,8119,01 19,033.494.000,00 0,00556.916,70
552.221,52   Atenção Básica 126.657,13 4.078.934,484.631.156,00 4.078.934,48700.958,5518,88 18,903.433.000,00 0,00552.221,52

3.396,22   Assistência  Hospitalar e Ambulatorial 632,16 17.603,7821.000,00 17.603,782.166,500,08 0,0814.000,00 0,003.396,22
1.298,96   Vigilância Sanitária -392,81 10.801,0412.100,00 10.801,041.002,760,05 0,0542.000,00 0,001.298,96

0,00   Vigilância Epidemiológica 0,00 0,000,00 0,000,000,00 0,005.000,00 0,000,00
655.780,73Educação 337.432,43 4.477.674,935.133.455,66 4.477.674,931.317.502,0020,73 20,754.281.400,00 0,00655.780,73
83.115,55   Alimentação e Nutrição -79.673,45 398.984,45482.100,00 398.984,4586.919,691,85 1,85597.400,00 0,0083.115,55
85.707,25   Ensino Fundamental 419.464,08 2.723.192,752.808.900,00 2.723.192,75928.086,2312,61 12,622.054.000,00 0,0085.707,25

472.652,36   Educação Infantil -2.787,80 1.329.103,301.801.755,66 1.329.103,30298.553,316,15 6,161.522.000,00 0,00472.652,36
8.100,00   Educação Especial 0,00 9.600,0017.700,00 9.600,003.200,000,04 0,048.000,00 0,008.100,00
6.205,57   Difusão Cultural 429,60 16.794,4323.000,00 16.794,43742,770,08 0,08100.000,00 0,006.205,57

655.364,32Cultura -387.215,63 286.953,47942.317,79 286.953,470,001,33 1,330,00 0,00655.364,32
655.364,32   Difusão Cultural -387.215,63 286.953,47942.317,79 286.953,470,001,33 1,330,00 0,00655.364,32
600.865,72Urbanismo -202.469,58 1.105.522,091.706.387,81 1.105.522,09151.670,085,12 5,122.319.500,00 0,00600.865,72
577.136,39   Infra-Estrutura Urbana -336.614,65 320.640,27897.776,66 320.640,270,001,48 1,491.747.500,00 0,00577.136,39
23.729,33   Serviços  Urbanos 134.145,07 784.881,82808.611,15 784.881,82151.670,083,63 3,64572.000,00 0,0023.729,33
29.234,25Gestão Ambiental 8.981,31 374.165,75403.400,00 374.165,7570.493,231,73 1,73415.000,00 0,0029.234,25
29.234,25   Preservação  e Conservação  Ambiental 8.981,31 374.165,75403.400,00 374.165,7570.493,231,73 1,73415.000,00 0,0029.234,25
34.060,12Agricultura 37.020,35 334.639,88368.700,00 334.639,8857.700,321,55 1,55471.000,00 0,0034.060,12
28.736,20   Promoção da Produção Vegetal 37.513,79 314.963,80343.700,00 314.963,8056.829,081,46 1,46439.000,00 0,0028.736,20
5.323,92   Promoção da Produção Animal -493,44 19.676,0825.000,00 19.676,08871,240,09 0,0932.000,00 0,005.323,92

14.649,36Indústria -8.322,99 21.850,6436.500,00 21.850,641.882,250,10 0,1055.000,00 0,0014.649,36
14.649,36   Produção Industrial -8.322,99 21.850,6436.500,00 21.850,641.882,250,10 0,1055.000,00 0,0014.649,36

786.700,00Comércio e Serviços 0,00 0,00786.700,00 0,000,000,00 0,006.000,00 0,00786.700,00
0,00   Serviços Financeiros 0,00 0,000,00 0,000,000,00 0,006.000,00 0,000,00

786.700,00   Turismo 0,00 0,00786.700,00 0,000,000,00 0,000,00 0,00786.700,00
33.537,00Transporte 102.843,19 573.863,00607.400,00 573.863,00146.135,702,66 2,66617.000,00 0,0033.537,00
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SALDO

(e) = (a-d)(d/total d)(b/total b) (c) = (a-b)

SALDO

%%

33.537,00   Transporte Rodoviário 102.843,19 573.863,00607.400,00 573.863,00146.135,702,66 2,66617.000,00 0,0033.537,00
120.868,97Desporto e Lazer 117.473,34 1.478.833,071.574.702,04 1.453.833,07174.697,406,85 6,74837.170,00 25.000,0095.868,97
44.507,20   Difusão Cultural 61.588,00 263.092,80282.600,00 238.092,8036.833,001,22 1,10200.000,00 25.000,0019.507,20
33.992,08   Turismo 33.027,62 308.639,96342.632,04 308.639,9676.275,581,43 1,43226.000,00 0,0033.992,08
42.369,69   Desporto Comunitário 22.857,72 907.100,31949.470,00 907.100,3161.588,824,20 4,20411.170,00 0,0042.369,69
9.752,46Encargos Especiais 127.885,25 569.747,54579.500,00 569.747,54127.885,252,64 2,64433.000,00 0,009.752,46
9.752,46   Outros Encargos Especiais 127.885,25 569.747,54579.500,00 569.747,54127.885,252,64 2,64433.000,00 0,009.752,46

1.475.312,68Reserva de Contingência 0,00 0,001.475.312,68 0,000,000,00 0,001.850.000,00 0,001.475.312,68
1.475.312,68   Reserva de Contingência 0,00 0,001.475.312,68 0,000,000,00 0,001.850.000,00 0,001.475.312,68

21.894,21DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (II) 324.519,01 1.286.555,791.308.450,00 1.286.555,79324.519,015,96 5,96987.300,00 0,0021.894,21
3.857,93Legislativa 19.349,09 54.442,0758.300,00 54.442,0719.349,090,25 0,2558.300,00 0,003.857,93
3.857,93   Ação Legislativa 19.349,09 54.442,0758.300,00 54.442,0719.349,090,25 0,2558.300,00 0,003.857,93

736,30Administração 52.949,96 212.963,70213.700,00 212.963,7052.949,960,99 0,99126.000,00 0,00736,30
736,30   Administração Geral 52.949,96 212.963,70213.700,00 212.963,7052.949,960,99 0,99126.000,00 0,00736,30

3.549,66Assistência Social 32.869,64 135.200,34138.750,00 135.200,3432.869,640,63 0,6383.000,00 0,003.549,66
3.055,20   Assistência ao Idoso 3.966,66 23.944,8027.000,00 23.944,803.966,660,11 0,1124.000,00 0,003.055,20

6,51   Assistência à Criança e ao Adolescente 852,87 3.693,493.700,00 3.693,49852,870,02 0,021.000,00 0,006,51
487,95   Assistência Comunitária 28.050,11 107.562,05108.050,00 107.562,0528.050,110,50 0,5058.000,00 0,00487,95

4.775,47Saúde 76.427,65 317.924,53322.700,00 317.924,5376.427,651,47 1,47204.000,00 0,004.775,47
4.775,47   Atenção Básica 76.427,65 317.924,53322.700,00 317.924,5376.427,651,47 1,47204.000,00 0,004.775,47
6.382,78Educação 90.258,17 361.417,22367.800,00 361.417,2290.258,171,67 1,67367.000,00 0,006.382,78

0,00   Alimentação e Nutrição 0,00 0,000,00 0,000,000,00 0,0013.000,00 0,000,00
2.920,03   Ensino Fundamental 37.424,94 146.379,97149.300,00 146.379,9737.424,940,68 0,68112.000,00 0,002.920,03
2.855,55   Educação Infantil 52.833,23 213.144,45216.000,00 213.144,4552.833,230,99 0,99226.000,00 0,002.855,55

607,20   Difusão Cultural 0,00 1.892,802.500,00 1.892,800,000,01 0,0116.000,00 0,00607,20
342,40Urbanismo 16.982,26 62.657,6063.000,00 62.657,6016.982,260,29 0,2948.000,00 0,00342,40
342,40   Serviços  Urbanos 16.982,26 62.657,6063.000,00 62.657,6016.982,260,29 0,2948.000,00 0,00342,40

0,00Gestão Ambiental 0,00 0,000,00 0,000,000,00 0,002.000,00 0,000,00
0,00   Preservação  e Conservação  Ambiental 0,00 0,000,00 0,000,000,00 0,002.000,00 0,000,00

1.644,42Agricultura 8.199,15 36.855,5838.500,00 36.855,588.199,150,17 0,1725.000,00 0,001.644,42
1.644,42   Promoção da Produção Vegetal 8.199,15 36.855,5838.500,00 36.855,588.199,150,17 0,1725.000,00 0,001.644,42

85,61Transporte 17.777,33 68.514,3968.600,00 68.514,3917.777,330,32 0,3249.000,00 0,0085,61
85,61   Transporte Rodoviário 17.777,33 68.514,3968.600,00 68.514,3917.777,330,32 0,3249.000,00 0,0085,61

519,64Desporto e Lazer 9.705,76 36.580,3637.100,00 36.580,369.705,760,17 0,1725.000,00 0,00519,64
93,74   Turismo 5.363,49 19.006,2619.100,00 19.006,265.363,490,09 0,0911.000,00 0,0093,74

425,90   Desporto Comunitário 4.342,27 17.574,1018.000,00 17.574,104.342,270,08 0,0814.000,00 0,00425,90
5.442.223,21TOTAL (III)=(I+II) 1.814.406,64 21.603.265,1727.020.488,38 21.578.265,174.558.304,62100,00 100,0022.096.500,00 25.000,005.417.223,21
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ATOS OFICIAIS

Prefeitura do Município de Mira Estrela - SP

O Ministério do Trabalho 
e Emprego divulgou nesta 
quarta-feira, 23, os dados fi-
nais relacionados à geração de 
emprego no ano de 2018. De 
acordo com as informações 
do Caged (Cadastro Geral de 
Empregados e Desemprega-
dos), Fernandópolis registrou 
a 4ª melhor recuperação em 
relação aos 10 maiores muni-
cípios da região noroeste do 
Estado de São Paulo.

Fernandópolis conseguiu 
reverter o quadro negativo 
de 2017, quando finalizou o 
ano com saldo de -18 vagas 
de emprego, saltando para um 
saldo de 399 vagas criadas ao 
longo de 2018, uma diferença 
de 417 vagas de trabalho com-
parando um ano com o outro.

Dos dez maiores municí-
pios da região noroeste, São 
José do Rio Preto, Santa Fé do 
Sul, Olímpia e Fernandópolis 
conseguiram os melhores re-
sultados no ano de 2018.En-
quanto São José do Rio Preto 
conquistou 1.836 vagas de 
emprego; Santa Fé do Sul teve 

Fernandópolis vira o ano com saldo positivo de empregos
COMPARATIVO DA GERAÇÃO DE EMPREGO
NOS 10 MAIORES MUNICÍPIOS DA REGIÃO:

Cidade 2017 2018
Rio Preto 2.120 1.836

Catanduva 119 -45
Votuporanga 2.081 -3

Fernandópolis -18 399
Mirassol 288 151
Olímpia 224 465

Jales 415 109
Novo Horizonte -61 143
José Bonifácio 264 -275
Santa Fé do Sul -483 862

 

um saldo de 862, Olímpia de 
465 e Fernandópolis de 399.

“Fernandópolis, assim como 
os outros municípios da região, 
vive um momento de recupera-
ção econômica, depois de todo 
o país ter enfrentado uma forte 
crise política e financeira. É 
importante destacar que estes 
números mostram o início de 
uma trajetória, já que nossa 
intenção é ver a quantidade de 
pessoas empregadas crescer 
cada vez mais em nossa cida-

de. Vamos enfrentar com de-
terminação todos os obstácu-
los para que em 2019 também 
tenhamos um saldo positivo”, 
disse o prefeito André Pessuto.

A Universidade Brasil aca-
ba de selar uma importante 
parceria internacional com a 
Universidade de Miami, nos 
Estados Unidos. Nos dias 16, 
17 e 18 de janeiro de 2019, 
uma delegação composta pelo 
diretor do campus de Fernan-
dópolis, Prof. Amauri Pirati-
ninga Silva, e por coordena-
dores e docentes do Campus 
Fernandópolis, estiveram na 
Universidade de Miami, esta-
do americano da Flórida, onde 
realizaram diversas visitas 
e reuniões de trabalho, das 
quais resultaram a formaliza-
ção de um termo de coopera-
ção técnica e convênio para 
diversos cursos entre as duas 
instituições.

Segundo o coordenador, o 
principal foco da parceria é o 
curso de Medicina, em busca 
da dupla formação com obje-
tivo a fomentar o ensino, pes-
quisa e extensão, como EaD, 
telemedicina, laboratórios de 
última geração em simulação 
médica hospitalar e ambula-

torial, alinhamento de pes-
quisas, aulas com renomados 
professores norte-americanos 
de forma presencial e à dis-
tância, tudo acompanhado de 
busca ativa de casos. 

Na solenidade oficial de 
assinatura do termo, esteve 
presente o magnífico reitor da 
Universidade de Miami,Henri 
R. Ford, MD, MHA, que res-
saltou a parceria com a Uni-
versidade Brasil e a troca de 
conhecimento com o país.

“Com certeza esse é mo-
mento histórico para a uni-
versidade e de relevante vi-
são empreendedora educa-
cional firmada pelo nosso 
magnífico reitor, Prof. Dr. 
José Fernando Pinto da Cos-
ta, na busca de novas tecnolo-
gias para cooperação da for-
mação, componente inovador 
de transformação no ensino 
brasileiro”, declarou Pirati-
ninga. As primeiras ações em 
parceria das duas universida-
des devem começar já no mês 
de março.

Universidade Brasil firma parceria 
com Universidade de Miami

Delegação do Campus Fernandópolis esteve nos EUA para a assinatura
de termo de cooperação técnica e convênio para diversos cursos
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 11(LRF, art. 53, § 1º, inciso III )

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2018 -  Janeiro - Dezembro
DEMONSTRATIVO DA  RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÕES DE RECURSOS

R$ 1

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
SALDO

A REALIZAR
(a) (b) (a-b)

RECEITAS
REALIZADAS

RECEITAS DE ALIENAÇÃO 2.000,00 -77.871,0979.871,09
   ATIVOS(I) 2.000,00 -77.871,0979.871,09
     Alienação de Bens Móveis 1.000,00 -78.871,0979.871,09
     Alienação de Bens Imóveis 1.000,00 1.000,000,00

RECEITAS

(f)

DE RESTOS
PAGAMENTOS

(g)=(d-e)

A PAGAR
SALDO

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

(e)

PAGAS
DESPESAS

(d)

ATUALIZADA
DOTAÇÃO INSCRITAS EM

RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS
A PAGAR

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,0052.925,0052.925,00 52.925,00 52.925,00 0,00 0,00
  ATIVOS(II) 0,0052.925,0052.925,00 52.925,00 52.925,00 0,00 0,00
    Investimentos 0,0052.925,0052.925,00 52.925,00 52.925,00 0,00 0,00
    Inversões Financeiras 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
    Amortização da Dívida 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes dos Regimes de Previdência 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Regime Geral da Previdência Social 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Regime Próprio dos Servidores Públicos 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS
2017 SALDO ATUAL
(h) (i)=(Ib-(IIe+IIf)) (j)=(IIIh+IIIi)

2018

VALOR(III) 0,00 26.946,0926.946,09

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas
executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 11(LRF, art. 53, § 1º, inciso III )

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

2018 -  Janeiro - Dezembro
DEMONSTRATIVO DA  RECEITA DE ALIENAÇÃO DE ATIVOS E APLICAÇÕES DE RECURSOS

R$ 1

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
SALDO

A REALIZAR
(a) (b) (a-b)

RECEITAS
REALIZADAS

RECEITAS DE ALIENAÇÃO 2.000,00 -77.871,0979.871,09
   ATIVOS(I) 2.000,00 -77.871,0979.871,09
     Alienação de Bens Móveis 1.000,00 -78.871,0979.871,09
     Alienação de Bens Imóveis 1.000,00 1.000,000,00

RECEITAS

(f)

DE RESTOS
PAGAMENTOS

(g)=(d-e)

A PAGAR
SALDO

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

(e)

PAGAS
DESPESAS

(d)

ATUALIZADA
DOTAÇÃO INSCRITAS EM

RESTOS A
PAGAR NÃO

PROCESSADOS
A PAGAR

APLICAÇÃO DOS RECURSOS DA ALIENAÇÃO DE ATIVOS 0,0052.925,0052.925,00 52.925,00 52.925,00 0,00 0,00
  ATIVOS(II) 0,0052.925,0052.925,00 52.925,00 52.925,00 0,00 0,00
    Investimentos 0,0052.925,0052.925,00 52.925,00 52.925,00 0,00 0,00
    Inversões Financeiras 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
    Amortização da Dívida 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  Despesas Correntes dos Regimes de Previdência 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Regime Geral da Previdência Social 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
     Regime Próprio dos Servidores Públicos 0,000,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS
2017 SALDO ATUAL
(h) (i)=(Ib-(IIe+IIf)) (j)=(IIIh+IIIi)

2018

VALOR(III) 0,00 26.946,0926.946,09

Nota: Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas
executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
. b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.
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PREFEITURA MUNICIP.DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESAS COM PESSOAL

Analise de Despesa com Pessoal - Mês Ref: 12 - Dezembro

MIRA ESTRELA - PODER EXECUTIVO

RGF – ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a") R$ 1

DESPESA COM PESSOAL

JAN/2018 FEV/2018 MAR/2018 ABR/2018 MAI/2018 JUN/2018 JUL/2018 AGO/2018 SET/2018 OUT/2018 NOV/2018 DEZ/2018

TOTAL

PROCESSADOS

DESPESAS EXECUTADAS (últimos 12 meses)

LIQUIDADAS
(últimos 12

meses)

(a)

INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
RESTOS A 

(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 1.012.199,03 1.017.575,30 989.026,06 963.716,47 967.358,21 914.953,00 920.530,29 1.125.669,88 948.028,85 236.265,86 1.779.173,54 948.274,90 11.822.771,39 0,00

     Pessoal Ativo 675.148,53 685.852,24 664.300,28 621.833,83 649.549,65 613.367,09 607.367,07 779.141,29 628.019,01 120.964,34 1.269.415,04 643.748,93 7.958.707,30 0,00

     Contratação Temporária 79.659,51 67.260,51 57.454,14 72.198,10 75.638,96 68.248,64 70.327,27 71.282,87 70.446,86 0,00 125.719,72 63.357,64 821.594,22 0,00

     Terceirização de Mão-de-Obra (art.18, pár.1º da L.R.F.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Remuneração de Agentes Políticos 16.817,43 16.817,43 16.817,43 16.817,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.269,72 0,00

     Encargos Sociais 145.737,81 151.601,27 148.412,32 144.266,75 144.420,41 138.227,17 138.485,27 173.276,90 141.632,13 18.141,51 281.057,58 142.880,54 1.768.139,66 0,00

     Inativos, Pensionistas e Outros Benefícios Previdênciários 94.835,75 96.043,85 102.041,89 108.600,36 97.749,19 95.110,10 104.350,68 101.968,82 107.930,85 97.160,01 102.981,20 98.287,79 1.207.060,49 0,00

     Outros Benefícios Assistênciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Outras Despesas e Obrigações (variáveis) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Despesas de Exerc.Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Sentenças Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Indenizações e Restituições Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (§ 1º do art. 19 da LRF)(II) 94.835,75 96.043,85 102.041,89 108.600,36 97.749,19 95.110,10 104.350,68 101.968,82 107.930,85 97.160,01 102.981,20 98.287,79 1.207.060,49 0,00

     Indenização por Demissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Incentivo à demissão voluntária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

     Decorrentes Decisão Judiciais e Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I-II) 917.363,28 921.531,45 886.984,17 855.116,11 869.609,02 819.842,90 816.179,61 1.023.701,06 840.098,00 139.105,85 1.676.192,34 849.987,11 10.615.710,90 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 19.809.983,24
(-)Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais(V)(§13,art.166 da CF) 0,00
= RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA (VI) 19.809.983,24
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (IIIa+IIIb) 10.615.710,90 53,59
LIMITE MÁXIMO (VI) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 10.697.390,95 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (parágrafo único do art.22 da LRF) 10.162.521,40 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso II do § 1º do art.59 da LRF) 9.627.651,85 48,60

Nota:
1 - Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não-processados são também consideradas executadas. 
Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
 a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
 b) Despesas empenhadas mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força inciso II do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Câmara Municipal não gastará mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluído o gasto com o subsídio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Lei 101/2000

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

ESPECIFICAÇÃO

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2018 A DEZ/2018

R$ MilharesRREO – ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

JAN/2018 MAR/2018FEV/2018 ABR/2018 MAI/2018 JUN/2018 JUL/2018 AGO/2018 OUT/2018SET/2018 NOV/2018 DEZ/2018
TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

42.920,7947.365,02 136.439,58 104.763,61 59.563,60 69.248,36 111.146,34 77.902,92 156.162,65 1.019.502,39121.682,39RECEITA TRIBUTÁRIA 37.250,02 55.057,11
42.332,3441.305,34 40.183,61 42.227,27 40.345,87 41.292,95 41.613,63 40.796,96 44.410,08 494.139,5139.832,63RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 49.039,76 30.759,07

194.321,38131.866,40 -128.916,85 52.190,32 206.723,60 154.576,61 282.384,51 108.159,60 157.385,61 1.531.783,0947.663,44RECEITA PATRIMONIAL 244.978,38 80.450,09
0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00
0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00
0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00

1.394.194,481.632.977,44 1.904.772,59 1.631.955,97 1.813.306,43 1.395.422,26 1.433.798,90 1.433.174,17 4.085.901,03 21.181.487,601.283.012,23TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 1.561.371,33 1.611.600,77
1.468,72250,00 0,00 37,65 0,00 76.565,71 2.949,46 0,00 -50.338,82 32.029,810,00OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.097,09 0,00

1.675.237,711.853.764,20 1.952.478,93 1.831.174,82 2.119.939,50 1.737.105,89 1.871.892,84 1.660.033,65 4.393.520,55 24.258.942,401.492.190,69TOTAL RECEITAS CORRENTES 1.893.736,58 1.777.867,04
42.332,3441.305,34 40.183,61 42.227,27 40.345,87 41.292,95 41.613,63 40.796,96 44.410,08 494.139,5139.832,63 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência 49.039,76 30.759,07

0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00
172.989,08110.989,81 -140.615,30 41.146,72 192.232,76 130.809,43 256.804,60 80.687,12 137.329,85 1.289.400,3630.366,78 Ganhos com Aplicação Financeira do RPPS 215.418,45 61.241,06
205.996,53261.772,92 267.257,17 219.453,58 197.060,19 180.308,45 234.871,07 207.941,90 252.141,81 2.665.419,29199.444,75 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB 257.104,24 182.066,68
421.317,95414.068,07 166.825,48 302.827,57 429.638,82 352.410,83 533.289,30 329.425,98 433.881,74 4.448.959,16269.644,16TOTAL DEDUÇÕES 521.562,45 274.066,81

1.253.919,761.439.696,13 1.785.653,45 1.528.347,25 1.690.300,68 1.384.695,06 1.338.603,54 1.330.607,67 3.959.638,81 19.809.983,241.222.546,53RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.372.174,13 1.503.800,23
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ESPECIFICAÇÃO

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2018 A DEZ/2018

R$ MilharesRREO – ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso I)

EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES

JAN/2018 MAR/2018FEV/2018 ABR/2018 MAI/2018 JUN/2018 JUL/2018 AGO/2018 OUT/2018SET/2018 NOV/2018 DEZ/2018
TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

42.920,7947.365,02 136.439,58 104.763,61 59.563,60 69.248,36 111.146,34 77.902,92 156.162,65 1.019.502,39121.682,39RECEITA TRIBUTÁRIA 37.250,02 55.057,11
42.332,3441.305,34 40.183,61 42.227,27 40.345,87 41.292,95 41.613,63 40.796,96 44.410,08 494.139,5139.832,63RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 49.039,76 30.759,07

194.321,38131.866,40 -128.916,85 52.190,32 206.723,60 154.576,61 282.384,51 108.159,60 157.385,61 1.531.783,0947.663,44RECEITA PATRIMONIAL 244.978,38 80.450,09
0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00
0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00
0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00RECEITA DE SERVIÇOS 0,00 0,00

1.394.194,481.632.977,44 1.904.772,59 1.631.955,97 1.813.306,43 1.395.422,26 1.433.798,90 1.433.174,17 4.085.901,03 21.181.487,601.283.012,23TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 1.561.371,33 1.611.600,77
1.468,72250,00 0,00 37,65 0,00 76.565,71 2.949,46 0,00 -50.338,82 32.029,810,00OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.097,09 0,00

1.675.237,711.853.764,20 1.952.478,93 1.831.174,82 2.119.939,50 1.737.105,89 1.871.892,84 1.660.033,65 4.393.520,55 24.258.942,401.492.190,69TOTAL RECEITAS CORRENTES 1.893.736,58 1.777.867,04
42.332,3441.305,34 40.183,61 42.227,27 40.345,87 41.292,95 41.613,63 40.796,96 44.410,08 494.139,5139.832,63 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdência 49.039,76 30.759,07

0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00
172.989,08110.989,81 -140.615,30 41.146,72 192.232,76 130.809,43 256.804,60 80.687,12 137.329,85 1.289.400,3630.366,78 Ganhos com Aplicação Financeira do RPPS 215.418,45 61.241,06
205.996,53261.772,92 267.257,17 219.453,58 197.060,19 180.308,45 234.871,07 207.941,90 252.141,81 2.665.419,29199.444,75 Dedução da Receita para Formação do FUNDEB 257.104,24 182.066,68
421.317,95414.068,07 166.825,48 302.827,57 429.638,82 352.410,83 533.289,30 329.425,98 433.881,74 4.448.959,16269.644,16TOTAL DEDUÇÕES 521.562,45 274.066,81

1.253.919,761.439.696,13 1.785.653,45 1.528.347,25 1.690.300,68 1.384.695,06 1.338.603,54 1.330.607,67 3.959.638,81 19.809.983,241.222.546,53RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 1.372.174,13 1.503.800,23

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V)

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGÃO

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

Em 31 de
Dezembro 2017

Pagos
PODER / ORGÃO

Exercicios
Anteriores

Saldo Em 31 de
Dezembro 2017

Cancelados Saldo

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

R$ 1

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS

Inscritos

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos
Exercicios
Anteriores

LiquidadosCancelados

e = (a+b) - (c+d)

LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

Pagos

(b)

Saldo
Total

L = (e + k)(a) (c) (d) (f) (g) (h) (i) (j) k = (f+g) - (i+j)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I) 188.686,36 442.019,98 11.650,69446.575,71 181.591,40 0,00 0,0019.132,19 3.640,4022.772,59 19.132,19 15.291,09
PREFEITURA MUNICIPAL(exceto Intra-Orçam.)-(I) 100.213,33 441.084,83 11.146,02445.640,56 93.623,04 0,00 0,0019.132,19 2.640,4002 21.772,59 19.132,19 13.786,42
  ADMINISTRAÇÃO GERAL 4.020,20 12.515,21 0,0012.515,21 4.020,20 0,00 0,000,00 0,000201 0,00 0,00 0,00
  ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E SUPRIMENTOS 6.590,29 81.875,51 7.777,1083.062,32 0,00 0,00 0,000,00 0,000202 0,00 0,00 7.777,10
  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 0,00 16.913,32 0,0016.913,32 0,00 0,00 0,000,00 0,000203 0,00 0,00 0,00
  FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 0,00 149.654,23 0,00149.654,23 0,00 0,00 0,000,00 40,400204 40,40 0,00 40,40
  EDUCAÇÃO 20.608,38 25.369,67 244,9225.614,59 20.608,38 0,00 0,000,00 2.600,000205 2.600,00 0,00 2.844,92
  SERVIÇOS EDUCACIONAIS 15.313,98 20.589,11 0,0020.589,11 15.313,98 0,00 0,000,00 0,000206 0,00 0,00 0,00
  CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO 9.444,42 42.226,04 3.124,0045.350,04 9.444,42 0,00 0,0019.132,19 0,000207 19.132,19 19.132,19 3.124,00
  OBRAS E SERVIÇOS MUNICIPAIS 1.181,95 30.470,77 0,0030.470,77 1.181,95 0,00 0,000,00 0,000208 0,00 0,00 0,00
  AGRICULTURA 29.574,11 45.132,58 0,0045.132,58 29.574,11 0,00 0,000,00 0,000209 0,00 0,00 0,00
  INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 13.480,00 5.028,39 0,005.028,39 13.480,00 0,00 0,000,00 0,000210 0,00 0,00 0,00
  DESENVOLVIMENTO E MANUT. DO MEIO AMBIENTE 0,00 11.310,00 0,0011.310,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000211 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL(exceto Intra-Orçam.)-(I) 88.473,03 935,15 504,67935,15 87.968,36 0,00 0,000,00 1.000,0003 1.000,00 0,00 1.504,67
  FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 88.473,03 935,15 504,67935,15 87.968,36 0,00 0,000,00 1.000,000301 1.000,00 0,00 1.504,67
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 0,00 77.944,54 0,0077.944,54 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL(Intra-Orçam.)-(II) 0,00 77.944,54 0,0077.944,54 0,00 0,00 0,000,00 0,0002 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL(Intra-Orçam.)-(II) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,0003 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I+II) 188.686,36 519.964,52 11.650,69524.520,25 181.591,40 0,00 0,0019.132,19 3.640,4022.772,59 19.132,19 15.291,09

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V)

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGÃO

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

Em 31 de
Dezembro 2017

Pagos
PODER / ORGÃO

Exercicios
Anteriores

Saldo Em 31 de
Dezembro 2017

Cancelados Saldo

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

R$ 1

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS

Inscritos

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS

Inscritos
Exercicios
Anteriores

LiquidadosCancelados

e = (a+b) - (c+d)

LIQUIDADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

Pagos

(b)

Saldo
Total

L = (e + k)(a) (c) (d) (f) (g) (h) (i) (j) k = (f+g) - (i+j)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (I) 188.686,36 442.019,98 11.650,69446.575,71 181.591,40 0,00 0,0019.132,19 3.640,4022.772,59 19.132,19 15.291,09
PREFEITURA MUNICIPAL(exceto Intra-Orçam.)-(I) 100.213,33 441.084,83 11.146,02445.640,56 93.623,04 0,00 0,0019.132,19 2.640,4002 21.772,59 19.132,19 13.786,42
  ADMINISTRAÇÃO GERAL 4.020,20 12.515,21 0,0012.515,21 4.020,20 0,00 0,000,00 0,000201 0,00 0,00 0,00
  ADMINISTRAÇÃO, FINANÇAS E SUPRIMENTOS 6.590,29 81.875,51 7.777,1083.062,32 0,00 0,00 0,000,00 0,000202 0,00 0,00 7.777,10
  FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 0,00 16.913,32 0,0016.913,32 0,00 0,00 0,000,00 0,000203 0,00 0,00 0,00
  FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 0,00 149.654,23 0,00149.654,23 0,00 0,00 0,000,00 40,400204 40,40 0,00 40,40
  EDUCAÇÃO 20.608,38 25.369,67 244,9225.614,59 20.608,38 0,00 0,000,00 2.600,000205 2.600,00 0,00 2.844,92
  SERVIÇOS EDUCACIONAIS 15.313,98 20.589,11 0,0020.589,11 15.313,98 0,00 0,000,00 0,000206 0,00 0,00 0,00
  CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO 9.444,42 42.226,04 3.124,0045.350,04 9.444,42 0,00 0,0019.132,19 0,000207 19.132,19 19.132,19 3.124,00
  OBRAS E SERVIÇOS MUNICIPAIS 1.181,95 30.470,77 0,0030.470,77 1.181,95 0,00 0,000,00 0,000208 0,00 0,00 0,00
  AGRICULTURA 29.574,11 45.132,58 0,0045.132,58 29.574,11 0,00 0,000,00 0,000209 0,00 0,00 0,00
  INDÚSTRIA, COMÉRCIO E SERVIÇOS 13.480,00 5.028,39 0,005.028,39 13.480,00 0,00 0,000,00 0,000210 0,00 0,00 0,00
  DESENVOLVIMENTO E MANUT. DO MEIO AMBIENTE 0,00 11.310,00 0,0011.310,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000211 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL(exceto Intra-Orçam.)-(I) 88.473,03 935,15 504,67935,15 87.968,36 0,00 0,000,00 1.000,0003 1.000,00 0,00 1.504,67
  FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 88.473,03 935,15 504,67935,15 87.968,36 0,00 0,000,00 1.000,000301 1.000,00 0,00 1.504,67
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (II) 0,00 77.944,54 0,0077.944,54 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL(Intra-Orçam.)-(II) 0,00 77.944,54 0,0077.944,54 0,00 0,00 0,000,00 0,0002 0,00 0,00 0,00
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL(Intra-Orçam.)-(II) 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00 0,0003 0,00 0,00 0,00
TOTAL (III) = (I+II) 188.686,36 519.964,52 11.650,69524.520,25 181.591,40 0,00 0,0019.132,19 3.640,4022.772,59 19.132,19 15.291,09

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

(Paiva Netto)
Falando a uma simpática 

plateia, no ano de 1991, em 
Portugal, revelei-lhe que, 
ainda na minha meninice, a 
primeira notícia pela qual tive 
conhecimento da Bíblia Sa-
grada, em particular a Boa 
Nova de Jesus, veio por in-
termédio de meu saudoso 
pai, Bruno Simões de Paiva 
(1911-2000). Ele me falou 
sobre uma comovente história 
contada ao povo pelo Cristo 
de Deus: a Parábola do Bom 
Samaritano. E a leu para mim. 
A passagem se encontra no 
Evangelho, segundo Lucas, 
10:30 a 37: 

“Descia um homem de Je-
rusalém para Jericó e caiu 
nas mãos de salteadores, os 
quais o despojaram e, espan-
cando-o, retiraram-se, dei-
xando-o semimorto. Descia 
pelo mesmo caminho certo 
sacerdote; e, vendo-o, passou 
de largo. E de igual modo um 
levita chegando àquele lugar, 
e, avistando o pobre homem, 
passou também de largo. Mas 
um samaritano, que ia de 
viagem, chegou ao pé dele e, 
fitando-o, tomou-se de infinita 
compaixão; e, aproximan-
do-se, atou-lhe as feridas, 
aplicando-lhes azeite e vinho; 
e, pondo-o sobre um animal 
de sua propriedade, levou-o 
para uma estalagem e cuidou 
dele. No outro dia, partindo, 
tirou dois denários[antiga 
moeda romana], deu-os ao 
dono da hospedaria e lhe dis-
se: Cuida bem deste ferido, e 
tudo o que de mais gastares, 
eu te pagarei quando aqui 
voltar. Qual, pois, destes três 
— perguntou Jesus ao homem 
da lei — te parece que foi o 
próximo daquele que caiu nas 
mãos dos salteadores? Ao que 
o doutor da lei lhe respondeu: 
Claramente o que usou de 
misericórdia para com ele. 
Disse-lhe, então, calmamen-
te Jesus: ‘Vai, pois, e faze da 
mesma forma’”.

Ao reler a Parábola, medito, 
profundamente tocado em 
minha Alma, sobre mais esta 
bela lição do Cristo Ecumêni-
co, o Divino Estadista, Aque-
le que se dispõe a socorrer a 
qualquer necessitado em suas 
agruras, e que me despertou 
para o valor da Solidariedade, 
e me fez disposto, de todo o 
coração, ainda adolescente, 

a participar dessa divina em-
preitada (Legião da Boa Von-
tade) sem jamais dela desertar. 
Afinal, aprendemos com Jesus 
a persistir até o fim: “Na vossa 
perseverança, salvareis as 
vossas almas” (Evangelho de 
Jesus, segundo Lucas, 21:19).

Aliás, para os de Boa Von-
tade, ser obstinado nos Sagra-
dos Preceitos do Senhor sig-
nifica desenvolver-se além do 
chamado fim humano, porque 
a vida continua, pois os mor-
tos não morrem! Nem os Ir-
mãos ateus — entre os quais 
se encontram criaturas de 
esmerada generosidade — 
falecem, como descobrirão, 
pasmados, ao atravessar a 
fronteira entre as esferas 
material e espiritual.

AGRADECIMENTO
Meus sinceros agradeci-

mentos a todos os que têm 
colaborado pelo sucesso da 
LBV: os seus voluntários e 
contribuintes. Nosso muito 
obrigado, também, às auto-
ridades, aos religiosos, aos 
ateus, aos artistas, à mídia. 
Enfim, a todas as criaturas de 
Boa Vontade que nos ajudam. 
Aos mantenedores do Clube 
Cultura de Paz, meu incen-
tivo.

ECUMENISMO
Hoje, quando comemora-

mos os 69 anos de fundação 
da Legião da Boa Vontade 
(LBV), vale a pena recordar 
um fraterno e-mail que rece-
bi do dr. Cícero Antônio de 
Araújo, de Brasília, no qual 
aborda o texto que escrevi 
dedicado ao sexagésimo ani-
versário da Legião da Boa 
Vontade: “Li com emoção o 
brilhante artigo alusivo aos 60 
anos da LBV. Ao final, alenta-
do meu espírito de verdades 
cristãs, concluí: benfazejos 
os ventos que espargiram a 
LBV pelo Brasil; alvissarei-
ros os ventos que a tangerão 
no Ecumenismo Cristão pelo 
mundo afora, conduzida com 
segurança pelas mãos de Es-
píritos evoluídos na luz. Meus 
cumprimentos fraternais”.

Dr. Cícero, são pesso-
as como o nobre amigo que 
fazem da LBV esse campo 
neutro em que todos podem 
confraternizar.

José de Paiva Netto, jorna-
lista, radialista e escritor.
paivanetto@lbv.org.br — 

www.boavontade.com

Legião da Boa Vontade 
e a Ideologia do Bom 
Samaritano – Uma bela e 
comovente lição do Cristo
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ANEXO VIII
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICÍPIOS

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018 / BIMESTRE  Novembro - Dezembro
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Page 1 of 4

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – Anexo 8 (LDB, Art. 72)
RECEITAS DO ENSINO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA (a)
PREVISÃO

(c) =(b/a)x100 (%)Até o Bimestre (b)

RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituição)

1. RECEITAS DE IMPOSTOS 686.000,00 686.000,00 837.994,90 122,16
   1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Terrítorial Urbana - IPTU 142.000,00 142.000,00 122.351,50 86,16
      1.1.1 - IPTU 130.000,00 130.000,00 104.775,74 80,60
      1.1.2 - Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do IPTU 12.000,00 12.000,00 17.575,76 146,46
   1.2 - Receitas Resultante do Imposto sobre Transmissão Inter Vivos - ITBI 200.000,00 200.000,00 208.266,30 104,13
      1.2.1 - ITBI 200.000,00 200.000,00 208.266,30 104,13
      1.2.2- Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
   1.3 - Receitas Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 123.000,00 123.000,00 198.665,87 161,52
      1.3.1 - ISS 120.000,00 120.000,00 124.740,38 103,95
      1.3.2 - Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 3.000,00 3.000,00 73.925,49 2.464,18
   1.4 - Receitas Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 221.000,00 221.000,00 308.711,23 139,69
   1.5 - Receitas Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4º, inciso III) 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.1 - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
      1.5.2 - Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
2. RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 12.990.000,00 12.990.000,00 13.997.814,04 107,76
   2.1 - Cota-Parte FPM 7.980.000,00 7.980.000,00 8.344.417,44 104,57
      2.1.1 - Parcela referente à CF, art. 159, I alínea b 7.300.000,00 7.300.000,00 7.671.289,30 105,09
      2.1.2 - Parcela referente à CF, art. 159, I alínea d 340.000,00 340.000,00 332.416,35 97,77
      2.1.3 - Parcela referente à CF, art. 159, I alínea e 340.000,00 340.000,00 340.711,79 100,21
   2.2 - Cota-Parte ICMS 4.600.000,00 4.600.000,00 5.099.392,33 110,86
   2.3 - ICMS-Desoneração - L.C. nº87/1996 22.000,00 22.000,00 21.939,24 99,72
   2.4 - Cota-Parte IPI-Exportação 29.000,00 29.000,00 40.943,56 141,18
   2.5 - Cota-Parte ITR 9.000,00 9.000,00 157.589,31 1.750,99
   2.6 - Cota-Parte IPVA 350.000,00 350.000,00 333.532,16 95,29
   2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3. TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 13.676.000,00 13.676.000,00 14.835.808,94 108,48

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA (a)
PREVISÃO

(c) =(b/a)x100 (%)Até o Bimestre (b)
RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO

4. RECEITA DA APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 1.000,00 1.000,00 111,91 11,19
5. RECEITA DE TRANSFERÊNCIA DO FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
   5.1 - Transferências do Salário-Educação 0,00 0,00 0,00 0,00
   5.2 - Transferências Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00
   5.3 - Transferências Diretas - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00
   5.4 - Transferências Diretas - PNATE 0,00 0,00 0,00 0,00
   5.5 - Outras Transferências do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
   5.6 - Aplicação Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
6. RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS DE CONVÊNIOS 315.000,00 315.000,00 262.265,41 83,26
   6.1 - Transferências de Convênios 314.000,00 314.000,00 261.747,23 83,36
   6.2 - Aplicação Financeira dos Recursos de Convênios 1.000,00 1.000,00 518,18 51,82
7. RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
8. OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00
9. TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS ADICIONAIS DO ENSINO (4+5+6+7+8) 316.000,00 316.000,00 262.377,32 83,03

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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ANEXO VIII
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNICÍPIOS

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018 / BIMESTRE  Novembro - Dezembro
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Page 2 of 4

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – Anexo 8 (LDB, Art. 72)

FUNDEB

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA (a)
PREVISÃO

(c) =(b/a)x100 (%)Até o Bimestre (b)
RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS DO FUNDEB

10. RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 2.462.000,00 2.462.000,00 2.665.419,29 108,26
   10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 1.460.000,00 1.460.000,00 1.534.257,57 105,09
   10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 920.000,00 920.000,00 991.591,39 107,78
   10.3 - ICMS - Desoneração Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 4.400,00 4.400,00 4.387,80 99,72
   10.4 - Cota-Parte IPI-Exportação Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 5.800,00 5.800,00 8.188,82 141,19
   10.5 - Cota-Parte ITR Destinada ao FUNDEB - (20% de ((1.5 - 1.5.5) + 2.5)) 1.800,00 1.800,00 31.517,75 1.750,99
   10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 70.000,00 70.000,00 95.475,96 136,39
11. RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 1.609.000,00 1.609.000,00 1.523.666,05 94,70
   11.1 - Transferências de Recursos do FUNDEB 1.600.000,00 1.600.000,00 1.522.256,42 95,14
   11.2 - Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
   11.3 - Receita de Aplicação Financeira dos Recursos do FUNDEB 9.000,00 9.000,00 1.409,63 15,66
12. DECRÉSCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) -862.000,00 -862.000,00 -1.143.162,87 132,62

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DOTAÇÃO

DESPESAS EMPENHADAS
DESPESAS DO FUNDEB

%Até o Bimestre

(d) (f)=(e/d)x100

DESPESAS LIQUIDADAS

(e)

%Até o Bimestre

(g) (h)=(g/d)x100 (i)
NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR
INSCRITAS EM

13. PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTÉRIO 1.231.000,00 1.332.300,00 1.320.381,32 1.320.381,32 99,11 0,0099,11
   13.1 - Com Educação Infantil 559.000,00 579.500,00 579.214,83 579.214,83 99,95 0,0099,95
   13.2 - Com Ensino Fundamental 672.000,00 752.800,00 741.166,49 741.166,49 98,45 0,0098,45
14. OUTRAS DESPESAS 378.000,00 244.600,00 203.277,71 203.277,71 83,11 0,0083,11
   14.1 - Com Educação Infantil 193.000,00 63.500,00 51.560,53 51.560,53 81,20 0,0081,20
   14.2 - Com Ensino Fundamental 185.000,00 181.100,00 151.717,18 151.717,18 83,78 0,0083,78
15. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 1.609.000,00 1.576.900,00 1.523.659,03 1.523.659,03 96,62 0,0096,62

DEDUÇÕES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor

16. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
   16.1 - FUNDEB 60% 0,00
   16.2 - FUNDEB 40% 0,00
17. DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00
   17.1 - FUNDEB 60% 0,00
   17.2 - FUNDEB 40% 0,00
18. TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) 0,00

INDICADORES DO FUNDEB Valor

19. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15-18) 1.523.659,03
   19.1 - Mínimo de 60% do FUNDEB na Remuneração do Magistério¹ ((13-(16.1+17.1))/(11)x100%) 86,66
   19.2 - Máximo de 40% em Despesa com MDE, que não Remuneração do Magistério ((14-(16.2+17.2))/(11)x100%) 13,34
   19.3 - Máxima de 5% não Aplicado no Exercício (100-(19.1+19.2))% 0,00

CONTROLE DA UTILIZAÇÃO DE RECURSOS NO EXERCÍCIO SUBSEQÜENTE Valor

20. RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2017 QUE NÃO FORAM UTILIZADOS 0,00
21. DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATÉ O 1º TRIMESTRE DE 2018 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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DESPESAS COM AÇÕES TÍPICAS DE MDE
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
DESPESAS EMPENHADAS

%Até o Bimestre

(d) (f)=(e/d)x100

DESPESAS LIQUIDADAS

(e)

%Até o Bimestre

(g) (h)=(g/d)x100 (i)
NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR
INSCRITAS EM

22. EDUCAÇÃO INFANTIL 765.000,00 663.400,00 630.775,36 630.775,36 95,08 0,0095,08
   22.1 Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
      22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
      22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
   22.2 Pré-escola 765.000,00 663.400,00 630.775,36 630.775,36 95,08 0,0095,08
      22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 752.000,00 643.000,00 630.775,36 630.775,36 98,10 0,0098,10
      22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 13.000,00 20.400,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
23. ENSINO FUNDAMENTAL 995.000,00 1.070.900,00 892.883,67 892.883,67 83,38 0,0083,38
   23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 857.000,00 933.900,00 892.883,67 892.883,67 95,61 0,0095,61
   23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 138.000,00 137.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
24. ENSINO MÉDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
25. ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
26. ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
27. OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
28. TOTAL DESPESAS AÇÕES TÍPICAS DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO (22+23+24+25+26+27) 1.760.000,00 1.734.300,00 1.523.659,03 1.523.659,03 87,85 0,0087,85

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

-1.143.162,8729. RESULTADOS LÍQUIDOS DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
0,0030. DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
0,0032. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR DO FUNDEB
0,0033. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
0,0034. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO²
0,0035. CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45g)

-1.143.162,8736. TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+32+33+34+35)
2.666.821,9037. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22+23)-36)

17,9838. PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/(3)x100)% - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
DESPESAS EMPENHADAS

%Até o Bimestre

(d) (f)=(e/d)x100

DESPESAS LIQUIDADAS

(e)

%Até o Bimestre

(g) (h)=(g/d)x100 (i)
NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR
INSCRITAS EM

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,0039. DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,0040. DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,0041. DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO, '

2.688.850,10 2.508.361,44 2.508.361,44 93,292.154.000,00 0,0093,2942. DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
2.688.850,10 2.508.361,44 2.508.361,44 93,292.154.000,00 0,0093,2943. TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO

DO ENSINO (39+40+41+42)
4.423.150,10 4.032.020,47 4.032.020,47 91,163.914.000,00 0,0091,1644. TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (28+43)

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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DOTAÇÃO
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DOTAÇÃO
DESPESAS EMPENHADAS

%Até o Bimestre

(d) (f)=(e/d)x100

DESPESAS LIQUIDADAS

(e)

%Até o Bimestre

(g) (h)=(g/d)x100 (i)
NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR
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22. EDUCAÇÃO INFANTIL 765.000,00 663.400,00 630.775,36 630.775,36 95,08 0,0095,08
   22.1 Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
      22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
      22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
   22.2 Pré-escola 765.000,00 663.400,00 630.775,36 630.775,36 95,08 0,0095,08
      22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 752.000,00 643.000,00 630.775,36 630.775,36 98,10 0,0098,10
      22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 13.000,00 20.400,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
23. ENSINO FUNDAMENTAL 995.000,00 1.070.900,00 892.883,67 892.883,67 83,38 0,0083,38
   23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 857.000,00 933.900,00 892.883,67 892.883,67 95,61 0,0095,61
   23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 138.000,00 137.000,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
24. ENSINO MÉDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
25. ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
26. ENSINO PROFISSIONAL NÃO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
27. OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00
28. TOTAL DESPESAS AÇÕES TÍPICAS DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO (22+23+24+25+26+27) 1.760.000,00 1.734.300,00 1.523.659,03 1.523.659,03 87,85 0,0087,85

DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor

-1.143.162,8729. RESULTADOS LÍQUIDOS DAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB = (12)
0,0030. DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB NO EXERCÍCIO
0,0032. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR DO FUNDEB
0,0033. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERÁVIT FINANCEIRO, DO EXERCÍCIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
0,0034. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO²
0,0035. CANCELAMENTO, NO EXERCÍCIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (45g)

-1.143.162,8736. TOTAL DAS DEDUÇÕES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (29+30+32+33+34+35)
2.666.821,9037. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((22+23)-36)

17,9838. PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM MDE SOBRE A RECEITA LÍQUIDA DE IMPOSTOS ((37)/(3)x100)% - LIMITE CONSTITUCIONAL 25%

OUTRAS INFORMAÇÕES PARA CONTROLE

OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
DESPESAS EMPENHADAS

%Até o Bimestre

(d) (f)=(e/d)x100

DESPESAS LIQUIDADAS

(e)

%Até o Bimestre

(g) (h)=(g/d)x100 (i)
NÃO PROCESSADOS

RESTOS A PAGAR
INSCRITAS EM

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,0039. DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAÇÃO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
VINCULADOS AO ENSINO

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,0040. DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO-EDUCAÇÃO
0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,0041. DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAÇÕES DE CRÉDITO, '

2.688.850,10 2.508.361,44 2.508.361,44 93,292.154.000,00 0,0093,2942. DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO
2.688.850,10 2.508.361,44 2.508.361,44 93,292.154.000,00 0,0093,2943. TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO

DO ENSINO (39+40+41+42)
4.423.150,10 4.032.020,47 4.032.020,47 91,163.914.000,00 0,0091,1644. TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (28+43)

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

As unidades da rede mu-
nicipal de ensino se prepa-
ram para a volta às aulas, no 
próximo dia 04 de fevereiro. 
Todas as escolas estão rece-
bendo benfeitorias através de 
reformas, serviços de pintura 
ou limpeza, para recepcionar 
seus alunos para mais um ano 
letivo.

Além das melhorias e 
boas vindas à criançada, no 
início das aulas os alunos 
também serão contempla-
dos com o kit de material 
escolar que será utilizado no 
primeiro semestre de 2019. 
As escolas já receberam os 
materiais, encaminhados 
pela Secretaria Municipal 
de Educação, e estão em pro-
cesso de montagem dos kits, 
divididos de acordo com a 
faixa etária e série, que deve-
rão ser entregues às crianças 
já nos primeiros dias de aula. 
Todos os alunos matricula-
dos na rede municipal, do 
ensino infantil ao fundamen-
tal vão ser contemplados. 
Ao todo mais de 6.040 kits 
serão entregues.

“Os kits vão corresponder 
às necessidades dos nossos 
alunos, contendo todo mate-
rial necessário para aulas. É 
um importante investimen-
to feito pela administração 
municipal em prol às nossas 
crianças”, comentou a secre-
tária de Educação, Lucimara 
Rossato.

“Sabemos o quanto é im-
portante para muitas famílias 
que seus filhos recebam o kit 
escolar, por isso vamos co-

meçar o ano já entregando os 
materiais a todas as crianças 
da rede”, explanou o prefeito 
André Pessuto.  

INFANTIL: ALFABE-
TO MÓVEL   BORRACHA
  CADERNO BROCHU-

RÃO 48 FLS   CADERNO 
DESENHO 48 FLS   GIZ 
DE CERA   CX DE LÁPIS 
DE COR   MASSA DE MO-
DELAR   TINTA GUACHE
  LÁPIS GRAFITE   PAS-

TA POLIONDA   PINCEL 
  RÉGUA   TESOURA   

COLA LIQUIDA   APON-
TADOR   CAIXA DE PAPE-
LÃO   FUNDAMENTAL 1º 
AO 3º ANO   APONTADOR
  BORRACHA   CADER-

NO 96FLS BROCHURÃO
  CADERNO CARTOGRA-

FIA 96 FLS   GIZ DE CERA   
CAIXA DE LÁPIS DE COR
  MASSA DE MODELAR
  LÁPIS GRAFITE   PAS-

TA POLIONDA   RÉGUA   
TESOURA   COLA LIQUI-
DA   CAIXA DE PAPELÃO
  FUNDAMENTAL 4º E 

5º ANO   APONTADOR   
BORRACHA   CADERNO 
96FLS BROCHURÃO   CA-
DERNO CARTOGRAFIA 
96 FLS   CAIXA DE LÁPIS 
DE COR   TINTA GUACHE   
LÁPIS GRAFITE   RÉGUA
  TESOURA   COLA LIQUI-

DA   CAIXA DE PAPELÃO
  FUNDAMENTAL 6º AO 9º 

ANO (ESCOLA AGRÍCO-
LA) E EJA   APONTADOR
  BORRACHA   CADER-

NO CARTOGRAFIA 96 FLS
  CADERNO UNIVERSI-

TÁRIO   CX DE LÁPIS DE 
COR   CANETA AZUL   CA-
NETA VERMELHA   LÁPIS 
GRAFITE   RÉGUA   TE-
SOURA   COLA LIQUIDA   
CAIXA DE PAPELÃO.

Kits de materiais
começam a chegar às
escolas de Fernandópolis

Todos os alunos da rede 
pública municipal serão 
beneficiados

Escolas começam a receber material para montagem de kits
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SALDO ATÉ O BIMESTRE CANCELADO EM <ANO> (g)
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
45. RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,000,00
   45.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,000,00
   45.2 - Executados com Recursos do FUNDEB 0,000,00

SALÁRIO EDUCAÇÃOCONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB
46. DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 23,830,00
47. (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 223.697,391.522.256,42
48. (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 212.255,14252.035,65
   48.1 - Orçamento do Exercício 191.876,03252.035,65
   48.2 - Restos a Pagar 20.379,110,00
49. (+) RECEITAS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 536,601.402,61
50. (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE 12.002,681.271.623,38
51. (+) Ajustes 0,00845,52
   51.1 Retenções 0,00845,52
   51.2 Conciliação Bancária 0,000,00
52. (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 12.002,681.272.468,90

1) Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
2) Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados no 1º trimestre do exercício 
imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional.”
3) Caput do artigo 212 da CF/1988
4) Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.
5) Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
6) Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento poderá ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa
7) Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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SALDO ATÉ O BIMESTRE CANCELADO EM <ANO> (g)
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
45. RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,000,00
   45.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,000,00
   45.2 - Executados com Recursos do FUNDEB 0,000,00

SALÁRIO EDUCAÇÃOCONTROLE DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA FUNDEB
46. DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 23,830,00
47. (+) INGRESSO DE RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 223.697,391.522.256,42
48. (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATÉ O BIMESTRE 212.255,14252.035,65
   48.1 - Orçamento do Exercício 191.876,03252.035,65
   48.2 - Restos a Pagar 20.379,110,00
49. (+) RECEITAS DE APLICAÇÃO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATÉ O BIMESTRE 536,601.402,61
50. (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ATÉ O BIMESTRE 12.002,681.271.623,38
51. (+) Ajustes 0,00845,52
   51.1 Retenções 0,00845,52
   51.2 Conciliação Bancária 0,000,00
52. (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO 12.002,681.272.468,90

1) Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício.
2) Art. 21, § 2º, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos à conta dos Fundos, inclusive relativos à complementação da União recebidos nos termos do §1º do art. 6º desta Lei, poderão ser utilizados no 1º trimestre do exercício 
imediatamente subseqüente, mediante abertura de crédito adicional.”
3) Caput do artigo 212 da CF/1988
4) Os valores referentes à parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada à educação deverão ser informados somente no RREO do último bimestre do exercício.
5) Limites mínimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercício, no âmbito de atuação prioritária, conforme LDB, art. 11, V.
6) Nos cinco primeiros bimestres do exercício o acompanhamento poderá ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa
7) Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP.DE MIRA ESTRELA
RUA MANOEL ESTRELA MATIEL, 685

45116290/0001-71 Ensino Exercício: 2018 Período: 01/10/2018  até  31/12/2018

Anexo IX

Quadro Resumo da Aplicação Em Educação R$ 1

Receitas e Aplicações Mínimas

RECEITAS DE IMPOSTOS Valor
787.633,67Impostos Próprios

13.997.814,04Transferências Constitucionais
14.785.447,71Total da Receita de Impostos

CONSTITUIÇÃO FEDERAL Valor
3.696.361,93Aplicação mímima de 25% das Receitas de

Impostos, conforme atigo 212

FUNDEB Valor
1.522.256,42Transferências do Exercício

1.409,63Aplicações Financeiras
1.523.666,05Total do FUNDEB

LEI Nº 11.494, DE 20/06/07 Valor
914.199,63Magistério - art.22 - mínimo 60%

1.447.482,75Aplicação total - art.21, §2º - mínima de 95%

FUNDEF Valor
0,00Saldo de Exer.Anteriores
0,00Aplicações Financeiras
0,00Total do FUNDEF

LEI Nº 9424, de 24/12/96 Valor
0,00Magistério - mínimo de 60%
0,00Total - 100% dos recursos

RECURSOS VINCULADOS Valor
630.991,65Recebidos no Exercício

0,00Saldo de Exer.Anteriores
630.991,65Total de Rec.Vinculados

APLICAÇÃO TOTAL DE 100% Eventual saldo não aplicado
deverá ser aplicado no exercício seguinte

Recursos Próprios - Ed. Básica Empenhado % Liquidado % Pago %
Recursos Próprios - Ed. Básica 4.711.303,66 31,87 % 4.711.303,66 31,87 % 4.578.369,05 30,97 %

FUNDEB Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 1.320.381,32 86,66 % 1.320.381,32 86,66 % 1.320.357,11 86,66 %

Outras 203.277,71 13,34 % 203.277,71 13,34 % 203.277,71 13,34 %

Total 1.523.659,03 100,00 % 1.523.659,03 100,00 % 1.523.634,82 100,00 %

FUNDEF EXERC.ANTERIORES Empenhado % Liquidado % Pago %
Magistério 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %

Total 0,00 0,00 % 0,00 0,00 % 0,00 0,00 %

OUTRAS VINCULAÇÕES Empenhado % Liquidado % Pago %
OUTRAS VINCULAÇÕES 1.246.877,94 197,61 % 1.246.877,94 197,61 % 1.215.090,57 192,57 %
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Anexo IX

Quadro Resumo da Aplicação Em Educação R$ 1
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PREFEITO MUNICIPAL
EDUARDO A. FELISBINO DE SOUZA

TESOUREIRO

216.875.328-85

WASHINGTON LUIZ COBACHO
CONTADOR

126.738.908-74
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro Page 1 of 1

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – Anexo 13 (Lei nº 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ 1

SALDO TOTAL EM 31
DE DEZEMBRO DO 

EXERCÍCIO ANTERIOR (a) (d)
NO BIMESTRE

REGISTROS EFEUADOS EM 2018
SALDO TOTAL

(b)(c)
ATÉ O BIMESTREESPECIFICAÇÃO

TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,000,00
   Ativos Constituidos pela SPE 0,00 0,00 0,000,00
TOTAL DE PASSIVOS 0,00 0,00 0,000,00
   Obrigações Decorrentes de Ativos Constituídos pela SPE 0,00 0,00 0,000,00
   Provisões de PPP 0,00 0,00 0,000,00
   Outros Passivos 0,00 0,00 0,000,00
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 0,00 0,00 0,000,00
   Obrigações Contratuais 0,00 0,00 0,000,00
   Riscos Não Provisionados 0,00 0,00 0,000,00
   Garatias Concedidas 0,00 0,00 0,000,00
   Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,000,00

ESPECIFICAÇÃO 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Do Ente Federado 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Das Estatais Não-Dependentes 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PPP A CONTRATAR 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA (RCL) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

Durante dez dias, de 5 a 15 
de janeiro, 36 voluntários da 
Missão UNIVIDA (Asso-
ciação Humanitária Univer-
sitários em Defesa da Vida), 
vivenciaram momentos de 
Humanização e solidariedade 
aos povos indígenas e ribei-
rinhos da Amazônia. Povos 
que são esquecidos, que vi-
vem afastados da cidade e sem 
condições dignas de se viver.

A Missão UNIVIDA é uma 
Ong da Pastoral Universitária 
da Diocese de Jales, na qual 
tem como Assessor Diocesa-
no o Padre Eduardo Alves de 
Lima, Pároco da Paróquia São 
Benedito de Urânia – SP, que 
desde 2012 realiza missões 
em regiões carentes de recur-
sos, em especial as aldeias 
indígenas de Dourados, que é 
considerada a maior tragédia 
indígena.

“Levar a UNIVIDA até a 
Amazônia sempre foi um an-
seio. Agora que concluímos 
a primeira atuação no Ama-
zonas, me sinto realizado e 
agradecido a Deus pela opor-
tunidade de conseguir levar 
adiante este ideal e pelo suces-
so obtido. ”afirmou o padre. 

Os Universitários e Profis-
sionais que participaram da 
missão realizaram uma longa 
viagem até chegar as aldeias, 
foram aproximadamente 10h 
de voo até Manaus, depois 
mais 12h de Lancha a Jato até 
a cidade de Parintins e mais 8h 
de barco até as aldeias, onde 
realizaram os atendimentos.

Durante a viagem de Barco 
para a aldeia foi possível notar 
como o desmatamento vem 
avançando, principalmente 
para a criação de gado. Famí-
lias que vivem as margens do 
rio montam suas casas e cur-
rais, desfigurando a paisagem 
da floresta fechada, e colo-
cando em risco a própria vida 
e dos animais, em períodos de 
cheias do rio.

“Conseguimos atingir 
aldeias onde o português 
é falado de forma bastante 
deficiente, o que dificulta o 
atendimento e orientações à 
saúde. O isolamento dessas 
comunidades, especialmente 
no período da seca, impõe 
complicações a obtenção de 
alimentos e a fome torna-se 
realidade. ” Relatou o Pe. 
Eduardo.

Os Indígenas da etnia Sa-
teré-Mawé vivem de forma 
precária, sem saneamento 
básico, onde realizam suas 

necessidades em fossas pró-
ximas as suas casas, em algu-
mas aldeias como Umirituba 
a energia elétrica somente 
fica disponível das 19h às 22h, 
outras mais distantes muitas 
vezes nem possuem energia. 
O rio se torna essencial para 
este povo, onde nele se lava 
as roupas, se toma banho, se 
conecta a outras aldeias e a 
cidade, etc. Todos os volun-
tários vivenciaram o dia a dia 
com amor e gratidão em poder 
levar um pouco de esperança, 
e sentir na pele como é se vi-
ver na Amazônia.

“Estar lá e vivenciar o dia 
a dia do povo Sateré, suas 
tradições, as manifestações 
religiosas, inclusive a parti-
cipação na Santa Missa, me 
confirmou a necessidade de 
nossa presença também neste 
lugar, onde tantos são esque-
cidos e tão carentes de tudo, 
inclusive de fraternidade e 
compreensão para a realidade 
de suas existências. ” Ressal-
tou o sacerdote.

Para o Estudante de Enge-
nharia Civil da Universidade 
Brasil, Alexandre de Souza 
Buosi, “Participar dessa pri-
meira missão na Amazônia, 
realmente foi incrível, difícil 
descrever em apenas uma pa-
lavra devido a grandiosidade 
que tem essa interação entre 
culturas diferentes e princi-
palmente pela forma como 
fomos acolhidos, é um amor 
incondicional, e o mais bonito 
é que esse amor é gratuito; 
agradeço todos os dias por ter 
tido a chance de fazer parte 
desse projeto maravilhoso. ” 
Disse.

“Participar da Missão UNI-
VIDA Amazônia representou 
um mergulho no desconheci-
do. Este ato me possibilitou 
descobrir fragilidades e po-
tencialidades que antes não 
tinha consciência. Permitiu 
exercitar e aprender a convi-
ver com a diversidade huma-
na. E principalmente renovou 
a minha fé no ser humano” 
acrescentou a Psicóloga, co-
ordenadora dos Cursos de 
Psicologia e Serviço Social 
da Fundação Educacional de 
Fernandópolis, RadilaFabri-
cia Salles. Muitas foram as di-
ficuldades durante os dias de 
missão, mas essas dificulda-
des não desanimaram, muito 
menos atrapalharam a alegria 
e o entusiasmo em levar um 
pouco de amor para aqueles 
que precisam.

Universitários 
e Profissionais 

participaram da
1ª Missão UNIVIDA 

Amazônia
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1

RECEITAS PRIMÁRIAS PREVISÃO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

Jan a Dez 2018

RECEITAS CORRENTES ( I ) 18.564.000,00 21.446.767,72
  Impostos, Taxas e Contribuições de Melhorias 778.000,00 1.019.502,39
    IPTU 142.000,00 122.351,50
    ISS 123.000,00 198.665,87
    ITBI 200.000,00 208.266,30
    IRRF 221.000,00 308.711,23
    Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 92.000,00 181.507,49
  Contribuições 604.000,00 494.139,51
  Receita Patrimonial 1.521.000,00 1.531.783,09
    Aplicações Financeiras (II) 1.399.000,00 1.343.317,65
    Outras Receitas Patrimoniais 122.000,00 188.465,44
  Transferências Correntes 15.615.200,00 18.369.312,92
    Cota-Parte do FPM 6.520.000,00 6.810.159,87
    Cota-Parte do ICMS 3.680.000,00 3.961.045,55
    Cota-Parte do IPVA 280.000,00 238.056,20
    Cota-Parte do ITR 7.200,00 126.071,56
    Transferências da LC 87/1996 17.600,00 17.551,44
    Transferências da LC 61/1989 23.200,00 32.754,74
    Transferências do FUNDEB 1.600.000,00 1.522.256,42
    Outras Transferências Correntes 3.487.200,00 5.661.417,14
  Demais Receitas Correntes 45.800,00 32.029,81
     Outras Receitas Financeiras (III) 0,00 0,00
     Receitas Correntes Restantes 45.800,00 32.029,81
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = I - II - III 17.165.000,00 20.103.450,07
RECEITAS DE CAPITAL (V) 2.436.500,00 148.711,78
  Operações de Crédito (VI) 0,00 0,00
  Amortização de Empréstimos (VII) 0,00 0,00
  Alienação de Bens 2.000,00 79.871,09
    Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (VIII) 0,00 0,00
    Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 0,00
    Outras Alienações de Bens 2.000,00 79.871,09
  Transferências de Capital 2.434.500,00 68.840,69
     Convênios 2.434.500,00 0,00
     Outras Transferências de Capital 0,00 68.840,69
  Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
    Outras Receitas de Capital Não Primárias (X) 0,00 0,00
    Outras Receitas de Capital Primárias 0,00 0,00
RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XI)=(V-VI-VII-VIII-IX-X) 2.436.500,00 148.711,78
RECEITA PRIMÁRIA TOTAL(XII)=(IV+XI) 19.601.500,00 20.252.161,85

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1

DESPESAS PRIMÁRIAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

PAGOS (c)

RESTOS A PAGAR
NÃO PROCESSADOSEMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
PAGAS (a)

RESTOS A PAGAR

PROCESSADOS
PAGOS (b) LIQUIDADOS

DESPESAS CORRENTES (XIII) 19.300.364,40 17.992.157,08 402.244,98 25.000,00 0,0018.017.157,08 17.332.815,44
  Pessoal e Encargos Sociais 10.891.400,00 10.612.237,24 51.278,05 0,00 0,0010.612.237,24 10.569.747,76
  Juros e Encargos da Dívida (XIV) 209.000,00 208.956,29 0,00 0,00 0,00208.956,29 195.801,48
  Outras Despesas Correntes 8.199.964,40 7.170.963,55 350.966,93 25.000,00 0,007.195.963,55 6.567.266,20
    Transferências Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
    Demais Despesas Correntes 8.199.964,40 7.170.963,55 350.966,93 25.000,00 0,007.195.963,55 6.567.266,20
DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (XV) = (XIII-XIV) 19.091.364,40 17.783.200,79 402.244,98 25.000,00 0,0017.808.200,79 17.137.013,96
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 4.936.361,30 2.299.552,30 39.775,00 0,00 19.132,192.299.552,30 2.267.613,55
  Investimentos 4.783.450,15 2.153.916,36 34.775,00 0,00 19.132,192.153.916,36 2.125.381,51
  Inversões Financeiras 15.411,15 15.000,00 5.000,00 0,00 0,0015.000,00 15.000,00
    Concessão de Empréstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
    Aquisição de Título de Capital já Integralizado(XVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
    Aquisição de Título de Crédito(XIX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00
    Demais Inversões Financeiras 15.411,15 15.000,00 5.000,00 0,00 0,0015.000,00 15.000,00
  Amortização da Dívida (XX) 137.500,00 130.635,94 0,00 0,00 0,00130.635,94 127.232,04
DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XXI)=(XVI-XVII-XVIII-XIX-XX) 4.798.861,30 2.168.916,36 39.775,00 0,00 19.132,192.168.916,36 2.140.381,51

- ----RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXII) 1.475.312,68 -

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXIII)=(XV+XXI+XXII) 25.365.538,38 19.952.117,15 442.019,98 25.000,00 19.132,1919.977.117,15 19.277.395,47

RESULTADO PRIMÁRIO - Acima da Linha (XXIV)=(XIIa - (XXIIIa + XXIIIb + XXIIIc)) 513.614,21

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMÁRIO VALOR

JUROS NOMINAIS
VALOR INCORRIDO

Jan a Dez 2018

JUROS E ENCARGOS ATIVOS (XXV) 0,00
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS (XXVI) 0,00

RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 513.614,21

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 0,00

0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO – ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1

CÁLCULO DO RESULTADO NOMINAL SALDO

Em 31/Dez/2017 Jan a Dez 2018

ABAIXO DA LINHA

DÍVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 401.251,10 95.813,32
DEDUÇÕES (XXIX) 923.191,27 1.716.526,67
  Disponibilidade de Caixa 920.191,27 1.713.526,67
    Disponibilidade de Caixa Bruta 1.631.958,06 1.724.672,69
    (-)Restos a Pagar Processados (XXX) 711.766,79 11.146,02
  Demais Haveres Financeiros 3.000,00 3.000,00
DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -521.940,17 -1.620.713,35

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIa - XXXIb) 1.098.773,18

AJUSTE METODOLÓGICO Jan a Dez 2018

VARIAÇÃO DO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 700.620,77
RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTESS (IX) 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXV) 0,00

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVI) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV) 398.152,41

RESULTADO PRIMÁRIO - Abaixo da Linha (XXXVII) = XXXVI - (XXV - XXVI) 398.152,41

INFORMAÇÕES ADICIONAIS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 74.946,40
  Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS 0,00
  Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 74.946,40
RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 1.475.000,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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JORNAL DO INTERIOR
ATOS OFICIAIS

Prefeitura do Município de Mira Estrela - SP

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CRÉDITO E DESPESA DE CAPITAL

R$ 1

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO 

(c) = (a-b)
REALIZADO

0,00RECEITAS DE OPERAÇÃO DE CRÉDITO (I) 0,00 0,00

DESPESAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

LIQUIDADAS
SALDO NÃO 

(f) = (d-e)

EXECUTADO
INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

RESTOS A 

(e)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS

DESPESAS DE CAPITAL 4.936.361,30 0,00 2.636.809,002.299.552,302.299.552,30

 ( - ) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,000,000,00

 ( - ) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,000,000,00

DESPESAS DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 4.936.361,30 0,00 2.636.809,002.299.552,302.299.552,30

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II) -4.936.361,30 -2.299.552,30 -2.636.809,00
<(a-d)> <(b-e)> <(c-f)>- -

Notas:
1 < Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III>
2 Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas
executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1º, inciso I)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CRÉDITO E DESPESA DE CAPITAL

R$ 1

RECEITAS
PREVISÃO

ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre

(b)

SALDO NÃO 

(c) = (a-b)
REALIZADO

0,00RECEITAS DE OPERAÇÃO DE CRÉDITO (I) 0,00 0,00

DESPESAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(d)

LIQUIDADAS
SALDO NÃO 

(f) = (d-e)

EXECUTADO
INSCRITAS EM

PAGAR NÃO
PROCESSADOS

RESTOS A 

(e)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS

DESPESAS DE CAPITAL 4.936.361,30 0,00 2.636.809,002.299.552,302.299.552,30

 ( - ) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,000,000,00

 ( - ) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituições Financeiras 0,00 0,00 0,000,000,00

DESPESAS DE CAPITAL LÍQUIDA (II) 4.936.361,30 0,00 2.636.809,002.299.552,302.299.552,30

RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (III) = (I - II) -4.936.361,30 -2.299.552,30 -2.636.809,00
<(a-d)> <(b-e)> <(c-f)>- -

Notas:
1 < Operações de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso III>
2 Durante o exercício, somente as despesas liquidadas são consideradas executadas. No encerramento do exercício, as despesas não liquidadas inscritas em restos a pagar não processados são também consideradas
executadas. Dessa forma, para maior transparência, as despesas executadas estão segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou serviço, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas, mas não liquidadas, inscritas em Restos a Pagar não processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercício, por força do art.35, inciso II da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

RECEITAS INICIAL

PREVISÃO

ATUALIZADA

SALDOPREVISÃO

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

A REALIZARBIMESTRE %
(a) (b) (b/a)

JAN A DEZ 
(c)

%
(c/a) (a-c)

RECEITAS REALIZADAS

RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º) R$ 1

21.000.500,00 -741.734,894.498.770,49 21,42 21.742.234,89 103,5321.000.500,00RECEITAS(EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I)
18.564.000,00 -3.029.523,115.593.470,49 30,13 21.593.523,11 116,3218.564.000,00RECEITAS CORRENTES

778.000,00 -241.502,39234.065,57 30,09 1.019.502,39 131,04778.000,00  IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE
MELHORIAS

686.000,00 -151.994,90209.935,01 30,60 837.994,90 122,16686.000,00    Impostos
92.000,00 -89.507,4924.130,56 26,23 181.507,49 197,2992.000,00    Taxas

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Contribuição de Melhoria
604.000,00 109.860,4985.207,04 14,11 494.139,51 81,81604.000,00  CONTRIBUIÇÕES
604.000,00 109.860,4985.207,04 14,11 494.139,51 81,81604.000,00    Contribuições Sociais

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Contribuições Econômicas
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Contribuições para Entidades Privadas de Serviço Social e

de Formação Profis
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Contribuição para o Custeio do Serviço de Iluminação

Pública
1.521.000,00 -10.783,09265.545,21 17,46 1.531.783,09 100,711.521.000,00  RECEITA PATRIMONIAL

122.000,00 -66.465,4439.844,42 32,66 188.465,44 154,48122.000,00    Exploração do Patrimônio Imobiliário do Estado
1.399.000,00 55.682,35225.700,79 16,13 1.343.317,65 96,021.399.000,00    Valores Mobiliários

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Delegação de Serviços Públicos Medinte Concessão,
Permissão, Autorização ou

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Exploração de Recursos Naturais
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Exploração do Patrimônio Intangível
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Cessão de Direitos
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Demais Receitas Patrimoniais
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  RECEITA AGROPECUARIA
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  RECEITA INDUSTRIAL
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  RECEITA DE SERVIÇOS
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Serviços Administrativos e Comerciais Gerais
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Serviços e Atividades Referentes à Navegação e ao

Transporte
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Serviços e Atividades Referentes à Saúde
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Serviços e Atividades Financeiras
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Outros Serviços

15.615.200,00 -2.900.868,315.058.991,49 32,40 18.516.068,31 118,5815.615.200,00  TRANSFERENCIAS CORRENTES
9.547.050,00 -1.739.847,123.580.809,10 37,51 11.286.897,12 118,229.547.050,00    Transferências da União e suas Entidades
4.468.150,00 -1.238.764,771.242.981,06 27,82 5.706.914,77 127,724.468.150,00    Transferências dos Estados e do Distrito Federal e suas

Entidades
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências dos Municípios e de suas Entidades
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências de Instituições Privadas

1.600.000,00 77.743,58235.201,33 14,70 1.522.256,42 95,141.600.000,00    Transferências de Outras Instituições Públicas
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências do Exterior
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências de Pessoas Físicas
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências Decorrentes de Depósitos não Identificados

45.800,00 13.770,19-50.338,82 -109,91 32.029,81 69,9345.800,00  OUTRAS RECEITAS CORRENTES
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

31.800,00 25.636,910,00 0,00 6.163,09 19,3831.800,00    Indenizações, Restituições e Ressarcimentos
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimônio

Público
14.000,00 -11.866,72-50.338,82 -359,56 25.866,72 184,7614.000,00    Demais Receitas Correntes

2.436.500,00 2.287.788,22-1.094.700,00 -44,93 148.711,78 6,102.436.500,00RECEITAS DE CAPITAL
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  OPERAÇÕES DE CRÉDITO
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Operações de Crédito - Mercado Interno
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Operações de Crédito - Mercado Externo

2.000,00 -77.871,090,00 0,00 79.871,093.993,552.000,00  ALIENAÇÃO DE BENS
1.000,00 -78.871,090,00 0,00 79.871,097.987,111.000,00    Alienação de Bens Móveis
1.000,00 1.000,000,00 0,00 0,00 0,001.000,00    Alienação de Bens Imóveis

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Alienação de Bens Intangíveis
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS

2.434.500,00 2.365.659,31-1.094.700,00 -44,97 68.840,69 2,832.434.500,00  TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
1.784.500,00 1.784.500,00-1.094.700,00 -61,34 0,00 0,001.784.500,00    Transferências da União e de suas Entidades

650.000,00 581.159,310,00 0,00 68.840,69 10,59650.000,00    Transferências dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências dos Municípios e de suas Entidades
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências de Instituições Privadas
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências de Outras Instituições Públicas
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências do Exterior
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências de Pessoas Físicas
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Transferências Provenientes de Depósitos não

Identificados
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Integralização do Capital Social
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Remuneração das Disponibilidades do Tesouro
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Resgate de Títulos do Tesouro
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00    Demais Receitas de Capital

1.096.000,00 -273.462,02342.694,78 31,27 1.369.462,02 124,951.096.000,00RECEITAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (II)
22.096.500,00 -1.015.196,914.841.465,27 21,91 23.111.696,91 104,5922.096.500,00SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)=(I+II)

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

RECEITAS INICIAL

PREVISÃO

ATUALIZADA

SALDOPREVISÃO

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

A REALIZARBIMESTRE %
(a) (b) (b/a)

JAN A DEZ 
(c)

%
(c/a) (a-c)

RECEITAS REALIZADAS

RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º) R$ 1

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  OPERAÇÕES DE CRÉDITO - REFINANCIAMENTO
(IV)

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00   Operações de Crédito - Mercado Interno
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Mobiliária
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Contratual
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00   Operações de Crédito - Mercado Externo
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Mobiliária
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Contratual

22.096.500,00 -1.015.196,914.841.465,27 21,91 23.111.696,91 104,5922.096.500,00SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV)
DÉFICIT (VI)

22.096.500,00 -1.015.196,914.841.465,27 21,91 23.111.696,91 104,5922.096.500,00TOTAL (VII) = (V+VI)
0,00 74.946,40SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
0,00 0,00  Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS
0,00 74.946,40  Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais
0,00 0,00  Reabertura de Créditos Adicionais

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

RECEITAS INICIAL

PREVISÃO

ATUALIZADA

SALDOPREVISÃO

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

A REALIZARBIMESTRE %
(a) (b) (b/a)

JAN A DEZ 
(c)

%
(c/a) (a-c)

RECEITAS REALIZADAS

RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º) R$ 1

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00  OPERAÇÕES DE CRÉDITO - REFINANCIAMENTO
(IV)

0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00   Operações de Crédito - Mercado Interno
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Mobiliária
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Contratual
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00   Operações de Crédito - Mercado Externo
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Mobiliária
0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,000,00      Contratual

22.096.500,00 -1.015.196,914.841.465,27 21,91 23.111.696,91 104,5922.096.500,00SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+IV)
DÉFICIT (VI)

22.096.500,00 -1.015.196,914.841.465,27 21,91 23.111.696,91 104,5922.096.500,00TOTAL (VII) = (V+VI)
0,00 74.946,40SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES
0,00 0,00  Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores - RPPS
0,00 74.946,40  Superávit Financeiro Utilizado para Créditos Adicionais
0,00 0,00  Reabertura de Créditos Adicionais

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

DESPESAS

DOTACAO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

BALANÇO ORÇAMENTÁRIO

BIMESTRE JAN A DEZ 

DESPESAS EMPENHADAS

(d) (e)

RREO – ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alíneas “a” e “b” do inciso II e § 1º)

BIMESTRE JAN A DEZ 

(h)

R$ 1

DESPESAS LIQUIDADAS

(f)

SALDO

(i) = (e-h)

SALDO

(g) = (e-f)

PAGAS ATÉ
O BIMESTRE

(j)

DESPESAS INSCRITAS EM
RESTOS A

PAGAR NÃO
PROCESSADOS²

(k)

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VIII) 24.237.038,38 1.489.887,63 20.316.709,38 4.233.785,61 20.291.709,38 3.945.329,00 19.603.157,7219.359.200,00 25.000,003.920.329,00
DESPESAS CORRENTES 19.300.364,40 2.544.861,01 18.017.157,08 3.801.385,42 17.992.157,08 1.308.207,32 17.335.544,1716.459.370,00 25.000,001.283.207,32
     PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.891.400,00 2.478.951,07 10.612.237,24 2.478.951,07 10.612.237,24 279.162,76 10.564.431,419.868.800,00 0,00279.162,76
     JUROS E ENCARGOS DA DíVIDA 209.000,00 37.357,47 208.956,29 37.357,47 208.956,29 43,71 195.801,48140.000,00 0,0043,71
     OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.199.964,40 28.552,47 7.195.963,55 1.285.076,88 7.170.963,55 1.029.000,85 6.575.311,286.450.570,00 25.000,001.004.000,85
DESPESAS DE CAPITAL 4.936.361,30 -1.054.973,38 2.299.552,30 432.400,19 2.299.552,30 2.636.809,00 2.267.613,552.799.830,00 0,002.636.809,00
     INVESTIMENTOS 4.783.450,15 -1.075.767,57 2.153.916,36 411.194,85 2.153.916,36 2.629.533,79 2.125.381,512.662.830,00 0,002.629.533,79
     INVERSÕES FINANCEIRAS 15.411,15 -411,15 15.000,00 0,00 15.000,00 411,15 15.000,006.000,00 0,00411,15
     AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 137.500,00 21.205,34 130.635,94 21.205,34 130.635,94 6.864,06 127.232,04131.000,00 0,006.864,06
RESERVA DE CONTINGÊNCIA 312,68 0,00 0,00 0,00 0,00 312,68 0,00100.000,00 0,00312,68

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(IX) 1.308.450,00 324.519,01 1.286.555,79 324.519,01 1.286.555,79 21.894,21 1.012.171,81987.300,00 0,0021.894,21

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+IX) 25.545.488,38 1.814.406,64 21.603.265,17 4.558.304,62 21.578.265,17 3.967.223,21 20.615.329,5320.346.500,00 25.000,003.942.223,21

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00
   Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00
     Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00
     Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00
   Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00
     Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00
     Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,000,00

SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII)=(X+XI) 25.545.488,38 1.814.406,64 21.603.265,17 4.558.304,62 21.578.265,17 3.967.223,21 20.615.329,5320.346.500,00 25.000,003.942.223,21

SUPERÁVIT (XIII) 1.508.431,74 1.533.431,74 2.496.367,38

TOTAL (XIV)=(XII + XIII) 25.545.488,38 1.814.406,64 23.111.696,91 4.558.304,62 23.111.696,91 23.111.696,9120.346.500,00 25.000,00

RESERVA DO RPPS 1.475.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.475.000,00 0,001.750.000,00 0,001.475.000,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2017 a 2092

EXERCÍCIO PREVIDENCIÁRIA
DESPESA

PREVIDENCIÁRIA
RECEITA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

PREVIDENCIÁRIO

(a) (b) (c) = (a-b)

RESULTADO

R$ Milhares

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

anterior) + (c)
(d) = ("d" exercício

2017 R$ 0,00R$ 0,00R$ 0,00R$ 0,00
2018 -R$ 161.186,68-R$ 161.186,68R$ 1.939.483,25R$ 1.778.296,57
2019 -R$ 279.789,52-R$ 118.602,84R$ 1.995.417,07R$ 1.876.814,23
2020 -R$ 413.999,69-R$ 134.210,17R$ 2.111.334,57R$ 1.977.124,40
2021 -R$ 536.712,22-R$ 122.712,53R$ 2.201.965,63R$ 2.079.253,10
2022 -R$ 802.149,95-R$ 265.437,73R$ 2.448.664,39R$ 2.183.226,66
2023 -R$ 1.097.031,36-R$ 294.881,41R$ 2.583.953,17R$ 2.289.071,76
2024 -R$ 1.376.481,69-R$ 279.450,33R$ 2.676.265,78R$ 2.396.815,45
2025 -R$ 1.579.606,80-R$ 203.125,11R$ 2.741.748,27R$ 2.538.623,16
2026 -R$ 1.920.940,02-R$ 341.333,22R$ 2.905.342,61R$ 2.564.009,39
2027 -R$ 2.316.753,89-R$ 395.813,87R$ 2.985.463,36R$ 2.589.649,49
2028 -R$ 2.812.768,80-R$ 496.014,91R$ 3.111.560,89R$ 2.615.545,98
2029 -R$ 3.308.405,15-R$ 495.636,35R$ 3.137.337,79R$ 2.641.701,44
2030 -R$ 3.864.685,50-R$ 556.280,35R$ 3.224.398,81R$ 2.668.118,46
2031 -R$ 4.782.779,10-R$ 918.093,60R$ 3.612.893,24R$ 2.694.799,64
2032 -R$ 6.075.763,22-R$ 1.292.984,12R$ 4.014.731,76R$ 2.721.747,64
2033 -R$ 7.309.676,49-R$ 1.233.913,27R$ 3.982.878,38R$ 2.748.965,11
2034 -R$ 8.604.135,06-R$ 1.294.458,57R$ 4.070.913,33R$ 2.776.454,76
2035 -R$ 9.877.653,95-R$ 1.273.518,89R$ 4.077.738,20R$ 2.804.219,31
2036 -R$ 11.070.418,09-R$ 1.192.764,14R$ 4.025.025,65R$ 2.832.261,51
2037 -R$ 12.243.104,51-R$ 1.172.686,42R$ 4.033.270,54R$ 2.860.584,12
2038 -R$ 13.415.459,55-R$ 1.172.355,04R$ 4.061.545,00R$ 2.889.189,96
2039 -R$ 14.567.174,68-R$ 1.151.715,13R$ 4.069.796,99R$ 2.918.081,86
2040 -R$ 15.738.023,26-R$ 1.170.848,58R$ 4.118.111,26R$ 2.947.262,68
2041 -R$ 16.847.838,57-R$ 1.109.815,31R$ 4.086.550,62R$ 2.976.735,31
2042 -R$ 17.996.963,18-R$ 1.149.124,61R$ 4.155.627,27R$ 3.006.502,66
2043 -R$ 19.124.853,85-R$ 1.127.890,67R$ 4.164.458,36R$ 3.036.567,69
2044 -R$ 21.660.598,27-R$ 2.535.744,42R$ 4.114.337,07R$ 1.578.592,65
2045 -R$ 24.152.269,19-R$ 2.491.670,92R$ 4.086.049,50R$ 1.594.378,58
2046 -R$ 26.581.461,92-R$ 2.429.192,73R$ 4.039.515,09R$ 1.610.322,36
2047 -R$ 28.945.314,79-R$ 2.363.852,87R$ 3.990.278,45R$ 1.626.425,58
2048 -R$ 31.227.814,88-R$ 2.282.500,09R$ 3.925.189,93R$ 1.642.689,84
2049 -R$ 33.452.733,56-R$ 2.224.918,68R$ 3.884.035,42R$ 1.659.116,74
2050 -R$ 35.623.212,53-R$ 2.170.478,97R$ 3.846.186,88R$ 1.675.707,91
2051 -R$ 37.742.109,00-R$ 2.118.896,47R$ 3.811.361,46R$ 1.692.464,99
2052 -R$ 39.791.444,87-R$ 2.049.335,87R$ 3.758.725,50R$ 1.709.389,63
2053 -R$ 41.773.442,55-R$ 1.981.997,68R$ 3.708.481,21R$ 1.726.483,53
2054 -R$ 43.768.198,67-R$ 1.994.756,12R$ 3.738.504,49R$ 1.743.748,37
2055 -R$ 45.775.656,45-R$ 2.007.457,78R$ 3.768.643,63R$ 1.761.185,85
2056 -R$ 47.795.734,24-R$ 2.020.077,79R$ 3.798.875,50R$ 1.778.797,71
2057 -R$ 49.828.361,02-R$ 2.032.626,78R$ 3.829.212,47R$ 1.796.585,69
2058 -R$ 51.873.476,40-R$ 2.045.115,38R$ 3.859.666,92R$ 1.814.551,54
2059 -R$ 53.930.995,07-R$ 2.057.518,67R$ 3.890.215,73R$ 1.832.697,06
2060 -R$ 56.000.866,00-R$ 2.069.870,93R$ 3.920.894,96R$ 1.851.024,03
2061 -R$ 58.083.025,04-R$ 2.082.159,04R$ 3.951.693,31R$ 1.869.534,27
2062 -R$ 60.177.406,79-R$ 2.094.381,75R$ 3.982.611,36R$ 1.888.229,61
2063 -R$ 62.283.956,38-R$ 2.106.549,59R$ 4.013.661,50R$ 1.907.111,91
2064 -R$ 64.402.629,48-R$ 2.118.673,10R$ 4.044.856,13R$ 1.926.183,03
2065 -R$ 66.533.368,60-R$ 2.130.739,12R$ 4.076.183,98R$ 1.945.444,86
2066 -R$ 68.676.150,42-R$ 2.142.781,82R$ 4.107.681,13R$ 1.964.899,31
2067 -R$ 70.830.926,61-R$ 2.154.776,19R$ 4.139.324,49R$ 1.984.548,30
2068 -R$ 72.997.682,96-R$ 2.166.756,35R$ 4.171.150,13R$ 2.004.393,78
2069 -R$ 75.176.380,22-R$ 2.178.697,26R$ 4.203.134,98R$ 2.024.437,72
2070 -R$ 77.367.001,41-R$ 2.190.621,19R$ 4.235.303,29R$ 2.044.682,10
2071 -R$ 79.569.516,32-R$ 2.202.514,91R$ 4.267.643,83R$ 2.065.128,92
2072 -R$ 81.783.905,12-R$ 2.214.388,80R$ 4.300.169,01R$ 2.085.780,21
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2017 a 2092

EXERCÍCIO PREVIDENCIÁRIA
DESPESA

PREVIDENCIÁRIA
RECEITA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

PREVIDENCIÁRIO

(a) (b) (c) = (a-b)

RESULTADO

R$ Milhares

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

anterior) + (c)
(d) = ("d" exercício

2073 -R$ 84.010.134,73-R$ 2.226.229,61R$ 4.332.867,62R$ 2.106.638,01
2074 -R$ 86.245.011,40-R$ 2.234.876,67R$ 4.362.581,06R$ 2.127.704,39
2075 -R$ 88.492.344,57-R$ 2.247.333,17R$ 4.396.314,60R$ 2.148.981,43
2076 -R$ 90.751.966,54-R$ 2.259.621,97R$ 4.430.093,22R$ 2.170.471,25
2077 -R$ 93.023.708,15-R$ 2.271.741,61R$ 4.463.917,57R$ 2.192.175,96
2078 -R$ 95.307.398,67-R$ 2.283.690,52R$ 4.497.788,24R$ 2.214.097,72
2079 -R$ 97.602.865,84-R$ 2.295.467,17R$ 4.531.705,87R$ 2.236.238,70
2080 -R$ 99.909.935,86-R$ 2.307.070,02R$ 4.565.671,10R$ 2.258.601,08
2081 -R$ 102.228.433,32-R$ 2.318.497,46R$ 4.599.684,55R$ 2.281.187,09
2082 -R$ 104.558.181,21-R$ 2.329.747,89R$ 4.633.746,86R$ 2.303.998,97
2083 -R$ 106.899.000,93-R$ 2.340.819,72R$ 4.667.858,68R$ 2.327.038,96
2084 -R$ 109.250.712,24-R$ 2.351.711,31R$ 4.702.020,65R$ 2.350.309,34
2085 -R$ 111.613.133,23-R$ 2.362.420,99R$ 4.736.233,43R$ 2.373.812,44
2086 -R$ 113.986.080,34-R$ 2.372.947,11R$ 4.770.497,67R$ 2.397.550,56
2087 -R$ 116.369.368,31-R$ 2.383.287,97R$ 4.804.814,04R$ 2.421.526,07
2088 -R$ 118.762.810,17-R$ 2.393.441,86R$ 4.839.183,19R$ 2.445.741,33
2089 -R$ 121.166.217,24-R$ 2.403.407,07R$ 4.873.605,81R$ 2.470.198,74
2090 -R$ 123.579.399,07-R$ 2.413.181,83R$ 4.908.082,56R$ 2.494.900,73
2091 -R$ 126.002.163,46-R$ 2.422.764,39R$ 4.942.614,13R$ 2.519.849,74

Notas:

1. Projeção atuarial elaborada em 24/01/2019 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses:
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PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1º, inciso II)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: 2017 a 2092

EXERCÍCIO PREVIDENCIÁRIA
DESPESA

PREVIDENCIÁRIA
RECEITA

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES

PREVIDENCIÁRIO

(a) (b) (c) = (a-b)

RESULTADO

R$ Milhares

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCÍCIO

anterior) + (c)
(d) = ("d" exercício

2073 -R$ 84.010.134,73-R$ 2.226.229,61R$ 4.332.867,62R$ 2.106.638,01
2074 -R$ 86.245.011,40-R$ 2.234.876,67R$ 4.362.581,06R$ 2.127.704,39
2075 -R$ 88.492.344,57-R$ 2.247.333,17R$ 4.396.314,60R$ 2.148.981,43
2076 -R$ 90.751.966,54-R$ 2.259.621,97R$ 4.430.093,22R$ 2.170.471,25
2077 -R$ 93.023.708,15-R$ 2.271.741,61R$ 4.463.917,57R$ 2.192.175,96
2078 -R$ 95.307.398,67-R$ 2.283.690,52R$ 4.497.788,24R$ 2.214.097,72
2079 -R$ 97.602.865,84-R$ 2.295.467,17R$ 4.531.705,87R$ 2.236.238,70
2080 -R$ 99.909.935,86-R$ 2.307.070,02R$ 4.565.671,10R$ 2.258.601,08
2081 -R$ 102.228.433,32-R$ 2.318.497,46R$ 4.599.684,55R$ 2.281.187,09
2082 -R$ 104.558.181,21-R$ 2.329.747,89R$ 4.633.746,86R$ 2.303.998,97
2083 -R$ 106.899.000,93-R$ 2.340.819,72R$ 4.667.858,68R$ 2.327.038,96
2084 -R$ 109.250.712,24-R$ 2.351.711,31R$ 4.702.020,65R$ 2.350.309,34
2085 -R$ 111.613.133,23-R$ 2.362.420,99R$ 4.736.233,43R$ 2.373.812,44
2086 -R$ 113.986.080,34-R$ 2.372.947,11R$ 4.770.497,67R$ 2.397.550,56
2087 -R$ 116.369.368,31-R$ 2.383.287,97R$ 4.804.814,04R$ 2.421.526,07
2088 -R$ 118.762.810,17-R$ 2.393.441,86R$ 4.839.183,19R$ 2.445.741,33
2089 -R$ 121.166.217,24-R$ 2.403.407,07R$ 4.873.605,81R$ 2.470.198,74
2090 -R$ 123.579.399,07-R$ 2.413.181,83R$ 4.908.082,56R$ 2.494.900,73
2091 -R$ 126.002.163,46-R$ 2.422.764,39R$ 4.942.614,13R$ 2.519.849,74

Notas:

1. Projeção atuarial elaborada em 24/01/2019 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social - MPS.
2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses:
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS

DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

RREO – ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ Milhares

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS
INICIAL

PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO

RECEITAS REALIZADAS

Jan a Dez 2018 Jan a Dez 2017

PLANO PREVIDENCIÁRIO

RECEITAS CORRENTES (I) 2.900.000,00 3.531.697,573.153.039,542.900.000,00
   Receita de Contribuição dos Segurados 604.000,00 477.988,12494.139,51604.000,00
      Pessoal Civil 604.000,00 477.988,12494.139,51604.000,00
         Ativo 590.000,00 462.604,35473.275,08590.000,00
         Inativo 14.000,00 15.383,7720.864,4314.000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
      Pessoal Militar 0,00 0,000,000,00
         Ativo 0,00 0,000,000,00
         Inativo 0,00 0,000,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
   Receita de Contribuição Patronais 1.096.000,00 1.221.873,261.369.462,021.096.000,00
      Pessoal Civil 1.096.000,00 1.085.280,771.369.462,021.096.000,00
         Ativo 1.096.000,00 345.387,551.369.462,021.096.000,00
         Inativo 0,00 739.893,220,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
      Pessoal Militar 0,00 0,000,000,00
         Ativo 0,00 0,000,000,00
         Inativo 0,00 0,000,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
      Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 136.592,490,000,00
   Receita Patrimonial 1.200.000,00 1.655.328,781.289.400,361.200.000,00
      Receitas Imobiliárias 0,00 0,000,000,00
      Receitas de Valores Mobiliários 1.200.000,00 1.655.328,781.289.400,361.200.000,00
      Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,000,000,00
   Receita de Serviços 0,00 0,000,000,00
   Outras Receitas Correntes 0,00 176.507,4137,650,00
      Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 0,00 0,000,000,00
      Aportes Periódicos para Amortização do Déficit Atuarial do RPPS(II) 0,00 0,000,000,00
      Demais Receitas Correntes 0,00 176.507,4137,650,00
RECEITAS DE CAPITAL (III) 0,00 0,000,000,00
   Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,000,000,00
   Amortização de Empréstimos 0,00 0,000,000,00
   Outras Receitas de Capital 0,00 0,000,000,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (IV) = (I+III-II) 2.900.000,00 3.531.697,573.153.039,542.900.000,00

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS

Jan a Dez/2018 Jan a Dez/2017

DESPESAS LIQUIDADAS

Jan a Dez/2017Jan a Dez/2018 Em 2017Em 2018

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOS
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS

DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

RREO – ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ Milhares

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

ADMINISTRAÇÃO (V) 145.000,00 46.841,7268.373,11110.000,00 0,00 0,0068.373,11 46.841,72
   Despesas Correntes 135.000,00 46.121,7268.373,11100.000,00 0,00 0,0068.373,11 46.121,72
   Despesas de Capital 10.000,00 720,000,0010.000,00 0,00 0,000,00 720,00
PREVIDÊNCIA (VI) 1.280.000,00 960.268,121.207.060,491.040.000,00 0,00 0,001.207.060,49 960.268,12
   Benefícios Civil 1.280.000,00 960.268,121.207.060,491.040.000,00 0,00 0,001.207.060,49 960.268,12
      Aposentados 912.000,00 652.159,26855.879,53700.000,00 0,00 0,00855.879,53 652.159,26
      Pensões 240.000,00 213.435,40228.265,27220.000,00 0,00 0,00228.265,27 213.435,40
      Outros Benefícios Previdenciários 128.000,00 94.673,46122.915,69120.000,00 0,00 0,00122.915,69 94.673,46
   Pessoal Militar 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
      Reformas 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
      Pensões 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
      Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
   Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
      Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
      Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,000,000,00 0,00 0,000,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS (VII) = (V+VI) 1.425.000,00 1.007.109,841.275.433,601.150.000,00 0,00 0,001.275.433,60 1.007.109,84
RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (VIII) = (IV - VII) 1.475.000,00 2.524.587,731.877.605,941.750.000,00 0,00 0,001.877.605,94 2.524.587,73

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

VALOR 0,00

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA

VALOR 1.750.000,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIÁRIO

DO RPPS
APORTES REALIZADOS

Plano Amortização - Contribuição Patronal Suplementar 0,00
Plano Amortização - Aporte Periódico de Valores Predefinidos 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00

BENS E DIREITOS DO RPPS
PERÍODO DE REFERÊNCIA

Em 2018 Em 2017
Caixa e Equivalentes de Caixa 9.838.274,60 8.989.222,00
Investimentos e Aplicações 7.857.257,86 6.829.537,67
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
PREVISÃO RECEITAS REALIZADAS

Jan a Dez 2018 Jan a Dez 2017
RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS CORRENTES (IX) 0,00 0,000,000,00
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS

DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

RREO – ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ Milhares

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

   Receita de Contribuição dos Segurados 0,00 0,000,000,00
      Pessoal Civil 0,00 0,000,000,00
         Ativo 0,00 0,000,000,00
         Inativo 0,00 0,000,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
      Pessoal Militar 0,00 0,000,000,00
         Ativo 0,00 0,000,000,00
         Inativo 0,00 0,000,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
   Receita de Contribuição Patronais 0,00 0,000,000,00
      Pessoal Civil 0,00 0,000,000,00
         Ativo 0,00 0,000,000,00
         Inativo 0,00 0,000,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
      Pessoal Militar 0,00 0,000,000,00
         Ativo 0,00 0,000,000,00
         Inativo 0,00 0,000,000,00
         Pensionista 0,00 0,000,000,00
      Em Regime de Parcelamento de Débitos 0,00 0,000,000,00
   Receita Patrimonial 0,00 0,000,000,00
      Receitas Imobiliárias 0,00 0,000,000,00
      Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,000,000,00
      Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,000,000,00
   Receita de Serviços 0,00 0,000,000,00
   Outras Receitas Correntes 0,00 0,000,000,00
      Compensação Previdenciária do RGPS para o RPPS 0,00 0,000,000,00
      Demais Receitas Correntes 0,00 0,000,000,00
RECEITAS DE CAPITAL (X) 0,00 0,000,000,00
   Alienação de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,000,000,00
   Amortização de Empréstimos 0,00 0,000,000,00
   Outras Receitas de Capital 0,00 0,000,000,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XI) = (IX+X) 0,00 0,000,000,00

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS

Jan a Dez/2018 Jan a Dez/2017

DESPESAS LIQUIDADAS

Jan a Dez/2017Jan a Dez/2018 Em 2018 Em 2017

INSCRITAS EM RESTOS A
PAGAR NÃO PROCESSADOSDESPESAS PREVIDENCIÁRIAS - RPPS

ADMINISTRAÇÃO (XII) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
   Despesas Correntes 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
   Despesas de Capital 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
PREVIDÊNCIA (XIII) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
   Benefícios Civil 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Aposentados 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Pensões 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
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DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS

DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS

RREO – ANEXO 4 (LRF, art. 53, inciso II) R$ Milhares

PERIODO: Janeiro a Dezembro 2018/BIMESTRE  Novembro - Dezembro

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

   Pessoal Militar 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Reformas 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Pensões 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Outros Benefícios Previdenciários 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
   Outras Despesas Previdenciárias 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Compensação Previdenciária do RPPS para o RGPS 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
      Demais Despesas Previdenciárias 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS RPPS (XIV) = (XII+XIII) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00
RESULTADO PREVIDENCIÁRIO (XV) = (XI - XIV) 0,00 0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO

DO RPPS
APORTES REALIZADOS

Recursos para Cobertura de Insuficiência Financeira 0,00
Recursos para Formação de Reserva 0,00
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ARTIGO

Quando cursava Teologia, 
no segundo ano, fui surpre-
endido nas primeiras aulas de 
Eclesiologia com a leitura de 
um capítulo do livro “Igreja, 
povo santo e pecador”, do 
professor Pe. Álvaro Barrero, 
SJ. O título era justamente 
este: “É ainda necessária a 
Igreja?”

Dada a realidade da hiper-
modernidade, são comuns 
afirmações como“Jesus Cristo 
sim, Igreja não”,“Jesus Cristo 
sim, Igreja também”,além de, 
infelizmente, um acelerado 
processo de indiferença não 
só à Igreja, mas ao próprio 
Jesus Cristo. 

Levemos em consideração 
que a Igreja é totalmente re-
ferida a Jesus Cristo. A Igreja 
possui estrutura e estruturas, 
carisma e instituição. As es-
truturas estão a serviço da 
estrutura, assim como a ins-
tituição a serviço do carisma. 
Dessa forma, podemos res-
ponder à indagação temática 
desse artigo com outro ques-
tionamento: que tipo de Igreja 
é necessária ou não? 

A Igreja é estruturada em 
Deus. O carisma procede de 
Deus. Para os cristãos, Deus é 
entendido como comunidade 
perfeita de amor. O amor é 
relação, é comunhão, é pro-
posição e não imposição. É 
dom que se dá na gratuidade 
para ser acolhido na liberdade. 
Por ser estruturada em Deus, a 
Igreja é Santa. 

Mas a Igreja possui estru-
turas e precisa se institucio-
nalizar, pois ela é conduzida 
por seres humanos. Abertos 
à revelação e à graça divina, 
os seres humanos acertam, 
mas também falham. Por 
isso, as estruturas, a institui-
ção eclesial precisa se colo-
car sempre em processo de 
metanoia(conversão) para 
reconduzir-se de acordo com 
a vontade do seu fundamento: 
Jesus Cristo. 

Disso emana a necessidade 
de apresentarmos o tipo de 
Igreja que se faz necessária 
nos tempos atuais. A Igreja 
das pompas, do sucesso, da 
teologia da prosperidade e 
da retribuição, das aparên-
cias, da imposição, da falta de 

comunhão, nunca foi e nem 
correspondeu à Igreja de Jesus 
Cristo. 

Se em Deus está o princípio, 
a origem e o exemplo da Igre-
ja, e esta é chamada a refletir 
a Luz de Cristo, ela só será de 
fato a Igreja que torna presen-
te o seu Senhor, à medida que, 
em sua vivência comunitária 
da fé e em sua teologia, pre-
valece a dinâmica da Kênose, 
isto é,oesvaziamento, o sair 
de si para doar-se a outrem. 
Jesus Cristo, sendo rico, se 
fez pobre por amor a nós, com 
o objetivo de nos enriquecer 
com sua graça (2 Cor 8,9). 

Isso requer da Igreja tornar-
-se ícone da comunhão divina, 
pautando-se em ter os mes-
mos sentimentos de Cristo 
Jesus (Fl 2,5). Dele, que não 
se apegou a ser igual a Deus, 
mas tornou-se servo obedien-
te até a morte na cruz. Portan-
to, as estruturas e a instituição 
eclesial precisam promover 
estilo de vida comunitário, 
dialogante, alimentando a 
vivência da koinonia, ou 
seja,comunhão, vida fraterna, 
onde o amor se torna transbor-
dante, a ponto de transformar 
todas as realidades existen-
ciais em que estamos inseri-
dos, criando assim um novo 
estilo de sociedade. 

Sendo assim, essa Igreja 
apresentada é, sim, absoluta-
mente necessária, pois ela se 
torna sinal eficaz da salvação 
de Deus para o mundo, adver-
tindo e apontando o verdadei-
ro caminho. E, à semelhança 
divina, não é uma Igreja im-
positiva, mas propositiva, 
ecumênica, sinodal e pautada 
em concílios, cuja finalida-
de é a de conciliar (unificar/ 
integrar)os seres humanos 
entre si e com Deus, fazendo 
prevalecer o shalomdivino, 
ou seja, a paz, a plenitude de 
vida, através das estruturas 
e instituição eclesial que a 
tornam missionária, boa sa-
maritana, pobre junto aos po-
bres e que, em Cristo, é sócio-
-transformadora. 

Padre VALDAIR APARE-
CIDO RODRIGUES 

Administrador Paroquial 
– Catedral de Jales 

É ainda necessária
a Igreja?
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RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referência:  Novembro - Dezembro/2018

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE

R$ 1

RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM SERVIÇOS
PREVISÃO

ATUALIZADA
( a )

Jan a Dez 2018
( b )

%
( b/a )

RECEITAS REALIZADAS

PÚBLICOS DE SAÚDE

PREVISÃO

INICIAL

686.000,00 837.994,90 122,16686.000,00RECEITAS DE IMPOSTOS LÍQUIDA (I)
130.000,00 104.775,74 80,60130.000,00  Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU
200.000,00 208.266,30 104,13200.000,00  Imposto sobre Transmissão de Bens Intervivos - ITBI
120.000,00 124.740,38 103,95120.000,00  Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS
221.000,00 308.711,23 139,69221.000,00  Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF

0,00 0,00 0,000,00  Imposto Territorial Rural - ITR
2.000,00 934,18 46,712.000,00  Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos
8.000,00 44.703,59 558,798.000,00  Dívida Ativa dos Impostos
5.000,00 45.863,48 917,275.000,00  Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Dívida Ativa

12.310.000,00 13.324.685,90 108,2412.310.000,00RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II)
7.300.000,00 7.671.289,30 105,097.300.000,00  Cota-Parte do FPM

9.000,00 157.589,31 1.750,999.000,00  Cota Parte do ITR
350.000,00 333.532,16 95,29350.000,00  Cota-Parte do IPVA

4.600.000,00 5.099.392,33 110,864.600.000,00  Cota-Parte do ICMS
29.000,00 40.943,56 141,1829.000,00  Cota-Parte IPI-Exportação
22.000,00 21.939,24 99,7222.000,00  Compensação Financeiras Provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais
22.000,00 21.939,24 99,7222.000,00    Desoneração ICMS (LC 87/96)

0,00 0,00 0,000,00    Outras
12.996.000,00 14.162.680,80 108,9812.996.000,00TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAÇÃO DA APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS

DE SAÚDE (III) = I+II

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE

PREVISÃO

ATUALIZADA
( c )

Jan a Dez 2018
( d )

%
( d/c ) x 100

RECEITAS REALIZADASPREVISÃO

INICIAL

478.000,00 745.396,02 155,94478.000,00TRANSFERÊNCIA DE RECURSOS DO SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE-SUS
460.000,00 730.218,26 158,74460.000,00   Provenientes da União
10.000,00 10.948,00 109,4810.000,00   Provenientes dos Estados

0,00 0,00 0,000,00   Proveniente de Outros Municípios
8.000,00 4.229,76 52,878.000,00   Outras Receitas do SUS

0,00 0,00 0,000,00TRANSFERÊNCIA VOLUNTÁRIAS
0,00 0,00 0,000,00RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE

1.000,00 65,53 6,551.000,00OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
479.000,00 745.461,55 155,63479.000,00TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE

DESPESAS COM SAÚDE

DESPESAS EXECUTADAS

LIQUIDADAS

( f )

INSCRITAS EM RESTOS

PROCESSADOS (g)

%
((f+g)/e)

DOTAÇÃO

ATUALIZADAINICIAL

DOTAÇÃO

( e )(Por Grupo de Natureza da Despesa) Até o Bimestre A PAGAR NÃO

4.225.940,00 0,00 89,813.078.000,00DESPESAS CORRENTE 3.795.485,30
2.094.300,00 0,00 97,371.687.000,00   Pessoal e Encargos Sociais (inclui Patronal) 2.039.251,02

0,00 0,00 0,000,00   Juros e Encargos da Dívida 0,00
2.131.640,00 0,00 82,391.391.000,00   Outras Despesas Correntes 1.756.234,28

438.316,00 0,00 71,15416.000,00DESPESAS DE CAPITAL 311.854,00
438.316,00 0,00 71,15416.000,00   Investimentos 311.854,00

0,00 0,00 0,000,00   Inversões Financeiras 0,00
0,00 0,00 0,000,00   Amortização da Dívida 0,00

4.664.256,00 0,00 88,063.494.000,00TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (IV) 4.107.339,30
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RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referência:  Novembro - Dezembro/2018

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE

R$ 1

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS PARA FINS DE

Jan a Dez 2018
( h )

Jan a Dez 2018
( i )

%
( i/IVg ) x

DOTAÇÃO

ATUALIZADA %
( h/IVf ) x 

APURAÇÃO DO PERCENTUAL MÍNIMO

100 100

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

INICIAL

DOTAÇÃO INSCRITOS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS

0,00 0,00 0,000,00 0,000,00DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00
0,00 0,00 0,000,00 0,000,00DESPESA COM ASSISTÊNCIA À SAÚDE QUE NÃO ATENDE

AO PRINCÍPIO DE ACESSO UNIVERSAL
0,00

0,00 0,00 0,000,00 0,000,00DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 0,00
0,00 0,00 0,000,00 0,000,00   Recursos de Transferência do Sistema Único de Saúde - SUS 0,00
0,00 0,00 0,000,00 0,000,00   Recursos de Operações de Crédito 0,00
0,00 0,00 0,000,00 0,00   Outros Recursos 0,00
0,00 0,00 0,000,00 0,000,00OUTRAS AÇÕES E SERVIÇOS NÃO COMPUTADOS 0,00
0,00 0,00 0,000,00 0,00RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS

INDEVIDAMENTE NO EXERCÍCIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA

0,00

0,00 0,00 0,000,00 0,000,00DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA
VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS

0,00

0,00 0,00 0,000,00 0,000,00DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À
PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO QUE NÃO FOI
APLICADA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES

0,00

0,00 0,00 0,000,00 0,000,00TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS (V) 0,00

4.664.256,00 4.107.339,30 100,003.494.000,00TOTAL DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS
DE SAÚDE (VI) = (IV-V)

100,004.107.339,30 0,00

29,00PERCENTUAL DE APLICAÇÃO EM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = (VIh / IIIb x 100) – LIMITE CONSTITUCIONAL 15%

1.982.937,18VALOR REFERENTE À DIFERENÇA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MÍNIMO CONSTITUCIONAL [VIh - (15 x IIIb)/100]

EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
A PAGAR

PARCELA
CANCELADOS/

PRESCRITOS
INSCRITOS PAGOS

INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA
CONSIDERADA

NO LIMITE

0,00 40,4040,40Inscritos em 2016 40,400,00
0,00 40,4040,40Total 40,400,00

CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA

Despesas custeadas
Saldo Final

A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS

Saldo Inicial

VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRISTOS

(Não Aplicado)
no exercício de

referência
(j)

CONSIDERADOS PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO LIMITE
ARTIGO 24, § 1º e 2º

0,000,00Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em ... 0,00
0,000,00Total (VIII) 0,00

CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS À

Despesas custeadas
Saldo Final

CUMPRIDO
RECURSOS VINCULADOS À DIFERENÇA DE LIMITE NÃO

Saldo Inicial

PARCELA DO PERCENTUAL MÍNIMO

(Não Aplicado)
no exercício de

referência
(k)

NÃO APLICACA EM AÇÕES E SERVIÇOS DE SAÚDE EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES - ARTIGOS 25 E 26

0,000,00Diferença de limites não cumprido em ... 0,00
0,000,00Total (IX) 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referência:  Novembro - Dezembro/2018

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE

R$ 1

DESPESAS COM SAÚDE Jan a Dez 2018
( l )

Jan a Dez 2018
( m )

DOTAÇÃO

ATUALIZADA %
( l/total ) x(Por Subfunção) 100

%
( m/total ) x

100

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

INICIAL

DOTAÇÃO INSCRITOS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS

4.631.156,00 4.078.934,48 99,313.433.000,00Atenção Básica 99,314.078.934,48 0,00
21.000,00 17.603,78 0,4314.000,00Assistência  Hospitalar e Ambulatorial 0,4317.603,78 0,00

0,00 0,00 0,000,00Suporte Profilático e Terapêutico 0,000,00 0,00
12.100,00 10.801,04 0,2642.000,00Vigilância Sanitária 0,2610.801,04 0,00

0,00 0,00 0,005.000,00Vigilância Epidemiológica 0,000,00 0,00
0,00 0,00 0,000,00Alimentação e Nutrição 0,000,00 0,00
0,00 0,00 0,000,00Outras Subfunções(inclui contr. Patronal) 0,00 0,00

4.664.256,00 4.107.339,30 100,003.494.000,00TOTAL 100,004.107.339,30 0,00

1) Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
2) O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
3) O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".
4) Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC nº 141/2012
5) Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6) No último bimestre, será utilizada a fórmula [VI(h+i) - (15 x IIIb)/100].
7) Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

RREO – ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referência:  Novembro - Dezembro/2018

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PRÓPRIAS COM SAÚDE

R$ 1

DESPESAS COM SAÚDE Jan a Dez 2018
( l )

Jan a Dez 2018
( m )

DOTAÇÃO

ATUALIZADA %
( l/total ) x(Por Subfunção) 100

%
( m/total ) x

100

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

INICIAL

DOTAÇÃO INSCRITOS EM
RESTOS A PAGAR

NÃO PROCESSADOS

4.631.156,00 4.078.934,48 99,313.433.000,00Atenção Básica 99,314.078.934,48 0,00
21.000,00 17.603,78 0,4314.000,00Assistência  Hospitalar e Ambulatorial 0,4317.603,78 0,00

0,00 0,00 0,000,00Suporte Profilático e Terapêutico 0,000,00 0,00
12.100,00 10.801,04 0,2642.000,00Vigilância Sanitária 0,2610.801,04 0,00

0,00 0,00 0,005.000,00Vigilância Epidemiológica 0,000,00 0,00
0,00 0,00 0,000,00Alimentação e Nutrição 0,000,00 0,00
0,00 0,00 0,000,00Outras Subfunções(inclui contr. Patronal) 0,00 0,00

4.664.256,00 4.107.339,30 100,003.494.000,00TOTAL 100,004.107.339,30 0,00

1) Essa linha apresentará valor somente no Relatório Resumido da Execução Orçamentária do último bimestre do exercício.
2) O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total j".
3) O valor apresentado na intercessão com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(último bimestre) deverá ser o mesmo apresentado no "total k".
4) Limite anual mínimo a ser cumprido no encerramento do exercício. Deverá ser informado o limite estabelecido na Lei Orgânica do Município quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC nº 141/2012
5) Durante o exercício esse valor servirá para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012
6) No último bimestre, será utilizada a fórmula [VI(h+i) - (15 x IIIb)/100].
7) Essa coluna poderá ser apresentada somente no último bimestre

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017

PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA

LRF, art. 48 – Anexo 6

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

ORÇAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

R$ 1

PERIODO: ATÉ O 3º QUADRIMESTRE DE 2018

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR

Receita Corrente Líquida 19.809.983,24
Receita Corrente líquida Ajustada 19.809.983,24

DESPESA COM PESSOAL % SOBRE A RCLVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP 53,5910.615.710,90

Limite Máximo(Incisos I,II e III, art. 20 da LRF) 54,0010.697.390,95

Limite Prudencial (§ único, art. 22 da LRF) 51,3010.162.521,40

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art.59 da LRF) 48,609.627.651,85

DÍVIDA CONSOLÍDADA % SOBRE A RCLVALOR

Dívida Consolidada Líquida 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCLVALOR

Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00

Limite Definido por Resolução do Senado Federal 0,00 0,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITOS % SOBRE A RCLVALOR

Operações de Crédito Internas e Externas 0,000,00

Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito Externas e Internas 0,000,00

Operações de Crédito por Antecipação da Receita 0,000,00

Limite Definido p/ Senado Federal para Op. de Crédito por Antec. da Receita 0,000,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.25.388], PREFEITURA MUNICIP. DE MIRA ESTRELA Portaria Nº 495 de 2017
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EDITAL DE RESULTADO E DE CLASSIFICAÇÃO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO N.º 02/2018 

 
O MUNICÍPIO DE INDIAPORÃ, estado de São Paulo, por sua Prefeita Municipal, no uso de suas atribuições legais, 
torna público o RESULTADO E CLASSIFICAÇÃO FINAL do Processo Seletivo Público n.º 02/2018, nos termos do 
Edital Normativo. 
 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

  
1.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo, dentro do número de vagas estabelecido neste edital será convocado, em 

função das necessidades da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Educação do Município de Indiaporã - SP, para 

substituição de Professores em conformidade com a legislação vigente. 

1.2. A aprovação do candidato neste processo seletivo público não implicará na obrigatoriedade de sua nomeação, cabendo 
à Administração Municipal o direito de preencher as vagas existentes, de acordo com as necessidades, interesse público, 

disponibilidade financeira e obediência à Lei de Responsabilidade Fiscal.  

1.3. Após a homologação do resultado o candidato aprovado obriga-se a manter atualizados seus dados pessoais, junto à 
Prefeitura Municipal, enquanto perdurar a validade do processo seletivo público, sendo que, a não atualização isenta a 

Administração Municipal de qualquer responsabilidade pela não nomeação devido à impossibilidade de encontrá-lo. 

1.4. Não houve recursos contra o resultado e classificação preliminares. 

1.5. Os resultados finais, dos candidatos aprovados, encontram-se, por emprego/função, em ordem de classificação, no item 2 
do presente edital. 
1.6. O resultado final, dos candidatos aprovados, que se declararam pessoas com deficiência encontra-se, no item 3 do 

presente edital. 
 

2. DOS RESULTADOS FINAIS 
 

2.1. Seguem os resultados finais, por emprego, nessa ordem: número de inscrição, nome em ordem de classificação, data de 

nascimento, código do emprego, emprego, pontuação obtida em Conhecimentos Gerais, pontuação obtida em Língua 

Portuguesa, pontuação obtida em Raciocínio Lógico e Matemática, pontuação obtida em Conhecimentos Pedagógicos e 

Legislação, pontuação obtida em Conhecimentos Específicos (quando houver), nota definitiva na Prova Objetiva, nota 

definitiva na Prova de Títulos (quando houver), nota total e classificação final. 
INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL NOTA 

OBJ. 
NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23759-4 CRISTINA AYDAR ARANTES 15/08/1964 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 8,0 12,0 8,0 54,0 82,0 2,0 84,0 1 

23734-7 AYLA THAIS LUCAS MACHADO 08/02/1991 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 8,0 12,0 8,0 51,0 79,0 - 79,0 2 

23755-2 TATIANE SOARES DE ARAUJO RIZZATO 28/11/1993 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 16,0 4,0 48,0 74,0 - 74,0 3 

23750-3 ROSANE DOMINGUES LAMEIRO 14/06/1991 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 8,0 2,0 54,0 70,0 2,0 72,0 4 

23695-0 DENISE DE SOUZA BROISLER 01/01/1998 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 12,0 6,0 48,0 68,0 - 68,0 5 

23799-0 CLEONICE FELIX DA SILVA 29/07/1971 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 16,0 6,0 39,0 65,0 2,0 67,0 6 

23826-1 VANESSA GONSALVES FIDERISSI 13/10/1996 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 12,0 6,0 42,0 66,0 - 66,0 7 

23701-6 SONIA DE OLIVEIRA MENDES 15/06/1965 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 4,0 45,0 63,0 2,0 65,0 8 

23751-1 ROSICLER GONÇALVES VITA 12/12/1966 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 12,0 6,0 45,0 65,0 - 65,0 9 

23714-9 GEISA ELAINE BORGES MALDONADO DE CAMARGOS 28/05/1975 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 12,0 4,0 45,0 63,0 2,0 65,0 10 

23789-1 CLEONICE PEREIRA DA ROCHA RIBEIRO 05/05/1983 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 6,0 45,0 63,0 2,0 65,0 11 

23828-7 NATÁLIA LEONARDO POY 17/12/1984 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 8,0 45,0 65,0 - 65,0 12 

23786-7 ANA MARIA DE SOUZA SILVA 08/03/1976 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 8,0 42,0 62,0 2,0 64,0 13 

23731-3 CYNARA ANDRÉA RODRIGUES TEIXEIRA 05/06/1976 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 12,0 8,0 42,0 64,0 - 64,0 14 

23781-8 CAMILA CRIALEZ 24/03/1993 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 12,0 4,0 42,0 64,0 - 64,0 15 

23811-3 LEONEL DE LIMA CARVALHO 12/08/1979 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 4,0 45,0 61,0 2,0 63,0 16 

23795-8 JÉSSICA DA SILVA FERREIRA 29/06/1994 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 10,0 6,0 39,0 61,0 - 61,0 17 

23827-9 MARIA APARECIDA DE CAMPOS 01/06/1976 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 12,0 2,0 42,0 60,0 - 60,0 18 

 

 

INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL NOTA 
OBJ. 

NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23830-3 CÁSSIA DEZANET ALVES DOS SANTOS 02/10/1986 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 4,0 42,0 60,0 - 60,0 19 

23808-9 DIANA DA SILVA ALMEIDA CAIRES 16/12/1988 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 8,0 2,0 42,0 58,0 2,0 60,0 20 

23839-4 DANILO ALFREDO GUIMARÃES 18/07/1992 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 16,0 6,0 36,0 60,0 - 60,0 21 

23715-6 THAISE TEREZINHA DE PAULA SOUZA 14/12/1987 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 8,0 4,0 39,0 57,0 2,0 59,0 22 

23722-2 POLIANA VIEIRA DE ANDRADE 08/12/1992 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 0,0 45,0 59,0 - 59,0 23 

23705-7 ADRIANA MARTINS DA SILVA 23/10/1980 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 6,0 2,0 42,0 56,0 2,0 58,0 24 

23793-3 ELIANA PARMEJANE DA SILVA 07/01/1982 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 18,0 4,0 30,0 56,0 2,0 58,0 25 

23727-1 LUCIMEIRE DOS SANTOS FERNANDES 19/08/1984 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 6,0 36,0 56,0 2,0 58,0 26 

23790-9 SIBELE APARECIDA VELINI BRITO 23/06/1987 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 10,0 4,0 36,0 56,0 2,0 58,0 27 

23798-2 VÂNIA MACHADO SIQUEIRA DE MELO 11/04/1989 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 14,0 2,0 36,0 58,0 - 58,0 28 

23823-8 TAINARA APARECIDA SARTI 20/07/1997 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 8,0 2,0 42,0 58,0 - 58,0 29 

23841-0 NATALIA MARIANA DA SILVA LOURENÇO 30/11/1998 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 10,0 6,0 36,0 58,0 - 58,0 30 

23716-4 EMÍLIA CRISTINA MALDONADO 03/09/1983 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 14,0 0,0 39,0 55,0 2,0 57,0 31 

23770-1 LUCIANA PALADIN 03/03/1985 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 10,0 8,0 33,0 57,0 - 57,0 32 

23728-9 JOCIMARA LIMA SOARES 02/09/1994 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 8,0 2,0 45,0 57,0 - 57,0 33 

23791-7 ALESSANDRA APARECIDA DA SILVA 10/04/1978 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 8,0 6,0 36,0 56,0 - 56,0 34 

23743-8 CARLA DA CUNHA FERREIRA DE SOUZA 05/03/1982 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 4,0 36,0 54,0 2,0 56,0 35 

23779-2 GISLAINE APARECIDA PERONI DA SILVA 09/08/1982 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 6,0 36,0 54,0 2,0 56,0 36 

23768-5 THAISMARA APARECIDA RIBEIRO 05/08/1994 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 6,0 36,0 56,0 - 56,0 37 

23766-9 EDNA DE MORAES PRATTES CODOLO 11/06/1959 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 8,0 4,0 39,0 53,0 2,0 55,0 38 

23773-5 LUCIANA ALVES E SILVA 24/09/1985 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 6,0 0,0 45,0 53,0 2,0 55,0 39 

23807-1 GLEICIANI DE CARVALHO NUNES PEDRASSI 07/02/1986 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 4,0 39,0 55,0 - 55,0 40 

23740-4 ALEXANDRA CARVALHO PONTES 05/11/1986 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 8,0 8,0 0,0 39,0 55,0 - 55,0 41 

23760-2 CAMILA MOREIRA BORDIN 20/02/1991 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 10,0 6,0 33,0 55,0 - 55,0 42 

23818-8 LARISSA MARQUES DORDAN VALDERRAMOS 27/03/1986 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 4,0 36,0 54,0 - 54,0 43 

23804-8 RAFAEL FLORENCIO DOS SANTOS 11/05/1989 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 12,0 2,0 36,0 54,0 - 54,0 44 

23785-9 PATRICIA MARTINS PIVOTO 02/09/1984 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 2,0 4,0 42,0 50,0 - 50,0 45 

23767-7 SABRINA MONIQUE DOS SANTOS 06/09/1986 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 2,0 36,0 50,0 - 50,0 46 

23724-8 JULIANA DA COSTA MENDES 21/12/1993 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 12,0 4,0 30,0 50,0 - 50,0 47 

23840-2 CILENE JOSÉ DE SOUZA 11/06/1974 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 6,0 4,0 33,0 49,0 - 49,0 48 

23836-0 LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS MIRANDA 09/09/1976 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 8,0 10,0 4,0 27,0 49,0 - 49,0 49 

23709-9 DANIELA DE FREITAS NASCIMENTO DAMACENO 27/09/1985 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 4,0 33,0 49,0 - 49,0 50 

23814-7 NADIR DE SOUZA GARCIA SANTOS 20/11/1965 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 14,0 2,0 27,0 47,0 - 47,0 51 

23800-6 JUSCILEA BERNARDES MACHADO 25/11/1969 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 6,0 2,0 36,0 46,0 - 46,0 52 

23822-0 MARCIA  MARIA BARBELA DOS SANTOS 13/08/1977 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 4,0 30,0 46,0 - 46,0 53 

23713-1 ELIDA REGINA PEREIRA DE SOUZA 01/08/1968 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 6,0 4,0 27,0 43,0 2,0 45,0 54 

23832-9 MICHELI TEODORO DA SILVA 05/09/1978 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 6,0 4,0 33,0 45,0 - 45,0 55 

23812-1 MARY IZABEL DE SOUZA TERRA 05/11/1983 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 4,0 27,0 43,0 2,0 45,0 56 

23780-0 EDSON LUIS CRUZ SILVA 13/02/1990 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 6,0 27,0 45,0 - 45,0 57 

23738-8 ANA PAULA CHAVES 28/05/1997 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 0,0 2,0 39,0 45,0 - 45,0 58 

23778-4 SONIA MARIA CASTREQUINI SUETAKE 28/01/1953 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 0,0 30,0 42,0 2,0 44,0 59 

23706-5 IRANILDA MARIA DOS SANTOS ALCANTARA 01/08/1966 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 2,0 30,0 44,0 0,0 44,0 60 

23719-8 MARINALVA PEREIRA DOS SANTOS MALDONADO 14/02/1969 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 0,0 4,0 4,0 36,0 44,0 - 44,0 61 

23761-0 FLAVIA MAZERO JUNQUEIRA 19/04/1984 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 8,0 4,0 30,0 44,0 - 44,0 62 

23824-6 MARIA ELISA DOS SANTOS SEGATO 11/07/1958 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 0,0 8,0 2,0 33,0 43,0 - 43,0 63 

23749-5 EDILAINE LOPES DA SILVA 10/05/1990 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 0,0 8,0 2,0 33,0 43,0 - 43,0 64 

23730-5 KEILA MARIA DA COSTA CAMPOY 29/08/1988 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 0,0 8,0 4,0 30,0 42,0 - 42,0 65 

23697-6 LETICIA OLHIER 29/05/1992 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 6,0 2,0 30,0 42,0 - 42,0 66 

23712-3 LUCIMAR RODRIGUES DOS SANTOS 02/07/1972 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 6,0 0,0 27,0 39,0 2,0 41,0 67 

23698-4 ELEN JACIARA DA SILVA VIDALLE 27/09/1979 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 4,0 6,0 27,0 41,0 - 41,0 68 

23747-9 DIANA DA SILVA GALVAO PIRES 26/01/1973 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 2,0 4,0 27,0 37,0 2,0 39,0 69 

23711-5 MÁRCIA CRISTINA GONÇALVES MALAVAZI 15/10/1986 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 12,0 2,0 21,0 37,0 2,0 39,0 70 

23744-6 SILVIA REGINA DA SILVA 21/11/1970 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 2,0 24,0 38,0 - 38,0 71 

23833-7 MORISA BORGES ARANTES DA SILVA 23/11/1974 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 8,0 2,0 21,0 37,0 - 37,0 72 

23843-6 MARIA VANDA OLIVEIRA DA SILVA PEREIRA 26/01/1974 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 4,0 4,0 24,0 36,0 - 36,0 73 

23784-2 DANIELA REGINA LUCHESE RIBEIRO 13/02/1987 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 6,0 2,0 24,0 34,0 2,0 36,0 74 

23758-6 VILMARA CRISTINA PAIXÃO DIAS 15/04/1989 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 6,0 2,0 24,0 36,0 - 36,0 75 

23802-2 LUCIMARA DOMINGUES DA SILVA 06/12/1992 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 6,0 18,0 36,0 - 36,0 76 

23721-4 ESTER BORGES DE OLIVEIRA MOREIRA 29/07/1985 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 2,0 21,0 35,0 - 35,0 77 

23776-8 JANE GRACIELE DA SILVA SANT´ANA 06/04/1988 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 10,0 2,0 18,0 34,0 - 34,0 78 

23806-3 VIVIANE NEVES SUANA 24/09/1997 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 2,0 2,0 27,0 33,0 - 33,0 79 

23797-4 MARILDA ALVES DA CRUZ CAMILO 10/01/1968 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 10,0 2,0 18,0 32,0 - 32,0 80 

23745-3 CIRENE PEREIRA DA SILVA 23/05/1971 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 4,0 8,0 2,0 18,0 32,0 - 32,0 81 

23829-5 MARIA DE FATIMA PEREIRA OLIVEIRA 26/06/1966 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 2,0 2,0 21,0 31,0 - 31,0 82 

23774-3 ROSELI MODOLO DE OLIVEIRA ROVATI 27/02/1975 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 6,0 0,0 18,0 26,0 2,0 28,0 83 

23742-0 MARIA DE LOURDES NEVES PACHECO PIRES 20/11/1969 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 6,0 2,0 0,0 15,0 23,0 - 23,0 84 

23720-6 PATRICIA SOARES BRUGNOLI 30/03/1982 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 0,0 6,0 2,0 15,0 23,0 - 23,0 85 

 
INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL CE NOTA 

OBJ. 
NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23769-3 JÚLIA FRANCISCA FRANCO SILVA 18/08/1962 101 PROF. DE EDUC. BÁSICA - ARTES 2,0 8,0 4,0 12,0 9,0 35,0 2,0 37,0 1 

23817-0 ROSÂNGELA LEONEL DA SILVA 21/11/1972 101 PROF. DE EDUC. BÁSICA - ARTES 4,0 8,0 0,0 15,0 9,0 36,0 - 36,0 2 

23801-4 MARILIA REZENDE 14/07/1992 101 PROF. DE EDUC. BÁSICA - ARTES 2,0 10,0 0,0 18,0 3,0 33,0 - 33,0 3 

 
INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL CE NOTA 

OBJ. 
NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23777-6 ROGER LEAL DE OLIVEIRA 01/11/1993 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 8,0 14,0 4,0 21,0 27,0 74,0 2,0 76,0 1 

 

 

INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL CE NOTA 
OBJ. 

NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23735-4 JOÃO PAULO CUSTODIO MILANI 07/06/1988 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 6,0 18,0 4,0 18,0 27,0 73,0 - 73,0 2 

23729-7 ALINE PEDRASSI PEREIRA 25/03/1996 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 4,0 16,0 8,0 24,0 21,0 73,0 - 73,0 3 

23831-1 DANIELA ALBERTINA BOTELHO NUNES 19/09/1980 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 4,0 16,0 2,0 12,0 30,0 64,0 2,0 66,0 4 

23820-4 PRISCILA DESTRO DE QUEIROZ 11/03/1984 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 6,0 20,0 4,0 15,0 18,0 63,0 - 63,0 5 

23787-5 CLEUDETE MARIA DA SILVA 19/06/1972 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 2,0 12,0 6,0 18,0 18,0 56,0 - 56,0 6 

23723-0 THABATA DUANE DA SILVA FREITAS 03/01/1994 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 4,0 14,0 2,0 18,0 18,0 56,0 - 56,0 7 

23792-5 KELLEN MATOS DE ASSIS 25/07/1975 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 2,0 12,0 4,0 18,0 18,0 54,0 - 54,0 8 

23762-8 LETÍCIA RODRIGUES DOS SANTOS 19/07/1994 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 4,0 10,0 2,0 12,0 21,0 49,0 - 49,0 9 

23753-7 ILTON ROGERIO CAMPOS 09/01/1973 102 PROF. DE EDUC. BÁSICA - INGLÊS 0,0 12,0 8,0 9,0 15,0 44,0 - 44,0 10 

 
INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL CE NOTA 

OBJ. 
NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23736-2 JOÃO BATISTA DA SILVA LIMA 30/01/1986 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 2,0 10,0 8,0 27,0 24,0 71,0 2,0 73,0 1 

23748-7 PAULO ROBERTO DOS REIS SANTOS 23/03/1980 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 6,0 8,0 6,0 21,0 18,0 59,0 - 59,0 2 

23710-7 FABIO CARLOS PEREIRA 04/10/1984 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 2,0 12,0 6,0 15,0 18,0 53,0 - 53,0 3 

23771-9 WILIAN BALIEIRO CUSTÓDIO 09/05/1991 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 4,0 10,0 6,0 18,0 15,0 53,0 - 53,0 4 

23842-8 GIOVANE LUCAS DA SILVA PEREIRA 08/09/1995 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 6,0 10,0 6,0 15,0 12,0 49,0 - 49,0 5 

23837-8 ROSANGELA DOS SANTOS 12/12/1981 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 6,0 6,0 0,0 18,0 18,0 48,0 - 48,0 6 

23825-3 ARIOVALDO VANZEI MALDONADO 14/11/1982 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 4,0 10,0 8,0 9,0 15,0 46,0 - 46,0 7 

23805-5 CLÁUDIA MARA DE MATOS AYDAR GONÇALVES 14/10/1963 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 4,0 8,0 4,0 18,0 9,0 43,0 2,0 45,0 8 

23796-6 LALESKA RODRIGUES SESTARI 16/12/1997 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 4,0 8,0 0,0 12,0 12,0 36,0 - 36,0 9 

23739-6 RANIELI TEIXEIRA DE DEUS 22/03/1995 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 2,0 6,0 2,0 12,0 9,0 31,0 - 31,0 10 

23725-5 LEANDRO DE FREITAS NETO 26/02/1996 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 0,0 4,0 8,0 12,0 6,0 30,0 - 30,0 11 

23704-0 ANGELICA CAIRES GONÇALVES 22/05/1990 103 PROF. DE EDUCAÇÃO FÍSICA 2,0 4,0 0,0 9,0 6,0 21,0 - 21,0 12 

 
 

3. DO RESULTADO FINAL DAS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 
 

3.1. Segue o resultado final das vagas reservadas para pessoas com deficiência, nessa ordem: número de inscrição, nome em 
ordem de classificação, data de nascimento, código do emprego, emprego, pontuação obtida em Conhecimentos Gerais, 

pontuação obtida em Língua Portuguesa, pontuação obtida em Raciocínio Lógico e Matemática, pontuação obtida em 

Conhecimentos Pedagógicos e Legislação, nota definitiva na Prova Objetiva, nota definitiva na Prova de Títulos (quando 

houver), nota total e classificação final para as vagas reservadas. 
INSCR. NOME NASC. COD. EMPREGO CG LP RLM CPL NOTA 

OBJ. 
NOTA 
TIT. 

NOTA 
TOTAL 

CLASSIF. 
FINAL 

23784-2 DANIELA REGINA LUCHESE RIBEIRO 13/02/1987 100 PROF. DE EDUC. BÁSICA 2,0 6,0 2,0 24,0 34,0 2,0 36,0 1*(VR) 
*(Vaga reservada para pessoa com deficiência) 

 

4. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
4.1. O processo seletivo terá validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período, a critério da 

Administração Municipal. O referido prazo se refere tanto às convocações de candidatos aprovados, quanto ao prazo de 

vigência dos contratos de trabalho firmados em decorrência da aprovação. 
4.1.1. Por fim, após o transcurso de todos os prazos recursais e considerando a expedição deste edital de resultado e de 

classificação final e do parecer técnico emitido pela Comissão Examinadora e Fiscalizadora do Processo Seletivo Simplificado 

n.º 02/2018, HOMOLOGO o resultado final, bem como todo o Processo Seletivo nº 02/2018, tendo por objetivo a contratação 

temporária somente dos professores necessários ao preenchimento de vagas do quadro de funcionários desta Prefeitura 

Municipal, para substituição em caráter eventual, nos termos do art. 37, IX, da Constituição Federal, visando atender 
necessidade temporária e de excepcional interesse público, a fim de preservar a continuidade dos serviços públicos e a 

prestação de ensino de qualidade aos alunos da rede municipal de educação. 

 

Indiaporã, 21 de janeiro de 2019. 

 

ELAINE ALVARES SILVEIRA ROCHA 
Prefeita Municipal 

ATOS OFICIAIS

Prefeitura do Município de Indiaporã - SP

Câmara Municipal de Pedranópolis - SP



[---------                w w w . j o r n a l d o i n t e r i o r  . c o m . b r                 ---------]
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JORNAL DO INTERIOR

ATOS OFICIAIS

Prefeitura do Município de Indiaporã - SP 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO Nº 002/2018 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO I 

�

��MUNICÍPIO DE INDIAPORÃ – Estado de São Paulo – CNPJ: 46.947.396/0001-80�����������������Prefeita�
�� ��� ���� ��� ����� ������������ ���� ���� ���� ����������� ����� ����������� ��� ������� “CONVOCA”� �������
�����������������������������������������������������������������������������������������������������
���������� ��� ������� ��� ���� –����� ���� ���� ��� ��� �������� ��� ����� ���DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DO 
MUNICÍPIO�–���������������������������������������������������������Professor de Educação Básica – 
Professor de Educação Básica – ARTES – Professor de Educação Básica – INGLÊS – Professor de 
Educação Física, ��comparecer na�EMEF  OTHAYDES LUIZ ARANTES ���������������������������������
��������–�����������–����–�no dia 29 de janeiro de 2019�����14h00min���������������������������������
���������������������������������������������������������������������������������������������������������������
������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ��� ����� �� ���������� ��� ���������� ��� ��� ��������� � ��� ������ ������ ������� �������� ��������
��������������������������������������������������������������������������
�

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 

23759-4 CRISTINA AYDAR ARANTES ������������� ��
23734-7 AYLA THAIS LUCAS MACHADO ������������� ��
23755-2 TATIANE SOARES DE ARAUJO RIZZATO ������������� ��
23750-3 ROSANE DOMINGUES LAMEIRO ������������� ��
23695-0 DENISE DE SOUZA BROISLER ������������� ��
23799-0 CLEONICE FELIX DA SILVA ������������� ��
23826-1 VANESSA GONSALVES FIDERISSI ������������� ��
23701-6 SONIA DE OLIVEIRA MENDES ������������� ��
23751-1 ROSICLER GONÇALVES VITA ������������� ��
23714-9 GEISA ELAINE BORGES MALDONADO DE CAMARGOS ������������� ���
23784-2 DANIELA REGINA LUCHESE RIBEIRO ������������� �������
23789-1 CLEONICE PEREIRA DA ROCHA RIBEIRO ������������� ���
23828-7 NATÁLIA LEONARDO POY ������������� ���
23786-7 ANA MARIA DE SOUZA SILVA ������������� ���
23731-3 CYNARA ANDRÉA RODRIGUES TEIXEIRA ������������� ���
23781-8 CAMILA CRIALEZ ������������� ���
23811-3 LEONEL DE LIMA CARVALHO ������������� ���
23795-8 JÉSSICA DA SILVA FERREIRA ������������� ���
23827-9 MARIA APARECIDA DE CAMPOS ������������� ���
23830-3 CÁSSIA DEZANET ALVES DOS SANTOS ������������� ���
23808-9 DIANA DA SILVA ALMEIDA CAIRES ������������� ���
23839-4 DANILO ALFREDO GUIMARÃES ������������� ���
23715-6 THAISE TEREZINHA DE PAULA SOUZA ������������� ���
23722-2 POLIANA VIEIRA DE ANDRADE ������������� ���
23705-7 ADRIANA MARTINS DA SILVA ������������� ���
23793-3 ELIANA PARMEJANE DA SILVA ������������� ���
23727-1 LUCIMEIRE DOS SANTOS FERNANDES ������������� ���
23790-9 SIBELE APARECIDA VELINI BRITO ������������� ���
23798-2 VÂNIA MACHADO SIQUEIRA DE MELO ������������� ���
23823-8 TAINARA APARECIDA SARTI ������������� ���
23841-0 NATALIA MARIANA DA SILVA LOURENÇO ������������� ���
23716-4 EMÍLIA CRISTINA MALDONADO ������������� ���
23770-1 LUCIANA PALADIN ������������� ���
23728-9 JOCIMARA LIMA SOARES ������������� ���
23791-7 ALESSANDRA APARECIDA DA SILVA ������������� ���
23743-8 CARLA DA CUNHA FERREIRA DE SOUZA ������������� ���
23779-2 GISLAINE APARECIDA PERONI DA SILVA ������������� ���
23768-5 THAISMARA APARECIDA RIBEIRO ������������� ���
23766-9 EDNA DE MORAES PRATTES CODOLO ������������� ���
23773-5 LUCIANA ALVES E SILVA ������������� ���
23807-1 GLEICIANI DE CARVALHO NUNES PEDRASSI ������������� ���
23740-4 ALEXANDRA CARVALHO PONTES ������������� ���
23760-2 CAMILA MOREIRA BORDIN ������������� ���
23818-8 LARISSA MARQUES DORDAN VALDERRAMOS ������������� ���
23804-8 RAFAEL FLORENCIO DOS SANTOS ������������� ���
23785-9 PATRICIA MARTINS PIVOTO ������������� ���
23767-7 SABRINA MONIQUE DOS SANTOS ������������� ���
23724-8 JULIANA DA COSTA MENDES ������������� ���
23840-2 CILENE JOSÉ DE SOUZA ������������� ���
23836-0 LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS MIRANDA ������������� ���
23709-9 DANIELA DE FREITAS NASCIMENTO DAMACENO ������������� ���

*(Vaga reservada para pessoa com deficiência) 
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - ARTES 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 

23769-3 JÚLIA FRANCISCA FRANCO SILVA ������������� ��
23817-0 ROSÂNGELA LEONEL DA SILVA ������������� ��
23801-4 MARILIA REZENDE ������������� ��

 

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - INGLÊS 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 

23777-6 ROGER LEAL DE OLIVEIRA ������������� ��
23735-4 JOÃO PAULO CUSTODIO MILANI ������������� ��
23729-7 ALINE PEDRASSI PEREIRA ������������� ��
23831-1 DANIELA ALBERTINA BOTELHO NUNES ������������� ��
23820-4 PRISCILA DESTRO DE QUEIROZ ������������� ��
23787-5 CLEUDETE MARIA DA SILVA ������������� ��
23723-0 THABATA DUANE DA SILVA FREITAS ������������� ��
23792-5 KELLEN MATOS DE ASSIS ������������� ��
23762-8 LETÍCIA RODRIGUES DOS SANTOS ������������� ��
23753-7 ILTON ROGERIO CAMPOS ������������� ���

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 

23736-2 JOÃO BATISTA DA SILVA LIMA ������������� ��
23748-7 PAULO ROBERTO DOS REIS SANTOS ������������� ��
23710-7 FABIO CARLOS PEREIRA ������������� ��
23771-9 WILIAN BALIEIRO CUSTÓDIO ������������� ��
23842-8 GIOVANE LUCAS DA SILVA PEREIRA ������������� ��
23837-8 ROSANGELA DOS SANTOS ������������� ��
23825-3 ARIOVALDO VANZEI MALDONADO ������������� ��
23805-5 CLÁUDIA MARA DE MATOS AYDAR GONÇALVES ������������� ��
23796-6 LALESKA RODRIGUES SESTARI ������������� ��
23739-6 RANIELI TEIXEIRA DE DEUS ������������� ���
23725-5 LEANDRO DE FREITAS NETO ������������� ���
23704-0 ANGELICA CAIRES GONÇALVES ������������� ���

�
A presente convocação não implicará na contratação automática, estando está condicionada ao 
número de vagas abertas e desistência dos candidatos melhores classificados.  
���������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ������������������������������� ��� ������������� ��������������������� ������� �������������� �����
��������������������������������������������������������������������������
    

Indiaporã-SP, 25 de janeiro de 2019. 
  �
– MÁRCIA REGINA ROSSINI DE OLIVEIRA –                            – ELAINE ALVARES SILVEIRA ROCHA –�
      Secretária Municipal de Educação                                                                  Prefeita 
�
�

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA - INGLÊS 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 

23777-6 ROGER LEAL DE OLIVEIRA ������������� ��
23735-4 JOÃO PAULO CUSTODIO MILANI ������������� ��
23729-7 ALINE PEDRASSI PEREIRA ������������� ��
23831-1 DANIELA ALBERTINA BOTELHO NUNES ������������� ��
23820-4 PRISCILA DESTRO DE QUEIROZ ������������� ��
23787-5 CLEUDETE MARIA DA SILVA ������������� ��
23723-0 THABATA DUANE DA SILVA FREITAS ������������� ��
23792-5 KELLEN MATOS DE ASSIS ������������� ��
23762-8 LETÍCIA RODRIGUES DOS SANTOS ������������� ��
23753-7 ILTON ROGERIO CAMPOS ������������� ���

 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 

23736-2 JOÃO BATISTA DA SILVA LIMA ������������� ��
23748-7 PAULO ROBERTO DOS REIS SANTOS ������������� ��
23710-7 FABIO CARLOS PEREIRA ������������� ��
23771-9 WILIAN BALIEIRO CUSTÓDIO ������������� ��
23842-8 GIOVANE LUCAS DA SILVA PEREIRA ������������� ��
23837-8 ROSANGELA DOS SANTOS ������������� ��
23825-3 ARIOVALDO VANZEI MALDONADO ������������� ��
23805-5 CLÁUDIA MARA DE MATOS AYDAR GONÇALVES ������������� ��
23796-6 LALESKA RODRIGUES SESTARI ������������� ��
23739-6 RANIELI TEIXEIRA DE DEUS ������������� ���
23725-5 LEANDRO DE FREITAS NETO ������������� ���
23704-0 ANGELICA CAIRES GONÇALVES ������������� ���

�
A presente convocação não implicará na contratação automática, estando está condicionada ao 
número de vagas abertas e desistência dos candidatos melhores classificados.  
���������������������������������������������������������������������������������������
��������������������������������������������������������������������������������������������������������
�������� ������������������������������� ��� ������������� ��������������������� ������� �������������� �����
��������������������������������������������������������������������������
    

Indiaporã-SP, 25 de janeiro de 2019. 
  �
– MÁRCIA REGINA ROSSINI DE OLIVEIRA –                            – ELAINE ALVARES SILVEIRA ROCHA –�
      Secretária Municipal de Educação                                                                  Prefeita 
�
� AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2019 – EDITAL RESUMIDO
O MUNICÍPIO DE INDIAPORÃ – Estado de São Paulo – CNPJ: 46.947.396/0001-80, através de sua 

Pregoeira torna público para conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação, na modalidade 
PREGÃO PRESENCIAL sob nº 004/2019 – Processo Licitatório nº 007/2019, tipo MENOR PREÇO, com 
as seguintes características: Objeto: Aquisição de veículos 0km, tipo de passeio e pick-up, em atendimento 
a proposta nº 12258.628000/1180-12, firmado junto ao Ministério da Saúde em 24 de março de 2018 e para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme Edital e seus anexos – DATA, HORÁRIO e LOCAL 
DA SESSÃO PÚBLICA: dia 12 de fevereiro de 2019, às 09h00min, no Setor de Licitações do Município 
– Paço Municipal, localizado na Rua Domingos Simões Marques, nº 1.345 – Centro – Indiaporã – SP, o 
edital e seus anexos, estarão disponíveis gratuitamente para os interessados, através do site: www.indiapora.
sp.gov.br, ou diretamente na Secretaria de Administração e Planejamento. Informações pelo telefone (17) 
3842-1232 nos dias úteis, das 13h00min às 17h00min ou pelo e-mail: pmindiapora@indiapora.sp.gov.br, 
todas as futuras publicações referentes a este processo deverão ser acompanhadas exclusivamente através 
do Diário Oficial Eletrônico do Município, com endereço eletrônico www.indiapora.sp.gov.br e mural de 
publicações oficial do Paço.

Fonte do Recurso: Federal e Municipal
Indiaporã-SP, 24 de janeiro de 2019.

CÉLIA SALANI DE OLIVEIRA – Pregoeira
------------------------- // --------------------------  ------------------------- // --------------------------

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2019 – EDITAL RESUMIDO

O MUNICÍPIO DE INDIAPORÃ – Estado de São Paulo – CNPJ: 46.947.396/0001-80, através de sua 
Pregoeira torna público para conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação, na modalidade 
PREGÃO PRESENCIAL sob nº 004/2019 – Processo Licitatório nº 007/2019, tipo MENOR PREÇO, com 
as seguintes características: Objeto: Aquisição de veículos 0km, tipo de passeio e pick-up, em atendimento 
a proposta nº 12258.628000/1180-12, firmado junto ao Ministério da Saúde em 24 de março de 2018 e para 
atender a Secretaria Municipal de Saúde, conforme Edital e seus anexos – DATA, HORÁRIO e LOCAL 
DA SESSÃO PÚBLICA: dia 8 de fevereiro de 2019, às 09h00min, no Setor de Licitações do Município 
– Paço Municipal, localizado na Rua Domingos Simões Marques, nº 1.345 – Centro – Indiaporã – SP, o 
edital e seus anexos, estarão disponíveis gratuitamente para os interessados, através do site: www.indiapora.
sp.gov.br, ou diretamente na Secretaria de Administração e Planejamento. Informações pelo telefone (17) 
3842-1232 nos dias úteis, das 13h00min às 17h00min ou pelo e-mail: pmindiapora@indiapora.sp.gov.br, 
todas as futuras publicações referentes a este processo deverão ser acompanhadas exclusivamente através 
do Diário Oficial Eletrônico do Município, com endereço eletrônico www.indiapora.sp.gov.br e mural de 
publicações oficial do Paço.

Fonte do Recurso: Federal e Municipal
Indiaporã-SP, 24 de janeiro de 2019.

CÉLIA SALANI DE OLIVEIRA – Pregoeira

EVENTO

Euriso reúne cerca de 20 mil pessoas em mais de 60 atrações do evento

A 6ª edição do Euriso – En-
contro Internacional de Palha-
ços, proporcionou dias de muita 
alegria em Fernandópolis. Com 
atrações muito divertidas ao 

longo de 15 a 20 de janeiro, o 
evento movimento a praça Jo-
aquim Antônio Pereira, Teatro 
Municipal, ruas e entidades 
do município.Ao longo de seis 
dias, o evento reuniu um pú-
blico acima de 20 mil pessoas 
em mais de 60 atrações envol-
vendo mais de 120 artistas. “O 
encontro foi sucesso de público 
e crítica, os espetáculos e outras 

atrações tiveram qualidade ím-
par. Foi possível esse ano des-
centralizar ainda mais as ações 
e chegar em mais pessoas, da 
comunidade e da região”, des-
tacou o organizador do evento, 
Rafael Guerra de Aquino.

“Ficamos muito satisfeitos com 
o resultado de mais uma edição do 
Euriso. Um evento tradicional de 
Fernandópolis que enche a nossa 

cidade de atrações e alegria. Foi 
tudo muito bem organizado e teve 
grande participação do público. 
Em nome da Prefeitura, agradeço 
a todos os envolvidos”, disse a 
secretária municipal de Cultura, 
Iraci Pinotti.

“O Euriso é uma excelente 
atração para toda a família. A 
alegria toma conta das crianças 
e de nós adultos também”, disse 

Maria do Carmo Santos Som-
breiro, que assistiu a apresenta-
ção da noite de sexta-feira (18).

Além dos tradicionais espetá-
culos circenses, também foram 
oferecidas diversas oficinas de 
confecção de brinquedos, acro-
bacias, maquiagem artística, 
construção de bambolê, bolha 
de sabão gigante, pé de lata, 
claves e bolinhas de malabares, 

entre outras. O Euriso é organi-
zado pela Mirabolante Compa-
nhia em conjunto com Palhaços 
de Plantão - Arte, Educação e 
Saúde, com realização da Pre-
feitura de Fernandópolis, Se-
cretaria de Cultura do Governo 
do Estado de São Paulo e Proac 
SP (Incentivo à Cultura do Esta-
do de São Paulo); a promoção é 
da TV TEM e Pró Mídia.

Artistas nacionais 
e internacionais 
movimentaram a cidade
de 15 a 20 de janeiro

Fotos: Ricardo Avellar e Noel Filho
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