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EDITAL N.2 02/2021 - PROCESS( SELETIVO SIMPLIFICADD DE PROVAS E TITULOS
Contratagio de Psicdlogo e Assistente Social

A Prefeitura Municipal de Pedrandpolis, Estado de S3o Paulo, por meio da Cormissan Especial de
Acompanhamento e Fiscalizag80 do Processa Saletivo nomeada pela PORTARIA 0.2 6,637, de 8 de
novembro de 2621, tarna pitblico aberturs das inscricdes de Processo Seletivo para a selecio de
profissionais em cardter de contratacdo de fungio temporéria, de excepcional interesse publico,
de Psicdloge ¢ Assistente Social para o CRAS do mupicipio. O Processo Sefetivo serd regido pelas
instrugties a seguir;

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletive de Prova serd regido por este Edital, por seus Anexcs e eventuals
retifitagBes. e suz execugio caberd 3 Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizacio do
Processo Sefetivo. O cronograma geral deste Processe Seletivo esta disposto no ANEXO Iv,

1.2. Toda mengdo a hordrio neste Edital ters camo referdntia o hordrio oficial de Grasifia,

1.3. Os candidatos sero contratados por prazo determinado conforme necessidade de pessaal,
projetos de cardter transitéric, disponibilidade or¢amentdtia da Prefaityura Municipal de
Pedrandpolis, com os limites Jegais para tais despesas, obedecendo § ordem de classificacie final
& os dispositivos legais pertinentes.

1.4. 0 Processo Seletivo serd realizado em cardter classificatsdrio,

1.3, 0 n0mero de vagas serd em conformidade com z necessidade da contratagio temporéria de
acordo comn os interesses e necessidade da Prafeitura Municipal de Pedrandpolis.

1.6. O Regime Juridico das contratagdes te mpordrias de que trata este edital serd a CLT.

1.7. A organizagie e a realizagfin do Processo Seletivo ostdo sob o responsabilidade da empresa
Ethas Consultoria Educacional.

2. DAS ESPECIFICACOES DAS FUNCOES

2.1. As fungdes, requisitos, remuneragso e carga bordria semanal, constam do ANEXO I, deste
Edital.

3. DOS REQUISITOS

3.1. O candidato sprovado e classificado neste Processo Selativo, na forma estabelecida neste
Edital, sera contratado de acordo com as disposicdes da item 1.3, deste Edital, se atendidos os
requisitos previstos para cada funcdio publica nos ANEXOS 1 e Il de presente Edital e as seguintes
exigéncias;

3 set brasileire nato, raturatizado ou estrangeiro que goze das prerragativas do art. 12 & do nciso
i, doart. 37, da Constituicio da Repliblica;

b} gozar dos direitos paliticos;

c} ter o minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;
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e) estar quite com as obrigagBes do Servigo Militar, quands se tratar de candidato do sexo
masculing;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungdo, que podera ser aferida
mediante pericia médica, realizada por médico indicado pela Prefeitura do Municipio
Pedrangpolis;

g) comprovar escolaridade exigida para a fungéio, conforme estabelecido no ANEXG I, deste Edital.
3.2. Os requisitos descritos no subitern 3.1 deste Edital dever3o ser atendidos cumulativamente e
a comprovacdo de atendimento deverd ser feita na data da contratagio através de documentacdo
ariginal, juntamente com cdpia.

3.3. A falta de comprovagdo de qualquer um des requisitos especificados no subitem 3.1, bem
como aqueles estabelecidos para a funglio deste Edital, impedird a contratagdo do candidato.

4. DA DIVULGAGAD

4.1. A divulgacio do Edital do Pracesso Seletivo serd da seguinte forma:

4.1.1. © Edital na integra, bem como demais atos pertinentes ao certame serjo publicados no
enderego eletrdnico da Prefeitura Municipal de Pedrandpolis
<https://www.pedranopolis.sp.aov.br/> no quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de
Pedranépelis, e ng site da empresa Ethos Consultetia Educacional
<https.//www.ethoseducacional.com/>,

4.2, £ de intefra responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, avises e comunicados
referentes a este Processa Seletivo que sejam publicades pelos meios de divulgacdo acima citados.
4.3. N0 haverd avisos pelos correios dos atos do certame, presumindo-se gue os candidatos estio
cientificados dos atos concernentes ac Processo Seletivo nos termos dispostos nos subitens 4.1 a
4.2, deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigBes serfio efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital,

5.1.2, Antes de efetuar a inscrigio o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste
Edital e seus Anexos e certificar-se de gue preenche todos o3 requisitos exigidos.

5.1.3. A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e
condic8es estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poders alegar desconhacimento.
5.1.4. NBo haverd, sob qualguer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou extemporinea,
5.1.5. No ato da inscrigdo o candidato deverd informar a fungdo que deseja concorrer.

5.1.6. Em nenhuma hipGtese serd aceita transferéncia de inscrigiies entre pessoas, alteracio de
locais de realizac3o das provas e alteracdo da inserigio do concorrente na comdicdo de candidato
da ampla concorréncia para a condigdo de pessoa com deficiéncia.

5.1.7. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de inscricio determinard
o cancelamento da inscricio e anulacio de todos o5 atos dels decorrentes, em gualquer época,
sem prejuizo das sangées civis e penais cabiveis.

5.2. Periodo e procedimentos para inscriggo:
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5.2.1. As inscrigbes para ¢ Processo Seletivo — Edital n.2 02/2021 - siic GRATUITAS e serdo
recebidas exclusivamente por melo eletrdnico, iniciande a partir da 00h(im do dia 69 de
dezembro de 2021 e encerrardo #s 23h59m do dia 19 de dezembro de 2021.

5.2.2. Para se inscrever no Processe Sefetivo pudblico o candidate deverd acessar o fink abaixo,
preencher a Formuldrio FEletrénico de Inscrigdo e transmitir os dados pela internet:
<htips://www.ethoseducacional.com/processoseletivg>

5.2.3. Os candidatos deverdo, caso classificados e convocados, se responsabilizar em apresentar
obrigatariamente copia dos documentos pessoais: RG, CPF, titulo de eleitor, carteira de reservista
(se homem), camprovante de quitaco da justica eleitorat e diploma da graduacio ou certificado
de cancluséio de curso em licenciatura no campe de atuacio que concorreram a vaga no ata da
convocacdo realizada pela Prefeitura Municipal de Pedrandpolis/SP.

5.2.4, Efetiveda a inscrigio, ndo serd aceits nenhum tipo de slteracdo em relagdo & fungdo
escolhida.

5.2.5. A Ethos Consultoria Fducacional e a Prefeitura de Pedrandpolis niic se responsabilizam por
solicitacBes de inscrices via internet nio recebida por motiva de falha técnica de computadores,
falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo, falta de energla elétrica, bem
como de outros fatores de ordem técnica que impossibiliter a transferéncia de dados.

5.2.6. O candidato é responséve! pelos dados informades por ele no ato da inscricdo, Apéds o
encaminhamento das informagfes via formulirio eletrénice, o candidato recebers uma
mensagem de confirmagSa da inscrigio no e-mail informado no ato da inscricdo.

5.2.7. A qualquer tempo, poder-se-d anular & inscrigio, prova ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaragtes ou documentos,

5.2.8, Os candidatos deverfo assinalar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a, e submeterem-se quando convocados, a exame médico, que concluird sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia incapacitante para o
exercicio da funglo. Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o
candidato concorrerd juntamente com os demais candidatos.

5.3. Compete & Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Processo Seletive o
indeferimente das inscrigBes quando ocorrerem irregularidades.

54. Do indeferiments do pedido, caberd recurso dirigido a2 Comlssao Especial de
Acompanhamento e Fiscalizagio do Processo Seletivo, a ser interposto na dia 17 de dezembro de
2021.

6. DAS FUNCBES TEMPORARIAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

6.1. Disposi¢hes Gerais.

6.1.1. Das fungbes temporarias oferecidas neste Edital e das que vierern a ser criadas durante o
prazo de validade deste Processa Seletive, 5% {cinco por cento), serde destinadas aos candidates
com deficidnria, e providas na forma da Lei Complementar n? 149%/2003 e do Decreta Federal p2
3.288, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteragBes.

6.1.2. As deficiéneias dos ¢andidatos, admitida a corregSo por equipamentos, adaptagdes, meios
ou secursos especiais, devem permitir 0 desempenho adequado das atribuicBes especificadas para
© emprego que estd concorrende,
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6.1.3. O candidato com deficiéncia, ac se inscrever no Processo Saeletive, deverd observar a
compatibilidade das atribuicdes da funcgio para a qual pretende concorrer com a deficiéncia da
qual é portador.

6.1.4. Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condices previstas no Decreto Federal n?
3.298/1999 e suas alteracdes, particularmente em sey art. 40, participardo do Processo Seletivo
sem igualdade de condi¢Bes com os demajs candidatos, no que se refere ao contelido das provas,
a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, hordrio e local de aplicagio das provas,

6.15. Para fins de reserva de vagas previstas no item 6.1.1 deste Edital, somente serfo
consideradas corno pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no
art, 42 do Decreto Federal n? 3.298/1599 e suas alteragdes, confarme as seguintes definigées:

a) Deficigncia Fisica: alteracio completa ou parcial de um ou mais segmentos de corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentanda-se soh a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraparesia, triplagia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia,
ostomia, amputagdo ou auséncia de membra, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita oy adquirida, exceta as deformidades estéticas e @5 que hido produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

b} Deficténcia Auditiva: perda bilateral, parcial ou totai, de quarenta e um decibé&ls {db) cu mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

¢} Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olha, com a melhar corregdio dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3e0,5 no
melhor olho, com & melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campa
visual em ambos o3 olhos for igual ou menor gue 602, ou a ocorréncia simultinea de quaisquer
condicdes anteriores;

d} Deficlencia Mental: funcionamento intelectyal significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagSes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicagde, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos
da comunidade; saide e seguranga; habilidades académicas; lazer e trabaiho;

e} Deficiéncla Miiltipla: associacdo de duas ot mais deficiénclas.,

6.2. Procedimentos Especiais para Inscrigdo

6.2.1. 0 candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario de lnscricdo, zlém de
cbsetvar os procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Editai, devera indicar se
possLi deficiéneia e qual o tipo de deficiéncia, passande assim a concorrer as vagas destinadas aos
individuos com deficiéncia;

6.2.2. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formuldrio de
Inscricdo e ndo cumprir o determinado neste edital terd a sua inscrigdo processada como
candidate de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condicio para
reivindicar a prerrogativa legal.

6.2,3. O candidato com deficiéncia que desejar concorrer As vagas de ampla concorréncia poders
fazé-lo por opgio e responsabilidade pessoal, informando a referida opgdc na Formulirio de
inscricio, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para candidatos com
deficiéncia, conforme disposicio legal.

6.2.4. O candidato devers apresentar no ato da inscrigdo via digital do Laudo Médico, original ou
topia autenticada em servigo notarial e de registros {Cartéric de Notas}, expedido ne prazo
méximo de 90 (noventa) dias antes das inscrigdies, o qual deverd atestar a espécie e o grau ou nivel

Pégina 4 de 19

: (17) 3838,1101 - CEP 15630-000 - PEDRANOPOLIS/SP

Rua Jgao Gongalves Leite, 510 - Tel. _ .
" r - site: www.pedranopolis. sp

- Email: prefeitura@pedranopolis.sp.g

VOLTAR AO INDICE

" = i i i igi idor LEANDRO RAIOTTO ANDRADE. A Prefeitura do Municipio
iari ] i i Certificado Padr&o ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo serwdor .  vun
Dirio Oficial Assmaddo Ele“OMn:;;n:;:zVﬁgg;ia ;200.2 doArt. 10°de 24.08.01 de Pedrandpolis-SP, da garantia da autenticidade deste dOf:u_mento, qes_de que 0 mesmo seja baixado
Protocolado de acordo com a do site http://www.pedranopolis.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletronico.

da ICP-Brasil
’ r Pagina 5 de 20

!

Aprefeitura de Pedrandpolis utiliza tecnologia da plataforma www.diariotransparente.com.br



http://www.pedranopolis.sp.gov.br
http://www.diariotransparente.com.br
http://www.pedranopolis.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
Municipio DE PEDRANOPOLIS - SP

Conforme Lei Municipal n°® 1.849, de 17 de outubro de 2018
Ano | - Edigao 0.292

www.pedranopolis.sp.gov.br
Quinta-feira, 09 de dezembro de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRANQPOLIS
£8TADO DE SA0 PAULD | CNPJ 63.883.529/0001-07

KON TRALAD AVLIVICTL AT - 231
QUALIDADE NE ¥ A EM PRIMEIRD LIGAR

de deficiéncia, com expressa referéncia ac codigo correspondente da Ciassificagdo Internacional
de Doenga - CID, bemn como a provdvel causa da deficiéncia,

6.2.4.1, O Laudo Médico mencionado terd validade somente para este Processo Seletivo e nio
sera devolvido, € sua via deve ser entregue no dia da prova objetiva e ficard com sua guarda sob a
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Pedrandpolis,

6.2.4.2, Os candidatos comn deficigncia participario deste Processo Seletivo sem igualdade de
cendigiies com os demais candidatos no que diz respeito 30 contelido e a avaliacio das provas.
6.2.4.3. Ndo ccorrendo aprovagio de candidatos com deficiéncia em ndmero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serfo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respective Processo Seletive, nos termos da legislagio vigente, respeitada a ordem de
classificagdo.

6.2.4.4. Os candidatos com deficiéncia aprovados, serdo submetidos & pericia medica, com vistas a
verificar existéncias e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigbes da fungio,
de acordo com o Decreto Federal n® 3296/1999 e suas alteragGes, para fins de contrataco, a ser
realizada por Equipe Multiprafissional em periodo estabelacido.

6.24.5. Concluindo 2 Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato
concorrera juntamente com os demais candidatos,

6.3. Solicitagdes de Condigbes Especiais para Realizac3o das Provas.

6.3.1. O candidato com deficiéncia poders requerer a condicgo especial para a realizacio das
provas, indicande a condicio de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto Ao
artigo 40, parégrafos 12 e 22, do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes.

6.3.2. A realizagio de provas nas condicBes especials solicitadas pelo candidate com deficigincia,
assim considerada agquela que possibilita a prestagéo do exame respectivo, sers condiclonada &
soficitagdo do candidata e 4 fegislagao especifica,

6.3.3. O candidato com deficiéncia devers apresentar no ato da inscricio a solicitacsio para
condicfes espacials para a realizagio da prova — ANEXO V, acompanhada do Laudo Médico.

£.3.5. Na fafta do Laudo Médico ou n3o contendo aste, o candidato perders o direito de concorrer
as vagas destinadas neste Editai acs candidatos com deficiéncia, masmao gue daeclarada tai
condicio no Formuldric de Inscrigiio, bem como ndo ters atendida a condicBo especial para
realizacio das provas.

6.3.6. O candidato com deficidncia que necesshtar de tempo adicional para a realizacdo das provas
deverd entregar parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia Justificando a
necessidade de tempo adicional, nos termos do § 22 do art, 40, do Decreto Federa| nt 3.293/199%
e suas alteragles, juntamente com a Solicitagdo para Condigfes Especiais para a realizagdio da
prova - ANEXO V.

6.3.7. Aos deficientes visuals {cegos), que sclicitarem prova especial com leitura eletronica, serdo
oferecidas provas nesse sistema.

£.3.8. Aos deficientes visuais {ambliopes}, que sclicitarem prova especial ampliada, seriio
oferecidas provas enm tamanho de letra correspondente a corpo 24,

6.3.9. O deferimente dos pedidgs de condigies especiais para realizagdo das provas fica
condicionado a indicacio constante na Laudo Médico de que trata ¢ item 6.2.4 desta Editai.

&.4. A Prefeitura Municipal de Pedrandpolis publicars a relacdo dos candidatos que tiveram suas
inscriges coma pessca com deficiéncia e/ou pedido de condicBes especiais deferidos/indeferidos,
de acordo com o Laudo Médico e parecer da Equipe Muiltiprofissional quando for o caso.
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6.4.2. O recurso devera ser encaminhade 4 Prefeitura Municipal de Pedrandpolis,

07. DAS PROVAS

1. A realizagio da PROVA serd no dia 26 de dezembrg de 2021, das 0%h as 11h, na escola
EMEIF “Profa. Elza Rodrigues de Lima”, locallzada na Rua Francisco Castilho Padilha ne 230,
bairro Centro, na cidade de Pedrandpolis/SP.

7.2. Todos os candidatos deverdio cbrigatoriamente seguir as NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA
O CONTROLE E PREVENCAO DA DISSEMINACAO DA PANDEMIA PELO CORONA VIRUS {covID 19),
dispostas no ANEXO VII.

7.3. Somente serfo admitidos & sala de prova o candidato que estiver partando documento
pessoal original com foto,

7.4. Em nenhuma hipdtese haverd segunds chamada, vista ou repeticio de prova objetiva ou
ainda aplicacdo da mesma em outra data ou horérios diferentes dos divulgados neste edital.

7.5, O candidato ndo poders alegar desconhecimentos quaisquer sobre & realizac¥o da prova
objetiva como justificativa de sua auséncia.

7.6. 0 n3o comparecimento ao local da prova, por qualguer que seja o motivo, caractetizars
desisténeia do candidato e resultard em sua elminagdo do Processo Seletiva.

7.7. A Prefeitura Munidipal de Pedrandpolis, objetivando garantir 2 lisura ¢ a idoneidade do
Processe Seletivo, o que & de interesse publico e am especial dos prprios candidatos — bem como
a sua autenticidade, solicitars aos candidatos, quando da aplicagdo das provas chjetivas, o registro
de 5ua assinatura em campo especifico da prova,

7.8. As provas terdo duragio mdxima de Zh {duas horas). A prova serd constitufda por 20 {trinta)
fjuestges objetivas da acotdo com o conteldo programético constante do ANEXO I,

7.9, A classificagdo do eandidato se dard de acordo com o ntimero de acertos da respectiva
prova, ndo podende o candidato obter nota inferior a 30% do valor da prova objetiva.

7.10. Na prova objetive, o candidato deverd assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, inico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato que deverd proceder em conformidade
com as instructes especificas contidas na capa do caderno de guestbes,

7.11. O candidato devera ler atentamente as instrug@es contidas na Capa do Caderno de Questdes
e na Folha de Respostas.

Lingua Portuguesa 10 questdes

Matemdtica 05 questies 05

Psicologo e
Assistente Soclal Conhecimentos gerais 05 questdes 05

Conhecimentos especlficos e legislagio | 10 questiies 10

TOTAL 30 questéies - g0
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7.12. As instrucles contidas no Cadernc de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidate (inico responsavel por eventuais erros cometidos.
7.13. O candidato devers informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais
recebidos no momento da aplicagdo das provas, ndo sendo aceitas reclama ¢0es posteriores,

7.14. Em hipdtese algurma haverd substituig3o da folha de respostas por erro do candidata.

7.15. Gs prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serio de
inteira responsabilidade do candidato.

7.16. O candidato deverd preencher os alvéolos, na folha de respostas da prova cbjetiva, com
caneta esferogrifica de tinta prata ou azul. O candidato deve se responsabilizar em levar no dia
da preva sua propria caneta de tinta preta ou azul e de corpo transparente.

7.17. Mo serdo computadas questdes nio assinaladas ou que contenham mais de uma marcagdo,
emenda ou rasura, ainda que (egivel.

7.18. Durante a realizagdo das provas chjetivas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consuita
ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagio de livras, cédigos, manuais, impressos ou
gquaisquer anctacdes,

7.19. Motivard a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangBes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisguer das normas definidas neste Edital efou em
outros relativos ao Processo Seletivo, nos comunicados, nas instrugfes aos candldatos gfou nas
instrucdes constantes da prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortds a qualquer
pessoa envolvida na aplicagiic das provas chjetivas, o candidato que;

a) apresentar-se ap6s o hordrio estabelecido para fechamento dos partdes do prédio,
inadmitinde-se qualquer intolerdncia;

b} ndio comparecer a prova seja qual for o motivo alegado;

€] ndo apresentar o documento que hem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

&) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outres materiais n3o permitidos,
sem autorizago;

f} estiver portando armas, mesmo fue possua o raspectivo porte;

g} iangar mio de meios ilicitos Para a execucdo das provas objetivas;

h) for surpreendido am comunicagio com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou mégquina calculadora, equipamentos eletrénicos ou similares;

i) estiver portando ou fazendo uso de qualguer tipo de equipamento eletrdnico ou de
comunicaco (telefone celular, reldgios digitais, notebook, receptar, gravador ou outros
equipamentos similares}, bem como protetores auriculares;

j} perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
7.20. Os celulares e outros aparelhos eletrdnicos deverdg permanecer desligados e de posse do
fiscal da sala até a saida do candidato do (ocal de realizagio da prova.

7.21. A comissio responsave! pelo Processo Seletivo ndo se responsabilizard por perda ou extravio
de documentos cu objetos ocorrido no local de realizaglo da prova, nem por danos neles
Causados.

7.22. O tempe minimeo de permanéncia na sala apds o inicio da prova é de 60 minutos.

7.23, Os cadernos de questfes n3o serio eéntregues aos candidatos, O candidato poderd levar
apenas @ folha rascunhe apos o término da prova. As provas estarSo disponiveis no site da
empresa contratada para execugdo deste processo seletivo no dia seguinte a aplicaco.
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4 Quando, apds a prova, for canstatada, por meio eletrénico, estatfstigtu)’:"\.ﬁsual ou prafolégico,
a utilizagdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente
eliminado do Pracesso Seletivo.

7.25. Ndo haverd, por qualquer motivo, profrogacio do tempo prevista para a aplicaglo das
provas objetivas em virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

8.0, DA PROVA DE TITULOS

8.1. A entrega dos Thulos serd realizada nos dias 26 de dezembro de 2021, entre 11h e 12 haras,
no local da realizagdo da prova ohjetiva - EMEIF “Profa. Elza Rodrigues de Lima”, localizada na
Rua Francisco Castilho Padilha n® 280, bairro Centro, na cidade de Pedrandpolis/SP,

8.1.1. Os documentos deverfo ser entregues em envelope {tamanho oficio} com identificagdo
{nome e telefore) e apresentando a seguinte documentacio {caso possual:

Tituls de Douterado na drea especifica da fungdo conforme o
A caso, expedido ou revalidado por instituic3c de ensino superior 10,0

reconhecida pelo MEC. Méaximo de 01 {um) certificade,
Titulo de Mestrado na drea especifica da fungdo conforme o
B caso, expedido ou revalidado por instituigdo de Ensing Superior 5,0
reconhecida pelo MEC, Maximo de 02 {um) certificado.
Titulo de Especializagio na drea especifica da fun¢io conforme
o caso, expedido ou revalidado por instituigdo de Ensino

¢ Superior reconhecida pelo MEC, minimo de 360 horas/aula. 25
Maximo de 02 [dois} certificados. '
09. DA CLASSIFICAGAD

8.1. Os candidatos habilitados serfio classificados por ordem decrescente da pontuacio final, em
listas de classificagSo.

9.2. Serdo emitidas também fistas de classificagdo contende os candidatos portadoras de
necessidades especiais habilitados,

8.3. Em-caso de jgualdade da pontuacio final, serfic aplicades, sucessivamente os Seguintes
critérios de desempate: :
a} cotn idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003;

b} maior nimero de filhos menores de 18 anos;

c} ebtiver maior pontuacio nas questdes de conhecimentos especificas.

4.4. No ato da inscricdo, o candidato fornecers as informagBes necessdrias para fins de desempate
(item 8.3, itens 7 a b), estando sujeito ds penalidades impostas pela Administragio Municipal, em
caso de inveridicas.

Pégina B da 19

oo Gongalves Leite, 510 - Tel.: (17) 3838.1101 - CEP 15630-000 - PEDRANSPOLIS/SP

Rua l _ ;
© . E-maail: prefeitura@pedranopolis.sp.govbr - site; www. pedranopeolis.sp.gov br
VOLTAR AO INDICE
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrédo ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor ITEANDRO RAIOTTO ANDRADE. APrefeitura dq Munjci;;io
Protocolado de acordo com a Medida Provisdria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 de Pedranépolis-SP, d4 garantia da autenticidade deste dOf:u_mento, qes_de que 0 mesmo seja baixado
da ICP-Brasil do site http://www.pedranopolis.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletronico.

Pagina 9 de 20

!

Aprefeitura de Pedrandpolis utiliza tecnologia da plataforma www.diariotransparente.com.br



http://www.pedranopolis.sp.gov.br
http://www.diariotransparente.com.br
http://www.pedranopolis.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
Municipio DE PEDRANOPOLIS - SP

Conforme Lei Municipal n°® 1.849, de 17 de outubro de 2018
Ano | - Edigao 0.292

www.pedranopolis.sp.gov.br
Quinta-feira, 09 de dezembro de 2021

P

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRANGPOLIS P
ESTADC DE SAD FAULD | CNFJ 63.893.929/0001-07 %@: -
QunLIDAE DZ Vﬂ’;ﬁl—;l‘;‘:ﬁl‘.s -'.Jt;;n‘:{

9.5. A classificagiio no presente Processo Seletiva ndo gera aos candidatos direito 3 contratacio
para o emprege, cabends & Prefeitura Municipal de Pedrandpolis o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em nimero e periodo estritamente necessitlo, nido havendo
obrigatoriedade de contratacio de todos os candidatos aprovados, nem garantia de escolha do
lacal de trabalho, respeitada sempre a ordem de classificacio.

9.6. A fista de classificagdo ficard sob a responsabilidade da Prefeitura de Pedrandpalis para
acompanhamento e procedimento de convocacdo que vierem acorrer durante o pericdo de
validade do processo seletivo.

9.7. 0 presente Processo Seletivo terd validade de 1 (um) zno, podendo ser prarrogado por igual
periodo uma dnica vez,

10. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

10.1. A pontuagio final do candidato sers obtida por meio da sema da nota da prova objetiva com
a pontuagdo cbtida na prova de titulos.

11, DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposigio de recursos estd descrito canforme croncgrama e modelo de
preenchimento no ANEXO VI

11.2. Samente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a gue
se referem,

11.3. Para a interposigio de recurso, o candidato devera preencher o formuidrio em arquivo
digital proprio disponibilizada para recurso, devendo o candidato utilizar, obrigatoriamente, um
formulério para cada item,

11.4. Seré liminarmente indeferido o recurso:

a} que ndo estiver devidamente fundamentado ou nac possiir argumentacao |égica e consistente
que permita sua adequada avaliagio;

b} gue for apresentado fora do prazo a gue se destina ou relacionado a evento diverso;

c} interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d} qute apresentar contestagdo referente a mais de uma guestdo ne mesmo formulario, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questdo, objeto de questionamento.

€] tujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

f} que esteja em desacordo com as especificaglies contidas neste Capitulo & nas instrugdes
constantes dos Editais de divulgacio dos eventos,

11.5. N3o havera segunda instincia de recurso administrativo; reanalise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso a recurso contra o gabarita oficial definitivo.

11.6. Os pontos relativos as questdes aventualmente anuladas serfo atribuidgs a todos os
candidatos prosentas 3 prova independente de terem recorrido.

11,7, Caso haja alteragio no gabarito divulgado por forga de impugnagtes ou correcgo, as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragfies promovidas, considerando-se as marcagdes feitas
pelos candidatos nals) alternativa (s} consideradals) corretafs) para a questio.

11.8. A anulagio de questdo nio acarreta atribuiciio de pontos adicionais, aiém daqueles a que o
candidato prejudicado tem direito.
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11.9, Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacio e argumentagSo logica e consistente, que permita sua adequada
avaliagdo.

11.10. Ndc serfio aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

11.11. N@o serdo aceitos recursos interpostos por qualquer putrs meic que ndo seja o
especificado neste Capitula,

11.12. Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questio, serio consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas
Lorretas.

11.13. O gabarite divulgado poderd ser alterada, em fungio dos recursos interpastos e as provas
abjetivas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo,

11.14. No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes poders,
eventualmente, haver altera¢3o dos resultados obtidos pelo candidate em qualquer etapz ou
ainda poderd ocorrer a desclassificag3o do mesmo.

11.15. A dacisdo do recurso sera dada a conhecer, coletivamente, por meio de publicagio no site
<httgs:{jwww.ethcseducacicnal.com{:'

11.16. A interposicio de recursos no obsta o regular andamento do cronegrama deste Processo
Selativo.

12, bA CONTRATACAO

12.1, A contratagio dos habilitados far-se-d nas formas estabelecidas na legislagio vigente no
Munrfcipio.

12.2. A contratagio dos candidatos aprovados, serd de acorde com as necessidades e
oportunidades da Administragiio, obedecerd rigorosamente 3 ordem de classificagdo final e ¢
cumprimento imediato por parte do candidato, das condigfies dispostas no item 3.1 & Anexos
deste Edital.

12.3. A aprovago no Processo Seletiva ndo gera direltos & contratagio.

12.4. A convocagdo dos candidates aprovados sard realizada através de Comunicado publicado no
site oficial da Prefeitura Municipal de Pedrandpolis e por meio de mural afixado no Pago
Municipal,

12.5. Os candidatos aprovados, quando convocados, serdc submetidas 20§ exames pré-
admissionais para avaliacio de suas condigges fisicas, biokogicas, psicoldgicas e cognitivas.

12.8. Os exames pré-admissionals constantes no item anterior sio de cardter eliminatério,

12.7. No caso de desisténcia do candidato selecionade, guando convocado para uma vaga, o fate
serd formalizado pelo mesmo por meic de Termo de Desisténcia Definitiva em até 5 {cinco) dias
Utels apds a convocagio.

12.8. O nio comparecimento, quando convocado, impéicard em sua exclusio e desclassificacdo em
cardter irrevegavel e irretratavel do Processo Seletivn,
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13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A insericde do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugBes e a tdcita
aceitacdo das condicGes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas no Edital e seus
anexos e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instructes
especificas para a realizagiio do certame, acerca das guais ndc poderé alegar desconhecimento.
13.2. Ndo serdo fornecidas informagdes relativas & convocagio, ao resultado das provas objetivas
e resyltado final via telefone ou e-mail.

13.3. 0 presente Processe Seletivo terd validade de 1 {um} ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo uma nica vez.

13.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades
tonstatadas no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da
inscricdio, prova ou a contratacio do candidato, sem prejulizo das medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal cabiveis.

13.5. E responsabilidade do candidato manter s5eu endereco e telefone astualizados, junto 3
Geréncia de Desenvalvimento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pedrandpolis até
gue se expire o prazo de validade do Processo Seletivo, para viabilizar os contatos necessarios, sob
pena de quando for convocada, perder o prazo para apresentar-se, caso ndp seja localizado.

13.6. Em caso de alteragio de algum dado cadastral, até a realizacdo das provas objetivas, o
candidato deverd requerer a atualizagio no ato da realizagio da prova.

13.7. Os aposentados em cargo/fungio/emprego publicos somente serSo contratados, mediante
aprovagio neste Processo Seletivo, se as funcbes estiverem constantes nas acumufacBes legais
previstas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, @ aposentado devers apresentar, na data ds
contratagdo, documento que comprove a aposentadoria.

13,8, A gualquer tempoe poder-se-3 anular a inscrigda, prova ou tarnar sem efeito a contrata cdo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatidées de declaracdes ou informagbes
prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscriciio, nas provas ou nos documentos.

13.9. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos em comum pela Prefeitura, por meio da Cornissio
Especial de Acompanhamenta e Fiscalizagio do Processo Seletivo,

LESSY MARA LAVESO GIACOMINI STEFANIN SIMONE CAS51A MARTINS DA SILVA

WENDER CANDIDO GONGALVES

PEDRANGPOLIS, 08 DE DEZEMBRO DE 2021,
Comissdo Especial de Acompanhamento e Fiscalizagio do Processo Seletivo
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ANEXO [
EDITAL N.2 02/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULDS

FUNCOES, REMUNERACAO, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS E NUMERC DE VAGAS

rote ] TG [
- - "mensal U osamanal |
ASSISTENTESOCIAL | RS 1.806,64 30k Ensino Superior Completo e 2
rEsIStrﬂ no Qrgan competente
PEICALOGO RS 1.806,64 20h Enisino Superior Completo e 1
registro no drgdo competente
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AMNEXO I}

EDITAL N.2 02/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADC DE PROVAS E TITULOS

DESCRICAO DAS FUNCOES

LEI COMPLEMENTAR N.2 99 DE 23 DE JUNHO DE 2014

ASSISTENTE SOCIAL: Presta servicos sociais otientando individuos, familias, comunidade e
instituigdes sobre direitos e deveres {normas, codigos e legislagdo), servicos e recursos sociais e
programas de educagfo; planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos sociais em
diferentes dreas de atuacdo profissional (seguridade, educagio, trabatho, juridica, habitagic e
outras), atuando nas esferas publica e privada; orienta e monitora aces em desenvolvimento
relacionados & economia doméstica, nas dreas de habitacdo, vestudrio e téxteis, desenvolvimento
humano, economia familiar, educacio do consumidor, alimentacio e satide; desempenham
tarefas administrativas e articulam recursos financelros disponiveis. E outras tarefas determinadas
pelo superior,

PSICOLOGO: Presta assisténcia 3 sadde mental, bern como atende e orienta a grea educacional e
arganizac lonal de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar
a orientacdo e o diagnostico clinico. E outras tarefas determinadas pela superior,
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ANEXC Il

EDITAL N.2 02,/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULQS

PROGRAMAS DAS PROVAS - CONHECIMENTOS EXIGIDOS E REFERENCIAL BIBLIQGRAFICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA
REFERENCIA COMUM PARA TODOS 05 CANDIDATOS

Conhecimentos de Lingua Portuguesa: Interpretacdo de texta. Significagdo das palavras:
sinGnimes, antdnimaos, sentidos proprio e figurade. Ortografia, Pontuacdo. Acentuagdo. Emprego
das classes de palavras: substantivo, adjetive, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicdo, conjuncdo (classificagdo e sentido que imprime s relagdes entre as oragdes).
Cencorddncias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase. Figuras de linguagem. Vicios
de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e
pranomes (género, nimero, grau e pessoa). Sintaxe. Morfologia. Estrutura e formaciic das
palavras. Discurses direto, indirete e indireto livre. Processos de coordenagiic e subordinagso.
Colocagde pronominai.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA
REFERENCIA COMUM PARA TODOS OS CANDIDATOS

Conhecimentos de Matemdtica: Equivaléncia e ordem; conjunto dos nimeros naturais, inteiros,
racicnais, bem como das operagBes realizadas com eles em diferentes contextos; sistema de
Numeracio Decimal: leiture, escrita, comparagao, composicdo e decomposicio da nimeros,
operagfes, expressdes numéricas e problemas. Os nimeros e suas diferentes fungBes; ndmeros
pares e impares, mditiplos e divisores, critérios de divisibilidade; sistema monetiria e
preenchimento de chaques; figuras geométricas planas {quadrado, retangulo, trigngulo, losanga,
trapézio, paralelogramo), seus contornos e medidas de comprimento. Figuras geométricas
tridimensionais [cone, cilindre, pirdmide, paralelepipedo, cubo). Planificagio de figuras
geométricas tridimensionals; iccalizacio de pantos em malhas quadriculadas, deslocamentos e
trafetos; simetria; sequéncias e padrBes {numéricas e geométricas); fragties: reprasentacio,
identificacdo, comparacdo, equivaléncia, operagdes, expressdes numéricas envolvendo operagdes
com fragdes e resolugdo de problemas; andlise de dados em tabelas, guadros e grficos;
problemas envolvendo relagdes logicas; sitvaglies-problema em diferentes contextos, sabendo
traduzir as perguntas por meio de equacdes ou sistemas de equacdes; medidas de grandezas de
variades tipos {compriments, érea, volume, massa, Tempg, temperatura, 3ngulo ete.), estimar tais
medidas por meio da comparacio direta da grandeza com © padriic escolhido, utilizando tanto
unidades padronizadas quanto unidades nac-padronizadas, e valorizando as ideias de estimativa e
de aproximaces; proporcionalidade (razies, proporgies, grandezas diteta e inversamente
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oporcionais) em diferentas situacBes, equacionando e resolvenda prcmemas contextualizados
de regra de trés simples e composta, direta e inversa; propriedades, representagdes e
caracteristicas de objetos planos ou espaciais; areas e volurmes de objetos planos e espaciais.

CONHECIMENTOS GERAIS
REFERENCIA COMUM PARA TODDOS 05 CANDIDATOS

Fatos e noticias locais, nacionais e internacianals veiculados nos dltimos 12 {doze) meses, a contar
da data de publicagdo do Edital, em meios de comunicagdo de massa, como Jornais, radios,
Internet e televisdo. Elementos de politica brasileira. Cultura e sociedade: miisica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisia. Dascobertas e inovagdes cientificas
na atualidade e seus impactes na sociedade contempordnea, Meio ambiente e cidadania:
probiemas, politices plblicas, aspectos locais e globais. Histéria e geoprafia do Brasil, do estado e
do municipio de Pedrandpolis,

CONHECIMENTOS GERAIS
REFERENCIA COMUM PARA TODOS OS5 CAN MDATOS

- Declaragdo Universal dos Dirgitos Humanos {1948);

- Constituigio Federal de 1988 (Da Ordem Social — Assistancia Social);

- Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS/1993 {Consolidada até a lei n2 12.470/2011);

- Palitica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA/1990 — vers3o atualizadg;

- Lei N2 12020, de 03 agosto de 2009 {aitera o ECA):

- PNi = Politica Nacional do Idoso/1994;

- Estatuto do Idoso;

- Lei N2 12,435 de 06 de julho de 2011;

- Orientagdes técnicas — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS — Brasilia - 2009;
- Orientag8es técnicas sobre o PAIF vall - O Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia
- PAIF, segunde a Tipificagdo Nacional de Se rvigos Socioassistenciais;

- Norma Cperacional Bisica do Sistema Dnico de Assisténcia Sociai = NOB SUAS/2012;

- Norma Operacional Basica de Recursos Humaneos — NOB RH/2006.
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ANEXO IV
EDITAL d.2 02/2021 - PROCESSD SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULDS

LRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

s e CRONOGRAMAS SR ). :
Abertura do Edital do Processo Seletivo 09/12/2021
Periodo para realizacio das inscrighes 092 19/12/2021
Divulgagio das inscricBes 201272021
Recursos ¢ontyra inscrighes 20e22/12/2012
Resultado dos recurses contra inscrigBes 23/12f2021
Homelogacie das inscricBes 2371272021
Aplicacio da prova {(Sh as 11h) 267122021
Entrega dos titulos {11h s 12h) 26/12/2021
Divulgacdo dos gabaritos das provas (12h) 26/12/2021
Recurso contra gabarito 27 e 29/12/2021
Resultado dos recursos contra gabarito 30/12/2021
Publicaglic do gabarito oficial pds-recurso 30/12/2021
Divulgagde da ¢lassificagio dos candidatos 03/01/2022
Recursos contra classificago 03 a 05/01/2022
Resultado dos recursos contra classificagio 06/01/2022
Homologacdo da classificagdo final 06/01 )‘202@

¢ As datas acima e a5 demals constantes neste edital sio previsdes para a execugdo do
certame, podendo sofrer alteragdes, que serdo devidamente informadas em Edital de
retificagdo,

¢ Todas os documentos das etspas achkna  serdo publicados nos sites <

https:/Awww. pedranopolis.sp.gov.br, >e<https:,{£www.ethoseducacional,comp.
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ANEXQ V
EDITAL N.2 02/2021 - PROCESS0 SELETIVC SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULOS

MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA A REALIZACAQ
DA PROVA

de de 2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAN(SPOLIS{_'SP

Ref: Solicitagio de condicbes especials para a realizacio da prova — Processo Seletivo - Edital n.e

02/2021,

Nome;
CPF;

Cargo:
Descricio da deficténcia;

Necessidade especial para a realizagdo da prova:

Encaminhar ¢ formuldric devidamente preenchido para o enderecc de  e-mail:
<cortato@ethoseducacional.coms -

Obs.: vers8o .doc disponlvel no site <https://www.ethoseducacional.com/s.
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ANEXO VI
EDITAL N.2 02/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULOS

MODELQ DE FORMULARIO PARA RECURSD
{Obs.: um recurso por folha}

de de 2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRANGPOLIS/SP

Ref: Recurse Administrativo — Processe Seletivo - Edital ne 02/2021,

{ }Inscrighes

{ }Gabarito Oficial - Revisdo de Questdes da Prova
{ ) Resultado da Prova Objetiva de Mdltipla Escalha
[ } Resultado - Classificacdo

Nome;

CPF: _I
Cargo:

Fundamentago e argumentacso légica:

Fonte(s) que embasa(m) a argumentacio do candidato;

—

Encaminhar o formuldric devidamente f
preenchido para o enderece de e-mail:
<corato@ethoseducacional.coms ? .

Qbs.: versdo .doc disponivel no site chttps:{EWWw.othcseducacionaI.com,{>.
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ANEXO VIl

EDITAL N.€ 02/2021 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROVAS E TITULOS

NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA O CONTROLE E PREVENCAO DA DISSEMINACAG

DA PANDEMIA PELO CORDNA VIRUS (COVID 19}

Este Anexo cont&m as normas e os procedimentos minimos que deverSo ser observados e
seguidos & risca por todas as pessoas envolvidas na realizagdo do Processo Seletivo, sejam elas
aplicadares das provas, fiscais, candidatos, acompanhantes das lactantes, bem come, a equipe de
apoio que estard presente durante a realizag3o do Processo Seletivo, com o objetivo de se evitar a
disseminagie ¢ proliferacio da pandemia do Corona Virus {COVID 19). S5c elas:

a. Todas as pessoas envolvidas para a realizagdo deste Processo Seletivo, sejam elas
aplicadores das provas, fiscais, candidatos, acompanhantes das lactantes bem como a
equipe de apaio, deverdo utilizar mascaras de protecio, cobrinde a baca e o nariz, durante
toda tempo que permanecerem dentro dos prédios e instalagbes onde se realizar3o as
provas classificatérias;

b. Todas as pessoas envolvidas na realizagdo deste Procasso Seletivo, sejam elas aplicadores
das provas, fiscais, candidatos, acompanhantes das lactantes bem coma a equipe de apoio,
serdo submetidas & tomada de temperatura corporal por integrantes da equipe de apoio
sendo certo que, todas aquelas que estiverem com temperatura corporal igual efou
superior a 37,8° C {trinta e sete virgula oito graus célsius), conforme protocolo de testagem
do Governo do Estado de S8o Paule, serfc proibidas de permanecer no lecal, bem como,
reallzar as provas evitando-se, assim, eventuais prejuizos i col etividade;

¢. Todos os candidatos e acompanhantes das Jactantes, somente ingressarde nos locais onde
serdo realizadas as provas, apds passarem #/cool em gel nas mios, cujo fornecimento &
aplicacdo serd feita pela equipe de apoio do Pracesso Seletivo, no ato de ingresso no
recinto das provas;

d. Todos os candidatos e acompanhantes das lactantes deverio respeitar ¢ espacamento
minima de 1,5 (um metro & meio) metros entre uma pessoa e outra, duranite o tempe em
gue permanecerem nas dependéncias e instalagdes dos prédios onde serio realizadas as
provas de Processo Seletivo, evitando-se, assim a aglomeracSo de pessoas.

e. Acada 3 horas de uso da mascara o candidato devers substituir por outra.

f. Os descartes das mascaras dever3o ser da responsabilidade do candidato, devendo, para
tanto descartar em {ocal seguro para nio proliferar o virus e praservar a satide das pessoas
& do meio amblente.
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