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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Macedonia-SP,
veiculado exclusivamente na forma eletrénica, é o veiculo
de publicagao dos atos oficiais de todas as entidades da
Administragéo Direta e Indireta conforme disposto no
Artigo 4° da Lei Municipal n° Lei 1.267/2019.

ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Macedbnia-SP poderao ser consultadas através da
internet, por meio do seguinte enderego eletrénico: www.
macedonia.sp.gov.br e pesquisados com acesso gratuito
sem necessidade de cadastro prévio.
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ATOS ADMINISTRATIVOS
LEI N© 1356 16 DE MARCO DE 2022

LEI N°1356/2022 - 16 de MARCO de 2022.

(Institui o pagamento de didrias e da outras providéncias)

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito Municipal de Macedénia, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuicdes legais,

Art. 1° - Devera ser pago diaria ao Agente Politico ou servidor publico que, a servigo do municipio, devidamente au-
torizado pelo chefe do executivo, que necessitar se deslocar as cidades de Sao Paulo ou Brasilia.
Paragrafo unico - O Custeio de combustivel e ou passagens sera realizado através de adiantamento, obedecendo a legislagao
vigente;

Art. 2° - Adiaria que trata o Art. 1° desta Lei fica definida no seguinte valor:

CIDADE VALOR
SAO PAULO R$ 1.000,00 (UM MIL REAIS)
BRASILIA R$ 1.500,00 (UM MIL E QUINHENTOS E REAIS)

Art. 3° - Compreende como pagamento de diéria a disponibilizag&o de valor ao servidor que se afastar da sede em
carater eventual ou transitério, para outro ponto do territorio nacional, para cobrir as despesas de pousada, alimentacao e
locomogao urbana.

Art. 4° - O custeio de viagens para outras localidades, dentro do estado de S&o Paulo, nas condicdes ja previstas na
Lei Complementar 008/92, sera realizado por adiantamento, e demais locais do pais, valera os critérios e valor fixado como
diaria para Brasilia.

Art. 5° Adiaria sera concedida por dia de afastamento.

Art. 6° O Servidor ou agente politico que receber o pagamento de diaria devera comprovar o deslocamento até o
destino informado, bem como a atividade desenvolvida, apresentando para tal documentos.

Art. 7° - Os valores definidos no Art. 2° e 4° desta lei ser&o corrigidos anualmente pelo indice INPC.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposigées em contrario.

Macedbnia-SP, 16 de margo de 2022

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal
Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Maceddnia, e publicada no Diario Oficial do Municipio no dia 16
de margo na forma da Lei n°® 1.267/2019 regulamentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor |
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ATOS ADMINISTRATIVOS

LEI COMPLEMENTAR N° 162 DE 16 DE
MARCO DE 2022

LEI COMPLEMENTAR N° 162/2.022, de 16 de margo de 2022
(Dispbe sobre a alteragao da estrutura administrativa do
municipio de Macedbnia, e da outras providéncias)

Capitulo |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta lei complementar altera a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Macedénia, des-
crevendo as atribuigdes dos 6rgaos da administragdo muni-
cipal, as atribui¢cdes e formas de provimento dos cargos em
comisséao e das fungbes de confianga.

Art. 2° Constitui objeto da presente lei:

I- Garantir o acesso do cidadéo aos servigos, as infor-
macdes e a participagao nas decisdes da administracéo
municipal;

II- Ampliar a efetividade das realizagdes da administragéo
municipal e a responsabilidade de seus agentes, mediante a
modernizag&o e aprimoramento da gestdo municipal.

llI- Atender ao Principio da Reserva Legal e compatibilizar a
legislagdo municipal a constituicdo estadual e federal.

Capitulo/ Il
DAESTRUTURA

Art. 3° AAdministragdo Municipal € composta por
niveis hierdrquicos de secretarias, departamentos e setores
que se fagam necessarios.

Art. 4° A estrutura Administrativa da Prefeitura é
composta pelos seguintes 6rgaos:
| — Gabinete do Prefeito (GAP);

Il — Secretarias:
a) Secretaria Municipal de Administragédo (SMA);
b) Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico,
Habitagdo, Agricultura, Comércio e Industria (SMD);
a) Secretaria Municipal de Educagéo (SME);
b) Secretaria Municipal de Finangas (SMF);

c) Secretaria de Lazer, Esporte, Turismo e Cultura
(SMC);

d) Secretaria Municipal de Obras (SMO);

f) Secretaria Municipal de Promog¢do Humana e Agéo
Social (SPS);

9) Secretaria Municipal de Recursos Humanos (SRH);
h) Secretaria Municipal de Saude (SMS);

Il — Controle Interno e Ouvidoria

Art. 5° A administragdo Municipal tera ainda como
érgaos suplementares os conselhos municipais, fundos
municipais, juntas, comissdes e assemelhados, instituidas
legalmente pelo Poder Executivo.

Capitulo Ill
DA COMPETENCIA COMUM

Art. 6° Aos ocupantes de cargo de diregao e chefia,
em qualquer nivel, compete, além das responsabilidades
especificas de supervisdo das unidades e programas sob
diregéo, o seguinte:

| — Observar as diretrizes governamentais para
prestagao dos servigos de interesse da comunidade, com a
adocéo de critérios de eficiéncia, racionalidade e agilidade,
de modo a garantir aos seus usuarios uma prestacao de
qualidade e com menor custo;

Il — Planejar, coordenar, controlar e avaliar as ati-
vidades de sua area de competéncia, eliminando controles
superpostos e imposi¢ao de deslocamentos desnecessarios;

Il — Compatibilizar agdes de maneira a evitar ativi-
dades conflitantes, dispersao de esforgos desperdicios de
recursos publicos;

IV - Propor programas de capacitagdo em funcéo
de programas em andamento, de forma a proporcionar qua-
lidade de desempenho de resultados.

V — Coordenar agdes em seu ambito para garantir
higiene e segurancga no trabalho, qualidade e preservacéo
ambiental.

VI — Avaliar o desempenho dos servidores que
estdo sob responsabilidade da Secretaria, Departamento ou
Setor.

VIl - Desempenhar outras atividades necessarias ao
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cumprimento de suas finalidades, bem como outras que lhe
forem delegadas, e elaborar relatérios de suas atividades.

Capitulo IV
DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS

Secao |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 7° O Gabinete do Prefeito equivalente a Secre-
taria tem por finalidade manter o controle e gerenciamento
de toda documentagéo dirigida e expedida pela Prefeitura
Municipal, bem como interagir com todos os setores da Pre-
feitura e da comunidade, de forma a:

| — Conduzir todas as decisdes estratégicas do
Poder Executivo, e gerenciar o relacionamento politico com
a comunidade;

Il — Prestar assisténcia e assessoramento ao
Prefeito, emitindo parecer a subsidiar as decisdes politico
administrativas;

Il — Coordenar o apoio politico-administrativo a
todos os érgédos e setores da administracao e comunidade;

IV — Controlar a agenda oficial do Prefeito;

V - Acompanhar a elaboragéo dos projetos de lei de
interesse do Executivo, bem como sua tramitagdo na Camara
Municipal;

VI — Elaborar relatdrios periédicos dos servigos
executados

VIl — Coordenar agdes em seu ambito para garantir
higiene e seguranca no trabalho, qualidade e preservagao
ambiental;

VIl - Assessorar o Prefeito no acompanhamento
das agdes das demais Secretarias, em sincronia com o plano
de governo municipal;

IX - Receber e atender com cordialidade a todos
quantos o procurem para tratar, junto a si ou ao Prefeito, de
assuntos de interesse do cidadao ou da comunidade, pro-
videnciando, quando for o caso, o seu encaminhamento as
secretarias da area;

§ 1° Em razao da criagado do Gabinete do Prefeito
na estrutura administrativa dessa administragao, sera criado
um (01) cargo de Assessor de Gabinete |; dois (02) cargos
de Assessor de Gabinete Il; trés (03) cargos de Assessor de
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Gabinete Ill; um (01) cargo de Assessor de Gabinete IV e um
(01) cargo de Assessor de Gabinete IV.

§ 2° O cargo de Assessor de Gabinete | tem como
atribui¢cdes: conduzir todas as decisdes estratégicas do
Poder Executivo, e gerenciar o relacionamento politico com
a comunidade; prestar assisténcia e assessoramento ao
Prefeito; coordenar o apoio politico-administrativo a todos os
6rgéaos e setores da administragdo e comunidade; controlar
a agenda oficial do Prefeito; acompanhar a elaboragéao dos
projetos de lei de interesse do Executivo, bem como sua tra-
mitagdo na Camara Municipal; elaborar relatérios periddicos
dos servigos executados; coordenar agdes em seu ambito
para garantir higiene e seguranca no trabalho, qualidade e
preservacao ambiental; assessorar o Prefeito no acompa-
nhamento das a¢bes das demais Secretarias, em sincronia
com o plano de governo municipal; receber e atender com
cordialidade a todos quantos o procurem para tratar, junto
a siou ao Prefeito, de assuntos de interesse do cidadao ou
da comunidade, providenciando, quando for o caso, o seu
encaminhamento as secretarias da area.

§ 3° O cargo de Assessor de Gabinete Il tem como
atribui¢cées: atuar na tramitagéo de projetos, processos e
outros documentos para apreciagao do Prefeito; promover
alavratura de atas e preparo de agendas, sumulas e corre-
spondéncias para o Prefeito; é responséavel pelo conteudo
daredacéao e preparo da correspondéncia privativa do
Prefeito; assessora na recepgao, triagem e encaminham-
ento de pessoas ao Prefeito; assessora o Prefeito, em suas
relacdes com as autoridades e o publico em geral; presta
esclarecimentos ao publico, sobre problemas do municipio;
presta de informagdes sobre programas e realizagbes da
Prefeitura; promove a divulgagao aos 6rgéos da Prefeitura,
das decisOes e providéncias determinadas pelo Prefeito;
assessora e orienta no diagndstico e no levantamento de
informagdes visando a avaliagao situacional, levando em
conta fatores internos e externos a administragéo publica
municipal; assessora e orienta na analise das demandas da
sociedade, identificando politicas publicas a agregarem ao
plano de governo; assessora e orienta no estabelecimento
de canais de comunicagao aproximada com os municipes e
suas representacdes a fim de viabilizar a identificagéo das
demandas a direcionar a implantagéo das agdes; subsidia e
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orienta a preparacgéao de projetos que impliquem acdes inte-
gradas com outras instituicdes publicas e privadas; e, exerce
outras atribuigbes correlatas.

§ 4° O cargo de Assessor de Gabinete Il tem como
atribuicdes: Assessorar prestando assisténcia no acompan-
hamento e controle das agdes por meio de cronogramas que
possibilitem a visdo global do andamento do planejamento
frente aos prazos e resultados estabelecidos; subsidiar e
orientar a preparacao de projetos que impliquem agdes
integradas com outras instituicdes publicas e privadas; as-
sessorar, assistindo no desenvolvimento de projetos e agdes
para a melhoria dos processos de trabalho necessarios a
consecugao dos objetivos das unidades subordinadas a
autoridade assistida; assessorar, prestando assisténcia na
supervisdo, orientagdo e no acompanhamento das ativi-
dades das unidades subordinadas a autoridade assistida;
representar o Prefeito Municipal e Secretariado assessorado,
quando delegado para tal, participando de reunibes internas
e externas; prestar assisténcia na promogao de agdes de
sensibilizagao do publico interno para o planejamento, visan-
do o alinhamento das unidades de apoio ao planejamento es-
tratégico adotado; prestar suporte no preparo e despacho de
expedientes; assistir no acompanhamento e andamento dos
projetos de lei de interesse do Municipio; assistir no atendi-
mento as convocagbes perante a Camara Municipal; planejar
e viabilizar a presenga do assessorado em eventos onde a
representagao politica e institucional do Municipio requeira;
prestar suporte no acompanhamento da programagao de
trabalho das unidades subordinadas a autoridade assistida;
prestar suporte na organizagao de estudos e informacoes
que lhe sejam confiados pela autoridade assistida; e, exercer
outras atribui¢des correlatas.

§ 5° O cargo de Assessor de Gabinete IV tem como
atribuicdes: Assessorar e orienta no diagndstico e no levan-
tamento de informacgdes visando a avaliagao situacional,
levando em conta fatores internos e externos a adminis-
tragdo publica municipal; Assessorar e orienta na analise
das demandas da sociedade, identificando politicas publicas
a agregarem ao plano de governo; Assessorar e orienta no
estabelecimento de canais de comunicagéo aproximada
com 0s municipes e suas representacdes a fim de viabilizar
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aidentificagdo das demandas e direcionar a implantagédo das
acles; Subsidiar e orienta a preparagéo de projetos que im-
pliguem agées integradas com outras instituicdes publicas e
privadas; Auxiliar as Secretarias no planejamento estratégico
para definigdo e implantagédo de novas politicas municipais;
Desenvolver areas de inovagao tecnoldgica para auxiliar na
administragao e controle das Secretarias; Propor alteragdes
logisticas de fluxo de documentos e recursos humanos
para otimizar o desempenho das Secretarias; Acompanhar
o desenvolvimento de novos convénios firmados entre a
Prefeitura e outros entes federados, no ambito da sua Secre-
taria e integra-os as politicas de desenvolvimento municipal;
Assessorar no planejamento das a¢des e necessidades da
equipe de trabalho com vistas & consecucgao dos objetivos
propostos; Coordenar e supervisiona as atividades da equipe
de trabalho; Assessorar no acompanhamento e controle dos
resultados do trabalho, provendo agbées de melhoria nos pro-
cessos; Prover a coordenacéao de informacgdes relevantes a
melhoria dos processos; Revisar instrugdes técnicas e infor-
magdes em geral; Manter fluxos de informagdes gerenciais
visando a melhoria dos processos de gestao; Assessorar
nas analises de viabilidade técnica e econémica de proje-
tos; Prover agdes de controle dos processos e rotinas de
trabalho; Prestar suporte na gestao de pessoas, na adminis-
tracao de material, patriménio e congéneres; Responsavel
por avaliar o desempenho dos servidores subordinados
conforme os ditames legais; Coordenar agdes para garantir
higiene e seguranca no trabalho, qualidade e preservagéo
ambiental; Definir diretrizes, planeja, coordena e supervisio-
na agdes, monitorando resultados e fomentando politicas de
mudanca; Executar diretamente ou em conjunto com outros
niveis hierarquicos outras atividades correlatas que Ihe forem
determinadas.

§ 6° O cargo de Assessor de Gabinete V tem como
atribui¢gdes: Supervisiona e coordena o atendimento de
servidores, prestando esclarecimentos sobre os direitos
e deveres, conforme legislagao vigente; Supervisiona a
emisséo e envio de correspondéncias diversas: certiddes,
memorandos, oficios, circulares e congéneres; Assessora
nos processos de conferéncia de cartdes de ponto; Chefia a
implantagdo e manutengao dos relogios de ponto, além de
orientar quanto ao manuseio dos mesmos e seus softwares
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de tratamento de ponto; Auxilia na elaboragao de pedidos
de abertura de processos licitatdrios, compras de materiais,
equipamentos e servigos inerentes a area; Assessora na
emissao de relatérios diversos para apoio a outras ativi-
dades: Folha de Pagamento, Férias, Controle de Horas
Extras e congéneres; Executa demais atividades correlatas.

Secao ll
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 8° A Secretaria Municipal de Administragéo, tem
por finalidade:

| — Coordenar e operacionalizar a informatizagao
municipal, orientando a tecnologias da informacéo, atuali-
zagao e inovagao tecnolégica nas questoes de hardware,
software, seguranga, armazenamento de dados e telecomu-
nicacbes em toda sua abrangéncia;

Il - Controle e monitoramento do uso de frota
municipal de veiculos e maquinas, e operacionalizagéo da
manutengao de frota;

Il — Execugao do protocolo geral da Prefeitura com
controle geral de processos e de todo o arquivo documental,
mantendo salas de arquivo organizadas conforme natureza
e necessidade de consultas, e com revisdo anual de unidade
e de prescri¢ao para descarte dos considerados inserviveis,
e servigos de reproducéo de documentos;

IV —Manutencao de almoxarifado de materiais para
abastecimento das areas em sintonia com a area de compras
e licitagoes;

V — Promover o cadastro, controle e inventario de
todos os bens moveis e imoveis que integram o patriménio
do municipio;

VI - Operacionalizar, gerir, e controlar toda a ativi-
dade de prestacao de servigo publico de cemitério e veldrio
municipal;

VIl - Operacionalizar, manter e controlar servigos de
seguranca patrimonial e servigos gerais de limpeza, conser-
vacao e copa do Pacgo Municipal;

VIl — coordenar programas permanentes de treina-
mento dos servidores;

IX — Promover atividades relacionadas ao controle
e aumento de receita;

X —Manutengéo do cadastro geral dos contribuin-
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tes;

XI—Manutencgao atualizada da planta genérica de
valores para geragao de impostos municipais;

Xl — executar diariamente ou em conjunto com
outros 6rgdos outras atividades correlatas que lhe forem
determinadas;

XIII - responsabilizar-se por todo o Planejamento
Plurianual — PPA, Diretrizes Orgamentarias LDO e Orgamen-
to Anual — LOA, bem como sua execugao e operacionaliza-
¢éao; por todo processo de contabilizagdo da administragao,
e por todas as obrigagées legais de execugao orgamentaria
e relatdrios obrigatérios e sua publicagao;

XIV — Responsabilizar-se por todo o planejamento,
controle e administragao do fluxo financeiro de receitas,
despesas, aplicagdes, obrigagdes e investimentos de forma
a permitir harmonia entre as receitas e desembolsos e no
cumprimento dos prazos de pagamento junto a fornecedores
e demais compromissos;

XV — Centralizar todos os procedimentos de pres-
tacdo de contas internos e externos por todo o procedimento
de classificagao contabil, empenho, compras e licitagoes
em todas as modalidades previstas em lei, inclusive pelas
obrigagdes decorrentes das formalidades legais.

§ 1° Em razao da criagao da Secretaria Municipal
da Administragao na estrutura administrativa dessa adminis-
tracéo, fica criado um cargo de Secretario Municipal de Ad-
ministracdo em comisséo de dedicagéo exclusiva e de livre
nomeagao e exoneragao, e vencimento fixados nos termos
das disposigdes constitucionais e legais vigentes, conforme
tabela de subsidio que acompanha anexo a presente propos-
ta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Adminis-
tragao tem por atribuigao realizar a coordenagao, execugéo
e controle das atividades de coordenar e operacionalizar a
informatizagdo municipal, orientando a tecnologias da infor-
macao, atualizagao e inovagao tecnoldgica nas questdes de
hardware, software, seguranga, armazenamento de dados e
telecomunicagbes em toda sua abrangéncia; exercer o con-
trole e monitoramento do uso de frota municipal de veiculos
e maquinas, e operacionalizagdo da manutengéao de frota;
manter a execugéo do protocolo geral da Prefeitura com
controle geral de processos e de todo o arquivo documental,
mantendo salas de arquivo organizadas conforme natureza
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e necessidade de consultas, e com revisdo anual de unidade
e de prescricéo para descarte dos considerados inserviveis,
e servigos de reprodugéo de documentos; realizar a manu-
tencao de almoxarifado de materiais para abastecimento
das areas em sintonia com a area de compras e licitagées;
promover o cadastro, controle e inventario de todos os bens
moveis e imoveis que integram o patriménio do municipio;
operacionalizar, gerir, e controlar toda a atividade de pres-
tacao de servigo publico de cemitério e veldrio municipal;
operacionalizar, manter e controlar servigcos de seguranca
patrimonial e servigos gerais de limpeza, conservagéo e
copa do Pago Municipal; coordenar programas permanen-
tes de treinamento dos servidores; promover atividades
relacionadas ao controle e aumento de receita; coordenar a
manutenc¢ao do cadastro geral dos contribuintes e da planta
genérica de valores para geragéo de impostos municipais;
executar diariamente ou em conjunto com outros 6rgaos
outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas; de-
senvolver todo o Planejamento Plurianual — PPA, Diretrizes
Orgamentarias LDO e Orgamento Anual — LOA, bem como
sua execucgao e operacionalizagao; fiscalizar a contabiliza-
¢do da administracao, e por todas as obrigacées legais de
execugao orgamentaria e relatérios obrigatérios e sua publi-
cagao; responsabilizar-se por todo o planejamento, controle
e administragdo do fluxo financeiro de receitas, despesas,
aplicagdes, obrigagbes e investimentos de forma a permitir
harmonia entre as receitas e desembolsos e no cumprimento
dos prazos de pagamento junto a fornecedores e demais
compromissos; executar os procedimentos de prestacao de
contas internos e externos por todo o procedimento de clas-
sificagédo contabil, empenho, compras e licitagdes em todas
as modalidades previstas em lei, inclusive pelas obrigagdes
decorrentes das formalidades legais; gerenciar as areas de:
Administracdo; Receita Tributaria; Controle de Bens e Apoio
a Instituicdes; Transito, Transportes e Frota; Apoio, Arquivo
e Controle Administrativo e Servigos ao Cidadao.

Secao lll
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, HABITAGAO, AGRICULTURA, COMER-
CIO EINDUSTRIA

Art. 9° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
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Econdmico, Habitag&o, Agricultura, Comércio e Industria,
tem por finalidade planejar e implementar politicas para o
desenvolvimento econdmico da agricultura, comércio e in-
dustria, com as seguintes atribui¢des:

| — O apoio as atividades da agricultura, comercio e
industria;

Il — Estabelecer uma politica de desenvolvimento
da agricultura, do comercio e da industria, e de outros servi-
¢os, dando énfase ao apoio a microempresa e empresa de
pequeno porte;

Il - realizar em parceria com outros 6rgéos munici-
pais programas e projetos visando a diversificagao produtiva
na area da agricultura, do comercio e industria visando a
geracao de emprego e renda;

IV - Aperfeicoar e ampliar as relagdes do municipio
com empresarios, entidades publicas e privadas, em nivel
local, nacional e internacional;

V - Dar apoio a comunidade empresarial e estimular
o desenvolvimento econdmico urbano e rural;

VI - Planejar, programar e implantar politicas para
o crescimento da agricultura, comércio, industria e servigos
e estabelecendo outras parcerias que priorizem a vocagao
local bem como a adogéo de medidas que representem esti-
mulos e incentivos a iniciativa privada;

VII - atender empreendedores, empresas, traba-
lhadores, contadores, estudantes, entidades de classe,
sindicatos, escolas, universidades, institutos de pesquisa e
a populacdo em geral e ter ainda, como propdsito, a criagao
de politicas publicas que possam garantir a sustentabilidade
da relagéao capital-trabalho, alinhadas as novas tecnologias
e demandas do mundo corporativo, bem como desenvolver
projetos de capacitagéo e inclusdo no mercado de trabalho,
promovendo geracao de emprego e renda;

VIl — planejar, coordenar e implantar a politica
municipal de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico sob a
supervisado da autoridade competente.

§ 1° Em raz&o da criacdo da Secretaria Municipal de
Agricultura, Comércio e Industria na estrutura administrativa
dessa administragao, fica criado um cargo de Secretario
Municipal de Agricultura, Comércio e Industria em comisséo
de dedicacgao exclusiva e de livre nomeagao e exoneragao,
e vencimento fixados nos termos das disposi¢des constitu-
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cionais e legais vigentes, conforme tabela de subsidio que
acompanha anexo a presente proposta.

Secgao IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 10° A Secretaria Municipal de Educacao é o
6rgao que tem por finalidade:

| — Executar prioritariamente policias de desen-
volvimento do ensino fundamental e infantil, em creches e
pré-escolas;

Il — Incentivar e participar de iniciativas publicas e
privadas de apoio ao ensino médio e superior;

Il — orientar e supervisionar o funcionamento de
estabelecimentos de ensino em sua area de atuagao;

IV — Promover elaboragao e atualizagéo periodica
do plano Municipal de Educagéo, levando em conta a lei de
diretrizes e bases da educacio;

V — Manter atividades de apoio administrativo, de
suporte a drea educacional, programas educacionais de
suporte e complementagéo escolar, e programas suplemen-
tares de assisténcia, merenda e transporte escolar, e manu-
tencao predial, como forma de melhor formagao da crianga e
do adolescente;

Vi— promover a realizagdo de eventos e festejos
populares culturalmente significativos mediante calendario
aprovado pela autoridade competente;

VIl —realizar atividades de incentivo ao folclore e
todas as formas de cultura popular;

VIIl — desenvolver projetos e propostas de trabalho
que reforcem o turismo cultural no Municipio.

§ 1°Em razao da criagcao da Secretaria Municipal de
Educacao na estrutura administrativa dessa administracéo,
fica criado um cargo de Secretario Municipal de Educagao
em comissao de dedicagao exclusiva e de livre nomeagao
e exoneragao, e vencimento fixados nos termos das dispo-
si¢cdes constitucionais e legais vigentes, conforme tabela de
subsidio que acompanha anexo a presente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Educacao
tem por atribuicdo executar prioritariamente policias de de-
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senvolvimento do ensino fundamental e infantil, em creches
e pré-escolas; incentivar e participar de iniciativas publicas e
privadas de apoio ao ensino médio e superior; orientar e su-
pervisionar o funcionamento de estabelecimentos de ensino
em sua area de atuagao; promover elaboragao e atualizagéo
periddica do plano Municipal de Educagao, levando em conta
a lei de diretrizes e bases da educagao; manter atividades de
apoio administrativo, de suporte a area educacional, progra-
mas educacionais de suporte e complementagao escolar, e
programas suplementares de assisténcia, merenda e trans-
porte escolar, e manutengao predial, como forma de melhor
formagéo da crianga e do adolescente; Complementagao de
Atividades Escolares; Educacéo Infantil; Educagéo Funda-
mental e Informéatica e Inclusao Digital.

§ 3° No ambito da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao fica criado o Departamento de Coordenagéo Administra-
tiva que tem por atribuicdo assessorar o Secretario no desen-
volvimento de suas atribui¢cdes; supervisionar e assessorar
no atendimento, acompanhamento da frequéncia, notas dos
alunos beneficiados, atualizagdo de cadastros e informagdes
e nas inscricdes de beneficiarios de programas de bolsa;
supervisionar a elaboragao de oficios, memorandos e comu-
nicados pertinentes; coordenar o recebimento, conferéncia,
protocolo de documentos e arquivos da Secretaria; promover
apoio e assessorar administrativamente a todos os setores
da Secretaria; prestar informagdes aos interessados sobre
qualquer assunto abordado referente ao Departamento;
acompanhar os processos de atendimento das solicitagoes,
requerimentos e solicitacdes de providéncias enviados a
esta Secretaria; orgar e gerenciar custos e despesas desti-
nadas a viagem de servidores; enfim planejar, coordenar e
desenvolver as atividades de apoio da Secretaria na coorde-
nacao administrativa.

§ 4° Fica criado um cargo de Coordenador de De-
partamento de Coordenagao Administrativa, em comisséo
de dedicagao exclusiva e de livre nomeagao e exoneragao,
e vencimento fixados nos termos das disposi¢des constitu-
cionais e legais vigentes, conforme tabela de subsidio que
acompanha anexo a presente proposta.

§ 5° O cargo de Coordenador de Departamento de
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Coordenagao Administrativa tem por atribuicido administrar
os setores da educagéo, com as seguintes atribuicdes:
assessorar nas atividades administrativas; supervisionar a
emissdo de documentos; assessorar o Secretario Municipal
nos documentos a serem despachados; emitir pareceres;
acompanhar a normatizagéo acerca de assuntos correlatos
a educacgao; responder a requerimentos e demais solicita-
¢Oes; supervisionar o atendimento ao publico da Secretaria
Municipal; participar e promover reunides com os diversos
setores, visando a melhoria do atendimento ao publico e dos
servigcos administrativos; manter-se atualizado no conheci-
mento da normatizagdo acerca de assuntos relacionados a
Educacéo; orientar Diretores, Coordenadores e servidores
das unidades e demais interessados sobre os direitos e
deveres dos servidores e dos docentes; supervisionar a
organizagao de arquivos recebidos e expedidos; identificar
necessidades de treinamento, capacitagao e atualizagao
dos servidores; promover o cadastro dos bens da Secretaria,
realizando inventarios periddicos; promover o recebimento,
tombamento, identificagéo, cadastro, avaliagao, reavaliagéo,
incorporagao, carga e descarga de bens patrimoniais; acom-
panhar o processo de aquisicao de bens moéveis, equipa-
mentos, entre outros adquiridos pela Secretaria Municipal;
determinar e supervisionar o emplacamento dos bens moéveis
e equipamentos; supervisionar o controle de cessao por
empréstimo de equipamentos e dependéncias da Secreta-
ria Municipal; supervisionar a elaboragao e atualizacdo das
planilhas de patriménio de cada unidade escolar e todo o pro-
cesso de fluxo do patriménio da secretaria; elaborar a presta-
¢éo de contas destinada ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, nos assuntos relacionados a patriménio da Se-
cretaria; redigir, numerar, encaminhar, receber e protocolar,
distribuir e arquivar oficios, memorandos e correspondéncias
diversas expedidas pelo Setor; promover o atendimento e
resposta as requisi¢gdes de papéis, documentos, informagdes
ou providéncias solicitadas pelas autoridades judiciais ou
administrativas, sob a supervisdo da autoridade competente;
prestar apoio ao Secretario Municipal nos assuntos relacio-
nados as atribuigées do Setor; supervisionar a organizagéo
e arquivo de circulares, comunicados, portarias resolu¢des
e pareceres emanados do Secretario Municipal; gerenciar
0S recursos para aquisicao dos bens moéveis das Unidades
Escolares e da sede da Secretaria Municipal da Educagéo;
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supervisionar a organizag¢ao de prontuarios dos alunos da
rede municipal de ensino e sua atualizagao; supervisionar a
organizacao e a atualizagéo dos prontuarios dos servidores
lotados na secretaria; gerenciar a organizagéo de arquivo de
documentos expedidos e recebidos; solicitar os materiais de
consumo para a execugao de suas atividades; planejar qual
a classificagao que sera dada a cada tipo de documento ou
prontuario; desenvolver agdes com a finalidade de melhorar
a organizagao dos arquivos e otimizagéo do espaco; desem-
penhar outras atividades necessarias ao cumprimento de
suas finalidades, bem como outras que Ihe forem delegadas.

SecaoV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 11° A Secretaria Municipal de Finangas é o
6rgao que tem por finalidade:

| —Atuar em conjunto com a Secretaria de Admi-
nistragdo no planejamento, execugao e operacionalizar o
Orgamento Anual — LOA;

Il — Planejar, executar e operacionalizar as Diretri-
zes Orgamentarias — LDO e o Plano Plurianual, em conjunto
com a Secretaria Municipal de Administragédo na definicao
dos programas governamentais a serem submetidos a apro-
vagao da autoridade competente;

Il — Planejar, coordenar e executar todas as ativi-
dades de geragao e incremento da receita do Municipio;

IV — Promover o langamento, arrecadagao, controle
€ cobranga administrativa dos tributos municipais;

V — Promover a arrecadagao, controle e cobranca
administrativa das multas aplicadas por infragdes a legisla-
¢ao de transito de competéncia do municipio e promover o
langamento, arrecadacgao, controle e cobranga administrativa
das demais instituidas por lei municipal;

VI - Encaminhar para o juridico os dados relativos
aos créditos fiscais ndo pagos no devido vencimento que
devam ser inscritos em divida ativa;

VIl — Manter custodiado o procedimento adminis-
trativo que tiver dado origem ao cadastramento do crédito
fiscal para efeito de inscrigdo na Divida Ativa, em local de
facil acesso e localizagéo, a disposic¢éo do juridico;

VIII — Manter atualizado o Cadastro Geral de Con-
tribuintes;
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IX - Atualizar a Planta Genérica de Valores para
geragdo de impostos municipais;

X —Analisar todos os convénios e contratos de ope-
ragdes de crédito, envolvendo ou ndo, recursos municipais
celebrados por 6rgao da administragao direta e indireta;

Xl - Coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as
acOes de fiscalizagéo e arrecadagéo de tributos e de outros
elementos da receita publica municipal;

XIl — Coordenar, acompanhar, controlar a movimen-
tacéo do tesouro municipal;

Xl — Planejar, controlar e administrar o fluxo fi-
nanceiro de receitas, despesas, aplicagdes, obrigacdes e
investimentos;

XIV- Centralizar todos os procedimentos de pres-
tagbes de contas internos e externos;

XV — Executar todos os procedimentos de classifi-
cagao contabil e empenho;

XVI - Elaborar relatérios periddicos dos servigos
executados; e

XVIl — Desempenhar outras atividades necessarias
ao cumprimento de suas finalidades, bem como outras que
Ihe forem delegadas.

§ 1° Em razao da criagado da Secretaria Municipal
de Finangas na estrutura administrativa dessa administragao,
fica criado um cargo de Secretario Municipal de Financas
em comissao de dedicagao exclusiva e de livre nomeagéao
e exoneragao, e vencimento fixados nos termos das dispo-
si¢cdes constitucionais e legais vigentes, conforme tabela de
subsidio que acompanha anexo a presente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Finangas
tem por atribui¢cdo contribuir com o planejamento e execugéo
do Orgamento Anual, mediante o gerenciamento da atividade
de contabilidade da secretaria; planejar, executar e operacio-
nalizar a LDO, PPA e LOA; assessorar no acompanhamento
da execuc¢ao do orgamento dos programas governamentais;
gerenciar o planejamento, coordenagao e execucgédo de
todas as atividades de geragao e incremento da receita do
Municipio; supervisionar o langamento, arrecadagao, contro-
le e cobranga administrativa dos tributos municipais; super-
visionar a arrecadacgéo, controle e cobranga administrativa
das multas aplicadas por infragdes a legislagao de transito
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de competéncia do municipio e promover o langamento,
arrecadagao, controle e cobranga administrativa das demais
instituidas por lei municipal; acompanhar o encaminhamento
para o juridico os dados relativos aos créditos fiscais ndo
pagos no devido vencimento que devam ser inscritos em
divida ativa; gerenciar a custodia de procedimento adminis-
trativo que tiver dado origem ao cadastramento do crédito
fiscal para efeito de inscrigdo na Divida Ativa; supervisionar
a manutencéo do Cadastro Geral de Contribuintes; dirigir a
atualizacdo da Planta Genérica de Valores para geragéo de
impostos municipais; analisar todos os convénios e contra-
tos de operagdes de crédito, envolvendo ou nao, recursos
municipais celebrados por 6rgdo da administracéo direta e
indireta; coordenar, acompanhar, controlar e avaliar as acdes
de fiscalizagao e arrecadacgao de tributos e de outros elemen-
tos da receita publica municipal; assessorar e supervisionar a
movimentacao do tesouro municipal; realizar o planejamento,
controle e administragéo d o fluxo financeiro de receitas,
despesas, aplicagdes, obrigagdes e investimentos; asses-
sorar os procedimentos de prestagdes de contas internos e
externos; e, desempenhar outras atividades necessarias ao
cumprimento de suas finalidades.

Segao VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER, ESPORTE,
TURISMO E CULTURA

Art. 12° A Secretaria Municipal de Lazer, Esporte,
Turismo e Cultura, tem por finalidade organizar e promover
eventos relacionados ao lazer, esporte e turismo e cultura,
utilizando as potencialidades locais e os espagos existentes,
incrementando a politica de incentivo ao lazer, esporte e
turismo, com as seguintes atribuicdes:

| - Planejar, coordenar e acompanhar a execugao
da politica de esportes e lazer, sob orientagao da autoridade
competente;

Il — Mapear, difundir e reforgar a pratica de esportes
e as atividades de lazer;

[l — desenvolver atividades de esportes e lazer no
ambito do Municipio;

IV—Promover a realizagéo de eventos esportivos e
de lazer;

V — Realizar atividades de incentivo aos esportes;
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VI - Desenvolver projetos e propostas de trabalho
que reforcem a pratica dos esportes e lazer pela populacéo.

V — Coordenar agdes de estimulo ao desenvolvi-
mento produtivo do setor turistico.

§ 1° Em raz&o da criacdo da Secretaria Municipal de
Lazer, Esporte, Turismo e Cultura na estrutura administrativa
dessa administragao, fica criado um cargo de Secretario
Municipal de Lazer, Esporte, Turismo e Cultura em comisséo
de dedicacao exclusiva e de livre nomeagao e exoneragao,
e vencimento fixados nos termos das disposi¢des constitu-
cionais e legais vigentes, conforme tabela de subsidio que
acompanha anexo a presente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Lazer,
Esporte, Turismo e Cultura tem por atribuigado planejar, co-
ordenar e acompanhar a execugao da politica de esportes
e lazer, sob orientacéo da autoridade competente; mapear,
difundir e reforgar a pratica de esportes e as atividades de
lazer; desenvolver atividades de esportes e lazer no ambito
do Municipio; promover a realizagao de eventos esportivos
e de lazer; realizar atividades de incentivo aos esportes;
desenvolver projetos e propostas de trabalho que reforcem
a pratica dos esportes e lazer pela populagéo; coordenar
acoes de estimulo ao desenvolvimento produtivo do setor
turistico; promover a realizacao de eventos e festejos po-
pulares culturalmente significativos mediante calendario
aprovado pela autoridade competente; realizar atividades
de incentivo ao folclore e todas as formas de cultura popular;
desenvolver projetos e propostas de trabalho que reforcem
o turismo cultural no Municipio. Além de gerenciar as areas
de coordenacgdo. Além de gerenciar as areas de Recreagao,
Lazer, Eventos e Atividades Esportivas e Turismo e o Desen-
volvimento Esportivo e Esporte Amador.

Secao VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Art. 13° A Secretaria Municipal de Obras tem por
finalidade constituir o patriménio municipal por meio da
implantagao de obras publicas nas areas urbana e rural,
manutencdes preventivas e corretivas das edificagdes e do
parque de iluminagao publica, com as seguintes atribuigdes:
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| — Desenvolver estudos e propor diretrizes da
politica urbana, que orientam o desenvolvimento urbano do
Municipio;

Il — Propor e acompanhar a adequacgéo da legisla-
¢ao municipal as normas constitucionais e a legislagéo fede-
ral e estadual pertinente ao uso do solo, ao parcelamento e
a exploragao do solo urbano;

Il — coordenar e executar programas de construgcao
de moradias populares;

IV — Coordenar a execugao de obras viarias, pavi-
mentacéo asfaltica, recapeamento, e obras de infraestrutura;

V — Executar ou fiscalizar a construgao e conserva-
céo das estradas e logradouros publicos

V|- Coordenar a conservagéo dos proprios munici-
pais;

VIl — executar ou fiscalizar a implantagao e manu-
tencdo da rede de iluminagéo publica de pracas e logradou-
ros publicos;

VIII — planejar e executar o sistema de sinalizagéo,
os dispositivos e os equipamentos de controle viario;

IX — Proceder a fiscalizagdo das obras particulares
para avaliar o correto cumprimento da legislagéo pertinente,
inclusive com expedigao de “habite-se”;

X - Manter atualizadas as plantas dos prédios publi-
COS municipais;

XI - manter atualizados os cadastros dos iméveis da
Prefeitura e dos equipamentos urbanos e rurais do Municipio;

XIl — manter atualizados os dados demograficos
e socioecondmicos e dados estatisticos do Municipio para
fins de planejamento de politicas publicas e alocagao de
investimentos: participando do processo de Planejamento
Plurianual — PPA e da elaboragéo da LDO — Lei de Diretrizes
Orgamentarias, bem como acompanhando e controlando a
execucao de seus programas;

XIll - ser responsavel pela conservagéo, manuten-
¢ao e remodelagao da arborizagéo publica;

XIV — coordenar a limpeza e conservagao das vias
publicas, logradouros e pragas publicas;

XV — Cuidar de todo o licenciamento ambiental que
a Prefeitura necessite junto aos diversos érgéos para os
projetos de obras publicas;

XVI - cuidar e fiscalizar os servigos de variagado de
ruas, coleta de lixo, deposi¢cao e operagao de aterros sanita-
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rios e demais servigos que envolvam o meio ambiente;

XVII - acompanhar a aprovagéo de projetos junto a
6rgaos estaduais ou federais para execugéo pelo Municipio;

XVIII - gerir os convénios e orgamentacao de obras
publicas executadas pelo Municipio;

XIX - acompanhar a elaboragéo e discusséo de
projetos, elaboragdo de memoriais descritivos e demais
providencias complementares necessarias para a execugao
de obras publicas de interesse do municipio, independente
da execucéo, ser por administracdo direta ou indireta;

XX - Realizar estudos, laudos, pericias e pareceres
técnicos de engenharia;

XXI - fiscalizar a execugdo das obras de infra-estru-
tura do municipio, como obras de galerias de aguas pluviais,
pavimentagdo asfaltica e outras contratadas pelo Municipio
e executar aquelas obras proprias.

§ 1° Em razao da criacao da Secretaria Municipal de
Obras na estrutura administrativa dessa administragao, fica
criado um cargo de Secretario Municipal de Obras de livre
em comissao de dedicagao exclusiva e de livre nomeagao
e exoneragao, e vencimento fixados nos termos das dispo-
si¢cdes constitucionais e legais vigentes, conforme tabela de
subsidio que acompanha anexo a presente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Obras tem
por atribuigdes desenvolver estudos e propor diretrizes da
politica urbana, que orientam o desenvolvimento urbano
do Municipio; realizar a aprovacéo de projetos; propor e
acompanhar a adequacdo da legislagao municipal as normas
constitucionais e a legislacéo federal e estadual pertinente
ao uso do solo, ao parcelamento e a exploragao do solo
urbano; coordenar e executar programas de construcéo
de moradias populares; coordenar a execuc¢éo de obras
viarias, pavimentagao asfaltica, recapeamento, e obras de
infraestrutura; planejar, executar e fiscalizar a construgéo e
conservacao das estradas e logradouros publicos; planejar,
executar e fiscalizar a implantagcdo e manutengéo da rede
de iluminagao publica de pragas e logradouros publicos;
planejar e executar o sistema de sinalizagao, os dispositivos
e os equipamentos de controle viario; proceder a fiscalizagao
das obras particulares para avaliar o correto cumprimento
da legislacéo pertinente, inclusive com expedicdo de “habi-
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te-se”; manter atualizadas as plantas dos prédios publicos
municipais; manter atualizados os cadastros dos imdveis da
Prefeitura e dos equipamentos urbanos e rurais do Municipio;
manter atualizados os dados demograficos e socioeconé-
micos e dados estatisticos do Municipio para fins de plane-
jamento de politicas publicas e alocagao de investimentos:
participando do processo de Planejamento Plurianual — PPA
e da elaboragdo da LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias,
bem como acompanhando e controlando a execugéao de
seus programas; ser responsavel pela conservagao, manu-
tencao e remodelagao da arborizagao publica; coordenar
alimpeza e conservagao das vias publicas, logradouros e
pragas publicas; cuidar de todo o licenciamento ambiental
que a Prefeitura necessite junto aos diversos 6rgéos para
0s projetos de obras publicas; cuidar e fiscalizar os servigos
de variacao de ruas, coleta de lixo, deposigéo e operagao
de aterros sanitarios e demais servigos que envolvam o
meio ambiente; acompanhar a aprovagao de projetos junto
a 6rgaos estaduais ou federais para execugéo pelo Munici-
pio; gerir os convénios e orgcamentagao de obras publicas
executadas pelo Municipio; acompanhar a elaboragao e
discusséo de projetos, elaboragdo de memoriais descritivos
e demais providencias complementares necessarias para
a execugao de obras publicas de interesse do municipio,
independente da execugao, ser por administragéo direta ou
indireta; realizar estudos, laudos, pericias e pareceres téc-
nicos de engenharia; fiscalizar a execugao das obras de in-
fra-estrutura do municipio, como obras de galerias de aguas
pluviais, pavimentagéo asfaltica e outras contratadas pelo
Municipio e executar aquelas obras préprias. Além de gerir
as areas de: Operacionalizacéo e Manutengéo de Maquinas
e Equipamentos; Conservacéo de Prédios e Areas Publicas;
Manutencao e Conservacdo de Parques, Jardins e Areas
Verdes; Seguranca e Guarda Patrimonial; Estradas Vicinais
€ Rurais; Meio Ambiente, Operagéo e Apoio Administrativo e
Obras Publicas, Projetos e Planejamentos.

Secao VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO HUMA-
NAEAGCAO SOCIAL

Art. 14° — A Secretaria Municipal de Promocgéo
Humana e Agéo Social é o 6rgao que tem por finalidade:
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| — Coordenar a execugao da politica municipal de
desenvolvimento social, mobilizando os segmentos organi-
zados da comunidade, para a agao coparticipada de plane-
jamento e desenvolvimento;

Il — Coordenar o programa permanecente de desen-
volvimento comunitario, tendo por objetivos, o despertador
da cidadania, a organizagdo comunitaria e a participagéo
politico-institucional das comunidades rurais e urbanas;

Il — Executar diretamente ou de forma descen-
tralizada, agbes de assisténcia social aos segmentos mais
carentes da comunidade;

IV —Articular agdes conjuntas com 6rgaos federais e
estaduais, bem como instituigbes privadas de carater social,

V - Executar os projetos de enfrentamento da pobre-
za, incluindo a parceria com as organizagoes da sociedade
civil;

VI - Atender as agdes socioassistenciais de carater
de emergéncia;

VII - Prestar os servigos socioassistenciais de que
trata o art. 23 da Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e
a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

VIII - Regulamentar e coordenar a formulacdo e a
implantacao da politica municipal de assisténcia social, por
determinagao e sob a supervisdo da autoridade competente;

IX - Realizar o monitoramento e avaliagao da politi-
ca de assisténcia social;

X - Gerir de forma integrada, os servicos, beneficios
e programas de transferéncia renda;

XI - Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XII - Formular e implementar politicas e planos de
segurancga alimentar e nutricional, por determinagéo e sob a
supervisao da autoridade competente.

§ 1° Em razao da criacdo da Secretaria Municipal de
Promogao Humana e Agéo Social na estrutura administrativa
dessa administragao, fica criado um cargo de Secretario
Municipal de Promog&o Humana e Agéo Social em comisséo
de dedicacao exclusiva e de livre nomeacgao e exoneragao,
e vencimento fixados nos termos das disposi¢des constitu-
cionais e legais vigentes, conforme tabela de subsidio que
acompanha anexo a presente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Promocgao

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
Municipio bE MACEDONIA - SP

Instituido pela Lei Municipal n® 1267/2019, de 18 de Setembro de 2019
Ano | - Edigao 444

Humana e Agao Social tem por atribuigdo coordenar a exe-
cucgéao da politica municipal de desenvolvimento social, mo-
bilizando os segmentos organizados da comunidade, para
a acgao coparticipada de planejamento e desenvolvimento;
coordenar o programa permanecente de desenvolvimento
comunitario, tendo por objetivos, o despertador da cidadania,
a organizagdo comunitaria e a participagao politico-institucio-
nal das comunidades rurais e urbanas; executar diretamente
ou de forma descentralizada, agbes de assisténcia social
aos segmentos mais carentes da comunidade; articular
acdes conjuntas com 6rgaos federais e estaduais, bem
como instituigdes privadas de carater social; planejar e exe-
cutar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com as organizagdes da sociedade civil; atender
as acdes socioassistenciais de carater de emergéncia; ge-
renciar a prestacao dos servigos socioassistenciais de que
trata o art. 23 da Lei N° 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
e a Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais;
regulamentar e coordenar a formulagao e a implantagédo da
politica municipal de assisténcia social, por determinagéo e
sob a supervisao da autoridade competente; realizar o moni-
toramento e avaliacdo da politica de assisténcia social; gerir
de formaintegrada, os servigos, beneficios e programas de
transferéncia renda; gerenciar o Fundo Municipal de Assis-
téncia Social; formular e implementar politicas e planos de
seguranga alimentar e nutricional, por determinacdo e sob a
supervisao da autoridade competente. Além de gerenciar as
areas de Coordenagdo Administrativa e Controle Orgamen-
tario da Assisténcia Social e a Protecao Social do SUAS.

§ 3° No ambito da Secretaria Municipal de Pro-
mogdo Humana e Agéo Social criado o Departamento de
Protecao Social do SUAS, com a finalidade de promover a
Coordenacao Administrativa e Controle Orcamentario, além
de acompanhar o desenvolvimento da Protegéo Social do
SUAS.

§ 4° Fica criado um cargo de Coordenador de Pro-
tecdo Social do SUAS a ser nomeado dentre os funcionarios
efetivos da administragdo, com carga horaria de 40 horas
semanais e vencimento fixados nos termos das disposi¢des
constitucionais e legais vigentes, conforme tabela de subsi-
dio que acompanha anexo a presente proposta.
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§ 5° O cargo de Coordenador de Protegéo Social
do SUAS tem por atribuigéo executar os processos das
requisicdes dos materiais e do controle orgamentario, rea-
lizar solicitagdes para aquisicdo de materiais de consumo
e equipamentos, com recursos proprios € com recursos ex-
ternos oriundos de convénios, de acordo com as demandas
apresentadas pelas unidades da Secretaria e Conselhos
vinculados a Secretaria; emitir as requisicdes e empenhos
de todos os materiais de consumo, material permanente e
servicos adquiridos em processos licitatérios com recursos
proprios ou de convénios externos; controlar a execugao das
compras item a item de cada material de consumo, material
permanente e servigos de cada convénio da Secretaria com
outros entes da Federacao, em todas as suas fases, até o
envio das respectivas notas fiscais para pagamentos; acom-
panhar e controlar a distribuicdo dos materiais de consumo
de estoque nas unidades requisitantes das Diretorias da
Secretaria; realizar solicitacdes de compras para reposicao
de materiais de estoque, de acordo com os pedidos e deman-
das das Diretorias da Secretaria; manter controle atualizado
para informar sempre que solicitado acerca da situagéo das
compras dos pedidos da Secretaria em processos licitatorios;
manter o arquivo de cépias de notas fiscais e empenhos de
materiais de consumo e equipamentos referentes a Convé-
nios; efetuar a distribuicdo de materiais no prédio sede da
Secretaria; informar ao publico interno e externo da Secreta-
ria os assuntos relativos a entregas e compras de materiais;
controlar a distribuicdo dos materiais de consumo e equipa-
mentos relativos aos convénios, entregando nas unidades,
de acordo com os respectivos planos de aplicagao, trabalho
ou orientagdes; auxiliar nas pesquisas de pregos de mercado
e especificagdes dos materiais de consumo e equipamentos,
com a finalidade de orientar a elaboracao de projetos para
fins de captacéo de recursos; conduzir a elaboragao do
Plano Municipal de Assisténcia Social, sob a superviséo e
determinagdo da autoridade competente; elaborar diagnds-
tico municipal da cobertura de servigos da Politica de Assis-
téncia Social; elaborar e acompanhar a execugéo do Plano
Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, Lei
Orgamentaria Anual — LOA, em conjunto com a Diretoria de
Gestéao Administrativa e Financeira, garantindo ampla parti-
cipagéo das areas da Secretaria e Conselhos, sob a super-
visdo e determinagao da autoridade competente; submeter
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o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentarias
-LDO e a Lei Orgamentaria Anual LOA, relativos a politica
de assisténcia social e unidades vinculadas a Secretaria, a
apreciagao dos Conselhos afetos; manter base de dados
atualizada, em relagao as areas disponiveis, reservadas
a Secretaria e emitir pareceres referentes a concessao de
areas publicas e vincula-los a projetos; acompanhar as
propostas dos Conselhos de politicas publicas e de direitos
afetos a sua area de competéncia; prestar o assessoramen-
to técnico e operacional aos conselhos administrativamente
vinculados a Secretaria; articular-se as demais areas para
a sistematizacao das informagdes geradas pelas diversas
areas da Secretaria em relatério anual qualiquantitativo de
gestao da politica municipal de assisténcia social e para o
planejamento das agdes, sob a supervisdo e determinagéo
da autoridade competente; promover a articulagéo da rede
socioassistencial com demais érgaos da administragéo di-
reta e indireta, sob a supervisdo da autoridade competente;
planejar, organizar e promover a capacitagéo continuada da
equipe vinculada de acordo com a demanda detectada nas
supervisdes; acompanhar a tramitagéo e atualizagao de leis
ou projetos de lei afetos a area de assisténcia social, nas
esferas municipal, estadual e federal; substituir o Secretario
da pasta em sua auséncia ou mediante a vacancia do cargo.

Secédo IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS

Art. 15° — A Secretaria Municipal de Recursos Hu-
manos é o 6rgao que tem por finalidade:

| - Realizar a coordenagéo, execugédo e controle
das atividades ligadas as politicas de pessoal e recursos
humanos, legislacao trabalhista e previdenciaria;

Il — Gerenciar folha de pagamentos, registro e ar-
quivos funcionais, avaliagdo de desempenho, treinamento,
desenvolvimento, capacitagdo, admissao, demissao, subs-
tituicdo e demais assuntos da administragéao pessoal;

[Il — coordenar os servigos de seguranga e medicina
do trabalho para fins funcionais;

IV — Coordenar programas permanentes de treina-
mento dos servidores;

V — Avaliar o desempenho dos servidores munici-
pais;
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VI - Propor, coordenar e aplicar treinamento e capa-
citagcdo, em conjunto com a Secretaria de Administracéo;

VIl - Planejar o desenvolvimento na carreira do
servidor;
VIl - Promover readaptagao funcional e programas de qua-
lidade de vida;

IX - Realizar recrutamento e selegéo e tratar dos
demais assuntos da administragao de pessoal, inclusive o
aperfeicoamento do controle da frequéncia dos recursos
humanos;

X —Avaliar o desempenho dos servidores;

XI - Coordenar agdes em seu ambito para garantir
higiene e seguranca no trabalho, qualidade e preservacéo
ambiental dos ambientes de trabalho.

§ 1° Em razao da criagao da Secretaria Municipal
de Recursos Humanos na estrutura administrativa dessa
administragdo, fica criado um cargo de Secretario Municipal
de Recursos Humanos em comissao de dedicagao exclusiva
e de livre nomeacgao e exoneragao, e vencimento fixados nos
termos das disposicdes constitucionais e legais vigentes,
conforme tabela de subsidio que acompanha anexo a pre-
sente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Recursos
Humanos tem por atribui¢éo realizar a coordenagao, execu-
¢ao e controle das atividades ligadas as politicas de pessoal
e recursos humanos, legislagao trabalhista e previdenciaria;
gerenciar folha de pagamentos, registro e arquivos funcio-
nais, avaliagdo de desempenho, treinamento, desenvol-
vimento, capacitagdo, admissao, demissao, substituicao
e demais assuntos da administragdo pessoal; coordenar
os servigos de seguranga e medicina do trabalho para fins
funcionais; enfim gerenciar a areas de Recursos Humanos,
Pessoal e inclusive promovendo a assessoria e diregdo dos
servigos com a respectiva lotagao do funcionario, em inclusi-
ve dirigindo e fiscalizando a condigao trabalhista de terceiri-
zados e prestadores de servigo que envolvam prestagao de
servico com méo de obra trabalhando para o municipio.

Secdo X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 16° — A Secretaria Municipal da Saude tem por
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finalidade:

| — Planejar, dirigir, avaliar, executar e fiscalizar os
servigos de saude publica do Municipio;

Il — Coordenar, com apoio instrumental do Conselho
Municipal de Saude, a execugao da politica municipal de
saude;

Il — exercer privativamente a direcao do sistema
Unico de Saude, tendo por diretrizes basicas a descentrali-
zagao operativa, a participagdo comunitaria e o atendimento
integral;

IV — Gerenciar o Fundo Municipal da Saude, esta-
belecendo o planejamento dos investimentos no setor;

V — Promover a execugdo do Programa de Saude
da Familia

VI - Executar outras atividades correlatas.

§ 1° Em razao da criagao da Secretaria Municipal
da Saude na estrutura administrativa dessa administragao,
fica criado um cargo de Secretario Municipal da Saude em
comissao de dedicagao exclusiva e de livre nomeagéao e
exoneracao, e vencimento fixados nos termos das disposi-
¢oes constitucionais e legais vigentes, conforme tabela de
subsidio que acompanha anexo a presente proposta.

§ 2° O cargo de Secretario Municipal de Saude tem
por atribui¢cdes planejar, dirigir, avaliar, executar e fiscalizar
0s servigos de saude publica do Municipio; coordenar, com
apoio instrumental do Conselho Municipal de Saude, a exe-
cugao da politica municipal de saude; exercer privativamente
a direcao do sistema Unico de Saude, tendo por diretrizes
basicas a descentralizagéo operativa, a participagdo comu-
nitaria e o atendimento integral; gerenciar o Fundo Municipal
da Saude, estabelecendo o planejamento dos investimentos
no setor; administrar a execugao do Programa de Saude da
Familia e executar outras atividades correlatas. Além de ge-
renciar as areas de Vigilancia Epidemioldgica e Endemias;
Vigilancia Sanitaria; Apoio Administrativo, Programas e
Convénios da Saude; Remocéo e Transferéncia e Geréncia
Médico Assistencial.

§ 3° No ambito da Secretaria Municipal de Saude
fica criado o Departamento de Geréncia dos Setores da Sau-
de que tem por atribuicdo administrar as areas de Vigilancia
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Epidemioldgica e Endemias; Setor de Vigilancia Sanitaria;
de Remocao e Transferéncia e Setor Médico Assistencial;
realizando o combate e controle ao “Aedes Aegypti” e outros
vetores, mediante a avaliagdo da densidade larvaria de ve-
tores, realizando a identificagéo de larvas e determinando o
indice de Breteau do municipio; supervisdo do cadastro, as
visitas periodicas e a realizagao do controle de vetores nos
iméveis cadastrados como Pontos Estratégicos, controle
mecanico, tratamento focal e perifocal; coordenacgao das
visitas casa a casa, de todos os imdveis do municipio nao
cadastrados como Ponto Estratégico e efetuar controle
mecanico, com utilizagdo de larvicidas ou medidas alter-
nativas; propor agdes diferenciadas no controle do vetores
em imdveis especiais como igrejas, bancos, areas de re-
creacao e congéneres; determinar a realizagdo de bloqueio
de casos suspeitos ou confirmados de Dengue, realizando
controle mecanico, tratamento focal e perifocal nos imoveis
circunscritos a drea do bloqueio; atuar quando ha notificagao
de presenga de escorpides, solicitando a investigagdo dos
casos, visando capturar escorpides e orientar o municipe;
promover campanhas educativas através de eventos, feiras
e exposicdes; sensibilizar a comunidade para a questao
do combate aos vetores, atuando junto a associagdes de
moradores de bairros, escolas e outras sociedades civis ou
comunitarias; coordenar agdes para redugao do numero de
recipientes criadouros de vetores, realizando arrastdes e/ou
mutirdes no municipio conforme situagéo epidemioldgica;
propor tratamento focal e perifocal no controle de pernilon-
gos “Culex” conforme situagéo epidemioldgica; consolidar
os dados entomoldgicos do municipio; planejar e executar
acgdes de vigilancia epidemiolégica em zoonoses e de tra-
balhos educativos; controlar a raiva animal no municipio,
vacinando caes e gatos, controlando a populacao urbana de
caes, gatos e morcegos e executando acdes de investigacao
epidemiolégica e de educagao em saude; controlar outras
zoonoses, executando a¢des de investigacao epidemioldgica
e de educagao em saude; controlar a populagéo de roedores,
buscando e eliminando focos criadouros e executando agdes
de investigacao epidemioldgica e de educagao em saude;
controlar a populagao de animais considerados incomodos,
buscando e eliminando focos criadouros e executando agbes
de investigacdo epidemiolégica e de educagao em saude;
controlar as populagdes de animais de estimagao, executan-
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do controle reprodutivo cirurgico e da saude e bem estar dos
animais; coordenar a fiscalizagao dos servigcos Hospitalares
e Ambulatoriais; Laboratérios de Analises; Clinicas Médica,
Odontoldgica e de Vacinagao; Estabelecimentos veterinarios
englobando clinicas, hospitais, ambulatérios e “petshops”;
Farmacias, Drogarias e Distribuidoras de Medicamentos;
Industrias e Distribuidoras de Medicamentos, Correlatos,
Saneantes Domissanitarios, Perfumes e Cosméticos; Labo-
ratérios de Protese Odontolégica; Unidades de Ensino; Uni-
dades Basicas de Saude; controlar a distribuigao e o controle
da Numeracao de Notificagdo de Receita e Talbes; solicitar
a coleta de amostras para Analise Fiscal e de Orientagao;
coordenar a fiscalizagdo de estabelecimentos industriais
e comerciais de Géneros Alimenticios; clubes esportivos e
academias esportivas em geral, suas piscinas e estrutura
fisica; promover Programas de Fiscalizagdo de Rotina em
hortas, padarias, feiras, sucos, industrias de alimentos, mel,
carne, dgua de coco, amendoim, e congéneres; coordenar a
fiscalizagdo de ambulantes e estabelecimentos em eventos
temporarios (feiras agropecuarias, feiras culturais, festivi-
dades, etc.); determinar a fiscalizagéo de locais de trabalho
onde se exergam atividades de industriais, comerciais e de
prestagao de servigos; apreender e inutilizar medicamentos,
alimentos, material biolégico e outros julgados inadequados
para os usos a que se destinam mediante a utilizagao de for-
mularios numerados e controlados rigorosamente; solicitar a
interdigéo de estabelecimentos que ndo atendam as normas
sanitarias necessarias para seu funcionamento, sob a super-
visdo da autoridade competente; executar agdes definidas
no ambito do ProAgua - Programa de Controle e Vigilancia
da Qualidade da Agua para Consumo Humano no Estado de
S3o Paulo;

§ 4° Fica criado um cargo de Coordenador de
Departamento de Geréncia dos Setores da Saude, em
comissao de dedicagao exclusiva e de livre nomeacgao e
exoneracao, e vencimento fixados nos termos das disposi-
¢bes constitucionais e legais vigentes, conforme tabela de
subsidio que acompanha anexo a presente proposta.

§ 5° O cargo de Coordenador de Departamento de
Geréncia dos Setores da Saude tem por atribuicao adminis-
trar os setores de Vigilancia Epidemiolégica e Endemias; de
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Vigilancia Sanitaria e Remogao e Transferéncia, bem como
assessorar o Secretario Municipal de Saude e Ihe substituir
em suas fungdes em face de sua auséncia ou mesmo na
vacancia de seu cargo.
CapituloV
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Art. 17° O Quadro de Cargos em Comisséo, com
suas denominagdes e quantidades, dos Orgéos da Ad-
ministragao Publica Municipal direta e indireta, excluidos
aqueles ligados a area da educagéo, que séo regulados por
legislagéo propria sdo os constantes do Anexo | desta Lei
Complementar; aos quais haverao de ser remunerados com
o subsidio fixado, com direito constitucional a décimo tercei-
ro salario, férias e eventuais outros beneficios comumente
pagos aos demais funcionarios do municipio.

Capitulo VI

DO CONTROLE INTERNO E OUVIDORIA

Art. 18° Fica instituido no d&mbito do Poder
Executivo, o Sistema de Controle Interno e Ouvidoria, em
conformidade com o disposto nos artigos 31, 70 e 74 da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, bem
como, nos artigos 54, paragrafo unico e 59, ambos da Lei
Complementar n® 101/2000 e comunicado SDG n° 32/2012
do Colendo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 1°— S&o fungdes do Controle Interno e Ouvido-
ria: Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras
dos planos orgamentarios, bem como a eficiéncia de seus
resultados; Comprovar a legalidade da gestao orgamentaria,
financeira e patrimonial; Comprovar a legalidade dos repas-
ses recebidos; Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de
sua misséao institucional; Em conjunto com autoridades da
Administragao Financeira do Municipio, assinar o Relatério
de Gestéao Fiscal; Atestar a regularidade da tomada de con-
tas dos ordenadores de despesa, recebedores, tesoureiro,
pagador ou assemelhados; Despesas total com pessoal,
obras, compras, investimentos, folha de pagamento; Ob-
servar todos os indices a serem cumpridos pelo Poder
Executivo; Acompanhar os Processos Licitatérios; Acompa-
nhar Processos de Adiantamento; Acompanhar programas,
projetos, campanhas e a¢des do ente; Elaborar os relatérios
em conformidade com os manuais do Tribunal de Contas do

Estado e da Unido; cumprir seu papel institucional e legal
nos termos da Constituicdo Federal e demais legislacdes
esparsas; Receber demandas (reclamagdes, consultas,
sugestoes e elogios) relativas ao desempenho das diversas
areas que compdem a Prefeitura, relacionadas aos servigos
por elas prestados. Propor recomendagdes que promovam
a qualidade e a eficiéncia para melhorar a gestéo e alcangar
melhor eficiéncia na prestagao de servigos.

Capitulo VIl
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 19° O enquadramento dos cargos de provi-
mento em comissao séo os constantes do Anexo | desta lei
complementar e terdo as atribui¢cdes e fungdes inerente as
respectivas reparticdes descritas por esta lei; e os vencimen-
tos dos Secretarios Municipais serao fixados nos termos das
disposigoes constitucionais e legais vigentes.

Art. 20° Os Conselhos Municipais séo partes inte-
grantes da Organizagao Administrativa do Municipio, com
atribuicbes propositivas, consultivas, de acompanhamento,
fiscalizacao e avaliag@o das politicas municipais relaciona-
das as suas finalidades.

Art. 21° As despesas que decorrem da execugéo
desta Lei, serdo atendidas com recursos previstos nas
dotagdes consignadas no orgamento anual da estrutura
anteriormente vigente até o término do presente exercicio,
complementadas se necessario; e, devendo passar por ade-
quacao para o proximo exercicio.

Paragrafo Primeiro: Ficam revogados os cargos
comissionados existentes na estrutura do municipio de
Chefe de Gabinete; Chefe Setor de Finangas; Chefe Setor
Pessoal; Coordenador Esp. T. e Cultura; Chefe Setor Licita-
¢ao; Assessor |l Gab. Pref.; Assessor Il A. Comunic.; Chefe
Gabinete IV-DETCJ; Médico Plantonista; Chefe Vigil. Amb.
Sanit.; Chefe Gab. Il
Diretor M.S.; Diretor Ill A. B. e Social; Chefe Gabin. Ill Di-
retoria Obras Publ. Servigos Habitagédo; Chefe Divis. Fisc.
G.0.P,; Coord. Ob. Pub.; Diretor Il Ob. Sv. Hab.; Chefe Setor
Eng. E Obras; e Coordenador do C.C.I.; Supervisor de Ensi-
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no; Coordenador St. Informatica.

Art. 22° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado
a promover, mediante decreto as modificagdes orgamenta-
rias que se fizerem necessarias ao cumprimento desta lei
complementar, inclusive a abertura de créditos adicionais,
respeitados os valores globais constantes do orgamento em
vigor.

Art. 23° Esta lei complementar entrara em vigor na
data de sua publicagéo, revogando-se a Lei n.° 588, de 10
de maio de 1.989, continuando a vigorar lei complementar e
ordinaria, que nao dispuser em contrario.

Macedonia/SP, 16 de margo de 2022.

Reginaldo Eloy Marcomini dos Reis
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedoénia, e publicada no Diario Oficial do Municipio no dia
16 de margo na forma da Lei n°® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.

ISABELA PEREIRA SANTOS
Secretaria
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ANEXO | - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANGA DA ADMINISTRAGAO

Secretaria Nomenclatura do Cargo N° de Car- | Provimento Referéncia Sa-
gos larial
GABINETE DO PREFEITO Assessor de Gabinete | 1 Comissao Subsidio
R$ 6.000,00
Assessor de Gabinete Il 2 Comissao Subsidio
R$ 3.500,00
Assessor de Gabinete Il 3 Comissao Subsidio
R$ 2.500,00
Assessor de Gabinete IV 1 Comissao Subsidio
R$2.000,00
Assessor de Gabinete V 1 Comissao Subsidio
R$ 1.500,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Admi- | 1 Comissao Subsidio
ADMINISTRACAO nistracao R$ 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de De- | 1 Comissao Subsidio
DESENVOLVIMENTO ECO- | senvolvimento, Habitagéao, R$4.000,00
NOMICO, HABITACAO, AGRI- Agricultura, Comercio e In-
CULTURA, COMERCIO E IN- | dustria
DUSTRIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Edu- | 1 Comissao Subsidio
EDUCAGAO cagéo R$ 5.000,00
Departamento de Coordenagéo | Coordenador do Departamen- | 1 Comissao Subsidio
Administrativa to de Coordenagao Adminis- R$ 2.500,00
trativa
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Fi-| 1 Comissao Subsidio
FINANCAS nangas R$ 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Lazer, | 1 Comissao Subsidio
LAZER, ESPORTE, TURISMO | Esporte, Turismo e Cultura R$ 4.000,00
E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Obras | 1 Comissao Subsidio
OBRAS R$ 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Pro- | 1 Comisséo Subsidio
PROMOCAO HUMANA E ACAO | mogéo Humana e Agéo Social R$ 4.000,00
SOCIAL
Departamento de Protegéo So- | Coordenador de Protegéo So- | 1 Comissao Subsidio
cial do SUAS cial do SUAS R$ 2.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Recur- | 1 Comissao Subsidio
RECURSOS HUMANOS sos Humanos R$ 4.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE | Secretario Municipal de Saude | 1 Comissao Subsidio
SAUDE R$ 4.500,00
Departamento de Geréncia dos | Coordenador de Departamen- | 1 Comissao Subsidio
Setores da Saude to de Geréncia dos Setores da R$ 3.000,00
Saude
s
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ATOS ADMINISTRATIVOS

LEI COMPLEMENTAR N° 163 DE
16 DE MARCO DE 2022

Lei Complementar n® 163/2.022, de 16 de margo de 2022.
(Cria os cargos efetivos de Agente de Contratagédo, Ouvidor
e Terapeuta Ocupacional, e da outras providéncias.)

O Prefeito Municipal de Macedénia, Estado de Sao
Paulo, encaminha para aprovacgao o seguinte projeto de lei:

Art. 1° - Fica criado um cargo de Agente de Con-
tratagdo, em carater efetivo, com uma vaga, carga horaria
de 40 horas semanais, Referéncia 30, escolaridade de nivel
superior e formagao na area de Administragéo Publica, Con-
tabilidade, Direito ou Engenharias.

Paragrafo Unico: O cargo de Agente de Contrata-
¢ao tem por atribuicdo: Manter o cadastro de fornecedores
e prestadores de servigos e expedir os Certificados de
Regularidade de Situag&o Juridico-Fiscal. Consultar o cata-
logo de materiais via sistema. Elaborar pesquisas de pregos
para a instauragéo de processos de licitagédo; elaborar
os editais dos procedimentos licitatdrios. (Providenciar o
cumprimento de atividades necessarias as licitagbes, con-
forme normas vigentes). - Prestar apoio administrativo a
Comissao Permanente de Licitagdo. Realizar as compras
de materiais e a contratagcéo de servicos que dispensam lici-
tagdes. Elaborar e montar as prestagdes de contas, gerenciar
os contratos administrativos e convénios; publicar extratos
de contratos, convénios, resultados de licitagao, dispensa
e inexigibilidades; elaborar pedidos de empenho referentes
as compras dos processos. Elaborar relatérios referentes
as aquisicdes de materiais de procedéncia estrangeira.
Manter contatos com fornecedores, dando uma maior rapi-
dez e agilidade no andamento do processo. Incrementar o
desenvolvimento de novas fontes de fornecimento, através
de pesquisa e analise de mercado. Executar todas as fases
necessarias do sistema AUDESP- Auditoria eletrénica de
6rgaos publicos de sua competéncia. Manter sob a estrita
ordem e arquivar os documentos do setor, para conferéncia e
prestagdo de contas, pelo periodo exigido por lei. Executar
outras atividades inerentes a sua area de competéncia.
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Art. 2° - Fica criado um cargo de Ouvidor, em carater
efetivo, com uma vaga, carga horaria de 40 horas semanais,
Referéncia 16, escolaridade de nivel médio.

Paragrafo Unico: O cargo de Ouvidor tem por atri-
buicéo: Exercer as atividades correlatas a Ouvidoria tal como
Receber demandas — reclamagdes, sugestdes, consultas
ou elogios — provenientes tanto de pessoas da comunidade
académica quanto da comunidade externa; Encaminhar as
unidades envolvidas as solicitagdes para que possam: no
caso de reclamagdes: explicar o fato, corrigi-lo ou ndo reco-
nhecé-lo como verdadeiro; no caso de sugestdes: adota-las,
estuda-las ou justificar a impossibilidade de sua adogéo; no
caso de consultas: responder as questdes dos solicitantes;
e no caso de elogios: conhecer os aspectos positivos e
admirados da atividade ou do trabalho; Transmitir ao man-
datario, no prazo maximo de cinco dias uteis, contados do
recebimento da demanda, a posi¢do da unidade envolvida;
Registrar todas as solicitagdes encaminhadas a Ouvidoria
e as respostas oferecidas aos usuarios; Encaminhar tri-
mestralmente ao Chefe do Poder Executivo a Listagem das
Demandas da Ouvidoria e aos Secretarios Municipais as
demandas de suas unidades especificas; Elaborar e divulgar
relatérios trimestrais sobre o andamento da Ouvidoria para o
conhecimento da comunidade; No exercicio das atribuigbes
previstas garantira o sigilo sobre o nome e os dados pessoais
dos de mandatarios; Dependendo da natureza do assunto,
a critério ou a pedido do interessado, sera garantido sigilo
quanto ao nome do demandante; As questbes administrati-
vas pendentes de deciséo e as judiciais ndo serdo objeto de
apreciacao do servico de ouvidoria. Receber as informagdes
relativas a eventuais desvios na adequada prestagéo de
servigos do Municipio; apurar a sua fundamentacgéo e buscar
solugdo, caso necessario, garantindo o direito de resposta
ao usuario; Coletar, analisar e interpretar dados necessa-
rios ao processamento das informagdes recebidas; Acom-
panhar - até a solugao final - as informagdes (denuncias,
reclamacgoes, sugestbes, opinides, perguntas ou elogios)
consideradas pertinentes; Manter-se informado sobre a atu-
acgao da Prefeitura Municipal, Secretarias, Departamentos e
Setores; Propor a adogao de providéncias, visando melhorar
a eficiéncia dos servigos publicos e funcionarios; Registrar
e repassar, a quem de direito, as informacgdes recebidas dos
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usuario; Elaborar relatorios dos atendimentos e solugoes;
Promover a avaliagéo dos servigos publicos; Apoiar o servigo
de recepgao e telefonia; Realizar o arquivo dos documentos
atinentes a seu setor; Apoiar a realizagao de diligéncias ao
atendimento de requisi¢cdes de informagdes e documentos,
inclusive para fins de instrugcao de processos judiciais e admi-
nistrativos, além daquelas solicitadas pelo Tribunal de Con-
tas; Fornecer apoio as atividades de controle interno para
separagao de documentos, coleta de dados e elaboragéo de
relatérios; Executar outras atividades correlatas a sua fungao
e area de atuacgao que Ihe forem compativeis e designadas.

Art. 3° - Fica criado um cargo de Terapeuta Ocu-
pacional, em carater efetivo, com uma vaga, carga horaria
de 40 horas semanais, Referéncia 21, escolaridade de nivel
Superior em Terapia Ocupacional.

Paragrafo Unico: O cargo de Terapeuta Ocupa-
cional tem por atribuigdo: Executar métodos e técnicas
terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar,
desenvolver e conservar a capacidade mental do paciente;
Atender pacientes para prevengao, habilitagao e reabilitagéo
utilizando protocolos e procedimentos especificos de terapia
ocupacional; Realizar diagndsticos especificos; Analisar
condigdes dos pacientes; Orientar pacientes e familiares;
Desenvolver programas de prevengao, promocao de saude
e qualidade de vida; Exercer atividades técnico-cientificas;
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e exten-
sdo; Atuar na orientagao de pacientes, clientes, familiares,
cuidadores e responsaveis; Avaliar o paciente quanto as
suas capacidades e deficiéncias; Eleger procedimentos de
habilitagdo para atingir os objetivos propostos a partir da
avaliagao; Facilitar e estimular a participagéo e colaboragao
do paciente no processo de habilitacao ou de reabilitacao;
Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas
e evolugao; Redefinir os objetivos, reformular programas e
orientar pacientes e familiares; Promover campanhas edu-
cativas; Produzir manuais e folhetos explicativos; Utilizar
recursos de informatica, com fins terapéuticos e administra-
tivos; Atuar na avaliagado, estimulo e desenvolvimento dos
desempenhos ocupacionais cognitivos, neuropsicomotor,
musculoesquelético, psicossocial, percepto-cognitivo, sen-
so-perceptivo, psicoafetivo, psicomotor; Atuar nas atividades
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de desempenho ocupacional voltado para a saude escolar,
salde mental, salde do idoso, saude da mulher, saude do
trabalhador, saude indigena; Desenvolver agbes que permi-
tam a acessibilidade e promovam a autonomia no dia a dia
dos pacientes; Analisar equipamentos de tecnologia assis-
tida e desenvolver adaptagdes necessarias a realizagao de
atividades da vida diaria (AVD) e atividades instrumentais da
vida diaria (AIVD), no que se refere ao contexto de escola,
trabalho e lazer; Atuar na reintegracéo dos pacientes com
sofrimento psiquico a sociedade, bem como no resgate de
sua capacidade produtiva; Auxiliar nas orienta¢des as equi-
pes de saude para identificagdo, abordagem e referéncia
aos usuarios com sofrimento psiquico que necessitam de
atengéo especializada; Desenvolver acdes integradas para
areducao de riscos e danos aos grupos de maior vulnerabili-
dade (usuarios de alcool e outras drogas); Fomentar a consti-
tuicdo de organizacao e espacos de reabilitacao psicossocial
na comunidade de forma intersetorial; Realizar oficinas
terapéuticas, grupos comunitarios, atendimentos individu-
ais e em grupo; Estimular a formag&o de grupos e geragéo
de renda e de trabalho; Desenvolver a¢des de estimulagao
essencial em criangas identificadas com problemas neurop-
sicomotores; Implementar agdes intersetoriais de atengao
integral as criangas com atraso no desenvolvimento; Realizar
visitas as populagdes identificadas e desenvolver agdes aos
que necessitem de adaptag6es domiciliares; Acompanhar
criangas identificadas com disturbios psicomotores a serem
acompanhadas pela saude; Desenvolver agbes especificas
voltadas as dificuldades de aprendizagem; Subsidiar profis-
sionais da educacdao para facilitar as atividades escolares de
criangas com necessidades especiais; Observar e encami-
nhar criangas aos demais servigos conforme necessidade;
Desenvolver agdes intersetoriais para prevenir problemas
relacionados ao uso de drogas; Sugerir e articular junto aos
lideres comunitarios, a criagdo de centros de lazer, promogéo
de atividades culturais que fazem parte do contexto da comu-
nidade; Desenvolver agdes especificas de brincar e utilizar
o brinquedo como recurso terapéutico com criangas, bem
como coordenar agdes de brinquedoteca; Estimular forma-
¢ao e articulagao de grupos de maes e cuidadores; Realizar
atividades terapéuticas integradas e intersetorialidades que
promovam a valorizagdo da mulher; Monitorar a situagao epi-
demioldgica do territdrio local, identificando agravos e formas
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de intervencgao coletiva, complementando ag¢des das equipes
de saude da familia (ESF) na atengéo a saude da mulher; De-
senvolver atividades laborais com mulheres da comunidade
em situacao de excluséo social, estimulando aprendizagem
de novos oficios, possibilitando a reinsergdo econdmica e
social; Desenvolver atividades de Educagédo Permanente
em Saude no ambito do servigo publico; Buscar atualizar-se
e aperfeigoar-se em seus conhecimentos técnicos, cientificos
e culturais, capacitando-se em beneficio do cliente/paciente/
usuario/familia/grupo/comunidade e do desenvolvimento de
sua profissdo, devendo se amparar nos principios bioéticos
de beneficéncia e ndo maleficéncia, inserindo-se em progra-
mas de educacgao continuada e de educagéo permanente;
Assumir responsabilidade técnica por servico de Terapia
Ocupacional, em carater de urgéncia, quando designado
ou quando for o Unico profissional do setor, atendendo a
Resolugéo especifica; Executar outras atividades correlatas
afuncao e area de atuacdo que lhe forem designadas.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei sdo
aquelas previstas no orgamento ao custeio da Folha de Pa-
gamento.

Art. 5°-Esta Lei Complementar entra em vigor
na data de sua publicagéo, revogando as disposicbes em
contrario.

Macedonia/SP, 16 de margo de 2022.

Reginaldo Eloy Marcomini dos Reis
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedébnia, e publicada no Diario Oficial do Municipio no dia
16 de margo na forma da Lei n°® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |
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ATOS ADMINISTRATIVOS

LEI COMPLEMENTAR N° 164 DE
16 DE MARCO DE 2022

Lei Complementar n® 164/2.022, de 16 de margo de 2022.
(Altera a Lei Complementar n.° 158, de 24 de janeiro de
2.020, e da outras providéncias.)

O Prefeito Municipal de Macedonia, Estado de Sao
Paulo, encaminha para aprovagéo o seguinte projeto de lei:

Art. 1°- O Art. 2° da Lei Complementar n.° 158, de
24 de janeiro de 2.020, em seu Quadro de Alteragéo de Refe-
réncias, fica parcialmente revogado em relagéo as alteragdes
promovidas no cargo de Arquiteto, bem como o Paragrafo
Unico no que concerne a majoragdo da carga horaria do car-
go para 40 horas semanais; retornando assim referido cargo
a Referéncia 20 e carga horaria de 20 horas.

Art. 2° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogam-se as disposi¢des em contrario.

Macedonia/SP, 16 de margo de 2022.

Reginaldo Eloy Marcomini dos Reis
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedobnia, e publicada no Diario Oficial do Municipio no dia
16 de margo na forma da Lei n° 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor |

ATOS ADMINISTRATIVOS

LEI COMPLEMENTAR N° 165 DE
16 DE MARCO DE 2022

Lei Complementar n°165/2.022, de 16 de margo de 2022
(Altera as Leis Complementares n.° 153, de 08 de maio
de 2.019,en.° 154, de 19 de julho de 2.019, e da outras

providéncias.)
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O Prefeito Municipal de Macedonia, Estado de Sao
Paulo, encaminha para aprovagéo o seguinte projeto de lei:

Art. 1° - AReferéncia salarial prevista para o cargo
de Procurador Juridico na denominada Anexo | — Quadro de
Pessoal da Administragao Geral — QPAG, Tabela | — Provi-
mento Efetivo da Lei Complementar n.° 153 de 08 de maio
de 2.019, passara a viger na Referéncia Salarial 30.

Art. 2°- O Artigo 1° da Lei Complementar n.° 154 de
19 de julho de 2.019, passara a viger com a seguinte reda-
¢éo: “Art. 1° - Fica criado no Anexo | — Quadro de Pessoal da
Administragdo Geral — QPAG, Tabela | — Provimento Efetivo,
o “Cargo de Procurador Juridico, com uma (01) vaga, Refe-
rencia 30 e Carga Horaria de 20 horas semanais.”

Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Macedonia/SP, 16 de margo de 2022.

Reginaldo Eloy Marcomini dos Reis
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada no Diario Oficial do Municipio no dia
16 de margo na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO

Assessorl

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 082 DE 15 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N ° 082/2022 DE 15 DE MARCO DE 2022.
Dispde sobre Gratificagao de Servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sdo Paulo, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas.

CONCEDE a servidora MARLENE NOVAIS DA
SILVAFERREIRA, lotada no cargo de SERVICOS GERAIS,
Gratificagao por Regime Especial de Trabalho no percentual
de 20% (vinte por cento) conforme artigo 79 da LC 08/92 de

Ano | - Edigao 444

01.12.92.

A presente Gratificagdo é outorgada ao servidor,
pois devera permanecer todo o tempo a disposi¢do do servi-
¢o publico, podendo, neste caso, ser convocado a trabalhar
a qualquer momento, durante as 24 (vinte e quatro) horas do
dia.

Esta portaria tem efeito retroativo ao dia 01 de mar-
¢o de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 15 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

BARBARA ROBERTA CASTRO OLIVEIRA
Chefe de Gabinete

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 084 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N°. 084/2022 DE 16 DE MARCO DE 2022.

Dispde de designacéo de servidor e da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.
RESOLVE:

1- Designar o servidor CARLOS DANILO RIBEIRO,
RG 41.328.776-2 SSP.SP, CPF 335.293.668-46, PIS/PASEP
119.76018.31/0 para responder cumulativamente pelo cargo
de ASSESSOR DE GABINETE |, podendo optar pelos venci-
mentos do referido cargo.

Registre-se, publique-se e cumpre-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regula-

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.

Pagina 25 de 39 —

Aprefeitura de Maced6nia utiliza tecnologia da plataforma www.diariotransparente.com.br '



http://www.diariotransparente.com.br
http://www.macedonia.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO
Municipio bE MACEDONIA - SP

www.macedonia.sp.gov.br

Instituido pela Lei Municipal n® 1267/2019, de 18 de Setembro de 2019

Quarta-feira, 16 de Marco de 2022

mentada pelo Decreto n° 068/2019.

IZABELA PEREIRA SANTOS
Secretario

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 085 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 085/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedobnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:
O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, a servi-
dora BARBARA ROBERTA CASTRO OLIVEIRA, RG. N°
50.363.026-3 SSP.SP, CPF. N° 450.673.428-97, PIS/PASEP.
N°206.77175.76/5, lotada no Cargo de Provimento em Co-
missao de CHEFE DE GABINETE, nomeada pela portaria n°.
055/2022 de 15 de fevereiro de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedoénia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 086 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 086/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.
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RESOLVE exonerar a partir desta data, o servidor
ANTONIO APARECIDO DE OLIVEIRA GUIMARAES, RG.
N°20.015.939-2 SSP.SP, CPF. N° 091.139.988-70, PIS/
PASEP. N° 126.38811.14/0, lotado no Cargo de Provimento
em Comissdo de ASSESSOR Il -ASSESSOR DE COMU-
NICACOES, nomeado pela portaria n°. 190/2021 de 02 de
agosto de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 087 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 087/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispbe sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, a ser-
vidora ELIANAAPARECIDA BORGES MOLINA, RG. N°
26.377.774-1 SSP.SP, CPF. N° 148.324.998-07, PIS/PASEP.
N° 190.63778.80/8, lotada no Cargo de Provimento em
Comissao de CHEFE DE GABINETE Il - DIRETORIADE
OBRAS PUBLICAS, SERVICOS E HABITACAO, nomeada
pela portaria n®. 053/2022 de 15 de fevereiro de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n° 1.267/2.019 regulamentada
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pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 088 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 088/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, o servidor
SERGIO PASQUAL TEIXEIRA, RG. N°7.952.412 SSP.SP,
CPF. N° 802.543.308-00, PIS/PASEP. N° 104.21009.43/5,
lotado no Cargo de Provimento em Comissao de CHEFE DO
SETOR DE LICITACAO, nomeado pela portaria n°. 095/2021
de 16 de margo de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n°® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 089 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 089/2022 DE 16 DE MARGCO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.
RESOLVE exonerar a partir desta data, a ser-
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vidora SONIA MARIA DE FREITAS MARTINS, RG. N°
8.864.820-5 SSP.SP, CPF. N° 784.415.958-87, PIS/PASEP.
180.71059.66/3, lotada no Cargo de Provimento em Comis-
sdo de SUPERVISOR DE ENSINO, nomeada pela portaria
n°. 010/2021 de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 090 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N° 090/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, o servidor
AGOSTINHO ANTONIO DE MENEZES PAGOTTO, RG. N°
17.406.790 SSP.SP, CPF. N° 070.570.228-67, PIS/PASEP.
170.33995.19/7, lotado no Cargo de Provimento em Comis-
s@o de CHEFE DO SETOR DE FINANCAS, nomeado pela
portaria n®. 012/2021 de 01 de janeiro de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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Quarta-feira, 16 de Marco de 2022

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 091 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 091/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, a servidora
PRISCILA PAULADE LIMA OLIVEIRA GARAVELO, RG.
N°40.091.709-9 SSP.SP, CPF. N° 344.769.218-92, PIS/
PASEP. 207.93403.95-7, lotada no Cargo de Provimento em
Comissdo de COORDENADOR DE ESPORTES, TURISMO
E CULTURA, nomeada pela portaria n®. 075/2022 de 09 de
margo de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 092 DE 16 DE MARGO DE 2022

PORTARIA N° 092/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, o servidor
JOAO BERNARDO PIEROBON, RG. N° 17.625.494-8 SSP.
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SP, CPF. N° 070.505.808-56, PIS/PASEP. 127.66421.17/5,
lotado no Cargo de Provimento em Comissdo de CHEFE DA
DIVISAO DE FISCALIZAGAO GERAL E OBRAS PUBLICAS,
nomeado pela portaria n°. 009/2021 de 01 de janeiro de
2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 093 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N° 093/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispbe sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, o servidor
LUAN JOSE LENDIN DA SILVA, RG. N°48.874.047-2 SSP.
SP, CPF.N°401.545.188-08, PIS/PASEP. 163.63046.04/2,
lotado no Cargo de Provimento em Comisséo de CHEFE DO
SETOR DE PESSOAL, nomeado pela portaria n°. 094/2021
de 16 de margo de 2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 094 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 094/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, a ser-
vidora LUCIMEIRE MARQUES DOMINGUES, RG. N°
14.177.589-0 SSP.SP, CPF. N° 084.373.098-67, PIS/PASEP.
123.23506.81/3, lotada no Cargo de Provimento em Comis-
sdo de CHEFE DA VIGILANCIAAMBIENTAL E SANITARIA,
nomeada pela portaria n°. 009/2022 de 10 de janeiro de
2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n°® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 095 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 095/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedoénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, o ser-
vidor ANDERSON LUIZ VENTURA DA SILVA, RG. N°
40.506.107-9 SSP.SP, CPF. N° 356.551.728-01, PIS/PASEP.
160.13306.39/8, lotado no Cargo de Provimento em Comis-
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sdo de COORDENADOR DO C.C.I, nomeado pela portaria
n°. 051/2020 de 09 de margo de 2020.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 096 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N° 096/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre exoneragao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcoes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE exonerar a partir desta data, a ser-
vidora MARIANGELA GIACOMINI BELATI, RG. N°
22.350.087-2 SSP.SP, CPF. N° 167.482.888-86, PIS/PASEP.
169.33648.00/2, lotada no Cargo de Provimento em Comis-
sdo de CHEFE DE GABINETE Il - DIRETOR MUNICIPAL DA
SAUDE, nomeada pela portaria n°. 114/15 de 07 de agosto
de 2015.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 097 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N°. 097/2022 DE 16 DE MARGCO DE 2022.
Dispde de revogagéao portaria n°. 152/2021 e da outras pro-
vidéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O contetdo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.
RESOLVE:

1- Revogar, a partir desta data, integralmente o teor
e os efeitos da Portaria N°. 001/2016 de 04 de janeiro de
2016, que dispde da designagao da revogacao de portaria e
designagéao temporaria da servidora ANA PAULA MARTINS
para o cargo em comissao de DIRETOR Il —ASSISTENCIA
E BEM ESTAR SOCIAL.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedénia, 16 de marco de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal
de Macedodnia, e publicada em 16 de marco de 2022, no
Diario Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019
regulamentada pelo Decreto n® 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 098 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N°. 098/2022 DE 16 DE MARCO DE 2022.
Disp&e de revogagéo das portarias n°. 024/2021 e 048/2021
e da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.
RESOLVE:
1- Revogar, a partir desta data, integralmente o teor e
os efeitos da Portaria N°. 024/2021 de 07 de janeiro de 2021,
que dispde da designacgao do servidor ANTONIO JOSE
AGUIAR, para exercer Funcgao Gratificada de COORDENA-
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DOR DE SERVICOS E OBRAS PUBLICAS.

2- Revogar, a partir desta data, integralmente o teor e
os efeitos da Portaria N°. 048/2021 de 21 de janeiro de 2021,
que dispde de alteragéo da Portaria N°. 024/2021.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 16 de margo de 2022, no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 099 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N° 099/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, o Sr. AN-
TONIO APARECIDO DE OLIVEIRA GUIMARAES, RG. N°
20.015.939-2 SSP.SP, CPF. N° 091.139.988-70, PIS/PASEP.
N°126.38811.14/0, para exercer o cargo de provimento em
comissdo ASSESSOR DE GABINETE II.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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Quarta-feira, 16 de Marco de 2022

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 100 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 100/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, a Sra. ELIA-
NAAPARECIDA BORGES MOLINA, RG. N°26.377.774-
1 SSP.SP, CPF. N° 148.324.998-07, PIS/PASEP. N°
190.63778.80/8, para exercer o cargo de provimento em
comissdo ASSESSOR DE GABINETE III.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedénia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia, e publicada em 16 de marco de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n°® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 101 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 101/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedénia, Estado de Sdo Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear a partir desta data, o Sr. SER-
GIO PASQUAL TEIXEIRA, RG. N°7.952.412 SSP.SP, CPF.
N° 802.543.308-00, PIS/PASEP. N° 104.21009.43/5, para
exercer o cargo de provimento em comissdo SECRETARIO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 102 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 102/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre nomeacgéao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, a Sra. BAR-
BARA ROBERTA CASTRO OLIVEIRA, RG. N°50.363.026-
3 SSP.SP, CPF. N° 450.673.428-97, PIS/PASEP. N°
206.77175.76/5, para exercer o cargo de provimento em
comissdo SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO, HABITACAO, AGRICULTURA, COMERCIO E
INDUSTRIA.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 103 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 103/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear a partir desta data, a Sra.
SONIAMARIADE FREITAS MARTINS, RG. N° 8.864.820-
5 SSP.SP, CPF. N° 784.415.958-87, PIS/PASEP.
180.71059.66/3, para exercer o cargo de provimento em
comissdo SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Macedénia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia, e publicada em 16 de marco de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n°® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 104 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 104/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedénia, Estado de Sdo Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear a partir desta data, o Sr.
AGOSTINHO ANTONIO DE MENEZES PAGOTTO, RG. N°
17.406.790 SSP.SP, CPF. N° 070.570.228-67, PIS/PASEP.
170.33995.19/7, para exercer o cargo de provimento em
comissdo SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANGCAS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Ano | - Edigao 444

Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 105 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N° 105/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre nomeacgéao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear a partir desta data, a Sra.
PRISCILAPAULADE LIMA OLIVEIRA GARAVELO, RG. N°
40.091.709-9 SSP.SP, CPF. N° 344.769.218-92, PIS/PASEP.
207.93403.95-7, para exercer o cargo de provimento em co-
missdo SECRETARIO MUNICIPAL DE LAZER, ESPORTE,
TURISMO E CULTURA.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Maceddnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 106 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 106/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, o Sr. JOAO
BERNARDO PIEROBON, RG. N° 17.625.494-8 SSP.SP,
CPF. N° 070.505.808-56, PIS/PASEP. 127.66421.17/5, para
exercer o cargo de provimento em comissdo SECRETARIO
MUNICIPAL DE OBRAS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedénia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia, e publicada em 16 de marco de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 107 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 107/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedénia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, o ser-
vidor ANDERSON LUIZ VENTURA DA SILVA, RG. N°
40.506.107-9 SSP.SP, CPF. N° 356.551.728-01, PIS/PASEP.
160.13306.39/8, para exercer o cargo de provimento em
comissédo COORDENADOR DE PROTEGAO SOCIAL DO
SUAS.

Ano | - Edigao 444
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 108 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N° 108/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Dispde sobre nomeagéao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, o Sr. LUAN
JOSE LENDIN DA SILVA, RG. N° 48.874.047-2 SSP.SP,
CPF.N° 401.545.188-08, PIS/PASEP. 163.63046.04/2, para
exercer o cargo de provimento em comissdo SECRETARIO
MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 109 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 109/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagao de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Macedonia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribui¢cdes que lhe sao conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, a Sra.
LUCIMEIRE MARQUES DOMINGUES, RG. N° 14.177.589-
0 SSP.SP, CPF. N° 084.373.098-67, PIS/PASEP.
123.23506.81/3, para exercer o cargo de provimento em
comissdo COORDENADOR DE DEPARTAMENTO DE GE-
RENCIADOS SETORES DA SAUDE.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedénia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia, e publicada em 16 de marco de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n°® 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 110 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 110/2022 DE 16 DE MARGO DE 2.022.
Disp&e sobre nomeagéo de servidor e da outras providén-
cias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigdes que Ihe s&o conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE nomear, a partir desta data, a Sra. MA-
RIANGELA GIACOMINI BELATI, RG. N°22.350.087-2 SSP.
SP, CPF. N° 167.482.888-86, PIS/PASEP. 169.33648.00/2,
para exercer o cargo de provimento em comissao SECRE-
TARIO MUNICIPAL DE SAUDE.

Ano | - Edigao 444
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedénia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2.019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2.019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 111 DE 16 DE MARGCO DE 2022

PORTARIA N°. 111/2022 DE 16 DE MARCO DE 2022.

Dispde de designacéo de servidor e da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas,

CONSIDERANDO:
O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE:
1- Designar, a partir desta data, o servidor ANDER-
SON LUIZ VENTURA DA SILVA, RG 40.506.107-9 SSP.
SP, CPF 356.551.728-01, PIS/PASEP 160.13306.39/8 para
exercer o cargo de COORDENADOR DE PROTECAO
SOCIAL DO SUAS, podendo optar pelos vencimentos do
referido cargo.

Registre-se, publique-se e cumpre-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Mace-
donia, e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario Oficial
do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regulamentada
pelo Decreto n® 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.

Pagina 34 de 39 —

Aprefeitura de Maced6nia utiliza tecnologia da plataforma www.diariotransparente.com.br '



http://www.diariotransparente.com.br
http://www.macedonia.sp.gov.br

www.macedonia.sp.gov.br

DIARIO OFICIAL

ELETRONICO

Municipio bE MACEDONIA - SP

Instituido pela Lei Municipal n® 1267/2019, de 18 de Setembro de 2019

Quarta-feira, 16 de Marco de 2022

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 112 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N°. 112/2022 DE 16 DE MARCO DE 2022.

Dispde de designacgéo de servidor e da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas,

CONSIDERANDO:

O conteudo da Lei Complementar N°. 162 de 16 de margo
de 2022.

RESOLVE:

1- Designar, a partir desta data, o servidor ANTONIO
JOSEAGUIAR, RG 11.236.329-5 SSP.SP, CPF 757.195.928-
49, PIS/PASEP 170.43674.01/6 para exercer o cargo de
ASSESSOR DE GABINETE II, podendo optar pelos venci-
mentos do referido cargo.

Registre-se, publique-se e cumpre-se.
Macedénia, 16 de margo de 2022.
REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia, e publicada em 16 de marco de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n°® 1.267/2019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

AREA DE PESSOAL - RH
PORTARIA N° 113 DE 16 DE MARCO DE 2022

PORTARIA N° 113/2022 DE 16 DE MARCO DE 2022.

Dispde de designacgéo de servidor e da outras providéncias.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Pre-
feito Municipal de Maceddnia, Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuigbes que Ihe s&o conferidas.

DECIDE:

Artigo 1° - Designar, o servidor JAIR VICENTE DE
MELO, lotado no cargo de Servigos Gerais, referéncia “13”,
para exercer o Cargo de Lavador de veiculos, referéncia “13”,
junto ao Serm, por tempo determinado, em substituicdo ao
servidor Aparecido Donizeti de Souza que estara gozando de
férias no periodo de 07/03/2022 a 21/03/2022;

Ano | - Edigao 444

Artigo 2° - Esta portaria tem efeito retroativo a 07 de
margo 2022.

Registre-se, publique-se e cumpre-se.
Macedobnia, 16 de margo de 2022.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de
Macedbnia e publicada em 16 de margo de 2022 no Diario
Oficial do Municipio na forma da Lei n® 1.267/2019 regula-
mentada pelo Decreto n° 068/2019.

CARLOS DANILO RIBEIRO
Assessor de Gabinete |

LICITACOES
AVISO DE LEILAO

AVISO DE LEILAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA.

LEILAO ONLINE (ELETRONICO) 001/2022. PROCESSO
0047/2022. Do Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal
de Macedbnia-SP. OBJETO: Alienagao de Bens Publicos.
EDITAL: Podera ser retirado pessoalmente ou nos sites:
www.macedonia.sp.gov.br ou www.bidmax.com.br. REALI-
ZAGAO: DIA 05/04/2022, as 09:00 Horas. Agendar visitagdo
dias 28 e 29 de marco 2022, através do Whats (11)41912992.
Macedbnia, 15 de margo de 2022. Reginaldo Eloy Marcomini
dos Reis, Prefeito Municipal.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal
de Macedoénia, e publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, na forma da Lei n°® 1.267/2.019, regulamentada
pelo Decreto n® 068/2.019, e, ainda, no site www.macedonia.
sp.gov.brem 16 de margo de 2022.

SERGIO PASQUAL TEIXEIRA
Responsavel pelo Setor de Licitagoes

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01
da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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ATOS ADMINISTRATIVOS
DECRETO N° 029 DE 09 DE MARCO DE 2022

DECRETO N¢ 029, DE 09 DE MARGO DE 2022

Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar e da
providéncias correlatas.

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS, Prefeito do Municipio de Macedonia,
Estado de Sdo Paulo, no uso das suas atribuicGes legais, e tendo em vista o disposto no art. 49,
da Lei Municipal n2 1.343, de 23 de setembro de 2021,

DECRETA:
Art. 12 Fica aberto no orgamento municipal de 2022, o crédito adicional

suplementar na importancia de RS 160.000,00 (cento e sessenta mil reais), para atender a
seguinte programagdo:

FIC CLoC FUNC/PROG CATGO ESPECIFICACAO VALOR R$
45 020102 | 04.123.0003.2008 | 3.3.90.93.00 | Indenizagdes e Restitui¢des 160.000,00
TOTAL GERAL 160.000,00

Art. 22 O crédito aberto no artigo anterior sera coberto com recursos oriundos do
superdavit financeiro do exercicio anterior de recursos transferidos pelo Estado de Sdo Paulo, por
meio de Convénio do Transporte Escolar Estadual.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cOes em contrario.

Macedonia, 09 de margo de 2022

REGINALDO ELOY MARCOMINI DOS REIS
Prefeito Municipal

CERTIDAO

Registrado na Secretaria da Prefeitura Municipal de Macedénia e publicado no
Diario Oficial Eletronico do Municipio, na forma da Lei n? 1.267/2019, regulamentada pelo
Decreto n2 68/2019, na data de 16 de margo de 2022.

BARBARA ROBERTA CASTRO OLIVEIRA
Chefe de Gabinete

VOLTAR AO INDICE
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
da ICP-Brasil baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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CONTABILIDADE E TESOURARIA
NOTIFICACAO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS FEDERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA

PRAGA JOSE PRINCI, 449

45115912000147 Page 1 of 3
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACEDONIA

Senhor(a) Responsavel

Pela Entidade Destinataria

Notificagdo dando a conhecer o recebimento de recursos federais

Para os fins do disposto no artigo 2° da Lei n® 9.452/97, comunicamos que a prefeitura recebeu do
Governo Federal os recursos a seguir especificados:

Recursos recebidos em: 17/02/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALT  1714.52.0.1.0 13.256,60
TOTAL DOS RECURSOS 13.256,60

Recursos recebidos em: 18/02/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL  1711.52.0.1.0 66,65
TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO - PRINCIPAL 1714.50.0.1.0 25.439,24
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - CC  1711.51.1.1.0 111.090,78
TOTAL DOS RECURSOS 136.596,67

Recursos recebidos em: 21/02/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRICAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE PELO EXCEDENTE DA PRODUCAO DO PETROLEO — LI 1712.52.2.1.0 2.875,99
TOTAL DOS RECURSOS 2.875,99

Recursos recebidos em: 22/02/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE DA COMPENSAGCAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO ~ 1712.51.0.1.0 16.633,39
TOTAL DOS RECURSOS 16.633,39

Recursos recebidos em: 24/02/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO  1712.51.0.1.0 4.787,62
TOTAL DOS RECURSOS 4.787,62

Recursos recebidos em: 25/02/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL  1711.52.0.1.0 105,43
TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEME! 1719.58.0.1.0 2.142,37
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - CC  1711.51.1.1.0 267.043,41
TOTAL DOS RECURSOS 269.291,21

Recursos recebidos em: 02/03/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRICAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO  1712.50.0.1.0 6.691,74
TOTAL DOS RECURSOS 6.691,74
VOLTAR AO INDICE
Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padréo ICPBrasil e Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
da ICP-Brasil baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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Senhor(a) Responsavel

Pela Entidade Destinataria

Notificacdo dando a conhecer o recebimento de recursos federais

Para os fins do disposto no artigo 2° da Lei n® 9.452/97, comunicamos que a prefeitura recebeu do
Governo Federal os recursos a seguir especificados:

Recursos recebidos em: 04/03/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALl 1714.52.0.1.0 13.256,60

TOTAL DOS RECURSOS 13.256,60

Recursos recebidos em: 07/03/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRICAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
TRANSF. FNS - AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA 1713.50.3.1.0 1.000,00
TRANSF. FNS - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - MAC 1713.50.2.1.0 1.008,36
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APC  1714.53.0.1.0 1.058,16
TRANSF. FNS - AF AGENTE DE COMBATES A ENDEMIAS 1713.50.3.1.0 3.100,00

TOTAL DOS RECURSOS 6.166,52

Recursos recebidos em: 10/03/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL  1711.52.0.1.0 264,02
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - CC  1711.51.1.1.0 494.688,84

TOTAL DOS RECURSOS 494.952,86

Recursos recebidos em: 11/03/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
TRANSF. FNS - PROG. ASSIST. FARMACEUTICA BASICA - PAFB 1713.50.4.1.0 1.186,44
TRANSF. FNAS - PISO VARIAVEL PSB/SCFV 1716.50.0.1.0 2.446,05
TRANSF. FNAS - PAIF 1716.50.0.1.0 4.,030,11

TOTAL DOS RECURSOS 7.662,60

Recursos recebidos em:

14/03/2022

ORGAO CONCESSOR DESCRIGAO DO RECURSO COD. RECEITA VALOR RECEBIDO
TRANSF. FNS - APS DESEMPENHO 1713.50.1.1.0 2.000,00
TRANSF. FNS - APS DESEMPENHO 1713.50.1.1.0 2.715,45
TRANSF. FNS - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS 1713.50.1.1.0 13.950,00
TRANSF. FNS - CAPITACAO PONDERADA 1713.50.1.1.0 20.895,89
Transf. Recursos SUS - Covid-19 1713.50.1.1.0 29.276,46
TOTAL DOS RECURSOS 68.837,80

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil e
Protocolado de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01

da ICP-Brasil

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja

baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrénico.
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Senhor(a) Responsavel

Pela Entidade Destinataria
Notificagdo dando a conhecer o recebimento de recursos federais

Para os fins do disposto no artigo 2° da Lei n® 9.452/97, comunicamos que a prefeitura recebeu do
Governo Federal os recursos a seguir especificados:

TOTAL GERAL DOS RECURSOS 1.041.009,60

MACEDONIA, SP , 15 de margo de 2022

Valdemir Pereira Pardim
Tesoureiro

Arquivo Assinado Digitalmente pelo servidor MARCOS ANTONIO BARBON CORRAL. APrefeitura do
Municipio de Maceddnia-SP, da garantia da autenticidade deste documento, desde que o mesmo seja
baixado do site http://www.macedonia.sp.gov.br no link Diario Oficial Eletrdnico.
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